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A materia &quot;Organizacion e Avaliacion de Institucions Educativas&quot; ten caracter de formacion basica e impartese no

1° cuadrimestre do segundo curso do Grao en Educacion Primaria.

Esta materia busca desenvolver no estudantado capacidades de descricion, analise, interpretacion e valoracién do
funcionamento dos centros escolares. Partese de que os centros son instituciéns complexas, reguladas por normas comuns,
pero tamén dotados de caracteristicas singulares que fan que se constitian en espazos privilexiados para o desenvolvemento
profesional, a practica da democracia e o cambio educativo. Para iso é necesario desefiar, desenvolver e avaliar proxectos de

centro acordes con esa singularidade que contribdan & progresiva autonomia institucional.

Esta materia garda relacién con &quot;Teoria da Educacién&quot;, &quot;Socioloxia da Educacién&quot;, &quot;Historia da
Educacién&quot;, Atencién & Diversidade: Aspectos Didacticos e Organizativos&quot;, &quot;Educacién Inclusiva e
Multicultural&quot; e, especialmente, coa materia de &quot;Desefio, Desenvolvemento e Avaliacién do Curriculum&quot; de

1° curso, dado que as dimensiéns pedagodxica e organizativa non poden entenderse de forma independente unha da outra.

A7 Analizar e comprender os procesos educativos na aula e féra de ela relativos ao periodo 6-12.

A9 Analizar a practica docente e as condiciéns institucionais que a enmarcan.

A12 Abordar e resolver problemas de disciplina.

A17 Coriecer e aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

A18 Participar na definicion do proxecto educativo e na actividade xeral do centro atendendo a criterios de xestion de calidade.
A19 Coriecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion educativa e ser capaz de desefiar proxectos de innovacion

identificando indicadores de avaliacion.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B3 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo.

B5 Traballar de forma colaborativa.

B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.
B7 Comunicarse de maneira efectiva nun contorno de traballo.

B11 Capacidade de comprension dos distintos cédigos audiovisuais e multimedia e manexo das ferramentas informaticas.

B12 Capacidade de seleccion, de analise, de avaliacion e de utilizacion de distintos recursos na rede e multimedia.

B16 Capacidade critica e creativa na analise, planificacion e realizacion de tarefas, como froito dun pensamento flexible e diverxente.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
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Coriecer a organizacién dos colexios nos que se imparte educacién primaria e a diversidade de acciéns que comprende o seu | A9 B3
funcionamento. A19 B16
Analizar, contrastar e sintetizar informacion para cofiecer as caracteristicas e dimensions da escola como organizacion A7 B2
complexa A19 B12
B16
Analizar, interpretar e valorar informacién sobre diferentes procesos organizativos que tefien lugar nos centros escolares A9 B3
(planificacién, traballo en grupo, coordinacion, participaciéon, comunicacion, toma de decisions, liderazgo, avaliacion...). Al18 B7
Al9 | B12
B16
Coriecer e usar estratexias de resolucion de problemas e conflitos que xurden nas organizacions educativas Al2 B2
Al9 B3
B5
B6
B7
B16
Desenvolver capacidades de argumentacion, debate e colaboracién para comprender o funcionamento organizativo das A9 B2
instituciéns educativas, valorando e respectando diferentes aportacions. Al12 B3
B5
B6
B7
B16
Manexar diferentes fontes bibliograficas, lexislativas e documentais para enfrontarse & asignatura cunha actitude de A9 B3
indagacion e contraste constante co fin de entender as variables que inciden na organizacion de institucions educativas. Al7 B6
Al9 | B1l1
B12
B16
A escola como organizacién: dimensions, funciéns e O centro como organizacion para o desenvolvemento do curriculum e do ensino.
caracteristicas. Dimensiéns constitutivas da organizacion escolar.
Funciéns da escola.
Trazos caracteristicos dos centros escolares.
Enfoques para a comprensién das organizacions.
Politicas educativas e reformas escolares no sistema Incidencia das politicas educativas e das reformas escolares na organizacion e

educativo espafiol. avaliacion da educacion primaria.

Contexto, estrutura e cultura organizativa O contexto organizativo: entre o local e o global.

Estruturas organizativas de goberno, xestion, participacion e coordinacion.

A organizacion do alumnado: admision, agrupamentos e promocion.

C4
c7
Cc8

C4
C7
C8
C8

ca

C4
C6

C4
Cé6
Cc7
C8

A organizacion da actividade escolar: contidos, estratexias pedagoxicas, espazos,

tempos e recursos didacticos.

Cultura organizativa e desenvolvemento profesional e organizacional.
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Planificacion e avaliacién para o cambio e a mellora nas

organizacions escolares

Proxecto educativo, autonomia dos centros escolares e innovacion.
Estratexias de avaliacién de centros: avaliacién externa, avaliacién interna e

estratexias combinadas.

A constitucion da escola como institucion democrética: poder

e participacién da comunidade

Escolas democraticas e diversidade.
A participacion como exercicio de cidadania.
Dificultades do proxecto participativo na escola.

As relacions nas organizacions educativas: conexion e colaboracion entre os

diferentes actores da comunidade educativa.

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo

Sesion maxistral 21 31 52
Discusion dirixida 10 20 30
Traballos tutelados 9 40 49
Proba mixta 2 16 18
Atencién personalizada 1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Esta metodoloxia empregarase para presentar o plano de traballo da asignatura, introducir e/ou expofier os contidos basicos
de cada un dos temas da guia docente, formular cuestiéns para afondar neles e proporcionarlle ao estudantado orientaciéns
para a elaboracién das actividades e traballos solicitados.

Discusion dirixida

Mediante esta medotoloxia buscase analizar e pofier en comin parte dos contidos traballados na asignatura, co obxecto de
favorecer a construcion dunha vision critica das diferentes formas de interpretar a realidade educativa. Estes debates
realizaranse a partir do contido das fontes seleccionadas como material de traballo obrigatorio. Con caracter xeral, ese

material debera ser preparado féra do horario de clase.

Traballos tutelados

Esta metodoloxia esta orientada & realizacion, en pequeno grupo, dun traballo escrito, seguindo as orientacions dadas. Este
traballo iniciarase na aula e completarase mediante o traballo auténomo do alumnado. Debera ser presentado oralmente na
aula. Implicara a anélise e relacion de contidos da documentacién basica e complementaria. O estudantado non asistente
realizara un traballo diferente ao que realizan os asistentes, tomando como base a mesma documentacion e entregarao e

presentarao antes de finalizar as clases do cuadrimestre nunha titoria acordada coa docente.

Proba mixta

A proba mixta consistird nun exame, sen material, composto por preguntas de resposta breve e preguntas de
desenvolvemento. Pode requirirse, ademais, a realizacién dun esquema ou mapa conceptual. Esta proba serd a mesma para

alumnado asistente e non asistente.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

A atencion personalizada & que se refire esta metodoloxia concibese como momentos de traballo presencial co profesorado
da materia. Irase concretando a medida que se realiza o traballo, en funcién das necesidades detectadas.

Avaliacion

Metodoloxias

Descricion Cualificacioén
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Traballos tutelados Para avaliar os traballos teranse en conta os seguintes aspectos:

ELABORACION:

- Estrutura: presentacién, organizacion do contido, claridade expositiva e correccién gramatical.

- Contido: Comprensién de ideas basicas, dominio conceptual, relacién dos contidos extraidos de distintas
fontes e uso das fontes basicas e complementarias propostas.

EXPOSICION:

- Relevancia e organizacion dos contidos expostos.

- Coordinacién da exposicion (implica que reflicte un traballo colaborativo, non unha suma de partes).
- Nivel de comprensién dos contidos basicos.

- Claridade expositiva.

40

Proba mixta A proba mixta consistird en dar resposta a varias cuestions que implicaran un tratamento global e integrado
dos contidos abordados na materia ao longo do cuadrimestre.

Nela especificarase o peso de cada pregunta.

Nas preguntas de resposta breve terase en conta a pertinencia e precisiéon da resposta, a claridade

conceptual e a correccién gramatical.

Nas preguntas de desenvolvemento terase en conta a pertinencia e organizacion do contido, o dominio

conceptual, a conexién entre ideas, a claridade expositiva e a correccién gramatical.

60

Observacions avaliacién

A avaliaciéon contempla duas

opcions:

Opcién A. Para o alumnado que asiste/participa nas actividades de clase

(asistencia minima do 80%):

a) Elaboracion e presentacion na aula dun traballo realizado en pequeno grupo (40%).
b) Un exame escrito sobre os contidos da materia (60%).

Opcion B. Para o alumnado que non

asiste/participa nas actividades de clase (asistencia inferior ao 80%):

a) Elaboracion e presentacion do traballo nunha titoria (40%).

b) Un exame escrito sobre os contidos da materia (60%).

- Para superar a materia é

necesario obter unha puntuacién do 50% do peso de

cada unha das partes obxecto de avaliacion (traballo tutelado e proba mixta).

Fontes de informacion

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continGan o temario
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Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias

5/5




