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Prerrequisitos

Departamento

Coordinacién Correo electrénico

Profesorado Perea Vega, Gustavo Ariel Correo electronico | gustavo.perea@udc.es
Web

Descricién xeral Con esta materia preténdese que o alumnado cofieza a estrutura da formacion profesional en Espafia e saiba aplicar na clase

os contidos adquiridos na asignatura

Competencias da titulacion

Codigo Competencias da titulacion

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe) Competencias da
titulacion
Cofiecer a evolucién do mundo laboral, a interaccion entre sociedade, traballo e calidade de vida, asi como a necesidade de = AP15
adquirir a formacién adecuada para a adaptacién apropiada e permanente das distintas profesions (FP).
Utilizar as ferramentas béasicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta CM3
profesion e para a aprendizaxe ao longo da sUa vida.
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de CMm4
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben
comun.
Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras. CM5
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben CM6
enfrontarse.
Contidos
Temas Subtemas

Tema 1. Organizacion e estrutura da formacién profesional - A situacién da formacion profesional

- A formacién profesional inicial

- A formacién profesional para o emprego

- Recofiemento, avaliacién e acreditacioén das cualificaciéns
Tema 2. Historia e evolucién do traballo A profesionalidade
Tema 3. Evolucién e caracteristicas do mercado laboral - Elementos para a insercién no mercado laboral

- As politicas activas de emprego
Tema 4. A perspectiva de xénero na formacién profesional Integracion da perspectiva de xénero na formacion profesional
Tema 5. A formacion ao longo da vida A formacién ao longo da vida
Tema 6. Organismos e institucions galegas, estatais e Organismos e institucions galegas, estatais e europeos do ambito da formacion
europeos do ambito da formacion profesional profesional
Tema 7. A formacion profesional no marco das politicas A formacion profesional no marco das politicas educativas e de emprego da Unién
educativas e de emprego da Unién Europea Europea
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Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Actividades iniciais 1 0 1
Anédlise de fontes documentais 5 15 20
Portafolios do alumno 2 10
Proba obxectiva 2 2
Presentacion oral 3 12
Aprendizaxe colaborativa 5 15 20
Traballos tutelados 9 18 27
Atencién personalizada 8 0 8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Tratarase de evidenciar os cofiecementos previos do alumnado e a sUa disposicion cara a materia. Preséntase a materia e as

tarefas a desenvolver.

Andlise de fontes

documentais

Presentacion de documentos que clarifican a exposicion docente e serven de avaliacion da integracién dos cofiecementos por

parte do alumnado.

Portafolios do alumno

No que se recollera o traballo do alumnado para a sta avaliacion

Proba obxectiva

Proba para cofiecer o alcance dos cofiecementos minimos da materia e a sta interiorizacién por parte do alumnado.

Plantexaraselle ao alumnado o desenvolvemento dun tema para ver a vision global que ten da materia

Presentacion oral

Proba para desenvolver a competencia de falar en publico e a capacidade de organizacion e sintese da informacion.

Aprendizaxe
colaborativa

Traballo en pequeno grupo e posta en comln para contrastar a informacién obtida das fontes documentais.

Traballos tutelados

Traballo en grupo no que a partir dun suposto practico se desenvolvera un itinerario formativo e profesional que implicara a
andlise dun ciclo formativo pertencente a unha familia profesional e nos que se integrara a analise dunha ocupacion, o sector

no que se desenvolve, a situacion da perspectiva de xénero, e as posibilidades de formacién ao longo da vida.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Andlise de fontes
documentais
Aprendizaxe
colaborativa
Presentacion oral
Traballos tutelados
Proba obxectiva
Actividades iniciais

Portafolios do alumno

Na atencion personalizada o profesor resolvera as dubidas que tefia o alumno sobre os diferentes temas a traballar na
materia. Durante estas sesions realizarase un seguimento do traballo do estudante, supervisando e orientando mais

directamente o proceso a seguir en cada unha das actividades realizadas.

Avaliacion
Metodoloxias Descricion Cualificacién
Analise de fontes O alumnado tera que consultar distintas fontes documentais as cales se reflectiran no traballo final da material 5
documentais
Aprendizaxe O alumnado debera de compartir cofiecementos para o desenvolvemento do traballo tutelado e sera avaliada 5
colaborativa transversalmente a través das distintas metodoloxias.
Presentacion oral Avaliarase a competencia de falar en publico e a capacidade de organizacion e sintese da informacion. 10
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Traballos tutelados Traballo en grupo no que a partir dun suposto practico se desenvolvera un itinerario formativo e profesional 40
que implicara a analise dun ciclo formativo pertencente a unha familia profesional e nos que se integrara a
analise dunha ocupacion, o sector no que se desenvolve, a situacion da perspectiva de xénero, e as
posibilidades de formacién ao longo da vida.
Proba obxectiva Consitird nun tema xenérico de integracién de cofiecementos a desenvolver en dias horas. 30
Portafolios do alumno | No que se recollera o traballo do alumnado en soporte papel e dixital para a sta avaliacién. 10

Observacions avaliacién

O alumnado que non asiste polo menos ao 80% das clases, perdera o dereito a avaliacion e tera que presentarse ao exame de xullo.

Fontes de informacion

Bibliografia basica

-0..

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continGan o temario

Observacions

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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