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Descricion xeral

Competencias da titulacion

Codigo Competencias da titulacion
Al Aprender a aprender, por exemplo, cémo, cando, 6nde novos desenvolvementos persoais son necesarios.
A9 Comprender os principio éticos, identificar as implicaciéns para as organizaciéns empresariais, desefio de escenarios.

All Definir criterios de acordo de cdmo unha empresa é definida e vincular os resultados coa anélise do entorno para identificar perspectivas.

A21 Identificar e utilizar as ferramentas adecuadas de matematicas e estatistica.

A23 Uso de instrumentos para a analise de entornos empresariais.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sia profesion e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe) Competencias da

titulacion
1. Aprender a aprender, por exemplo, cémo, cando, 6nde novos desenvolvementos persoais son necesarios. Al
2. Comprender os principio éticos, identificar as implicaciéns para as organizaciéns empresariais, desefio de escenarios. A9
3. Identificar e utilizar as ferramentas adecuadas de matematicas e estatistica. A21
4. Aprender a aprender, por exemplo, como, cando, énde novos desenvolvementos persoais son necesarios. Al
5. Definir criterios de acordo de cdmo unha empresa é definida e vincular os resultados coa andlise do entorno para identificar = A1l
perspectivas. A21
6. Identificar e utilizar as ferramentas adecuadas de matematicas e estatistica. A23
7. Uso de instrumentos para a andlise de entornos empresariais.
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8. Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

9. Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben

comun. 10. Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

11. Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

12. Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico

e cultural da sociedade.

13. Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

14. Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

15. Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da

sua profesion e para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

16. Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioeconémico

e cultural da sociedade.

Tema 1. Muestreo: distribuciones muestrales

Tema 2. Conceptos basicos de estimacion

Tema 3. Contrastacion paramétrica

Tema 4. Contrastacion no paramétrica

Tema 5. Introduccién al analisis multivariante

Sesién maxistral
Obradoiro
Practicas a través de TIC

Presentacion oral

1.1 Poblacién y muestra: tipos de muestreo

1.2 Distribuciones en el muestreo

1.3 Muestreo en poblaciones normales

2.1. Estimacién puntual

* Concepto y propiedades de los estimadores

* Métodos de estimacion

2.2 Estimacion por intervalos

* Estimacion por intervalos en poblaciones normales
* Estimacion por intervalos en muestras grandes
3.1 Conceptos basicos

* Errores y potencia del contrate

* Region critica y p-valor

3.2 Contrastes en poblaciones normales

3.3 Contrastes en muestras grandes

4.1 Conceptos basicos

4.2 Principales contrastes no paramétricos

5.1 Conceptos basicos

5.2 Principales métodos de andlisis multivariante
* Andlisis de la varianza

* Analisis de conglomerados o cluster

* Analisis de componentes principales y analisis factorial

14 28
18 36
4
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Proba mixta 12 15
Aprendizaxe colaborativa 4 12 16
Atencién personalizada 0 2

Sesién maxistral

Obradoiro

Practicas a través de

TIC

Presentacion oral

Proba mixta

Aprendizaxe

colaborativa

Obradoiro

Practicas a través de

TIC
Presentacion oral

Proba mixta

Obradoiro

Presentacion oral

Proba mixta

Exposicion oral por parte del profesor, utilizando los medios audiovisuales y los recursos informéticos disponibles en el aula.
Puede tener diferentes formatos.

En ella se presentaran los principales conceptos de cada tema y se plantearan las principales cuestiones y problemas a
resolver, con el fin de facilitar al alumno su labor de aprendizaje.

En ellas el objetivo fundamental es la realizacién de tareas - sea de forma individual o en grupo - por parte de los alumnos,
bajo la supervision del profesor.

Estaran basicamente dedicadas a la proposicion, debate y resolucion de problemas.

Igualmente se utilizaran como complemento y aclaracién de cuestiones complementarias de la sesion magistral.

En estas sesiones se introducira al alumno en el manejo de los paquetes estadisticos mas habituales.

En ellas el objetivo principal sera la utilizacién de software basico (Excel, SPSS) para resolver problemas de tipo estadistico.
Se reservaran para temas de estadistica aplicada, fundamentalmente para los trabajos de grupo.

Exposicion oral de los trabajos realizados en grupo.

Prueba escrita para evaluar el aprendizaje. En ella se pueden incluir distintos formatos de pregunta: ejercicios, preguntas de
respuesta breve, preguntas de alternativa mdltiple, etc.

Organizacion de la clase en pequefios grupos para la resolucién de problemas de forma conjunta con el objeto de mejorar el
aprendizaje individual y colectivo.

Estas sesiones se realizaran en las horas especialmente establecidas (fuera del horario habitual de clase) para tal efecto. En

la guia complementaria de la materia se especificaran las actividades a realizar.

En estas horas se atendera al alumnado tanto de forma individual como en grupo. Se resolveran las dudas que se planteen a
la hora de realizar los trabajos, de seleccionar y aplicar tanto las técnicas estadisticas como las aplicaciones informaticas mas

adecuadas, la presentacion de los trabajos o la preparacion de las pruebas de evaluacion.

Realizacion de boletines de ejercicios individuales y en grupo. 15
Durante el curso al alumno se le presentaran 3 boletines de ejercicios (correspondientes a los temas 1 - 4); en

ellos se sefialara la forma de realizacion, la puntuacién méaxima de cada uno de ellos y la fecha de entrega.

Presentacion de un trabajo de grupo. 30
Se realizara un trabajo de grupo correspondiente al tema 5 cuya entrega y presentacion se fijara para los
tltimos dias de clase.

La prueba mixta consiste en la realizacién de un examen de los temas 1 a 4. 55
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CUESTIONES GENERALES
El sitema de evaluacién&amp;nbsp;lo integran&amp;nbsp;tres aspectos:
1. Prueba de evaluacion.

La puntuacion maxima por este concepto sera el 55% de la calificacion final (55 puntos). Abarcaréa los temas 1 a 4 y se considerara liberada si se

alcanza una puntuacion minima de 25 puntos.
Los alumnos tendran dos posibilidades para realizar&amp;nbsp;la prueba&amp;nbsp;de evalucion:
a. Prueba liberatoria:

La prueba liberatoria se realizara una vez se haya impartido en clase la docencia de los temas 1 a 4. El alumno que libere&amp;nbsp;esta prueba no

tendré que presentarse a la prueba final.

b. Prueba final (convocatoria oficial junio/julio)

2. Realizacion de tres boletines de ejercicios.

La puntuacién maxima por este concepto sera el 15% de la calificacion final (15 puntos). Todos los boletines corresponden a los temas 1 a 4. La
calificacion de los boletines Gnicamente se sumara a la obtenida&amp;nbsp;en la prueba de evaluacién&amp;nbsp;cuando en la misma se haya
alcanzado una calificacion suficiente para liberarla (25 puntos).

3. Realizacién de un trabajo de curso.

La puntuacion maxima por este concepto sera el 30% de la calificacion final (30 puntos). El trabajo correspondera al tema 5.

La calificacion obtenida tanto en los boletines de ejercicios como en el trabajo de curso se guardara para todas las convocatorias oficiales

correspondientes al mismo curso académico, pero no para las de cursos posteriores.
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La materia se considera&amp;nbsp;aprobada (con la condicion establecida de nota minima de 25 puntos para la prueba de evaluacion)&amp;nbsp;si

se obtiene una puntuacién global de 50 puntos.

Un alumno que realice actividades cuyo peso maximo en la evluacion final sea al menos 20% de la puntuacion final aparecera en las actas con la

calificacion obtenida, nunca como no presentado.

A principios de curso se pondra a disposicion de los alumos una&amp;nbsp;guia complementaria y aclaratoria para cada uno de los grupos. Entre
otras cuestiones, en&amp;nbsp;dicha guia se especificaran las actividades de aprendizaje colaborativo y se establecera la cronologia de entrega de

los boletines y del trabajo de curso.

Introducion & Econometria/650G01024
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Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Estatistica 1/650G01009

Observacions

REQUISITOS PREVIOS

Esta materia es la continuacién de la Estadistica | de primer curso; por ello es recomendable que los alumnos estén familiarizados con los conceptos
gue se imparten en la misma, especialmene las distribuciones de probabilidad discretas y continuas y el teorema central del limite.

CONDICIONES DE REALIZACION DE LAS PRUBAS DE EVALUACION

Esté prohibido acceder al aula de examen con cualquier dispositivo que permita la comunicacion con el exterior y/o el almacenamiento de
informacion. Antes de acceder al examen los profesores solicitaran que los alumnos depositen en la entrada del aula este tipo de dispositivos. Los
profesores no se haran responsables de&amp;nbsp;su pérdida o extravio. Si en el momento de realizar el examen algin alumno es visto con un
dispositivo de este tipo a su alcance, se considerara que lo emplea con animo de fraude y se le aplicara la normativa vigente (normativa de guias da
UDC, normativa académica de avaliacions, de cualificacions e reclamacions, estatuto do estudantado e estatuto do estudante universitario)

Antes de la entrada, o en cualquier momento de los examenes, se puede requerir la identificacién de los estudiantes. La identificacion se realizara
mediante cualquier documento oficial o mediante la terjeta de estudiante. En cualquier caso el profesor debe tener constancia de la identidad del
alumnado que se presenta a un examen.

&amp;nbsp;

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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