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Este programa se estructura alrededor de los siguientes objetivos generales:

a) Proporcionar una visién elemental de las principales corrientes y teorias en el campo de la Sociologia general y,
concretamente, de la Sociologia de la Educacion.

b) Proporcionar el instrumental conceptual adecuado para comprender los distintos fenémenos sociales y, en concreto, la
dimensién social de la educacioén y la Escuela.

c) Despertar el espiritu critico en relacién con la educacion y la escuela en la sociedad actual.

d) Fomentar el enriquecimiento de la capacidad personal de analisis de la realidad escolar, a través del estudio de su

naturaleza social

Coriecer as caracteristicas destes estudantes, asi como as caracteristicas dos seus contextos motivacionais e sociais.
Analizar e comprender os procesos educativos na aula e féra de ela relativos ao periodo 6-12.

Analizar a practica docente e as condicions institucionais que a enmarcan.

Cofiecer a evolucion histérica do sistema educativo no noso pais e os condicionantes politicos e lexislativos da actividade educativa.
Cofiecer os procesos de interaccién e comunicaciéon na aula.

Promover acciéns de educacion en valores orientadas a preparacion dunha cidadania activa e democratica.

Coriecer e abordar situacions escolares en contextos multiculturais.

Coriecer e aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

Participar na definicion do proxecto educativo e na actividade xeral do centro atendendo a criterios de xestion de calidade.
Coriecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion educativa e ser capaz de desefiar proxectos de innovacion
identificando indicadores de avaliacion.

Relacionar a educacién co medio, e cooperar coas familias e a comunidade.

Analizar e incorporar de forma critica as cuestiéns mais relevantes da sociedade actual que afectan & educacion familiar e escolar:
impacto social e educativo das linguaxes audiovisuais e das pantallas; cambios nas relaciéns de xénero e interxeracionais;
multiculturalidade e interculturalidade; discriminacién e inclusién social e desenvolvemento sustentable.

Fomentar a educaciéon democratica da cidadania e a practica do pensamento social critico.

Valorar a relevancia das institucions publicas e privadas para a convivencia pacifica entre os pobos.

Formular e resolver problemas vinculados coa vida coti.

Adquirir un cofiecemento préactico da aula e da xestion da mesma.

Relacionar teoria e practica coa realidade da aula e do centro.

Participar na actividade docente e aprender a saber facer, actuando e reflexionando desde a practica.

Coriecer formas de colaboracién cos distintos sectores da comunidade educativa e do contorno social.

Aprender a aprender.

Resolver problemas de forma efectiva.
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B3 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo.

B4 Traballar de forma autbnoma con iniciativa.

B5 Traballar de forma colaborativa.

B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B7 Comunicarse de maneira efectiva nun contorno de traballo.

B8 Capacidade para elaborar discursos coherentes e organizados loxicamente.

B9 Capacidade para expofier as ideas elaboradas, de forma oral e na escrita.

B14 Capacidade para traballar en equipo de forma cooperativa, para organizar e planificar o traballo, tomando decisiéns e resolvendo
problemas, tanto de forma conxunta como individual.

B15 Capacidade para utilizar diversas fontes de informacion, seleccionar, analizar, sintetizar e extraer ideas importantes e xestionar a
informacion.

B16 Capacidade critica e creativa na andlise, planificacion e realizacion de tarefas, como froito dun pensamento flexible e diverxente.

B17 Capacidade de analise e de autoavaliacion tanto do propio traballo como do traballo en grupo.

B18 Compromiso ético para o exercicio das tarefas docentes.

B19 Capacidade de adaptarse a novas situaciéns nunha sociedade cambiante e plural.

B20 Relacién con diversos interlocutores sociais.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe) Competencias da
titulaciéon
A2 B1 C4
A7 B2 C6
A9 B3 Cc7
Al0 B4 Cc8
All B5
Al4 B6
Al5 B7
Al7 B8
A18 B9
Al19 | Bl4
A22 | B15
A23 | B16
A34 | B17
A35 | B18
A40 | B19
A61 | B20
Ab64
AB5
AG8
Contidos
Temas Subtemas
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TEMA 1. INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA

TEMA 2. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
SOCIOLOGICA: PRINCIPIOS BASICOS

TEMA 3. LA CIENCIA SOCIOLOGICA Y SU APLICACION A
LA EDUCACION

TEMA 4. CULTURA, SOCIALIZACION Y ESCUELA

TEMA 5. ESTRATIFICACION SOCIAL, MOVILIDAD SOCIAL
Y EDUCACION

TEMA 6. INSTITUCION EDUCATIVA, ECONOMIA Y
EMPLEO

TEMA 7. EDUCACION Y CAMBIO SOCIAL

TEMA 8. EL PROFESORADO COMO CATEGORIA SOCIAL
Y AGENTE EDUCATIVO: LA SOCIOLOGIA DEL
PROFESORADO

TEMA 9. EL ALUMNADO COMO GRUPO SOCIAL Y LAS
RELACIONES EDUCATIVAS: LA SOCIOLOGIA DEL
ALUMNADO

TEMA 10. FUNDAMENTOS SOCIALES DEL CURRICULUM

1.1. El caréacter cientifico de la sociologia y su objeto de estudio
1.2. El desarrollo histérico de la ciencia sociolégica

1.2.1. Contexto histérico del nacimiento de la sociologia

1.2.2. Los precursores de la sociologia y los padres fundadores

1.2.3. Principales paradigmas tedricos de la sociologia
2.1. Métodos de investigacién en ciencias sociales
2.2. Técnicas cuantitativas y cualitativas de investigacion social
2.3. Como se elabora un proyecto de investigacion social
3.1. Educacion y sociedad. La educacion como fenémeno social
3.2. Concepto y objeto de estudio de la sociologia de la educacién

3.3. Principales teorias sociolégicas y su operatividad en la sociologia de la
educacion

3.3.1. Las aportaciones de los clasicos

3.3.2. Teorias sociolégicas actuales
4.1. Individuo, cultura y sociedad
4.1. Nocion socioldgica de cultura: rasgos basicos
4.2. Cultura y educacion
4.3. Educacion y diversidad cultural: la escuela frente a la multiculturalidad
4.2. El proceso de socializacién

4.2.1. Definicién y concepto
4.2.2. Socializacion e internalizacién de roles

4.2.3. Algunas teorias sobre la socializacion

4.3. Los agentes o contextos de socializacion

4.3.1. La familia como agente socializador y su relacién con la escuela
4.3.2. El grupo de iguales: las subculturas juveniles

4.3.3. Los medios de comunicacién de masas

4.3.4. La escuela. Funcién socializadora y funciones sociales

5.1. Principales sistemas de estratificaciéon social

5.2. Principales teorias socioldgicas sobre la estratificacion y la movilidad social
5.3. Desigualdades de clase, género y etnia

5.4. El concepto de movilidad social

5.5. Estratificacion, movilidad social y educacion

6.1. Modelos tedricos que relacionan educacion y desarrollo

6.2. Aspectos esenciales de la relacion entre educacion y trabajo en la era de la
globalizacion

6.3. Biografia y segmentacion social en la transicion escuela-trabajo

7.1. Cambio social y educacién

7.2. La escuela, ¢agente de control social o de modernizacién y cambio?

7.3. La institucién educativa como espacio de contradicciones y conflictos

8.1. El profesorado como categoria social. Status y rol del profesor

8.2. El profesorado como agente educativo

8.3. La ensefianza como profesion. La socializacion profesional del profesorado

9.1. El alumnado como grupo: composicion social del alumnado en los diferentes
niveles

9.2. Las relaciones sociales en el aula. Las interacciones en el aula

10.1. La construccion social e histérica del curriculum

10.2. Curriculum oculto y curriculum manifiesto

10.3. Los enfoques socioldgicos del curriculum escolar
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Actividades iniciais

Andlise de fontes documentais

Aprendizaxe colaborativa

Discusion dirixida

Investigacion (Proxecto de investigacion)

Lecturas
Presentacion oral

Sesién maxistral

Traballos tutelados

Proba mixta

Atencién personalizada

Actividades iniciais

Andlise de fontes

documentais

Aprendizaxe
colaborativa

Discusion dirixida

Investigacion

(Proxecto de

investigacion)

Lecturas

Presentacion oral
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2 0 2
4 8 12
6 6 12
6 0 6
6 12 18
2 12 14
6 12
22 0 22
10 20 30
2 18 20
2 0 2

Presentacion, explicacién e/ou aclaracions da Guia Docente da asignatura, e polo tanto, do programa e do plan de traballo:
contido, metodoloxia de ensino-aprendizaxe, avaliacion, etc... En definitiva, todas aquelas actividades que se levan a cabo
antes de iniciar calquera proceso de ensino-aprendizaxe a fin de cofiecer as competencias, intereses e/ou motivaciéns que
poste o alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar, vinculados a un programa formativo. Con ela
preténdese obter informacién relevante que permita articular a docencia para favorecer aprendizaxes eficaces e significativos,
gue partan dos saberes previos do alumnado.

Consiste na andlise, procura e consulta dos documentos de traballo que recollen os contidos bésicos da materia.Esta técnica
metodoldxica supon a utilizacién de documentos audiovisuais e/ou bibliograficos (fragmentos de reportaxes documentais ou
peliculas, noticias de actualidade, paneis gréaficos, fotografias, biografias, artigos, textos lexislativos, etc.) relevantes para a
tematica da materia con actividades especificamente desefiadas para a analise dos mesmos

Tratase do conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias
da informacion e as comunicacions, que se basean na organizacion da clase en pequenos grupos nos que o alumnado
traballa conxuntamente na resolucién de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sua propia aprendizaxe e a dos
outros membros do grupo. Sup6n unha ferramenta de aprendizaxe complementaria 6 traballo autonomo e individual do
alumno/a.

Debates que permitan propiciar a accion participativa do alumnado -que lle xere unha certa ?tension intelectual?-, a través de
interrupciéns moderadas e organizadas pola profesora, para obter aclaracions nas que o alumnado tamén ten a
?corresponsabilidade? de popofier ou suxerir ideas respecto dos contidos teorico-practicos que se estean a traballar. Tratase
dunha técnica de dindmica de grupos na que os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre un
tema, ainda que poden estar coordinados por un moderador.

Elaboracién dun traballo de investigacién socioléxica sobre algunha das tematicas propias desta asignatura. Sup6n un
proceso de ensinanza orientado & aprendizaxe do alumnado mediante a realizacién de actividades de caracter practico a
través das que se propofien situaciéns que requiren ao estudante identificar un problema obxecto de estudo, formulalo con
precision, desenvolver os procedementos pertinentes, interpretar os resultados e sacar as conclusions oportunas do traballo
realizado.

Propéfiense un conxunto de textos e documentacion escrita relacionada coa materia que o alumnado debera ler, analizar,
reflexionar, recensionar e/ou engadir como fonte de profundizacion nos contidos a traballar.

Exposicion diante da profesora e dos compafieiros/as, dos traballos de investigacion individuais ou en grupo, realizados 6
longo do cuadrimestre. Tratase dunha ferramenta do proceso de ensino-aprendizaxe baseada na exposicién verbal a través
da que o alumnado e profesorado interactian dun modo ordenado, propofiendo cuestiéns, facendo aclaraciéns e expofiendo

temas, traballos, conceptos, feitos ou principios de forma dinamica.

4/8



Sesién maxistral

Traballos tutelados

Proba mixta
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Tratase do que se ven denominando Docencia Expositiva (DE). A dinAmica baséase en clases maxistrais que transmitan os
cofiecementos basicos da asignatura. Polo tanto, falamos da exposicion oral na aula dos temas que supofien o contido
tedrico da materia. Pero ademais, preténdese xerar uns minimos para ?pofier a funcionar a aula? e propiciar a accién
participativa do alumnado -que lle xere unha certa ?tension intelectual?-, a través de interrupciéns moderadas e organizadas
pola profesora, para obter aclaraciéns nas que o alumnado tamén ten a ?corresponsabilidade? de popofier ou suxerir ideas
respecto dos contidos teorico-practicos que se estean a traballar. Tratase de motivar 6 alumnado a través da reflexion e o
dialogo aberto. Esta exposicion oral vese complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas
preguntas dirixidas aos estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?leccion maxistral?.

Supén o conxunto de practicas levadas a cabo tanto nas horas presencias da denominada Docencia Interactiva (DI), exercida
en grupos reducido (duns 20 alumnos/as), como o material resultado do traballo auténomo non presencial. A DI esta
concebida para que o alumnado desenvolva, necesaria e obligatoriamente, un traballo previo (lectura de material ad hoc),
pero tamén é fundamental a participacién activa e o traballo na aula (analise, reflexién, debate, discusion grupal e exposicions
dos textos, material audiovisual, etc?). Esta metodoloxia esta desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos
estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente ao
aprendizaxe do ?como facer as cousas?. Constitie unha opcién baseada na asuncién polos estudantes da responsabilidade
pola sta propia aprendizaxe.

Este sistema de ensino baséase en dous elementos basicos: a aprendizaxe independente dos estudantes e o seguimento
desa aprendizaxe polo profesor-titor.

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas.

En canto a preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas,
pode combinar preguntas de resposta mdltiple, de ordenacién, de resposta breve, de discriminacién, de completar e/ou de

asociacion
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Actividades iniciais
Andlise de fontes
documentais
Aprendizaxe
colaborativa
Discusion dirixida
Investigacion
(Proxecto de
investigacion)
Lecturas
Presentacion oral
Proba mixta
Sesion maxistral
Traballos tutelados

La atencién personalizada se realizara con la finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado, de forma individual
0 en pequefio grupo, relacionadas con el estudio y los temas vinculados con la materia. Siempre que el alumno lo considere
necesario y cuando el profesor lo estime oportuno para mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje, esta actividad se
desarrollara via virtual (a través de e-mail), en el aula o en los momentos que la(s) profesora(s) tiene asignados a las tutorias

de despacho y cuyo horario se comunicara previamente.

Avaliacion
Metodoloxias Descricion Cualificacion
Andlise de fontes 10
documentais
Discusion dirixida 5
Investigacion 15

(Proxecto de
investigacion)
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Presentacion oral 5
Proba mixta 50
Traballos tutelados 15

La asignatura consta de una parte tedrica y otra practica.a) La parte teérica desarrollada por el profesor en clase y/o indicada en el material
bibliografico que se facilita se evaluara a través de un examen que sera puntuado sobre 10. Para aprobar esta parte es necesario obtener, al menos,
una puntuacion de 5.

b) La parte practica constara de diversas actividades (trabajos en grupo e individuales, exposiciones orales en el aula y otros trabajos de caracter
practico). Para aprobar esta parte es necesario realizar todos y cada uno de los trabajos cumpliendo con las condiciones y fechas de entrega
indicadas por la profesora y obtener una nota media igual o superior a 5 puntos.

¢) La distribucién de la nota final de la asignatura se hara de la siguiente manera: 50% parte tedrica + 40 % parte practica + 10 % asistencia 'y
participacion en clase.

d) Para la obtencion de la calificacion final, serd necesario tener aprobadas tanto la teoria como la practica. Una vez superadas ambas, se obtendra
la nota media.

&amp;nbsp;

Dado el desarrollo presencial de la asignatura, serd necesaria la asistencia a un minimo del 80 por ciento de las sesiones (tedricas y practicas) de
cara a permitir un adecuado seguimiento y la evaluacién continua del alumnado.

Los alumnos que hayan asistido a clase menos del 80% deberan acudir a una tutoria con la profesora y tendran que presentarse a un examen
especifico debido a sus circunstancias especiales. En este caso, el sistema de evaluacién consistird en un examen sobre la materia, sin que se
afiadan otros trabajos o actividades practicas a la evaluacién final.

&amp;nbsp;

Dentro de los criterios de evaluacion de la modalidad de evaluacién continua se considera especialmente importante:

a) Los trabajos y practicas realizados y presentados durante el curso: Se valorara los ejercicios practicos tanto en su presentacién como en su
contenido (la comprensién del tema, la organizacion expositiva y la aplicacion de la perspectiva sociolégica en torno a los fenémenos sociales y
textos propuestos para analisis)

b) Examen final de la asignatura: Se valorara la comprensién y conocimiento de los contenidos de la materia trabajados durante el curso. También se
tendran muy en cuenta la correcta expresion y el acertado uso de la ortografia.

c) La asistencia y participacion en las clases y en las actividades practicas propuestas durante el curso: Se valorara positivamente el interés que el
alumno muestre en la marcha de la asignatura, en sus dos perspectivas (teérica y practica); el interés apreciado repercutira en la calificacion final.

&amp;nbsp;
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Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Teoria da educacién/652G02001
Historia da educacién/652G02006

Materias que contindan o temario

Teoria da educacién/652G02001
Historia da educacion/652G02006

Observacions

&amp;nbsp;- Cando se establezan datas de entrega de practicas, traballos tutelados, etc..., deberan cumprirse, agas casos excepcionais e
debidamente xustificados. - Recoméndase, sobre todo para o alumnado "non presencial" procure estar en contacto e comunicacion regular coa(s)
profesora(s).

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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