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Descripcion general | Esta materia abordard a metodoloxia da investigacion aplicada & xerontoloxia para poder resolver problemas do campo,

obtendo resultados validos e fiables. Preténdese introducir ao alumno nas bases metodoloxicas para realizar e publicar
traballos cientificos. Comprendera 2 partes principais, a investigacion (metodoloxia e manexo de instrumentos, técnicas,

desefio, etc.) e a documentacion (artigos, presentacion e redaccion de traballos, citas bibliograficas, etc.).

Competencias de la titulacion

Caodigo Competencias de la titulacion
A5 Saber realizar basquedas en bases de datos cientificas, asi como aplicar los resultados de las mismas en la consecucién de proyectos de
investigacion.
A6 Adquirir las competencias necesarias para aplicar el método cientifico en el desarrollo de proyectos.
A7 Tener los conocimientos suficientes para incorporarse como investigador en actividades de 1+D+i.
A8 Conocer las diferentes convocatorias publicas y privadas para la consecucion de financiacion y estar en condiciones de elaborar un
proyecto.
A9 Incorporarse como gestor de proyectos a entidades de |+D+i.
A10 Saber analizar los resultados obtenidos en la actividad profesional a fin de poder integrarlos en lineas de investigacion y dentro de ellas
en proyectos del campo de la Gerontologia y la Geriatria.
All Saber difundir los resultados obtenidos en la actividad asistencial a través de las diferentes fuentes de informacién gerontoldgicas y
geriatricas.
B5 Ser capaz de aplicar el método cientifico.
B6 Ser capaz de incorporarse a cualquier equipo de [+D+i.
B7 Estar en disposicion de realizar actividades asistenciales e investigadoras de manera integral en los campos social, sanitario y
sociosanitario.
Resultados de aprendizaje
Competencias de materia (Resultados de aprendizaje) Competencias de la
titulacion
Comprender los aspectos metodoldgicos a seguir en el planteamiento y desarrollo de la investigacién en gerontologia. AI3 BI1
Aplicar dicho conocimiento en la investigacién en gerontologia, utilizacién de técnicas estadisticas, disefio de experimentos, All BI1
etc. Al2
Razonar cientificamente trabajos del area de gerontologia, siendo capaces de discutir la informacion, interactuar y sacar Al2 BI1
conclusiones, presentando informes y trabajos concluyentes. AI3 BI2

1/4




:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Comunicar de forma cientifica, conocimientos del area de gerontologia en todos los a&mbitos, docentes, sociales, de All BI1
investigacion, de forma escrita, oral o visual en articulos cientificos, seminarios, congresos, ponencias, clases magistrales. Al2 BI2
Al3
AM1
AM2
Desarrollar habilidades de aprendizaje para emprender estudios e investigaciones en el area de la gerontologia, con AI3 | BM1
capacidad para disefiar y estructurar un trabajo de investigacion. Al4
Al5
PARTE |. Documentacién en Gerontologia. Formas de TEMA 1. El articulo cientifico
comunicacion cientifica 1.1 Coémo escribir un articulo cientifico

1.2 Estilo Vancouver/APA
1.3 Recomendaciones generales para la publicacion de originales
1.4 Requisitos comunes de las revistas biomédicas
1.5 Referencias bibliogréaficas
1.6 Citas electronicas
TEMA 2. Documentacion cientifica
2.1 Tipos de documentacion cientifica
2.2 Factor de impacto
2.3 Bases de datos y revistas electrénicas
2.4 Internet
TEMA 3. Otras formas de diseminacién de la investigacion
3.1 Presentacion de resultados: ponencias y posteres en eventos cientificos.
Comunicacion oral y/o escrita
3.2 Técnicas y habilidades de presentacion de resultados
PARTE II. La investigacion en Gerontologia TEMA 4. La investigacion cientifica
4.1 Conceptos y fundamentos
4.2 Informes propios: Caracterizacion y soportes. Cuaderno de laboratorio. Informes.
Registro de material
4.3 Metodologia cientifica
4.4 Epidemiologia
4.5 Tipos de investigacion
4.6 Técnicas para la recogida de datos
4.7 Tamafio de la muestra
TEMA 5. Disefio de la investigacion
5.1 Etapas del trabajo cientifico: Identificacién del problema, formulacién de hipétesis
5.2 Variables y pruebas estadisticas para el analisis de una investigacion
5.3 Determinacion de factores de riesgo de la enfermedad
5.4 La investigacion en Gerontologia
5.5 El doctorado

5.6 Financiacion de proyectos

Sesion magistral 36 24.0012 60.0012
Discusion dirigida 4 14 18
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Presentacion oral

Seminario

Solucién de problemas

Prueba de respuesta mdltiple

Prueba objetiva

Atencién personalizada

Sesién magistral

Discusion dirigida

Presentacion oral

Seminario

Solucion de
problemas

Prueba de respuesta
multiple

Prueba objetiva

Discusion dirigida
Solucién de
problemas

Sesién magistral

Presentacion oral

Prueba de respuesta
multiple

Prueba objetiva
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8 24 32
5 0.2 5.2
4 6 10
2 2.8 4.8
3 15 18
2 0 2

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida
como ?conferencia?, ?método expositivo? o ?leccion magistral?. Esta Ultima modalidad se suele reservar a un tipo especial
de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion original y

basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmisién de la informacién a la audiencia.

Técnica de dindmica de grupos en la que los miembros de un grupo discuten de forma libre, informal y espontanea sobre un
tema, aun cuando pueden estar coordinados por un moderador.

Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la exposicion verbal a través de la que el
alumnado y profesorado interactan de un modo ordenado, proponiendo cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo
temas, trabajos, conceptos, hechos o principios de forma dinamica.

Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema. Se caracteriza por la discusion, la
participacion, la elaboracién de documentos y las conclusiones a las que tienen que llegar todos los componentes del
seminario.

Técnica mediante la cual se tiene que resolver una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron, que puede tener mas de una posible solucion.

Pueba objetiva que consiste en formular una cuestién en forma de pregunta directa o de afirmacion incompleta, y varias
opciones o alternativas de respuesta que proporcionan posibles soluciones, de las que solo una de ellas es valida.

Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje, cuyo trazo distintivo es la posibilidad de determinar si las
respuestas dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. Es de aplicacion tanto para la
evaluacion diagnostica, formativa como sumativa. La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas
de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de asociacién. También se

puede construir con un solo tipo de alguna de estas preguntas.

Ayuda en la solucion de problemas planteados por las distintas actividades, aclaracion de la comprensién de la teméatica de la

asignatura...

Sobre los trabajos realizados en el curso. Se tendra en cuenta con un 40% de la nota de la asignatura la 55
realizacion del trabajo escrito. Se valorara la organizacion e informacion, pronunciacion y entonacion,

vocabulario, dominio del tema y claridad de ideas.

El alumno debera realizar obligatoriamente ejercicios relacionados con la docencia impartida en el curso 10

Se realizara un examen global de la asignatura. 30
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Sesion magistral El alumno debera asistir a las clases y seminarios propuestos. En caso de que el alumno tenga mas de 3 5
faltas, debera hacerse un trabajo de investigacion mas extenso: &lt; 3 faltas- 20 citas; 4- 6 faltas: 40-citas; 7-9
faltas: 60 citas; &gt;10 faltas: 80 citas. Se dara un 5% de la nota final a aquellos alumnos con 3 6 menos

faltas.

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacion

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Trabajo Fin de Master/653491014
El proyecto de investigacién en Gerontologia/653491016

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

Es&amp;nbsp;recomendable el conocimiento de inglés técnico debido a que sera necesario leer articulos y&amp;nbsp;trabajos cientificos en inglés.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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