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Descricién xeral Realizacion de técnicas y procedimientos de enfermeria en entornos de simulacion;

comunicacion efectiva con las personas atendidas; realizacion de los cuidados de
enfermeria, mediante simulaciones, basandolos en los principios de una practica

reflexiva; identificacion de los sistemas de registros y comunicacion de la unidad

asistencial.

Competencias da titulacion

Cddigo Competencias da titulacion

A61 Integrar os cofiecementos, as habilidades e actitudes da enfermaria para dar a atencion &s persoas nas diferentes situacions de salde,
baseados nos principios e valores profesionais, competencias de comunicacién asistencial, razoamento clinico, xestién clinica e xuizo
critico asociados s competencias descritas nos obxectivos xerais a as materias que conforman o titulo e con avaliacién final de
competencias.

B1 Aprender a aprender.

B3 Aplicar un pensamento critico, l6xico e creativo.

B5 Traballar de forma colaborativa nun equipo interdisciplinar.

B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B7 Comunicarse de maneira efectiva en un entorno de traballo.

B8 Capacidade de analise e sinteses.

B9 Capacidade de aplicar os cofiecementos na practica.

B10 Capacidade para adaptarse as situacions novas.

B11 Capacidade e habilidade de xestiéon da informacion.

B12 Capacidade para organizar e planificar.

B13 Toma de decisions.

B14 Habilidades interpersonais.

B15 Capacidade para comunicarse con persoas non expertas na materia.

B16 Cofiecer e apreciar a diversidade e a multiculturalidade.

B19 Cofiecementos de informética relativos ao ambiente de estudio.

B20 Sensibilidade cara a temas medioambientais.

B24 Fomentar e aplicar os dereitos fundamentais e a igualdade entre homes e mulleres.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
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Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe)

Competencias da

titulacién

Ser consciente de los diversos roles, responsabilidades y funciones de una enfermera.

A61

B1
B3
B5
B6
B7
B8
B9
B10
B11
B13
B14
B15
B16
B19
B20
B24

C1
C3
C4
c7

Capacidad para aceptar la responsabilidad de su propio aprendizaje y desarrollo profesional, utilizando la evaluacién como el

medio para reflejar y mejorar su actuacién y aumentar la calidad de los servicios prestados.

A61

Bl
B3
B6
B7
B8
B9
B10
B11
B13

C1
C4
Cc7

Capacidad para reconocer e interpretar signos normales o cambiantes de salud/mala salud, sufrimiento, incapacidad de la

persona.

A6l

Bl
B3
B6
B7
B8
B9
B10
Bl1
B13
Bl14
B15
B24

C1
C3
C4
Cc7
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Capacidad para mantener la dignidad, privacidad y confidencialidad del paciente.

A61

Bl
B3
B6
B8
B9
B10
Bl1
B13
B16
B20
B24

C1
C3
C4
Cc7

Capacidad para administrar con seguridad farmacos y otras terapias.

A6l

Bl
B5
B6
B7
B8
B9
B10
Bl1
B13
Bl14
B15
B16
B19
B20
B24

C1
C3
C4
c7

Capacidad para considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales, incluyendo satisfacer las necesidades de confort,

nutricion e higiene personal y permitir el mantenimiento de las actividades cotidianas.

A6l

B1
B3
B5
B6
B7
B8
B9
B10
Bl1
B13
Bl14
B15
B16
B19
B20
B24

C1
C3
C4
Cc7
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Capacidad para una comunicacion efectiva con pacientes, familias y grupos sociales, incluidos aquellos con dificultades de

comunicacion.

A61

Bl

B3

B7
Bl1
B12
B13
B14
B15
B16
B24

C1
C3
C4
Cc7

Capacidad para usar adecuadamente las habilidades del consejo/asesoramiento.

A6l

Bl
B3
B6
B7
B8
B9
Bl1
B13
Bl14
B15
B16
B24

c1
c3
ca
c7

Capacidad para valorar el riesgo y promocionar activamente el bienestar y seguridad de toda la gente del entorno de trabajo

(incluida/os ella/os misma/os)

A61

B1
B3
B5
B6
B7
B9
B14
B19

C1
C3
C4
Cc7

Capacidad para construir una alianza terapéutica como base del proceso de cuidar.

A6l

Bl
B3
B6
B7
B9
Bl1
Bl14
B15
B16
B20
B24

C1
C3
C4
c7

Capacidad para la introspeccion, el conocimiento personal y el manejo adecuado de las emociones.

A61

B1
B3
B6
B8
B14
B15
B16
B24

c1
c3
ca
c7
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Contidos

Temas

Subtemas

1.- Areglo de la cama, higiene y movilizacién del paciente.

2.- Constantes vitales.

3.- Administracién de medicamentos.

4.- Sondaje vesical.

5.- Recogida de muestras. Extraccion venosa.
6.- Manejo de los sistemas de perfusion.
7.- Fisioterapia respiratoria.

8.- Ostomias.

9.- Oxigenoterapia.

10.- Realizacion de curas. Ulceras.

11.- Cateterismo Nasogastrico.

12.- Drenajes quirdrgicos.

13.- Nutricién enteral.

14.- Suturas.

15.- Cateterismo periférico.

16.- Puncion para Gasometria arterial,venosa,capilar.

17.- Presion Venosa Central.

18.- Electrocardiografo y monitorizacién.
19.- Reanimacion cardiopulmonar basica.
20.- Vendajes.

21.- Principios de la comunicacién humana.
22.- Principios de la relacion terapeutica.
23.- Alianza terapeutica.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Horas presenciais

Horas non
presenciais /

traballo auténomo

Horas totais

Simulacién

39

66

105

Actividades iniciais

Proba oral

Xogo de rol (role playing)

12

16

Traballos tutelados

10

15

Presentacion oral

RO~ N P

2

Atencién personalizada

0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Simulacién El profesor de la préactica explica una técnica o procedimiento, define los objetivos de esta y planifica las actividades. A

supervision del profesor.

continuacion desarrolla la técnica delante de los estudiantes. A continuacién el estudiante reproduce lo demostrado ante la

Esta forma de ensefianza basada en la retroalimentacion, permite subsanar errores en base a la reproduccion repetida de los
diferentes pasos o partes de un proceso hasta que se adquiera la precisién necesaria en la consecucién de la técnica.
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Actividades iniciais

Proba oral

Xogo de rol (role

playing)

Traballos tutelados

Presentacion oral

Xogo de rol (role
playing)

Traballos tutelados
Proba oral
Simulacion

Presentacion oral

Xogo de rol (role
playing)
Traballos tutelados

Proba oral

Simulacion

Presentacion oral
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Presentacion pormenorizada de la materia. Objetivos, horarios, contenidos y criterios de evaluacion.

al final del cuatrimestre, se realizard una prueba oral de técnicas en un entorno de simulacién en relacién a los contenidos de
la materia.
Técnica a través de la cudl se simula una situacién que se presenta en la vida real. Al practicar esta técnica se debe adoptar

el papel de un personaje concreto y crear una situacién como si se tratara de la vida real.

El objetivo es imaginar la forma de actuar y las decisiones que tomaria cada uno de los personajes en situaciones diferentes.
Todas las situaciones de Role Playing que se realicen en esta materia desarrollaran las habilidades de comunicacioén del
estudiante.

Se realizara un trabajo en grupo, preferiblemente de 5 alumnos. Los alumnos deben presentar una simulacién en soporte
opcional sobre alguna de las salas de demostracion realizadas (caso clinico en el que se apliquen los conocimientos
concretos desarrollados en alguna de las salas de demostracion). La fecha de entrega del trabajo se comunicara a los
alumnos con suficiente antelacion y de acuerdo con el calendario de examenes y la normativa vigente se fijara para unos 15
dias antes de la fecha de examen de la primera oportunidad.

Presentacion oral del trabajo tutelado.

La atencién personalizada que se describe en relacién a estas metodologias se concibe como momentos de trabajo
presencial con el profesor, por lo que implican una participacién obligatoria para el alumnado.
La forma y momento en que se desarrollara la atencion personalizada correspondiente a cada actividad, se indicara a lo largo

del curso segun el plan de trabajo de la asignatura.

La asistencia a esta actividad es obligatoria y se valorara con 0,5 puntos. 5

La realizacion del trabajo en grupo es obligatoria. se valorara: adecuacion al guion solicitado, integracién de 25
conocimientos, estilo, soporte de presentacion y bibliografia.

La prueba oral sera requisito imprescindible, para aquellos estudiantes que no superen la materia a través de 0
la evaluacion continua de las simulaciones.

Las simulaciones realizadas en las salas de demostracion del centro son de asistencia obligatoria y las faltas 65
gue puedan producirse deben ser justificadas. Es necesario asistir al 90% de ellas para tener la posibilidad de
recuperar las posibles faltas de asistencia. Si el alumno asiste a menos del 90% recibira la calificacion de

suspenso en las dos oportunidades del curso académico.

Presentacion oral del trabajo en grupo entregado. 5

La evaluacion sera dividida en dos porcentajes, un 70% que computara la parte que corresponde a las simulaciones y el role playing y un 30% que

computaran el resto de las actividades. Es importante sefialar que es imprescindible aprobar las dos partes para poder sumar las puntuaciones

correspondientes. Es necesario sefialar, que en la valoracion de las practicas de simulacion y role playing no solo se valoraré la asistencia, sino

también se realizara una evaluacién continua de las actitudes y aptitudes de los alumnos.

En caso de no superar la materia, por el itinerario anterior, las profesoras podran realizar un examen oral para valorar la adquisicion de las

competencias de la materia a los estudiantes.
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Bibliografia basica - KOZIER B., ERB G. (2008). Fundamentos de Enfermeria. Conceptos, proceso y practica. 82 ed.. Madrid. Pearson
Prentice Hall

- JAVIER RUIZ MORENO, MARIA CRUZ MARTIN DELGADO, ROSA GARCIA-PERCHE SANCHEZ. (2006).
Procedimientos y Técnicas de Enfermeria.. Barcelona. Ediciones ROL S.L.

- KOZIER B., ERB G. (2004). Técnicas de Enfermeria Clinica. 42 ed.. Madrid. McGraw-Hill

- INES C. GONZALEZ GOMEZ, ANGUSTIAS HERRERO ALARCON (2009). Técnicas y Procedimientos de
Enfermeria. . Madrid. DAE (Difusién Avances de Enfermeria).

Bibliografia complementaria

Recomendacioéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Anatomia/750G01001

Bioloxia/750G01002

Fisioloxia 1/750G01005

Coidados Bésicos en Enfermaria/750G01006

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Fisioloxia 11/750G01010
Enfermaria Clinica (I y 11)/750G01012

Materias que continGan o temario

Coidados Basicos en Enfermaria/750G01006
Enfermaria Clinica (I y 11)/750G01012

Observacions

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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