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Descricién xeral Con respecto a la docencia de esta materia deben sefialarse dos cuestiones relevantes:

a- Se trata de una materia troncal en el grado de Economia, lo que implica la necesidad de un dominio riguroso de las
tematicas de esta materia para el futuro graduado.

b- La asignatura se aborda con un nivel introductorio, lo que implica que los diversos temas que analizan el comportamiento
de consumidores, empresas y mercados se traten con una aproximacion intuitiva y sencilla , sin que por ello se pierda
rigurosidad en la explicacion. Se pretende sentar las bases para una mayor profundizacién de esta materia en niveles

intermedios y avanzados.

Competencias da titulacion

Cddigo Competencias da titulacion
Al Contribuir & boa xestién da asignacién de recursos tanto no &mbito privado como no publico.
A2 Identificar e anticipar problemas econémicos relevantes en relacién coa asignacion de recursos en xeral, tanto no ambito privado como no
publico.
A3 Aportar racionalidade a analise e & descripcion de calquera aspecto da realidade econémica.
A4 Avaliar consecuencias e distintas alternativas de accion e seleccionar as mellores, dados os obxectivos.
A6 Redactar proxectos de xestion econémica a nivel internacional, nacional ou rexional. Integrarse na xestion empresarial.
A7 Identificar as fontes de informacién econdémica relevante e o seu contido.
All Leer e comunicarse no ambito profesional en mais dun idioma, en especial en inglés.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconoémico e cultural da
sociedade.
Resultados da aprendizaxe
Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe) Competencias da
titulacion
Conocer los conceptos y relaciones basicas de la Microeconomia. Al C5
A2 C6
A3 Cc7
Ad C8
A6
A7
All
Entender las decisiones de los principales agentes microeconémicos: consumidores y productores A3
Aplicar el andlisis del comportamiento de los agentes microeconémicos en el estudio del funcionamiento de los diferentes A3
tipos de mercado
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Contidos

Temas Subtemas

Blogue 1: Introduccion

Tema 1: Naturaleza, objeto y método de la Microeconomia

Tema 2: Teoria elemental de la Oferta y la Demanda

Blogue 2: Consumo

Tema 3: Teorias de la Conducta del Consumidor

Bloque 3: Teoria de la Empresa

Tema 4: Teoria de la Produccién

Tema 5: Teoria de los Costes

Blogue 4: Mercados

Tema 6: La Competencia Perfecta

Tema7:

El poder de mercado

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autonomo
Sesion maxistral 17 34 51
Solucién de problemas 5 15 20
Estudo de casos 10 10 20
Seminario 4 0 4
Discusion dirixida 10 14 24
Proba mixta 2 18 20
Atencién personalizada 11 0 11

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes con la finaliddad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje

Solucion de

problemas

Cuestiones préacticas para resolver en sesiones ineteractivas

Estudo de casos

El alumno se sitia ante un problema concreto (caso) que le describe una situacion real o supuesta de la vida profesional y
debe ser capaz de analizarlo y resolverlo

Seminario

Se impartird en grupos de 15 alumnos, resolviendo dudas relativas a la tematica de la asignatura, a la forma de evaluacion,
etc.

Discusion dirixida

Cuestiones tedricas y practicas para resolver en sesiones ineteractivas

Proba mixta

Prueba escrita que puede combinar preguntas de respuesta miltiple, de ordenacion, de respuesta breve y/o de discriminacién

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Discusion dirixida
Estudo de casos
Solucién de
problemas

Seminario

En las sesiones interactivas se atiende individualmente a los alumnos haciendo un seguimiento de las diferentes cuestiones

planteadas

Avaliacion
Metodoloxias Descricion Cualificacion
Discusion dirixida Se valoraran las respuestas ofrecidas por los alumnos a las cuestiones practicas y tedricas planteadas en las 10
sesiones ineteractivas
Estudo de casos Se valoraran las soluciones propuestas por los alumnos a la resolucion de los casos planteados 10
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Proba mixta Durante el periodo lectivo se podran realizar pruebas escritas que complementaran la evaluacién continua y 70
computaran cara a la calificacion final . En el caso de no alcanzar en la evaluacién continua de clase (
compuesta por discusion dirigira, estudio de casos, solucién de problemas y pruebas escritas) la valoracién
por lo menos de aprobado, se realizara una prueba objetiva escrita final, la cual computara el 70 por ciento de
la calificacién. La prueba final consistira en una serie de preguntas cortas y ejercicios sobre toda la materia
del curso. La calificacion minima exigida para superar esta prueba es de 2,8 sobre 7. En cualquier caso,la
suma del resultado de esta prueba valorada sobre 7 més el resultado de la evalucién continua formara la nota

final que debera ser igual o superior a 5 para superar la asignatura.

Solucion de Se valoraran las respuestas ofrecidas por los alumnos a las cuestiones practicas planteadas en las sesiones 10

problemas ineteractivas

Observacions avaliacion

Fontes de informacién

Bibliografia basica - Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D.L. (2009). Microeconomia. Madrid. Pearson
- Barreiro, J., Coufiago, C. y Garcia, A. (2004). Practicas de Microeconomia para un curso de Introduccion. A Corufia.

Universidade da Corufia

Bibliografia complementaria | - Krugman, P. y Wells,R. (2006). Introduccién a la Economia. Microeconomia. Editorial Reverté. edic original
- Frank, R. H. (2005). Microeconomia y conducta. McGraw-Hill. 52 edic

- Case, K.E. y Fair, R.C. (2008). Principios de Microeconomia. Pearson. 82 edic

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

Asistencia a las clases con el mayor grado de participacion posible.
Utilizacién de la bibliografia recomendada en el programa.

Resolver siempre todas las dudas que surjan durante el desarrollo de las sesiones, recurriendo a la atencion personalizada cuando fuese necesario.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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