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Esta materia pretende dous obxectivos primordiais. Por un lado, cofiecer as transformacions econémicas que conduciron ao
mundo contemporaneo & situacién actual. Partindo da preponderancia europea e occidental na economia mundial, buscamos
as bases dese liderado, sen facer taboa rasa do resto do mundo. Por outro lado, analizar a evoluciéon econémica de Espafia
no longo prazo, tomando como punto de inicio as condiciéns determinadas pola crise do Antigo Réxime, para despois

determinar o marco xeral do crecemento econémico espafiol contemporaneo.

Desenvolvemos o temario baixo unha dobre perspectiva, cronoléxica e espacial. Para elo, analizase o impacto da expansiéon
europea no resto do mundo durante os séculos modernos, na que Espafia tivo un rol sobresainte, ainda que con importantes
contrastes, sobre todo de caracter rexional; as consecuencias da industrializacién europea na economia internacional no
século XIX, incluido o insuficiente impacto sobre a modernizacién da economia espafiola; e, finalmente, as tensions dun
século de globalizacion, o XX, que para Espafia significou unha loita ?non sempre exitosa? por achegarse aos ritmos
socioecondmicos europeos. Asi mesmo, pese ao contido xeneralista da materia, prestarase especial atencién & andlise da

evolucion da empresa nos dous Ultimos séculos, e ao estudo das relacions entre a empresa e o crecemento econdémico.

Valorar a partir dos rexistros relevantes de informacion a situacion e previsible evolucion dunha empresa.

Emitir informes de asesoramento sobre situacién concretas de empresas e mercados.

Redactar proxectos de xestion ou de areas funcionais da empresa.

Identificar as fontes de informacién econémica relevante e o seu contido.

Entender as institucions econémicas como resultado e aplicacion de representaciéns tedricas ou formais acerca de cémo funciona a
economia.

Derivar dos datos informacién relevante imposible de recofiecer por non profesionais.

Usar habitualmente a tecnoloxia da informacién e as comunicacion en todo a seu desempefio profesional.

Leer e comunicarse no ambito profesional en mais dun idioma, en especial en inglés.

Comunicarse con fluidez no seu contorno e traballar en equipo.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democrética e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.
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Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe)

Competencias da

titulacion
Coriecer e entender a realidade econémica internacional e espafiola, coas suas transformaciéns no longo prazo, asi como a A7
evolucién das instituciéns econémicas e da actividade empresarial. A8
Coriecer e entender a natureza da empresa e a sUa relacién co entorno socioeconémico Ad C6
A5
A6
Asimilar que as realidades econémicas son complexas, interrelacionadas con variables sociais, politicas e culturais, e Cc4
inmersas nun contexto dinamico C6
Apreciar o papel desempefiado polos factores econdmicos e os factores institucionais nos procesos de desenvolvemento A7
econémico
Andlise das variabeis que determinaron o liderado occidental no proceso de crecemento econémico contemporaneo A7
Axudar a entender as orixes e persistencia das desigualdades socioeconémicas entre paises A7
Aplicar conceptos basicos da economia e da empresa a diferentes contextos historicos A4
A8
Coniecer as distintas modalidades de empresa xurdidas na evolucion histérica recente, e os factores que condicionaron as A7
suas formas de crecemento A10
Potenciar o emprego de técnicas e instrumentos cuantitativos basicos que impliquen o uso de material estatistico e grafico A8
Capacidade analitica e sintética C4
Capacidade critica e autocritica Cc4
C6
Capacidade de traballo en grupo Al12 C4
Capacidade de expresion, oral e escrita C1
Reforzar a capacidade de comprensién lectora C1
Cc8
Elaborar e defender argumentos sobre cuestiobns econémicas Al12
Resolver problemas sobre as cuestiéns econémicas, facendo uso dos cofiecementos sobre a realidade empresarial, as A4
teorias, os modelos e os métodos cientificos da economia e a empresa A8
Capacidade de percura, seleccion e elaboracion de informacién A3
A6
Capacidade de aplicacién dos cofiecementos adquiridos & interpretacion do material estatistico, grafico e documental A9
Destreza na aplicacion de técnicas cuantitativas para o tratamento de repertorios estatisticos A5
A8
Capacidade para o traballo autbnomo Cc4
C5
Capacidade de aplicar o cofiecemento na practica Cc4
C6
c7
Analizar e interpretar datos basicos da conxuntura econémica A3 C4
A materia aporta valores humanisticos e culturais importantes para desenvolver o liderado empresarial ao que estan A5 C4
chamados os futuros Graduados en Administracién e Direccién de Empresas

Contidos
Temas Subtemas
Tema 1: As economias europeas preindustriais (siglos 1. As economias agricolas tradicionais
XVI-XVIII) 2. O crecemento do comercio e a manufactura

3. A estrutura da economia espafiola no Antigo Réxime

2/5




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Tema 2: O proceso de industrializacién. A Revolucion

Industrial e a difusién de crecemento econémico moderno

(1780-1870)

2. Pautas de industrializacion

1. Revolucioén industrial e crecemento econémico no século XIX

3. O dificil arranque do desenvolvemento capitalista en Espafia

Tema 3: A segundo revolucién industrial, 1870-1945

empresa moderna
2. A inestabilidade de entreguerras, 1914-1945
3. A fallida modernizacién da economia espafiola

1. A revolucién tecnol6xica, a internacionalizacién das economias e o nacemento da

Tema 4: A economia mundial ante a terceira revolucién

industrial (1945-2010)

1. A nova orde econdmica internacional (1945-1958)
2. Do circulo virtuoso ao circulo vicioso (1959-1985)
3. A era da globalizacién e a sUa repercusion na empresa

4. Do colapso do primeiro franquismo & modernizacion da economia espafiola

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Actividades iniciais 3 0 3
Sesion maxistral 17 17 34
Lecturas 14 21
Estudo de casos 12 16
Seminario 4 8
Andlise de fontes documentais 10 20 30
Proba obxectiva 2 34 36
Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Integran as seguintes actividades:

- Técnicas de procura de informacion sobre Economia e Empresa e Ciencias Sociais en xeral. Utilizarase como ferramenta,

entre outras, o &quot;Buscador de Economia y Empresa de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la UDC'.

- Técnicas de comentarios de textos.

- Técnicas de analise de material gréafico e estatistico.

Sesién maxistral

Nestas sesiéns o profesor impartird as pautas chave da materia que o alumno debe cofiecer e preparar con traballo persoal e

coa axuda do resto de instrumentos que ofrece o curso.

Lecturas

Andlise e discusion de lecturas obrigatorias, complemento das clases maxistrais. Realizarase, preferentemente, no tempo

dedicado a titoria de subgrupo de 15 alumnos.

Estudo de casos

Inclien as practicas con material cuantitativo e cualitativo, asi como determinadas lecturas.

Seminario

Complemento das lecturas, estudos de caso e practicas (materiais cuantitativos e cualitativos discutidos en clase).

Andlise de fontes

documentais

Inclben as préacticas con material cuantitativo e cualitativo, asi como determinadas lecturas.

Proba obxectiva

Consistira na realizacién dun exame escrito sobre os contidos do programa.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Seminario
Andlise de fontes
documentais
Lecturas

Estudo de casos

Actividades iniciais

Seminario

Analise de fontes

documentais

Lecturas

Estudo de casos

Actividades iniciais

Sesién maxistral

:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

En cada unha das metodoloxias que aqui se especifican procurarase unha atencién personalizada, nas correspondentes

sesions de clase ou en horario de titoria do profesor.

Complemento das lecturas, estudos de caso e practicas (materiais cuantitativos e cualitativos discutidos en
clase).

A sUa avaliacion sera conxunta coa das lecturas.

Na sua avaliacion terase en conta a participacion do alumno na aula.
Inclien as practicas con material cuantitativo e cualitativo. Na sUa avaliacion terase en conta a participacion

do alumno na aula.

Analise e discusion de lecturas obrigatorias, complemento das clases maxistrais. Realizarase,
preferentemente, no tempo dedicado a titoria de subgrupo de 15 alumnos. Na sta avaliacion terase en conta
a participacién do alumno na aula.

Inclien as practicas con material cuantitativo e cualitativo, asi como determinadas lecturas.

A sUa avaliacion sera conxunta coa da analise de fontes documentais.

Na sta avaliacién terase en conta a participacion do alumno na aula.

Integran as seguintes actividades:

- Técnicas de procura de informacion sobre Economia e Empresa e Ciencias Sociais en xeral. Utilizarase
como ferramenta, entre outras, o &quot;Buscador de Economia y Empresa de la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Empresariales de la UDC'.

- Técnicas de comentarios de textos.

- Técnicas de analise de material gréafico e estatistico.

A sUa avaliacién sera conxunta coa da analise de fontes documentais.

Na suUa avaliacién terase en conta a participacién do alumno na aula.

Nestas sesiéns o profesor impartird as pautas chave da materia que o alumno debe cofiecer e preparar con

traballo persoal e coa axuda do resto de instrumentos que ofrece o curso.

A sUa avaliacion farase basicamente ao través da proba obxectiva de final de curso.
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Proba obxectiva

Consistira na realizacion dun exame escrito sobre os contidos do programa. Para superar a materia habera
gue obter polo menos quince puntos. Valorarase a capacidade de expresion, manexo e dominio do

vocabulario especifico, capacidade analitica e sintética, e cofiecemento dos contidos do programa.

50

Observacions avaliacién

O alumnado que s6 participe de actividades de avaliacion que tefian unha ponderacion inferior ao 20% sobre a cualificacion final sera cualificado

como non presentado, con independencia da cualificacién acadada.

Esté prohibido o acceso ao exame con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou o almacenamento de informacion.

E obrigatoria a presentacion dun documento oficial de identificacion para o acceso ao exame.

Fontes de informacién

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

A materia non esixe requisitos previos. Porén, considéranse recomendabeis alguns prerrequisitos e cofiecementos previos:- Cofiecemento basico

de informética a nivel de usuario (procesador de texto, folla de céalculo, navegador de Internet).- Cofiecementos de Historia Universal.- Cofiecementos

de Historia de Espafa.- Familiaridade con conceptos basicos de Economia.Durante o desenvolvemento das clases promoverase a participacion dos

alumnos a través de exercicios e preguntas que permitan comprobar a asimilacion de cofiecementos e 0 manexo dos conceptos utilizados.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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