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Descricién xeral Nesta materia estidanse as causas de intervencion do Sector Publico na actividade econémica e a vertente de ingresos
publicos. Delimitase o sector publico e as stas funcions, e preséntase o orzamento como instrumento fundamental de
intervencion, ao incluir as previsiéns de gastos e ingresos deste axente econémico.

Introddcense os ingresos publicos, dedicando os diferentes temas &s principais figuras tributarias: o Imposto Persoal sobre a

Renda, o Imposto de Sociedades, a imposicion indirecta e o financiamento subcentral.

Competencias da titulacion

Cddigo Competencias da titulacion

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe) Competencias da

titulacién

Identificar e cofiecer a organizacion do Sector Publico e os fundamentos da sUa intervencién na economia. Ad
A6
A7
A8
All

Coriecer o funcionamento xeral das finanzas publicas e as stas implicaciéns sobre as magnitudes macroeconémicas. A7
A8
A9
All

Coriecer os principais elementos do sistema fiscal espafiol e as slas figuras tributarias. A8

Coniecer o significado dos distintos elementos dos impostos e as sdas implicacions. A8
A9
All

Habilidades de xestion da informacién relacionada coa materia: obtencion e andlise critica de diferentes fontes A6
A8
A9
All

Habilidade para traballar en equipos interdisciplinarios Al12 C1
C4
C5
C6
C7
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Contidos

Temas

Subtemas

TEMA 1 - INTRODUCION AO SECTOR PUBLICO E
ACTIVIDADE FINANCEIRA

? Razéns para a intervencion do Sector Plblico na economia

? Sector Publico: configuracién e delimitacién e instrumentos de intervencion

? O Orzamento Publico. Concepto principios e indicadores

TEMA 2 - INGRESOS PUBLICOS E CONCEPTOS
TRIBUTARIOS BASICOS

? Concepto e clases de ingresos publicos
? Imposto: concepto, elementos e clasificacion
? Principios impositivos basicos.

? Estrutura fiscal espafiola

TEMA 3 - TEORIA XERAL DA IMPOSICION: EQUIDADE,
INCIDENCIA E EFICIENCIA

? Distorsions impositivas e exceso de gravamen
? Imposicion 6ptima: eficiencia

? Imposicion 6ptima: eficiencia e equidade

? Imposicion 6ptima e politica tributaria

? Efectos econémicos do imposto sobre a renda

TEMA 4 - INCIDENCIA DISTRIBUTIVA DA IMPOSICION

? Incidencia impositiva en equilibrio parcial
? Incidencia impositiva en equilibrio xeral
? Incidencia espacial

? Evaluacion da incidencia distributiva dos impostos

TEMA 5 - IMPOSTO SOBRE A RENDA PERSOAL

? Xustificacién de un imposto sobre a renda persoal

? A renda como medida da capacidade de pago do imposto
? Determinacion da renda fiscal

? Eleccion da unidade contribuinte

? A inflacion e o imposto sobre a renda

TEMA 6. IMPOSTO DE SOCIEDADES

? Xustificacion do imposto
? Estructura do imposto.

? Integracion dos impostos de renda e sociedades.

TEMA 7. IMPOSICION INDIRECTA. O IVA

? Ventaxas e inconvintes da imposicion indirecta sobre o consumo

? Imposicion selectiva
? Impostos sobre o volumen de ventas

? Impostos sobre o valor engadido

TEMA 8. FEDERALISMO FISCAL

? A financiacion das Facendas Territoriales

? A tributacion das Facendas Territoriales.

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Proba obxectiva 2 18 20
Solucién de problemas 25 50 75
Sesién maxistral 17 34 51
Atencién personalizada 4 0 4

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion
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Proba obxectiva Proba escrita utilizada para a avaliacién da aprendizaxe que pode combinar distintos tipos de preguntas: de resposta multiple
(formular unha cuestion en forma de pregunta directa ou de afirmacién incompleta con varias opciéns ou alternativas de
resposta das que s6 unha de las é valida), de ensaio (preguntas de certa amplitude por escrito nas que se valora que se
proporcione a resposta esperada, combinada coa capacidade de razoamento (argumentar, relacionar, etc.)). Tamén se pode

construir con un sé tipo dalgunha destas preguntas.

Solucién de Realizacién de actividades de caracter practico (demostracions e/ou exercicios). Nalgins casos poderan utilizarse os
problemas recursos de paxinas web oficiais (AEAT, MEH, Xunta de Galicia, etc.).
Sesion maxistral Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién de algunhas preguntas dirixidas aos

estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Solucion de Destinadas a reforzar determinados aspectos da aprendizaje autonoma do estudante mediane o seguimento e supervision de
problemas distintas actividades programadas (busqueda de datos, fontes bibliograficas, resolucién de problemas, exposicién dos
traballos)

Faranse dous grupos reducidos de 15 alumnos e se programaran duas titorias para resolver dubidas e para facilitar a

preaparacion da proba final

Proba obxectiva Consistird nun exame escrito que se dividira en dlas partes: unha parte teérica (nas que se poden utilizar 70
preguntas de resposta mdltiple e/ou ensaio) e unha parte practica. A cualificacién da proba sera o resultado
da valoracién conxunta das duas partes.

Solucion de Resolucion de exercicios e supostos practicos de liquidacion que debera entregar o estudante aos profesores 30

problemas

O exame escrito se realizara nas datas fixadas polo centro a finalizacion do segundo cuadrimestre e no mes de xullo, respectivamente.

A entrega de exercicios&amp;nbsp;realizarase no periodo no que se desenvolven as actividades académicas docentes do segundo cuadrimestre e
nas datas que estableza o profesor.

Tera cualificacion de non presentado quen so participe de actividades de avaliacion que tefian, en conxunto, una ponderacion inferior ao 20% sobre a
cualificacion final, con independencia da cualificacién acadada.

Para aprobar a materia, asemade de sumar 50 ou mais puntos (sobre 100) na avaliacién, compre acadar unha puntuacién minima de&amp;nbsp;35
de 70 puntos na proba obxectiva, e&amp;nbsp;15 de 30 puntos sobre o total das restantes formas de avaliacion.

Esta prohibido acceder & aula de exame con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou o almacenamento de informacioén, agas

0s expresamente autorizados polo profesor.
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Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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