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Web

Descricién xeral Nesta materia cada estudante familiarizarase cos formatos e contidos de diferentes textos orais e escritos que debera

producir en lingua inglesa nun contexto profesional.

Competencias da titulacion

Caodigo Competencias da titulacion

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe)

Competencias da

titulaciéon
Familiarizarse e ser capaz de producir en lingua inglesa os textos escritos mais habituais nun contexto profesional e AP10 | BP2 | CM2
empresarial. AP14 | BP3 | CM3
AP15 | BP5 | CM7
Cofiecer e ser capaz de producir en lingua inglesa os tipos e formatos de comunicacion oral mais comins nun contexto AP7 | BP2 | CM2
profesional e empresarial. AP10 | BP3 | CM3
AP12 | BP5 | CM7
AP14 | BP6 | CM8
AP15 | BP8
Saber atopar, valorar e utilizar informacién e recursos existentes sobre a comunicacion oral e escrita en lingua inglesa en AP2 | BP2 | CM2
contextos profesionais. AP12 | BP3 | CM3
AP14 | BP5 | CM4
AP15 | BP9 | CM6
CmM7
CM8
Contidos
Temas Subtemas
Expresion oral nun contexto profesional. Avaliacion do punto de partida.

Correccién de pronunciaciéns erréneas fosilizadas.

O inglés telefénico profesional.

de traballo e a defensa do curriculo.

Como debatir en inglés nun contexto formal.

As presentacions orais profesionais.

A busca activa de emprego por parte dos profesionais e das empresas: as entrevistas
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Expresion escrita nun contexto profesional.

Elaboracién de informes, solicitudes e outros documentos empresariais.

Redaccién de cartas en distintos contextos profesionais.

A comunicacion electrénica: rexistros e normas de cortesia.

Elaboracién de perfis corporativos das empresas.

A busca activa de profesionais por parte das empresas: o perfil do/a candidato/a.

A busca activa de emprego por parte dos profesionais: elaboracién e presentacién do
curriculum vitae, solicitudes de traballo e cartas de presentacion.

Elaboracién doutros traballos académicos.

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo

Actividades iniciais 5 0

Presentacion oral 0.5 75

Aprendizaxe colaborativa 28 2 30
Discusion dirixida 15 5 20
Esquemas 15 0 15
Estudo de casos 20 5 25
Lecturas 2 10 12
Proba de ensaio 2 8 10
Proba oral 8 10
Sesién maxistral 8 0 8
Xogo de rol (role playing) 28 2 30
Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Entrevista (ou outro tipo de actividade) individual e/ou grupal para avaliar o nivel de partida do alumnado.

Presentacion oral

Cada estudante expén oralmente durante un tempo especificado sobre un tema concreto, relacionado con contextos
profesionais e / ou empresariais. O obxectivo € a incorporacion na fala do vocabulario e estratexias discursivas practicadas na

clase.

Aprendizaxe

colaborativa

Traballo na aula en grupos: exercicios orais (ex., entrevistas, conversas telefonicas) e escritos (ex., redaccion colaborativa,

correccion por pares).

Discusion dirixida

Debate sobre cuestions expostas nas presentacions, exposicions, videos, lecturas, etc.

Esquemas

Material de apoio para exercicios e probas orais, e de pre-escritura para todos os tipos de documentos vistos.

Estudo de casos

Préstase atencion a exemplos concretos de empresas nun momento especifico da sta historia, como base para os exercicios

de rol.

Lecturas

O alumnado debera ler documentos en diferentes formatos como paso previo & sta discusion e andlise na clase ou como

base para os roles que tefian que asumir noutros exercicios.

Proba de ensaio

Redaccioén, na aula, da informes, cartas, ou outro tipo de documentos.

Proba oral

Avaliacién da produccion oral en exercicios que reproducen situaciéns como, por exemplo, unha entrevista de traballo, unha

presentaciéon ou unha conversa telefénica.

Sesién maxistral

Exposicion por parte das profesoras de contidos a aplicar en exercicios practicos.

Xogo de rol (role

playing)

Asociadas a ésta hai outras metodoloxias ou actividades como lecturas, exercicios de vocabulario, de resolucién de
problemas, etc. orientadas a preparar a cada alumno/a para asumir un papel ficticio nunha empresa e funcionar como tal en
conversas, informes escritos, presentacions profesionais, comunicacions electronicas, etc.

Atencion personalizada
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Metodoloxias

Descricion

Presentacion oral
Proba de ensaio

Proba oral

Cada profesor/a ten reuniéns individuais con cada estudante para preparar probas e presentaciéns orais e escritas

(centrandose nas necesidades especificas de cada un/ha) e despois das mesmas para comentar os resultados, combinando

estratexias de avaliacién e aprendizaxe.

Avaliacion
Metodoloxias Descricion Cualificacion

Discusion dirixida Valorarase a participacion critica e comprometida no desenvolvemento dos exercicios e debates na aula. 20
Osl/as estudantes poderan demostrar asi a sUa realizacién das lecturas.

Proba de ensaio Redaccion, ao longo do curso, de varios documentos profesionais (paragrafos, cartas, informes, solicitudes 30
varias, CVs, ensaios, etc).

Proba oral Avaliarase a produccion oral e a adecuacion ao contexto profesional por medio de situacions como, entre 30
outras, unha entrevista de traballo, unha conversa empresarial, e unha presentacién oral (e.g. creaciéon dun
anuncio). Teran lugar ao longo de todo o curso.

Xogo de rol (role Moitos exercicios ao longo do curso estaran disefiados basados en situacions reais no mundo empresarial. 20

playing)

Cada estudante asumira un papel e tera que levar a cabo as tarefas propias de tal. Un 50% da nota asignada
a esta metodoloxia estara centrado en aspectos orais, mentres que o outro 50% avaliara a produccién escrita

asociada ao xogo de rol.

Outros

Observacions avaliacién

-A planificacién presentada nesta guia é provisional e orientativa. Poden ocorrer cambios no uso das metodoloxias e na realizacion das probas que

afectarian, loxicamente, 4s porcentaxes designadas para a avaliacion final. E responsabilidade de cada estudante estar ao tanto das posibles

modificaciéns que poidan afectar a esta guia durante o desenvolvemento do curso.

-As persoas matriculadas a tempo parcial e que solicitasen e obtivesen dispensa académica deberan entregar as actividades avalidbeis nas

condiciéns e nos prazos especificos que se estableceran a tal efecto e que o/a profesor/a comunicara a alumnado afectado no

inicio&amp;nbsp;do&amp;nbsp;curso.

Fontes de informacién

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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