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Para comprender de xeito holistico o cometido da Educacion Inclusiva e Multicultural perante as xeracions mais novas de
escolares da nosa sociedade, e para podermos contribuir & construcion critica deste cometido, cabe situar este ambito de
formacion e investigacion --tanto as aproximaciéns conceptuais como as conexions entre teoria e practica pedagoxica-- no
amplo, complexo e dinamico contexto histérico de desenvolvemento das sociedades e da convivencia humana no mundo
actual. Este &quot;enmarcamento&quot; da asignatura de Educacion Inclusiva e Multicultural tenta transcender as focaxes
gue se limitan a abordar a cultura escolar da etapa de Infantil, ou os procesos de aprendizaxe dentro da instituciéon educativa
en si, e pouco mais. Mais que iso, procura revelar as conexions que ten este corpo de cofiecementos con outros &mbitos de
educacién e con outras esferas de producién socio-cultural, como son: a educacién no seo da familia, as expresiéns de
cultura popular e a formacién da identidade nas comunidades tanto locais como globais, o rol dos medios de comunicacién na
sua producion e reproducion destes procesos, do sistema econémico capitalista (cada vez mais globalizado e neoliberal), da
politica dos estados-nacion e do ambito transnacional das migraciéns, dos dereitos humanos, dun medioambiente finito, das
relixions, dos pobos, dos xéneros, das sexualidades, da dis/capacidade, e doutros factores determinantes da diversidade

humana.

Desde este marco &quot;glocal&quot;, educar para a xustiza intercultural e o acceso igualitario 40s bens das democracias
--acceso a un sistema educativo que optimice a formacion intelectual e o desenvolvemento persoal de todas e cada unha das
mentes novas-- € un labor relacional e transversal que emerxe e participa destes multiples ambitos sociais solapados, e que
pode e debe incidir neles para fomentar ditos dereitos. Require, polo tanto, unha pedagoxia que abarque contidos e temas
curriculares reveladores das desigualdades, exclusions e opresions, e construtores da &quot;igualdade na diversidade&quot;.
Esta formacién ten connotacions éticas e/ou controvertidas, e comprende procesos organizativos e didacticos colaboradores,
colectivizantes e transformadores, que establezan pontes entre a necesaria reflexion teérica e a imprescindibel posta en
practica. Asi mesmo, precisa dunha orientacion critica sobre as relacions humanas que sexa a vez intrapersoal

(auto-reflexiva) e interpersoal, e tanto intergrupal como colectivo-global.

As grandes lifias de estudo inclten:

- Globalizacién e curriculum na Educacién Primaria, e formas interculturais de representacion e participacion igualitaria na
etapa de Primaria.

- Multiculturalismo, prexuizos, estereotipos, racismo, xenofobia e outros tipos de discriminacion e exclusion nas institucions
escolares.

- Modelos de Educacion Inclusiva, Multicultural, Intercultural e Anti-Racista.

- Atencion a diversidade cultural e funcional, e a inclusion na escola: minorias étnicas, inmigrantes, emigrantes e alumnado
con diversidade funcional.

- Estratexias didacticas de atencion a diversidade e de educacion inclusiva na etapa de Educacion Primaria.



—— UNIVERSIDADE DA CORUNA

Familiarizarase coas das diversas tradicions intelectuais e politicas da Educacién Inclusiva, Educacién Multicultural,
Educacion Intercultural e os Estudos Culturais, e os aspectos mais relevantes destes campos de investigacion para a etapa
de Educacion Primaria, ao entrar en contacto coas fontes bibliograficas, audiovisuais e informativas fundamentais no ambito

da Educacién Inclusiva e Multicultural.

Situara estas tradicions na evolucion das concepcions e das politicas histéricas da mestizaxe, da contaminacions
transculturais, por unha banda, e por outra banda, o peche cultural e as resistencias da comunidades e dos individuos &
comprensién do ?outro?, do ?descofiecido?, ?do que non é propio?, que pode conlevar a actitudes exclusivas (racismo,
etnocentrismo, imposicions lingtistica, xenofobia, sexismo, a homofobia, extremismos politicos e/ou relixiosos, etc) e outras

expresions de discriminacién, opresién e marxinacién?.

Afondar na importancia tanto profesional como social dos aspectos ético-axioloxicos da Educacion Inclusiva e Multicultural
para a etapa de Educacion Primaria, ao desenvolver actitudes & vez criticas e solidarias fronte a diversidade humana nas
comunidades educativas, e ao adquirir e fomentar valores tanto universais como particulares relacionados con: a empatia, o
respecto, a dignidade humana e os dereitos humanos, o apoio mutuo, a reciprocidade, a colaboracion, a inclusion dos
excluidos, a participacién igualitaria e democraticas na vida publica do centro, as &quot;virtudes comunicativas&quot;, e a
organizacion pacifica e xusta da sociedade multicultural, entre outros valores e aspectos que atinxen a xustiza intercultural e
a solidariedade.

Comprendera que a Educacion Inclusiva e Multicultural supén un corpo de cofiecementos inacabados, mutables, e
continuamente negociados, non un paradigma pechado ou monolitico, polo que debe derivar no desenvolvemento dun xuizo

(ou disposicién) profesional flexibel e critico.
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Apreciara a importancia tanto profesional como social dos aspectos ético-axiol6xicos da Educacion Inclusiva e Multicultural
para a etapa de Educacién Primaria, ao desenvolver actitudes & vez criticas e solidarias fronte a diversidade humana nas
comunidades educativas, e ao adquirir e fomentar valores tanto universais como particulares relacionados con: a empatia, o
respecto, a dignidade humana e os dereitos humanos, o apoio mutuo, a reciprocidade, a colaboracioén, a inclusién dos
excluidos, a participacién igualitaria e democraticas na vida publica do centro, as &quot;virtudes comunicativas&quot;, e a
organizacion pacifica e xusta da sociedade multicultural, entre outros valores e aspectos que atinxen & xustiza intercultural e
a solidariedade.

Comprender, analizar e avaliar os principais contidos, recursos, estratexias e ambitos de intervencion abordados desde a
Educacion Inclusiva e Multicultural: contidos culturalmente inclusivos e interculturais, a organizacion democratica da aula e do
centro, a inclusion e promocion das perspectivas e voces minoritarias e/ou desfavorecidas socialmente, a analise critica dos
documentos e medios de comunicacion-aprendizaxe, a mediacion e resolucion pacifica de conflitos, a aprendizaxe
cooperativa e 0s xogos cooperativos, a globalizacion do curriculum, a colaboracioén intersectorial, o poder do

desenvolvemento tecnoloxico para a aprendizaxe intcultural e a conectividade, etc.

Iniciarse na aplicacion dos cofiecementos pedagoéxicos, na planificacion, na posta en practica das principais estratexias e
recursos didacticos (curriculares, metodoléxicos, organizativos e dinamizadores) desenvolvidos desde a Educacion Inclusiva

e Multicultural para a etapa de Educacion Primaria.
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1. ADIVERSIDADE CULTURAL E FUNCIONAL NAS
SOCIEDADES CONTEMPORANEAS E A SUA RELEVANCIA
PARA A EDUCACION EN PRIMARIA

2. MARCOS CONCEPTUAIS PARA A CONCIACION: ENTRE
AS CARACTERISTICAS DA ETAPA EDUCATIVA DE
PRIMARIA E OS MODELOS DE INTERVENCION NA
ESCOLA

1.1. Manifestacions da diversidade cultural e funcional, e o seu papel nos estados
democraticos e os seus sistemas educativos. Algins conceptos relativos as ideas
inclusivas e exclusivas desde parametros histéricos, socioléxicos, econémicos,
antropoldxicos, politicos, filoséficos, linguisticos, relixiosos, mediaticos e pedagoxicos.
1.2. O papel da Educacién Primaria na configuracion de valores a prol da liberdade,
das convivencias equitativas, e do rexeitamento das discriminaciéns e das practicas
inxustas.

1.3. Alguns conceptos centrais a debate: globalizacion, diversidade cultural
(linguistica, relixiosa, étnica, etc.), diversidade funcional (dis/capacidades),
empoderamento, multiculturalidade/multiculturalismo, nacionalismo,
interculturalidade/interculturalismo, pluralidade/pluralismo, bi/multilingismo,
cosmopolitanismo, convivencia, democracia, igualdade, equidade, liberdade, xustiza
social, dereitos (humanos, civis, etc.), identidade, recofiecemento, inclusion,
representacion, participacion, integracion, reparto de bens, poder social relativo.

1.4. Dinamicas que ameazan a xustiza intercultural e a convivencia equitativa nas
sociedades multiculturais: prexuizos, estereotipos, sesgos, distincions, racismos,
xenofobia, e a sla interaccion con outros procesos de discriminacion, opresion,
marxinacion e exclusién que comezan nos primeiros anos de vida, como o sexismo, o

clasismo, a homofobia, etc.

2.1. Epistemoloxia dos modelos: segundo as épocas, os colectivos de referencia, as
zonas xeogréficas de investigacion, as disciplinas académicas de investigacion e as
ideoloxias subxacentes.

2.2. Antecedentes: o internacionalismo da UNESCO, os movimentos polos dereitos
humanos e civis, a politica compensatoria e a discriminacion positiva.

2.3. O anti-racismo e a anti-discriminacion.

2.4. As correntes de Educacion Multicultural: pluralismo, asimilacion,
empoderamento, educacion bilingle, e influencias da Pedagoxia Critica e da
Educacion Intercultural.

2.5. Alinterculturalidade: un reto ao marco multiculturalista.

2.6. O recente campo dos Estudos Culturais e a sUa relaciéon coa Pedagoxia Critica,
a Educacion Multicultural Critica e a Educacion Intercultural e Inclusiva.

2.7. Vision global dos marcos conceptuais e legais da inclusién social e escolar
(UNESCO, Constitucién, LOE): converxencias e diverxencias.

2.8. Modelos de inclusion e exclusion social e escolar: percorrido da Educacion
Especial, do &quot;mainstreaming&quot; (integracion), da Educacién Compensatoria,
e da Educacion Inclusiva como actual resposta a unha &quot;integracién&quot; moi
deficiente do alumnado con discapacidade.

2.9. Mais ala da &quot;inclusiéon: a convivencia multidireccional como proposta de

futuro.
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3. ATENCION A DIVERSIDADE CULTURAL E FUNCIONAL
NA POLITICA EDUCATIVA E NA SOCIEDADE

4. ORGANZIACION DO CENTRO E DAS PRACTICAS
PEDAGOXICAS PARA DAR RESPOSTAS A PROL DO
DESENVOLVEMENTO DE ESCOLAS INCLUSIVAS

Sesion maxistral

3.1. Tratamento escolar e social do alumnado con NEE e NEAE e Colectivos que
poden ser obxecto de exclusién social ou escolar: minorias étnicas, emigrantes,
inmigrantes,

3.2. Colectivos de referencia: o alumnado composto por minorias étnicas
(xitanidade), pobos con aspiraciéns nacionalistas (na Galiza, no Pais Basco e en
Catalufia), emigrantes, inmigrantes, persoas con discapacidade, grupos maioritarios
ou dominantes; os familiares do alumnado; o profesorado; outros axentes da
institucion escolar; axentes comunitarios.

3.3. Précticas das institucions sociais e as familias no proceso de fornecer ou
debilitar a inclusion social e escolar.

3.4. Politicas, programas e medios dirixidos a atencion a diversidade humana nos
primeiros anos de escolarizacion: medidas escolares (acollida, adaptacion do
curriculum, optatividade, etc.) e de formacién do profesorado.

3.5. Situacion actual da atencion & diversidade na Educacion Primaria.

3.6. Luces e sombras nas aproximacions actuais a atencion a diversidade na
Educacion Infantil.

4.1. Globalizacién do curriculum na Educacion Primaria: formas interculturais e
transversais de ensinanza, aprendizaxe, representacion, inclusion, participacion,
integracion e interrelacién nos primeiros anos de escolaridade. O valor dos proxectos
de aprendizaxe interdisciplinares e inter-idade, e doutros métodos para diversificar e
maximizar o acceso ao curriculum oficial para colectivos con necesidades educativas
ben diferentes entre si (falantes de linguas non designadas como vehiculares no
ensino; cativos procedentes de &mbitos desfavorecidos; ou nenas e nenos con
distintas discapacidades).

4.2. O valor da aprendizaxe cooperativa en grupos mixtos, como técnica esencial
para o traballo desde a perspectiva da inclusion do alumnado con NEAE, levado a
cabo desde parametros da intervencion interprofesional.

4.3. Organizacion da estrutura escolar de acordo cos principios da escola inclusiva:
respostas dos 6rganos do centro escolar; o acercamento da escola &s familias; a
colaboracion intersectorial; e a democratizacion das estruturas organizativas,
participativas e interactivas na escolarizacion tempera para desestabilizar a cultura
escolar tradicionalmente competitiva, homoxeneizante e excluinte.

4.4. Experiencias e practicas das escolas inclusivas.

4.5. Educar en valores como o respecto, a empatia, 0 apoio mutuo, a solidariedade,
o saber escoitar, a igualdade, o reparto equitativo dos bens, o sentido da xustiza, a
non-violencia, etc.

4.6. Fomentar a inclusiéon e o empoderamento do alumnado procendente de grupos
minoritarios mediante o recofiecemento e a incorporacion constantes das stas
perspectivas, experiencias, capacidades e outros aspectos identitarios (p. ex.
linguisticos), sempre implicando ao alumnado maioritario nestes procesos. Medios
didacticos efectivos para este fin.

4.7. Claves para unha formacién intercultural, inclusiva e anti-discriminacion do
profesorado, e o valor da colaboracion inter-profesional (entre sectores de

profesorado e outros axentes).

21 0 21
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Andlise de fontes documentais

Aprendizaxe colaborativa

Estudo de casos
Discusion dirixida

Foro virtual

Xogo de rol (role playing)

Presentacién oral

Investigacion (Proxecto de investigacion)

Proba mixta

Atencién personalizada

Sesion maxistral
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3 25 28
3 25 28
3 10 13
3 0 3
1

2

1 5 6
3 25 28
2 15 17
1 0 1

Exposicion oral por parte da docente, e con apoio de recursos audiovisuais, de contidos relacionados co temario da materia.

Lectura e andlise da documentacién seleccionada como obrigatoria para traballar a materia.

Consistira en dindmicas de grupos variadas, que se empregaran nos debates, na analise das fontes realizada en grupo, nos
traballos tutelados e na presentacion oral.

Metodoloxia na que o suxeito é confrontado coa descricién dunha situacion especifica cun problema a ser entendida,
valorada e determinada por un grupo de persoas a través dun proceso de discusién. O alumnado esta perante un problema
concreto gue describe unha situacién real de traballo, e debe ser capaz de analizar unha serie de eventos relativa a un
determinado campo de cofiecemento ou accién para acadar unha decisiéon fundamentada a través dun proceso de discusion
en pequenos grupos de traballo.

Na clase debatirase sobre varios contidos estudiados e analizados, tomando como referencia diferentes tipos de fontes
documentais.

Posibel utilizacion de distintas modalidades de comunicacion virtual (Moodle, wikis, redes sociais, Internet, gravacions
audiovisuais, etc.) para facilitar o traballo colaborativo, o debate e os procesos de deliberacién en xeral.

Técnica de dinamica de grupos que ten como obxectivo axudar a desenvolver a perspectiva social e a empatia mediante a
representacion de diferentes papeies dentro de situacions conflictivas nas que interviefien diferentes posturas que tefien que
ser combinadas. Utilizase para traballar as relacions interpersonais, o comportamento, os valores e as atitudes.

Exposicion grupal dun guién do traballo de investigacion, que tera lugar durante a semana anterior ao periodo festivo de
Decembro-Xaneiro.

Realizacién en pequeno grupo dun traballo escrito, seguindo as orientacions dadas na aula e presentacion oral do guién do

mesmo. Prazo provisional: entrégase o dia do exame final.

A proba mixta consistird nun exame, sen material, composto por preguntas de resposta breve e preguntas de

desenvolvemento. Pode requirirse, ademais, a realizacién dun esquema ou mapa conceptual.
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A atencion personalizada aplicase as duas actividades & esquerda, e realizase principalmente dentro da aula de clase, mais
tamén féra durante as titorias. Concibese como momentos de apoio que o profesorado ofrece a cada alumna ou alumno a
titulo individual. Irase concretando a medida que se realizan as actividades da materia, en funcién das necesidades

detectadas.
Aparte da atencién personalizada, o profesorado apoiard ao alumnado de xeito colectivo nas actividades a seguir:

- Na andlise colaborativa tanto das lecturas basicas como doutras lecturas repartidas en clase. Tamén se fara uso de distintos
recursos impresos elaborados por diversas institucions e artigos de prensa.

- Nas sesions de deliberacion coa participacion do grupo-clase.

- Na investigacion que as distintas equipas de alumnado iran elaborando ao longo da materia, que tera como bases
fundamentais: a pesquisa na que empregar fontes documentais en diversos formatos; o estudo de casos; e a recollida de
informacion procedente de distintos entornos sociais e educativos.

- Na reflexién colectiva e individual, que sera complementaria coa informacion recollida nas fontes cientificas.

- Na idea de "practicar o que se predica": o alumnado traballara a maior parte do tempo en pequenos grupos, e cada grupo
reflexionara sobre o reparto de tarefas e roles, e sobre os esforzos solidarios e cooperativos feitos dentro do grupo de cara a
fomentar o apoio mutuo.

- No traballo cooperativo nos pequenos grupos, que se levara a cabo tanto dentro como féra da aula.

40

O traballo de investigacion grupal ter4& como prazo de entrega o dia do exame final (data provisional).

Para avaliar o traballo escrito teranse en conta 0s aspectos a seguir:

? Estrutura: presentacion, organizacion do contido, claridade expositiva, e correccién gramatical (30%).

? Contido: comprension das ideas basicas, dominio conceptual, uso dos contidos traballados ao longo do
cuadrimestre, relacions entre eles (capacidade analitica), creatividade e innovacion nas propostas, calidade

da participacion na preparacion desta actividade, e grao de fundamentacién das fontes (referencias

bibliograficas e bibliografia final) (70%).

Na presentacion participaran todos os membros do grupo. 10

Valoraranse o0s aspectos a seguir:

? Calidade da participacién na preparacion desta actividade.

? Relevancia e organizacién dos contidos expostos.

? Coordenacién da exposicion (que reflicta un traballo colaborativo, non unha suma de partes).
? Nivel de comprensién dos contidos basicos.

? Capacidade analitica e de sintese.

? Claridade expositiva.

? Creatividade e innovacién nas propostas.
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Proba mixta 50

Na proba mixta especificarase o peso de cada pregunta.

Nas preguntas de resposta breve teranse en conta a pertinencia e precision da resposta, a claridade

conceptual e a correccion gramatical.

Nas preguntas de desenvolvemento teranse en conta a pertinencia e organizacion do contido, o dominio

conceptual, a conexién entre ideas, a claridade expositiva, e a correccién gramatical.

Observacions avaliaciéon

Para aprobar a materia sera necesario acadar,

como minimo, unha puntuacion de 4 (de 10) en cada unha das actividades

avaliadas: presentacion do guién do traballo de investigacion, traballo final e exame final.
As porcentaxes especificadas aplicanse

ao alumnado asistente, que € aquel que asiste a clase nun 80% do horario. O

alumnado non asistente tera que pofierse en contacto coa profesora, e para

superar a materia realizara o exame final, que se ponderara en funcién do grao

de participacion nas demais actividades da materia.

Fontes de informacion

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintian o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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