== UNIVERSIDADE DA CORURA

Guia Docente

Datos Identificativos 2012/13

Asignatura (*) Aprendizaxe e Condicionamento Humano Codigo 653462141

Titulacion

Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial 2° cuadrimestre Primeiro Optativa 3
Idioma Castelan

Prerrequisitos
Departamento Psicoloxia

Coordinacion Marcos Malmierca, Jose Luis Correo electrénico

jose.luis.marcos@udc.es

Profesorado Marcos Malmierca, Jose Luis Correo electrénico

jose.luis.marcos@udc.es

Web www.udc.es

Descricién xeral Objetivos de la materia:

para su formacion en asistencia sanitaria

investigacion y asistencia sanitaria

- Que los alumnos adquieran los conocimientos de Psicologia del Aprendizaje y Condicionamiento Humano mas relevantes

- Formacién practica. Analisis de las implicaciones y aplicaciones de los contenidos, métodos y técnicas al ambito de la

Competencias da titulacion

Caodigo Competencias da titulacion

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe)

Competencias da

titulacién
Aumentar os cofiecementos dende unha perspectiva rehabilitadora integral. AM4
Capacidade de analise e sintese BM3
Habilidade para responder as necesidades do paciente avaliando, planificando e desenvolvendo programas individualizados BM11
mais apropiados xunto a persoa e ao seu entorno, os seus coidadores e as suas familias e os diversos profesionais.
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben CM6
enfrontarse.

Contidos

Temas Subtemas

Tema 1. Introduccién: el concepto de aprendizaje Definicion de aprendizaje
Distincién entre aprendizaje y ejecucion
Aprendizaje y cognicion

Aprendizaje y condicionamiento humano

Tema 2. Habituacién y dindmica de las emociones: Teoria del | Patron temporal de la respuesta emocional

Proceso Oponente Efectos de la estimulacién repetida

a las drogas y otros agentes farmacol6gicos

Implicaciones tedrico-practicas: componentes conductuales de la adiccion y tolerancia

Tema 3. Condicionamiento clasico |: Experimento, elementos | El experimento de Paviov

y fenémenos bésicos Elementos del condicionamiento
Representacion del condicionamiento cléasico

Fendmenos basicos del condicionamiento clasico

Relacién entre la respuesta condicionada y la respuesta incondicionada

Tema 4. Condicionamiento Clasico Il: Procedimientos de
intervencion y aplicaciones Inundacién-implosion, Contracondicionamiento.

Ejemplos practicos

Procedimientos de intervencién sobre el comportamiento emocional:
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Tema 5. Condicionamiento Instrumental |: Experimento,
elementos y parametros del condicionamiento instrumental de

recompensa

Experimento y modelo de condicionamiento instrumental

Elementos del condicionamiento: la respuesta operante, el refuerzo (clasificaciones).

Parametros del condicionamiento instrumental de recompensa

Tema 6. Condicionamiento Instrumental Il: Fenémenos

béasicos

Adquisicién
Extincion: parametros
Discriminacién

Moldeamiento por aproximaciones sucesivas

Tema 7. Condicionamiento Instrumental Ill: Procedimientos

de intervencién y aplicaciones

Procedimientos de adquisicién de conductas instrumentales
Procedimientos de supresion de conductas

Ejemplos practicos

Tema 8. Aprendizaje de la no-contingencia: Indefension
aprendida

Conceptos basicos: Controlabilidad y predecibilidad
Indefension aprendida en personas

Consecuencias asociadas a la Indefension aprendida.
El estilo atribucional depresivo.

Depresién por desesperanza

Indefension aprendida y salud

Tema 9. Aprendizaje por observacién: Teoria Social Cognitiva

Hechos basicos

Procesos implicados en el aprendizaje observacional

Aplicaciones de los principios del aprendizaje por observacién: modelado gradual,
modelado guiado con refuerzo y modelado participante

Ejemplos practicos

Planificacion

Metodoloxias / probas

Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /

traballo auténomo

Sesién maxistral 12 24 36
Estudo de casos 10 20 30
Proba obxectiva 1 0
Lecturas 1 5
Atencién personalizada 2 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicion de los contenidos de cada tema empleando recursos multimedia.

Estudo de casos

Se trata de analizar y resolver casos paradigmaticos de diversos trastornos del comportamiento relacionados con los

procesos de aprendizaje y condicionamiento estudiados.

Proba obxectiva

Examen de aproximadamente 30 preguntas de tipo test sobre los contenidos de | amateria

Lecturas

Los alumnos deberan leer un material proporcionado por el profesor sobre el tema de &quot;Indefensiéon Aprendida&quot;

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Estudo de casos estudio.

Los alumnos podran presentarse en el despacho del profesor para concretar los aspectos esenciales de la materia para su

Se les indicaran los pasos para efectuar el andlisis de los casos

Avaliacion
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Metodoloxias Descriciéon Cualificacion
Estudo de casos Analisis conductual y propuesta de tratamiento de diversos casos practicos 30
Proba obxectiva Preguntas de tipo test con cuatro opciones de respuesta cada pregunta (s6lo una opcién correcta) 50
Lecturas Los alumnos deberan entregar un comentario critico de la lectura sobre el tema de &quot;Indefension 20

Aprendida&quot;
Outros

Observacions avaliacién

Los alumnos que asistan como minimo a un 80% de las clases presenciales, participando en las discusiones y mostrando un trabajo continuado y

dominio de los contenidos, quedaran exentos de la prueba objetiva

Fontes de informacion

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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