== UNIVERSIDADE DA CORURA

Guia docente

Datos Identificativos 2013/14

Asignatura (*) Medio Ambiente Urbano Codigo 632G01058

Titulacién Grao en Enxefiaria de Obras Publicas

Descriptores

Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 1° cuatrimestre Tercero Obligatoria 4.5
Idioma Castellano

Prerrequisitos

Departamento Métodos Matematicos e de Representacion
Coordinador/a Cagiao Villar, Juan Correo electronico | juan.cagiao.villar@udc.es
Profesorado Cagiao Villar, Juan Correo electronico | juan.cagiao.villar@udc.es
Web

Descripcion general

Competencias de la titulacion

Codigo Competencias de la titulacion

A43 Conocimiento y comprension del funcionamiento de los ecosistemas y los factores ambientales.

A47 Conocimiento de la influencia de las infraestructuras en la ordenacién del territorio y para participar en la urbanizacién del espacio publico
urbano, tales como distribucién de agua, saneamiento, gestion de residuos, sistema se transporte, trafico, iluminacion, etc.

A50 Conocimiento de la influencia de las infraestructuras en la ordenacién del territorio y para participar en la urbanizacién del espacio publico
urbano, tales como distribucién de agua, saneamiento, gestion de residuos, sistema se transporte, trafico, iluminacion, etc.

B1 Reciclaje contintio de conocimientos en el &mbito global de actuacién de la Ingenieria Civil.

B2 Comprender la importancia de la innovacién en la profesion.

B3 Aprovechamiento e incorporacién de las nuevas tecnologias

B5 Comprensioén de la necesidad de actuar de forma enriquecedora sobre el medio ambiente contribuyendo al desarrollo sostenible.

B7 Apreciacion de la diversidad.

B8 Facilidad para la integracion en equipos multidisciplinares.

B9 Capacidad para organizar y dirigir equipos de trabajo.

B10 Capacidad de andlisis, sintesis y estructuracion de la informacion y las ideas.

B11 Claridad en la formulacion de hipotesis.

B12 Capacidad de abstraccion.

B13 Capacidad de trabajo personal, organizado y planificado.

B14 Capacidad de autoaprendizaje mediante la inquietud por buscar y adquirir nuevos conocimientos, potenciando el uso de las nuevas
tecnologias de la informacion.

B15 Capacidad de enfrentarse a situaciones nuevas.

B16 Habilidades comunicativas y claridad de exposicién oral y escrita.

B17 Capacidad para aumentar la calidad en el disefio grafico de las presentaciones de trabajos.

B18 Capacidad para aplicar conocimientos basicos en el aprendizaje de conocimientos tecnoldgicos y en su puesta en practica.

B20 Aprender a aprender.

B21 Resolver problemas de forma efectiva.

B22 Aplicar un pensamiento critico, logico y creativo.

B23 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B24 Trabajar de forma colaborativa.

B25 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B26 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autbnoma.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
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sociedad.

c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la

Resultados de aprendizaje

Competencias de materia (Resultados de aprendizaje)

Competencias de la

titulacién

técnicas como aquellas mas relacionadas con la gestion.

El alumno debe entender qué se entiende por medioambiente urbano, los indicadores que dan idea de su estado y de las

principales problematicas que habitualmente se suceden, los factores que influyen en él y las principales soluciones, tanto

A43 Bl C1
A47 B2 C4
A50 B3 C6
B5 c8
B7

B8

B9

B10
B11
B12
B13
Bl14
B15
B16
B17
B18
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26

Contenidos

Tema

Subtema

Introduccién. Indicadores de sostenibilidad urbana

Gestion de la calidad del aire y ruidos

Gestion del agua

Gestion de los Residuos Sélidos Urbanos

Gestién energética municipal (alumbrado y edificios e

instalaciones). Contaminacién luminica

Planificacion

Metodologias / pruebas

Horas presenciales Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Atencién personalizada

Sesién magistral 30 0 30
Seminario 30 52.5 82.5
0 0 0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Sesion magistral

Clases regulares donde se explican las principales nociones tedricas de la asignatura

Seminario

Clases practicas donde se aplican los conocimientos tedricos adquiridos en las sesiones magistrales

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminario

Se prestara atencién personalizada en las sesiones de seminario

Evaluacion

Metodologias

Descripcion

Calificacion

Seminario

La asistencia y los trabajos desarrollados seran considerados para la nota final

50

Sesion magistral

Los conocimientos tedricos adquiridos en las sesiones magistrales seran evaluados y considerados para la
nota final

50

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacion

Basica

- Juan Luis Domenech Quesada (2009). Huella ecoldgica y desarrollo sostenible. AENOR

y II). Espafia: Ministerio de Medio Ambiente

- Ministerio de Medio Ambiente y Red de Redes Locales (2007). Libro verde sobre el medioambiente urbano (tomos |

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisiéon del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboraciéon de guias
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