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Descricién xeral El objetivo de esta asignatura es aportar al futuro ingeniero los conocimientos basicos de la organizacién de empresas.

De esta manera, se trata de capcitar al alumno para desarrollar las competencias basicas para la toma de decisiones
referentes a la planificacion, programacién y control de la produccién, asi como desarrollar la apreciacion de la interaccion

entre la funcién de produccion y las demas funciones de la organizacion.

Competencias da titulacion

Caodigo Competencias da titulacion
A2 Capacidade para planificar, presupostar, organizar, dirixir e controlar tarefas, persoas e recursos.
A4 Capacidade de xestién da informacién, manexo e aplicacién das especificaciéns técnicas e da lexislacién necesarias no exercicio da
profesién.
A20 Cofiecementos bésicos dos sistemas de producién e fabricacion.
A22 Cofiecementos aplicados de organizacién de empresas.
B1 Capacidade de resolver problemas con iniciativa, toma de decisions, creatividade e razoamento critico.
B4 Capacidade de traballar e aprender de forma autbnoma e con iniciativa.
B5 Capacidade para empregar as técnicas, habilidades e ferramentas da enxefiaria necesarias para a practica desta.
B6 Capacidade de usar adecuadamente os recursos de informacion e aplicar as tecnoloxias da informacion e as comunicacions na
enxefiaria.
B7 Capacidade para traballar de forma colaborativa e de motivar un grupo de traballo.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
Resultados da aprendizaxe
Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe) Competencias da
titulaciéon
Poseer la capacidad para gestionar y mejorar productos, procesos en los distintos &mbitos industriales, usando técnicas A2 B1 C3
apropiadas. Ad B5 C6

A20
A22

Capacidad para entender el sistema productivo de la empresa en el marco del flujo de bienes y sus implicaciones contablesy | A20 B4 C1

logisticas

A22 B6

1/3




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Conocer y aplicar los conceptos basicos de planificacion y control de la produccion. A20 B1 Cc3
A22 B7 C8
Conocer los distintos sistemas de gestion de la produccién A20 B4 C5
A22 B6 C8
Dominio de las variables que configuran el proceso de toma de decisiones estratégicas en el ambito del sistema productivo de = A2 B1 C1
la empresa A20 B6 C5
Cé6
Contidos
Temas Subtemas
BLOQUE [:Introduccién Tema 1: La empresa y su actividad productiva.

Tema 2: La produccion y los sistemas productivos.

BLOQUE II: DECISIONES TACTICAS Y OPERATIVAS Tema 3: Gestion de la cadena de suministros.
Tema 4: Gestion de inventarios.
Tema 5: Planificacion agregada.

Tema 6: Planificacion de necesidades de material (MRP)

Tema 8: Direccion de proyectos.

Tema 7: Produccion &quot;Just in Time&quot; y produccion ajustada.

BLOQUE lil: DECISIONES ESTRATEGICAS Tema 9: Disefio de productos y servicios.

Tema 11: Estrategia de localizacion.
Tema 12: Estrategias de distribucion en planta.

Tema 13: Estrategia y gestion de la calidad.

Tema 10: Estrategia de procesos y planificacion de la capacidad.

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Proba mixta 5 5 10
Solucién de problemas 21 21 42
Eventos cientificos e/ou divulgativos 3 3 6
Traballos tutelados 15 225 375
Sesion maxistral 21 315 52.5
Atencién personalizada 2 0 2
*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado
Metodoloxias
Metodoloxias Descricion
Proba mixta Prueba obejtiva compuesta por preguntas de teoria y ejercicios practicos que valoraran la adquisicién de los conocimientos

de la materia.

Solucién de Resolucién de problemas que permitiran afianzar los conocimientos teéricos.

problemas

Eventos cientificos Asistencia a jornadas o conferencias que considere la profesora que sean de interés para el alumno.
e/ou divulgativos

Traballos tutelados Trabajos en grupo planteados a lo largo del curso, que podran requerir varias entregas.

Sesién maxistral Exposicion del contenido tedrico de los distintos temas del programa de la materia.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
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Traballos tutelados
Soluciéon de

problemas

Resolucién de dudas sobre los problemas o trabajos planteados en el despacho de la profesora.

Avaliacién
Metodoloxias Descricion Cualificacion

Traballos tutelados Trabajos en grupo que podran requerir varias entregas a lo largo del curso. 10
Proba mixta Se realizar4 un examen parcial que liberara materia para el examen final 70
Solucion de Resolucion de problemas préacticos, que podran entregarse e clase o se requerird su realizacién por el alumno 15
problemas fuera de las aulas.

Eventos cientificos Asistencia a eventos planteados por la profesora que requeriran la realizacion de un trabajo a posteriori 5

e/ou divulgativos

Observacions avaliacion

Los alumnos podran acogerse a dos formas de evaluacion:

Evaluacién continua: aquellos alumnos que decidan realizar todos los trabajos planteados a lo largo del curso. En este caso la prueba mixta tiene un

valor del 70% y los trabajos un 30% (como se establece en las metodologias).Evaluacién NO continua: aquellos alumnos que no realicen los trabajos

planteados. En este caso, el examen final tendré un valor del 70%.A mediados del curso se realizard un examen parcial que liberard materia para el

examen final.

Las notas de los trabajos y del examen parcial se guardara hasta la 2° convocatoria (julio)

Fontes de informacion

Bibliografia basica

- Heizer, J; Render, B. (2009). Direccién de la produccién. Prentice Hall
- Dominguez Machuca, J.A. et al. (1995). Direccién de operaciones. McGraw-Hill
- Casanovas, A.; Cuatrecasas, LI (2001). Logistica empresarial. Gestion 2000

Bibliografia complementaria

Recomendacioéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Xestién Empresarial/770G01010
Tecnoloxias de Fabricacion/770G01015

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias

3/3




