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Web

Descricion xeral

Competencias da titulacion

Codigo Competencias da titulacion

Al Ser capaz de asesorar centros, profesionais, familias e institucions co fin de axudar a resolver problemas educativos e promover a
innovacion

A3 Planificar programas, proxectos e servizos de intervencién para a mellora dos membros da comunidade educativa, aplicables a diferentes
contextos e grupo destinatario.

A8 Desefiar, implementar e avaliar practicas educativas, programas e servizos que dean resposta as necesidades das persoas,
organizacions e colectivos especificos, promovendo a presenza, participacion e éxito de todo o alumnado en contornos educativos e
sociolaborais.

Al4 Coniecer as necesidades formativas basicas nos diferentes contextos escolares e sociolaborais, pofiendo especial atencién naquelas
competencias que favorezan o traballo en contornos multiculturais

B3 Capacidade de resolucién de problemas

B6 Traballar de forma auténoma e con iniciativa

B7 Traballar de forma colaborativa

B11 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse a complexidade de formular xuizos a partir dunha informacion
que, sendo incompleta ou limitada, inclta reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacion dos seus
cofiecementos e xuizos.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras

C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida

Resultados da aprendizaxe

Competencias de materia (Resultados de aprendizaxe)

Competencias da

titulacion
Planificar programas, proxectos e servizos de intervencién para a mellora dos membros da comunidade educativa, aplicables = AP3
a diferentes contextos e grupo destinatario.
Cofiecer as necesidades formativas basicas nos diferentes contextos escolares e sociolaborais, pofiendo especial atencion AP14
naquelas competencias que favorezan o traballo en contornos multiculturais
Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha BM11
informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclda reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas a
aplicacion dos seus cofiecementos e xuizos.
Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras CM5
Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida Ccm7
Traballar de forma autébnoma e con iniciativa BM6
Traballar de forma colaborativa BM7
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Ser capaz de asesorar centros, profesionais, familias e institucioéns co fin de axudar a resolver problemas educativos e AP1
promover a innovacion
Desefiar, implementar e avaliar practicas educativas, programas e servizos que dean resposta as necesidades das persoas, AP8

organizacions e colectivos especificos, promovendo a presenza, participacion e éxito de todo o alumnado en contornos

educativos e sociolaborais.

Capacidade de resolucion de problemas

BM3

Contidos

Temas

Subtemas

A formacion orientada 6 desenvolvemento persoal,
profesional, social e cultural dos docentes, os formadores e
outros axentes educativos.

-Fundamentacion disciplinar e contextual da formacion

-Teorias e modelos de aprendizaxe e socializacion profesional.

-Caracteristicas e principios da formacién e o desenvolvemento profesional.

Desefio, desenvolvemento e avaliacién de programas para o
desenvolvemento profesional en contextos educativos,

formativos e sociais.

-A relacion teoria-préactica na formacion.

-A avaliacién da formacion: principios, sistemas e técnicas.

-A planificacion da formacién: condiciéns, componentes e procesos.

-O desenvolvemento de programas formativos: estructuras, estratexias e fases.

O asesoramiento como sistema de apoio 6 profesorado e 6s

centros: principios, modelos e estratexias.

-Modelos de asesoramento

-Organizacion e coordinacién dos sistemas de asesoramento.

Redes de colaboracion entre institucions e profesionais da

educacion para a produccion e intercambio de cofiecemento.

-O apoio interno e externo & innovacion: limitacions e posibilidades.

-Sistemas de colaboracion en rede: ferramentas para o traballo colaborativo.

Roles e funciéns dos asesores: configuracion da identidade

do psicopedagogo como asesor.

-Caracteristicas dos asesores: seleccién e formacion.

-Funciéns e competencias dos asesores.

-Aprendizaxe e identidade profesional dos asesores.

Planificacion

Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Discusion dirixida 6 0 6
Estudo de casos 10 40 50
Sesion maxistral 125 125
Proba mixta 3 3
Lecturas 0 15 15
Andlise de fontes documentais 0 20 20
Atencién personalizada 6 0 6

*Os datos que aparecen nataboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Discusion dirixida

Realizaranse discusiéns e debates sobre tematicas nas que se poidan expofier e defender diferentes puntos de vista

Estudo de casos

Proporase a analise dun caso que se traballaré en grupo baixo a orientacién da profesora.

Sesién maxistral

Exporanse o0s principios e conceptos basicos da materia

Proba mixta

Referida a verificar a adquisicién dos contidos basicos da materia.

Lecturas

unha ficha recollendo os aspectos fundamentais dos textos.

Seleccionaranse documentos coas ideas e conceptos basicos da materia. Os estudantes despois da sla lectura realizaran

Andlise de fontes

documentais

Realizarse un estudio critico de diversos materiais escritos ou audiovisuais vinculados coa tematica da materia.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Estudo de casos

Os estudantes, a través das tutorias, recibirdn orientaciéns e apoio para a realizacién destas actividades.

Avaliacién

Metodoloxias

Descricion

Cualificacion

Proba mixta Respostas correctas. Argumentacién fundamentada. 50
Andlise de fontes Seleccién das ideas principais e andlise critica dos argumentos e propostas. 10
documentais

Estudo de casos Rigor na andlise dos elementos do caso. Coherencia no tipo de estratexia a seguir. Resposta os elementos 40

clave que se presentan no caso. Propostas argumentadas

Observacions avaliacion

Fontes de informacion

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revisiéon do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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