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Prerrequisitos

Departamento Pedagoxia e Didactica
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Descricion xeral

Competencias da titulacion

Codigo Competencias da titulacion

Al Ser capaz de asesorar centros, profesionais, familias e institucions co fin de axudar a resolver problemas educativos e promover a
innovacion

Ad Capacidade para coordinar, facilitar e impulsar a utilizacién de medios e recursos didacticos e multimedia favorecedores de atencién a
diversidade

A5 Planificar a intervencion educativa en diferentes contextos, identificando e interpretando as dificultades e trastornos que poidan xurdir no
proceso de ensino-aprendizaxe.

A6 Dominar o marco lexislativo que regula o funcionamento das diversas instituciéns e adoptar un marco teérico de referencia que ampare
os criterios de seleccion dos diferentes instrumentos e estratexias de diagndstico, intervencion e avaliacion.

A7 Potenciar a xustiza curricular mediante o uso de estratexias didacticas respectuosas coa diversidade social, cultural e ambiental,
analizando criticamente a experiencia historica de exclusién educativa, e elaborando as adaptaciéns do curriculo que garantan unha
perspectiva inclusiva da educacion

A8 Desefiar, implementar e avaliar practicas educativas, programas e servizos que dean resposta as necesidades das persoas,
organizacions e colectivos especificos, promovendo a presenza, participacion e éxito de todo o alumnado en contornos educativos e
sociolaborais.

A9 Desenvolver estratexias, técnicas e recursos para a prevencion, deteccion e avaliacion de necesidades especificas de atencion educativa

A10 Fomentar a investigacion-accion para mellorar as préacticas educativas e profesionais favorecendo o traballo cooperativo

A12 Comprender a necesidade de incorporar o enfoque de xénero e desefiar propostas de orientacién profesional que integren esta
dimension

A15 Coriecer e valorar as competencias que buscan o desenvolvemento do potencial individual, os procedementos que se utilizan para a sta
concrecién préctica, o contido e nivel de cualificacién, asi como a necesidade da educacion ao longo da vida

B1 Capacidade de creatividade e innovacion

B2 Aprender a aprender

B3 Capacidade de resolucion de problemas

B4 Capacidade de aplicar cofiecementos na practica psicopedagéxica

B5 Capacidade para expofier as ideas elaboradas, de forma oral e escrita

B6 Traballar de forma auténoma e con iniciativa

B7 Traballar de forma colaborativa

B8 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

B11 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse a complexidade de formular xuizos a partir dunha informacién

que, sendo incompleta ou limitada, inclta reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacion dos seus

cofiecementos e xuizos.
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B12 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e razons Ultimas que as sustentan a publicos
especializados e non especializados dun modo claro e sen ambiguidades
B13 Que os estudantes postan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun modo que habera de ser en gran

medida autodirixido ou auténomo.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma
Cc2 Dominar a expresion e a comprensién de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e

para a aprendizaxe ao longo da sua vida
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comin

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade
1.Cofiecer e utilizar medios e recursos didacticos para a atencion & diversidade. AP4 | BM2 = CM2
AP15 | BM11 | CM7
BM13  CM8
2. Ser capaz de analizar e avaliar recursos didacticos para a atencién das necesidades especificas de apoio educativo na AP1 | BM1 @ CM4
educacion infantil e primaria. AP6 | BM3 | CM6
AP9 | BM8
AP10
3. Desefiar recursos dixitais e multimedia para a atencion a diversidade. AP5 | BM4  CM1
AP7 | BM5 | CM3
AP8 | BM6
AP12 | BM7
BM12
1. Recursos educativos e procesos de desefio e 1.1 Recursos educativos e enfoques do curriculum.
desenvolvemento do curriculum. 1.2 Medios e diversidade.
2. Recursos para a difusion e desenvolvemento de 2.1 Diversidade e inclusion educativa.
innovacions educativas relacionadas coa igualdade e a 2.2 Sitios de referencia sobre recursos para a atencion a diversidade.

inclusion educativa na educacion infantil e primaria.
3. Seleccidn, andlise e avaliacion de recursos xa elaborados | 3.1 Andlise e avaliacion de recursos de hardware para a atencion as NEAE.
para a prevencion e atencion as necesidades especificas de | 3.2 Andlise e avaliacion de recursos de softwarepara a atencion as NEAE.
apoio educativo. 3.3 Apps utiles para a atencién a diversidade.
4. Creacion, desefio e uso de recursos dixitais para responder | 4.1 Ferramentas dixitais para a creaciéon de recursos multimedia e na rede para a
a diversidade. atencion & diversidade.
4.2 Ferramentas dixitais para a creacion de videoxogos para a atencién a diversidade.
5. Organizacion e xestion dos recursos no centro escolar para | 5.1 Ferramentas para a xestion e difusion de recursos para a atencion a diversidade.
facilitar a sta disponibilidade e accesibilidade; asesorar e 5.2 Repositorios de obxetos de aprendizaxe.
avaliar as experiencias de uso e difundir as bdas practicas de | 5.3 Entornos personales de aprendizaje.

uso de recursos para a inclusion educativa.
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Metodoloxias / probas Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo

Andlise de fontes documentais 0 10 10
Aprendizaxe colaborativa 4

Discusion dirixida 4

Lecturas 0 10 10
Précticas a través de TIC 8 16
Presentacion oral 6 6
Traballos tutelados 10 10 20
Actividades iniciais 2 0

Atencién personalizada 3 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Andlise de fontes

documentais

Visualizacion e analise de presentacions, videos, fotos, documentos hipermedia, documentos escritos, etc.

Aprendizaxe

colaborativa

Explicacion aos compafieiros da analise de leturas realizada e traballo cooperativo con todos os documentos.

Discusion dirixida

Debate sobre as fontes documentais analizadas.

Lecturas

Andlise de fontes escritas.

Practicas a través de
TIC

Creacion de recursos para & atencién a diversidade.

Presentacion oral

Explicacion aos compafieiros do caso traballado.

Traballos tutelados

Traballo cun caso nun centro educativo: cofiecer 0s recursos que utiliza o orientador/a e outros pofesionais do centro, buscar,

analizar, avaliar e utilizar recursos xa elaborados para responder ao caso e desefiar e crear recursos para responder ao caso.

Actividades iniciais

Presentacion da materia e os procesos de avaliacion.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados
Practicas a través de
TIC

Seguimento da observacion, andlise, avaliacion, desefio e creacién dos recursos para atender ao caso elexido.

Avaliacion
Metodoloxias Descricion Cualificacion
Traballos tutelados Cada estudante traballara cun caso nun centro educativo, cofiecera os recursos que utiliza o orientador/a e 60

outros pofesionais do centro, buscard, analizara, avaliara e utilizara recursos xa elaborados para responder

ao caso e desefiara e creara recursos para responder ao caso.

Presentacion oral

Cada estudante explicara ante os seus comparieiros o caso traballado. 40

Observacions avaliacién

Esta

materia € presencial. A non asistencia, xustificada o non xustificada,

ao menos 0 80% das clases conlevaran a non superacion da materia.

Fontes de informacién

Bibliografia basica
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Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

Asistencia as clases, traballo continuo e asistencia a titorias.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevisién do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion
de guias
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