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A informacién relativa a esta asignatura pode consultarse na normativa vixente que regula as practicas en empresa

CE1-Contribuir a la buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el @mbito privado como en el publico.

CE3-Aportar racionalidad al analisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad econémica.

CE4-Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CE6-Redactar proyectos de gestion econdmica a nivel internacional, nacional o regional. Integrarse en la gestion empresarial.
CE7-Identificar las fuentes de informacion econdémica relevante y su contenido.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 -Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de trabajo
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

CG1- Que los estudiantes formados se conviertan en profesionales capaces de analizar, reflexionar e intervenir sobre los diferentes
elementos que constituyen los sistemas econémicos

CG2 -Que los estudiantes conozcan el funcionamiento y las consecuencias de los sistemas econémicos, las distintas alternativas de
asignacion de recursos, acumulacion de riqueza y distribucion de la renta y estén en condiciones de contribuir a su buen funcionamiento y
mejora.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de identificar y anticipar los problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de

resolucién, seleccionar las mas adecuadas y evaluar los resultados a los que conduce.
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B9 CG4 -Que los estudiantes respeten los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, respetar la promocién de los

discapacidad

Derechos Humanos y los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con

C1 CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 CT2-Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 CT3-Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 CT4-Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

c7 CT5-Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

c8 CT6-Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo

- Contribuir & formacion integral do estudante complementando a aprendizaxe tedrica e practica - Facilitar o cofiecemento da

metodoloxia de traballo adecuada & realidade profesional. - Favorecer o desenvolvemento de competencias técnicas,

metodoldxicas, persoais e participativas - Obter unha experiencia practica que facilite a insercién no mercado de traballo. -

Favorecer os valores da innovacién, a creatividade e o emprendimento.

Al Bl C1
A3 B2 C3
A4 B3 C4
A6 B4 C5
A7 B5 C6

B6 Cc7
B7 c8
B8
B9

Contenidos

Tema

Subtema

Os contidos a desenvolver polo estudante fixaranse de comun

acordd co titor da empresa

empresa

Os contidos a desenvolver polo estudante fixaranse de comun acordé co titor da

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo auténomo

Horas totales

Resumen

Al A3 A4 A6 A7 B2

B1 B3 B4 B5 B6 B7

B8 B9 C1 C3C4C5
C6C7C8

60

61

Trabajos tutelados

Al A3 A4 A6 A7 B2

B1 B3 B4 B5 B6 B7

B8 B9 C1C3C4C5
C6C7C8

300

74

374

Atencién personalizada

15

0

15

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Resumen

O alumno debera facer un resumo ou memoria das actividades realizadas durante a o periodo de practicas

Trabajos tutelados

A metodoloxia desenvolvida nas practicas externas corre a cargo da empresa, en funcién do Plan Formativo e das

caracteristicas e organizacién da mesma.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

As précticas tefien tutorizacion por un profesor tutor da UDC e por un membro da organizacién na que realicen as practicas.

Evaluacion

Metodologias

Competéncias

Descripcion

Calificacion

Trabajos tutelados

Al A3 A4 A6 A7 B2

B1 B3 B4 B5 B6 B7

B8 B9 C1C3C4C5
C6C7C8

A avaliacion das practicas farase a partir dun informe emitido polo titor da
organizacion onde se realicen e da memoria de précticas elaborada polo alumnado
gue seréa avaliada polo titor universitario.

Para acadar o aprobado a valoraciéon de ambos aspectos debera ter a cualificacion de
apto.

Na cualificacion final o informe do titor da organizacion representara o 80% da nota.

100

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacion

Basica

Poden consultarse as referencias bibliograficas mais relacionadas cosestudos de Grao

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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