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http://www.economicas.udc.es/subido/Regulamento_TFG_aprobado.pdf

O traballo de fin de Grado (TFG) é unha materia do plan de estudio de tédalas titulaciéns da facultade, e sup6n a
realizacién, por parte e de forma individual, dun proxecto, dunha memoria o un estudo concreto baixo a supervisién dun
ou mais directores/as. Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi como as

capacidades, competencias e habilidades adquiridas durante o periodo de docencia do grao.

B1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general , y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocmientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

B2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesiona y posean las competencias
que suelen desmostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de trabajo

B3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir jicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cinetifica o ética

B4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

B5 CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

B6 CG1- Desempefiar labores de getién, asesoramiento y evaluacion en las organizaciones empresariales

B7 CG2 - Manejar los conceptos y técnicas empleados en las diferentes areas funcionales de la empresa, asi como entender las relaciones
que existen entre ellas y con los objetivos generales de la organizacién

B8 CG3 - Ser capaz de tomar decisiones, y, en general, asumir tareas directivas

B9 CG4 - Saber identificar y anticipar oportunidades, asignar recursos, organizar la informacion, seleccionar y motivar a las personas, tomar
decisiones en condiciones de incertidumbre, alcanzar los objetivos propuestos y evaluar resultados

B10 CG5 - Repsetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, respetar la promocion de los Derechos Humanos y
los principios de igualdad de oportundiades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

C1 CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C4 CT2 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 CT3 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Cc7 CT5 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 CT6 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad.

Gestionar y administrar una empresa u organizacion de pequefio tamafio, entendiendo su ubicacion competitiva e institucional B1 C1
e identificando sus fortalezas y debilidades. B3 Cc4
B5 Cc7
Integrarse en cualquier area funcional de una empresa u organizacion mediana o grande y desempefiar con soltura cualquier B2 C5
labor de gestion en ella encomendada. B4
B6
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Valorar a partir de los registros relevantes de informacién la situacién y previsible evolucién de una empresa. B7 C6
B8
Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados. B9 C8
B10
Contenidos
Tema Subtema
SE ADAPTARA A CADA TRABAJO DE FIN DE GRADO SE ADAPTARA A CADA TRABAJO DE FIN DE GRADO

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo auténomo

Trabajos tutelados B1 B2 B3 B4 B5 B6 15 150 165
B7 B8 B9 B10

Lecturas C5C6 0 90 90

Presentacion oral cicv 0 1 1

Andlisis de fuentes documentales B3 C4C8 4 32 36

Atencién personalizada 8 0 8

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Seguimiento del trabajo desarrollado por el docente mediante un plan de tutorias personalizado que puede apoyarse a través
de las tutorias virtuales

Lecturas

Son lecturas que el tutor propone al alumno que le van a permitir comprender mejor el fenédmeno o problema a analizar

Presentacion oral

El alumno deberéa defender ante un tribunal designado por sorteo su trabajo final de grado

Andlisis de fuentes
documentales

Documentos de apoyo a las lectura de la bibliografia como datos, bases de datos, u otras fuentes de interés

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Seguimiento personalizado del trabajo. Se puede apoyar en medios tecnoldgicos

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Trabajos tutelados B1 B2 B3 B4 B5 B6 | Es el trabajo presentado por el alumno. Se valorara la calidad del trabajo, los 50
B7 B8 B9 B10 objetivos y su grado de consecucién asi como la origingalidad y su presentacion
Presentacion oral c1cC7 El candidato debera presentar y defender el trabajo de fin de grado frente a un 50
tribunal, el cual evaluara las capacidades desarrolladas por el/la candidato/a

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacién

Basica

CADA TITOR FACILITARA E ORIENTARA A BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA DO ALUMNO

Complementaria

CADA TITOR FACILITARA E ORIENTARA A BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA DO ALUMNO
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Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

Pode consultarse o Regulamento na paxina indicada:

http://www.economicas.udc.es/subido/Regulamento_TFG_aprobado.pdf

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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