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Datos Identificativos 2015/16
Asignatura (*) Dereito comunitario e comparado do traballo e da Seguridade Cédigo 612847206
Social
Titulacién
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial 2° cuadrimestre Primeiro Optativa 10

Idioma AlemanCastelanFrancésGalegolnglésltalianoPortugués

Modalidade docente | Presencial

Prerrequisitos

Departamento Dereito Pablico Especial

Coordinacién Martinez Giron, JesusArufe Varela, Alberto Correo electrénico

jesus.martinez.giron@udc.esalberto.arufe.varela

@udc.es
Profesorado Arufe Varela, Alberto Correo electronico | alberto.arufe.varela@udc.es
Carril Vazquez, Xosé Manuel xose.manuel.carril.vazquez@udc.es
Martinez Giron, Jesus jesus.martinez.giron@udc.es
Web

Descricion xeral

tomando sempre como punto de referencia o Dereito espafiol.

Estudo, a través do manexo gratis dende casa dos portais xuridicos mais significativos europeos e norteamericanos, das
principais institucions, dereitos, liberdades e principios laborais e de seguridade social do Dereito comunitario europeo,

nas sUas vertentes "ad extra" e "ad intra", e dos Dereitos francés, aleman, italiano, britanico, portugués e norteamericano,

Competencias / Resultados do titulo

Cdédigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Manexo solvente do portal xuridico comunitario en Internet, incluso dende a casa, 6s efectos de poder localizar todo tipo de Alll
documentacion xuridica da Union Europea, normativa ou non normativa.
Manexo solvente dos portais xuridicos dos paises comparativamente mais significativos, incluso dende a casa, utilizando BI3
como fio conductor os dereitos, libertades e principios fundamentalmente do Dereito do Traballo e da Seguridade Social.
Manexo das fontes xuridicas en lengua vernacula (inglés, francés, aleman, italiano e portugués), sin necesidade de ningunha Cl2
formacién especial previa en idiomas extranxeiros.
Que sexa capaz de comunicar as suas conclusiéns -asi como os cofiecementos e razéns que as sustentan- a publicos BI8
especializados e non especializados.
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben Cl6
enfrontarse.
Al2
Al5
AI8
Al9
BI1
BI6
BI7
BI9
BI5
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Cl4
CI5
CI7

Contidos

Temas Subtemas

1.- Os servizos publicos de emprego en Europa e nos
Estados Unidos.

2.-Ainspeccion de traballo e seguridade social en Europa e
nos Estados Unidos.

3.-0 contencioso laboral en Europa e nos Estados Unidos.

4.- A xestion da seguridade social en Europa e nos Estados

Unidos.

5.- O contencioso da seguridade social en Europa e nos

Estados Unidos.

6.- A liberdade sindical no ordenamento comunitario, nas
lexislacions e practicas nacionais europeas, e na lexislacion

dos Estados Unidos.

7.- O dereito de participacion dos traballadores na empresa
no ordenamento comunitario, nas lexislacions e practicas

nacionais europeas, e na lexislacién dos Estados Unidos.

8.- O dereito de negociacion colectiva no ordenameento
comunitario, nas lexislaciéns e practicas nacionais europeas,

e na lexislaciéon dos Estados Unidos.

9.- O dereito de folga no ordenamento comunitario, nas
lexislacions e practicas nacionais europeas, e na lexislacion

dos Estados Unidos.

10.- O principio de estabilidade no emprego no ordenamento
comunitario, nas lexislaciéns e practicas nacionais europeas,

e na lexislacion dos Estados Unidos.

11.- O dereito & proteccion do traballador fronte 6s riscos do
traballo no ordenamento comunitario, nas lexislacions e
practicas nacionais europeas, e na lexislacion dos Estados

Unidos.

12.- O principio do respeto &s condiciéns minimas de traballo
no ordenamento comunitario, nas lexislacions e practicas

nacionais europeas, e na lexislacion dos Estados Unidos.

13.- O dereito & proteccion do traballador ante as situaciéns
criticas da empresa no ordenamento comunitario, nas
lexislacions e practicas nacionais europeas, e na lexislacién

dos Estados Unidos.

14.- O dereito & proteccién do traballador fronte o
despedimento inxustificado no ordenamento comunitario, nas
lexislacions e practicas nacionais europeas, e na lexislacion

dos Estados Unidos.

15.- O accidente de traballo no ordenamento comunitario, nas
lexislacions e practicas nacionais europeas, e na lexislacion

dos Estados Unidos.
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16.- O principio de automaticidade das prestacions de
seguridade social no ordenamento comunitario, nas
lexislacions e practicas nacionais europeas, e na lexislacion

dos Estados Unidos.

17.- O principio do respeto 6s dereitos adquiridos en materia
de seguridade social complementaria no ordenamento

comunitario, nas lexislaciéns e practicas nacionais europeas,

e na lexislacién dos Estados Unidos.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Actividades iniciais A2 A5 A8 A11 B1 B3 17 29 46
Presentacion oral A9 B6 B7 B8 B9 C2 17 85 102
Proba mixta B5 C4 C5 C6 C7 17 85 102
Atencién personalizada 0 0 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Comunicar 6s estudantes as cuestions esenciais do tema a tratar. Ten un caracter netamente informativo. O protagonismo o

asume fundamentalmente o profesor.

Presentacion oral

Interactuar co estudante sobre cuestions esenciais do tema tratado. Ten un caracter principalmente formativo. O
protagonismo distribliese a partes iguais entre o profesor e os estudantes.

Proba mixta

Facer participar 6 estudante en probas diversas sobre as cuestiéns esenciais do tema tratado. Ten un caracter
fundamentalmente autoformativo. O protagonismo decéantase sobre todo do lado dos estudantes.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais
Presentacion oral
Proba mixta

A nosa disponibilidade para atender 6s alumnos é total, xa presencialmente na Area (de 12 a 15 e de 17 a 21, de luns a
venres), ou ben virtualmente (calquer dia e a calquera hora) a través das direccions de correo electrénico titof@udc.es e

jmg@udc.es.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacién
Resultados

Actividades iniciais A2 A5 A8 A11 B1 B3 | Baseada fundamentalmente na asistencia regular as clases presenciais. 33

Presentacion oral A9 B6 B7 B8 B9 C2 | Baseada fundamentalmente na asistencia regular e a participacion activa as clases 33
presenciais.

Proba mixta B5 C4 C5 C6 C7 Baseada fundamentalmente na asistencia regular e a participacién activa as clases 34
presenciais.

Outros

Observacions avaliacién

Os exames quedan abolidos.

Fontes de informacién
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Bibliografia basica - J. MARTINEZ GIRON y A. ARUFE VARELA (2010). Fundamentos de Derecho comunitario y comparado, europeo y

norteamericano, del Trabajo y de la Seguridad Social, 22 ed.. A Coruia. Netbiblo

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Metodoloxia informéatica do Dereito Comunitario e do Dereito Comparado/612847216

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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