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Percibir el caracter interdisciplinar de los problemas juridicos.

Conocer los principios y valores constitucionales.

Conocer las estructuras juridico-politicas de ambito nacional e internacional.

Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

Capacidad de negociacion y mediacion.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Aprender a aprender.

Resolver problemas de forma efectiva, valorando la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el
avance socioeconémico y cultural de la sociedad.

Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo, entendiendo, también, la importancia de la cultura emprendedora.

Trabajar de forma colaborativa.

Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo, demostrando capacidad de expresion tanto oral como escrita en cualquiera de
las lenguas oficiales de la comunidad auténoma, asi como en un idioma extranjero.

Capacidad para utilizar la red informatica (Internet) en la obtencién de informacién y en la comunicacién de datos y, en general,
capacidad para emplear las herramientas basicas de las TIC necesarias para el ejercicio de su profesion.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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Capacidad de busqueda de informacion, seleccion y evaluacién de documentacion econémica y de informacién general

Utilizacién de técnicas informaticas para obtencién de informacién y tratamiento de problemas econémicos

Capacidad de andlisis de conceptos fundamentales de Economia y Hacienda Publica, Gtiles no sélo para los estudiantes de
Derecho como tales, sino también como ciudadanos que consumen, invierte, reciben subvenciones publicas, pagan
impuestos y adoptan otras muchas decisiones en matria econémica

Aprendizaje reflexivo, critico y autbnomo

Capacidad de andlisis critico de los conocimientos adquiridos, capacidad de sintesis y capacidad de aplicacién practica de los

conceptos tedéricos

Capacidad de expresion oral y escrita

Contribuir a comprender el funcionamiento real de la economia en la sociedad contemporanea. Paralelamente plantear la
obligacion de todo ciudadano de contribuir con sus tributos al sostenimiento de las necesidades colectivas y una mejor
comprensioén de la naturaleza de estas Ultimas.

Capacidad de trabajo en equipo

PROGRAMA DE PRINCIPIOS DE ECONOMIA Y HACIENDA | Tema 1. La macroeconomia: conceptos basicos.
PUBLICA Tema 2. El modelo keynesiano y la politica fiscal.

A9

A9

A4

A7
Al15

A5
Al5

Tema 3. Las funciones del dinero: la inflacion y la curva de Phillips

PARTE |. ECONOMIA Tema 4. El crecimiento econémico.

Tema n® 1. La macroeconomia: conceptos basicos.

Tema n° 2. El modelo keynesiano y la politica fiscal.

Tema n® 3. Las funciones del dinero: la inflacion y la curva de

Phillips

Teman® 4. El crecimiento econémico.

PARTE Il. HACIENDA PUBLICA: FUNDAMENTOS Y GASTO | Tema 5. Las funciones de la Hacienda Publica.

PUBLICO Tema 6. Gasto publico. Principales programas de gasto publico.

Tema 5. Las funciones de la Hacienda Publica. Tema 7. El Presupuesto publico.
5.1. Fundamentos de la Hacienda Publica.

5.2. Sector Publico y sus componentes.

5.3. Enfoques de la Hacienda Publica.

5.4. Instrumentos de intervencion de la Hacienda Publica.
Tema 6. Gasto publico. Principales programas de gasto
publico.

6.1. Definicion, caracteristicas y clasificaciones.

6.2. Principios del Gasto Publico.

Tema 7. El Presupuesto publico.

7.1. Definicion, caracteristicas y fases.

7.2. Los Presupuestos Generales del Estado.

7.3. El estudio econémico del Presupuesto.
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PARTE Ill. HACIENDA PUBLICA: LOS INGRESOS
PUBLICOS

Tema 8. La estructura de los ingresos publicos, figuras
tributarias y principios de la imposicion.

8.1. Definiciones y clasificaciones.

8.2. Principios de la imposicién.

8.3. Partes de un impuesto.

Tema 9. La imposicién directa.

9.1. Clasificacién y definicion de los principales impuestos
directos.

Tema 10. La imposicion indirecta. Otros ingresos publicos.
10.1. Clasificacion y definicion de los principales impuestos

indirectos.

10.2. Otros ingresos publicos, definiciones y clasificaciones.

Tema 11. La Hacienda multijurisdiccional.
11.1. Normativa basica y medidas de correlacion entre los

distintos niveles de la Hacienda Publica.

Tema 8. La estructura de los ingresos publicos, figuras tributarias y principios de la

imposicion.

Tema 9. La imposicién directa.

Tema 10. La imposicién indirecta. Otros ingresos publicos.

Tema 11. La Hacienda multijurisdiccional.

Planificacién

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo auténomo
Andlisis de fuentes documentales B6 B10 B13 B1 B3 B5 2 3 5
ClC4C5
Sesion magistral A4 A5 A7 A15 B11 B1 40 40 80
B4
Trabajos tutelados A7 A9 B7 B12 B3 B5 18 27 45
C6 C7
Prueba objetiva A7 B6 B8 B4 5 0 5
Atencién personalizada 15 0 15

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Andlisis de fuentes

documentales

Lectura de forma razonada y critica de la bibliografia para el seguimiento del curso

Sesién magistral

Explicacion por parte del profesor de cada uno de los temas de programa, insistiendo en los conceptos fundamentales y sus

relaciones.

Trabajos tutelados

Los alumnos en grupos de tres a cinco realizaran trabajos tutelados. El profesor explicara previamente la metodologia que

debe seguirse y la orientacion bibliogréafica.

Prueba objetiva

Consistira en un examen final de la asignatura que sera escrito.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Prueba objetiva
Analisis de fuentes
documentales

Trabajos tutelados

Consistira en un sistema de tutorias por parte del profesor donde se hara un seguimiento personalizado de los estudiantes.

Se realizaran con cita previa bajo peticién en clase.

Evaluacion
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Metodologias

Competéncias Descripcion

Calificacion

Prueba objetiva

A7 B6 B8 B4 Se realizara un examene parcialy eliminatorio, de las partes Il y lll (Hacienda Publica).

Los examenes aprobados tendran la condiciéon de liberados hasta la finalizacién del
curso. No se guardaran dichos aprobados para convocatorias posteriores. Para
superar la asignatura se requerird un minimo de 5 puntos en cada una de las partes.
El perceptivo examen final sera escrito. La nota final de la asignatura estara formada
por la media ponderada en la que la Economia representa la tercera parte y la
Hacienda Publica las dos terceras partes restantes.

80

Trabajos tutelados

A7 A9 B7 B12 B3 B5 | La evaluacion de trabajos tutelados se realizara en base a la metodologia y rigor
C6 C7 desarrollado en los mismos. Se valorara su estructura, fuentes consultadas,

presentacion, contenidos y andlisis critico del tema elegido.

20

Observaciones evaluacion

? El examen de Economia, constara de una primera parte, en la que se realizaran varias preguntas breves de las cuales es necesario haber

contestado bien y de forma completa al 50%. Tiene, por lo tanto, caracter eliminatorio. Una segunda parte, en la que se realizaran dos o tres

preguntas asi como el desarrollo de un tema del programa. La media aritmética de ambas partes determinara la nota final. ? El sistema de calificacion

oscila de 0 a 10 puntos. Para superar la asignatura se requerira un minimo de 5 puntos en cada una de las materias (Economia y Hacienda Publica)

del programa. El preceptivo examen final sera escrito. Se realizara un examen de las partes Il y Il (Hacienda Publica). La segunda comprendera los

temas de Hacienda Publica, que van del cinco al once del Programa. ? Los examenes parciales aprobados tendran la condicién de liberados hasta la

finalizacion del curso. No se guardaran dichos aprobados para convocatorias posteriores. Un alumno con un parcial liberado sélo sera necesario que

realice la prueba que tiene pendiente en la fecha habilitada oficialmente para la realizacién del examen final de la asignatura. ? El sistema de

evaluacion es el siguiente: a) Trabajos de curso: 20 por ciento b) Examen: 80 por ciento.

Fuentes de informacién

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Principios de Economia y Hacienda Publica/612G01008

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Organizacion constitucional del Estado/612G01009
Derecho Publico Auton6mico/612G01030

Asignaturas que contindan el temario

Fundamentos de Derecho Financiero/612G01018
Derecho Tributario/612G01029

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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