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Coordinador Hernandez Almaraz, Joaquin E-mail joaquin.hernandeza@udc.es
Lecturers Hernandez Almaraz, Joaquin E-mail joaquin.hernandeza@udc.es
Web

General description

Esta asignatura aborda aspectos altamente relevantes para cualquier ingeniero informatico: la introduccioén de la calidad
en el proceso de desarrollo software, la gestion y planificacion de proyectos informéticos y la gestion de las
configuraciones software. Mas concretamente, se busca que el alumno entienda que el proceso de ingenieria debe estar

gobernado bajo criterios de calidad, de organizacion y gestion, de estandares y por una visién pragmatica.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results

A3 Concibir e planificar o desenvolvemento de aplicaciéns informaticas complexas ou con requisitos especiais.

A8 Concibir, despregar, organizar e xestionar un servizo informéatico complexo.

A9 Dirixir equipos de traballo ligados ao desefio de produtos, procesos, servizos informéticos e outras actividades profesionais.
All Implantar sistemas de calidade segundo estandares internacionais.

B1 Aprender a aprender.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B3 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo.

B4 Aprendizaxe autonoma.

B5 Traballar de forma colaborativa.

B7 Comunicarse de maneira efectiva en calquera contorno de traballo.

B8 Traballar en equipos de caracter interdisciplinar.

B9 Capacidade para tomar decisions.

B10 Capacidade de xestion da informatica (captacion e andlises da informacion).

B11 Razoamento critico.

B12 Capacidade para a andlise e a sintese.

B15 Motivacién pola calidade.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e

para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences /

results
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Know methods, technical and tools of organisation, management and planning in the process software A3 B4
A9 B7
B9
B10
B12
Capacity to comprise the quality under the perspective of the Engineering of the Software. Know models, technical and tools of | A8 B2 C3
management of the quality, so much general like specific of Engineering of the Software. All B3 C4
B15 C6
Capacity to apply methods, technical and tools of organisation, management and planning in the process software to real A3 B2 C3
projects. A9 B3 C6
B9
B11
Capacity to work in team. B5
B7
B8
B12
Capacity to learn of autonomous form. B1
B3
B4
Contents
Topic Sub-topic
Teoria
Tema 1. Gestién de proyectos
Tema 2. Planificacién de proyectos
Tema 3. Gestion de riesgos
Tema 4. Ciclos de vida
Tema 5. Introduccién a la gestion de la calidad en el desarrollo de software
Tema 6. Gestion de la configuracion software
Préactica Trabajo en grupo: Propuesta de anteproyecto
Trabajo en grupo: Realizacion del anteproyecto propuesto
Trabajo en grupo: Exposicién y defensa publica del trabajo realizado
Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
Guest lecture / keynote speech 39 39 78
Laboratory practice 2 6
Supervised projects 30 30
Objective test 20 24
Oral presentation 10 0 10
Personalized attention 2 0 2

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Guest lecture /

keynote speech

El método magistral se empleara para la presentacion de los conocimientos teéricos relacionados con los distintos temas.

Laboratory practice

solucion posible al problema manejado. Para ello, el trabajo autbnomo del alumno es fundamental.

Las clases de préacticas se dedicaran a presentar ejemplos reales, que seran discutidos con objeto de determinar la mejor
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Supervised projects

Objective test

Oral presentation

Guest lecture /
keynote speech
Laboratory practice
Supervised projects

Oral presentation

Objective test

Supervised projects

Oral presentation
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El trabajo en grupo permite a los alumnos llevar a la practica los conocimientos adquiridos a lo largo del curso a través de un
proyecto propuesto por ellos mismos.

Examen escrito para valorar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos a lo largo del curso .

Los grupos de trabajo de los alumnos defenderan y discutiran el trabajo tutelado realizado por su parte ante el profesor y el

resto de comparieros.

Se combinara el método magistral, las clases de practicas, el trabajo autbnomo y el trabajo en grupo.

El método magistral se emplearéa para la presentacion de los conocimientos tedricos relacionados con los distintos temas.

Las clases de practicas se dedicaran a proponer y presentar sistemas reales, los cuales seran discutidos con objeto de

determinar la mejor solucién posible al problema manejado. Para ello, el trabajo auténomo del alumno es fundamental.
Finalmente, el trabajo en grupo permite a los alumnos llevar a la practica los conocimientos adquiridos a lo largo del curso a
través de un proyecto propuesto por ellos mismos. Dicho trabajo sera expuesto y defendido delante del profesor y de sus

compafieros a través de una presentacion oral del mismo.

En todo momento se fomentara la participacion de los alumnos.

Qualification
Dominio de los conocimientos tedricos y practicos de la materia a través de un 70
examen escrito individual.
Se valorara: - Memoria entregada del trabajo en grupo - Nivel técnico del trabajo en 30
grupo - Completitud, claridad y justificaciones del trabajo en grupo - Dominio de los
conocimientos adquiridos - Participacion activa en el trabajo en grupo
Este epigrafe se valorara conjuntamente con el epigrafe de trabajo tutelado, puesto 0

gue es la exposicion del mismo. Concretamente, se prestara especial atencion a: -
Completitud, claridad y exposicion del trabajo en grupo - Defensa del trabajo en grupo

ante preguntas efectuadas en el acto de presentacion oral
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La evaluacién se realizara tanto desde un punto de vista formativo como de acreditacién.
El primer aspecto se refiere a la obtencion de la informacion necesaria para determinar como se va desarrollando el proceso formativo, establecer la
calidad del aprendizaje del alumnado y aplicar las medidas correctivas necesarias para cubrir las lagunas de aprendizaje detectadas. Por su parte, el
objetivo de la acreditacion es constatar que los alumnos poseen las competencias fundamentales necesarias. Esta acreditacion se realizara en dos
momentos temporales distintos:
- Una vez finalizado el trabajo en grupo de gestion y planificacién de proyectos, mediante su presentacién y defensa grupal e individualizada.

- Al finalizar el curso, mediante un examen escrito individual.

La nota final de cada alumno se obtendra segun lo indicado a continuacion:
Examen escrito individual: 70%. Trabajo en grupo: 30%

Para aprobar la asignatura es preciso obtener una puntuacion global minima de 5 puntos sobre 10 y cumplir las siguientes restricciones:

- Es necesario tener aprobado (minimo de 5 puntos sobre 10) el trabajo en grupo de gestion y planificacion de proyectos para poder presentarse a los
examenes tedrico y practico.

- Es necesario tener aprobado el examen escrito (minimo de 5 puntos sobre 10 sumando parte tedrica y practica segun los porcentajes indicados)

para poder aprobar la asignatura.

Aspectos a tener en cuenta:

- Los grupos de alumnos para realizar los trabajos en grupo se formaran bajo las directrices del profesor cuando éste asi lo indique al principio del
curso.

- La exposicién y defensa de los trabajos en grupo sera publica en horario oficial de la asignatura y a estos actos deberan asistir todos los alumnos,
gue podran hacer preguntas, comentarios o sugerencias. En este acto se asignara un tiempo para que hablen todos los miembros del grupo y otro
tiempo para preguntas, criticas, comentarios y/o sugerencias del profesor y del resto de alumnos.

- En la evaluacién del trabajo en grupo se valorara el nivel técnico del trabajo y la completitud, claridad y exposicién del mismo.

- La nota asignada al trabajo en grupo sera la que reciban todos los miembros del grupo que lo defiendan.

- La nota de los trabajos en grupo de gestién y planificacion de proyectos que estén superados se mantendra hasta que se cambie el formato de los

mismos.

Los alumnos que no superen la asignatura tendran que demostrar la correcta adquisicion de las competencias fundamentales de la asignatura
mediante la realizacién de un nuevo examen teorico y practico sujeto a las restricciones indicadas anteriormente. Ademas, aquellos alumnos que no
hayan superado el trabajo en grupo de gestion y planificacion de proyectos deberan rehacerlo hasta que éste cumpla con los requisitos minimos
exigidos.

La puntuacién obtenida por participacion activa en las actividades del curso no se conservara para las actividades de recuperacion.

La asignatura tiene un caracter eminentemente practico, por lo que es fundamental que los alumnos sepan aplicar los conocimientos teéricos

aprendidos a la practica.
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(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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