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Correo electrénico

Izquierdo Escribano, Antonio antonio.izquierdo@udc.es
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Descripcion general

Aproximacion socioléxica aos procesos migratorios no plano internacional, facendo especial referencia ao caso de Espafa

Competencias del titulo

Codigo Competencias del titulo

Al Conocimiento de los componentes basicos de las desigualdades sociales y las diferencias culturales.

A3 Introduccién a la evolucién de las sociedades contemporaneas y de sus movimientos sociales y politicos.

Ad Relaciones entre la poblacion, los recursos y medio ambiente en su movimiento y estructura; y el estudio de las técnicas y métodos del
andlisis demografico.

A7 Conocimiento y dominio de la metodologia de las ciencias sociales y de sus técnicas basicas y avanzadas (cuantitativas y cualitativas) de
investigacion social; con especial atencion a los aspectos de muestreo y de los programas informaticos de aplicacién .

A8 Andlisis de las transformaciones y evolucién de las sociedades contemporaneas .

A15 Conocimientos y habilidades para plantear y desarrollar una investigacion aplicada en las diferentes areas de la sociedad.

Al6 Conocimientos y habilidades técnicas para la producion y el analisis de los datos cuantitativos y cualitativos.

Al7 Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacién secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales, bibliotecas,
internet, etc.).

A18 Capacidades en evaluar los proyectos de politicas publicas y de intervencion social, asi como sus resultados.

A19 Capacidades para definir, localizar y contactar la poblacion objeto de integracion social.

A20 Capacidades para adecuar los objetivos a los recusos econémicos, temporales y humanos.

A21 Capacidades para identificar y medir factores de vulnerabilidad social y procesos conflictivos.

A22 Habilidades en gestion y organizacion de las personas y de las redes sociales que participan en proyectos colectivos.

A26 Saber elegir las técnicas de investigacion social (cuantitativas y cualitativas) pertinentes en cada momento.

A30 Capacidades en establecer, programar y ejecutar programas y proyectos de intervencion social.

A32 Capacidades en contribuir al disefio de politicas publicas orientadas a abordar problemas sociales.

A34 Conocimientos y actitudes de ética profesional.

A36 Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales.

B1 Capacidad de organizacion y planificacion.

B2 Toma de decisiones.

B3 Capacidad de andlisis y sintesis.

B4 Resolucién de problemas.

B5 Capacidad de gestién de la informacién.

B6 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

B7 Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio.

B9 Reconocimiento a la diversidad y a la multiculturalidad.

B10 Habilidades en las relaciones interpersonales.

B11 Compromiso ético.

B12 Trabajo en equipo.
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B13 Razonamiento critico.

B14 Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

B15 Trabajo en un contexto internacional.

B17 Motivacién por la calidad.

B18 Creatividad.

B19 Adaptacién a nuevas situaciones.

B20 Conocimiento de otras culturas y costumbres.

B21 Aprendizaje auténomo.

B22 Liderazgo.

B23 Iniciativa y espiritu emprendedor.

B24 Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situacion.

B25 Capacidades para relacionar los conocimientos de la sociologia y de otras disciplinas afines.

B26 Capacidades en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.

B27 Capacidades en reconocer la complejidad de los fenédmenos sociales.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del

titulo
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Comprensién de los procesos migratorios, desde un punto de vista interdisciplinar y formacién de un enfoque propio.

Al

A4

A8
Al6
Al7
A19

B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B9
B10
B11
B12
B13
B14
B18
B19
B20
B21
B22
B24
B25
B26
B27

C1
C3
C4
Cc7
Cc8

Capacidad para el analisis comparativo del desarrollo de los movimientos migratorios a escala internacional

A7
A30
A32
A34
A36

B1
B2
B3
B4
B5
B6
B9
B10
B11
B12
B13
B18
B19
B22
B23
B24

c1
c3
ca
cs
c7
cs

3/7




:hr .‘: UNIVERSIDADE DA CORUNA

Conocimientos y habilidades para el disefio de una investigacion Al B1 C2
A3 B2 C4
A4 B3 C6
Al5 B4 Cc7
Al6 B5 C8
Al7 B6
Al8 B9
Al19 B10
A20 B11
A26 B12
A36 | B13
B15
B17
B19
B20
B22
B24
B25
B26
B27
Capacitarse profesionalmente como mediador y experto en resolucion de confictos. A21 B2 C1
A22 B19 C4
A32 B24 C6
(ov4
C8
Contenidos
Tema Subtema
Algunas herramientas metodolégicas para el estudio de las - Medidas de flujos y stocks
migraciones internacionales - Otras medidas indirectas del fenbmeno migratorio

- Indicadores de intensidad

- Indicadores de insercion

- Medidas de impacto en las sociedades de origen y de acogida

Movimientos migratorios en Europa y Espafia

- Andlisis comparado del estado de la cuestion

Breve historia de los principales movimientos migratorios en Europa y Espafia.

Migraciones y politicas publicas Politicas de control de flujos

- Politicas de redistribucion
- Politicas de integracion

- Politicas de prevencién

La integracién socio-laboral de los inmigrantes

acogida.

- Migracién y segmentacion de los mercados laborales

- Analise diferenciada dos distintos ambitos de integracion

- El papel de la irregularidad en la integracién socio-laboral de los inmigrantes

El papel de las migraciones en la estructura social de los contextos de origen y de

Inmigracién y desarrollo Analisis de las relaciones entre las dinamicas demogréficas y el desarrollo

socioecondémico en las sociedades de origen y de acogida
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Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo autbnomo

Sesion magistral

A32 A30 A22 A21 16 48 64
A20 A19 A18 A17
A16 A15 A8 A4 A3 AL
A34 B26 B27 C1 C4
C6C8

Discusion dirigida

A7 A26 A36 B3 BS 11 22 33

B11 B13 B17 B18

B19 B21 B22 B23
B24 B25

Trabajos tutelados

B1 B2 B4 B6 B7 B9 3.5 7 105
B10 B12 B14 B15
B20C2C3C5C7

Prueba objetiva

Al A3 A4 A7 A15 A16 2 0 2
A17 A18 A19 A20
A21 A22 A26 A30

A32 A34 A36 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B9
B10 B11 B12 B13
B14 B15B17 B18
B19 B20 B21 B22
B23 B24 B25 B26
B27 C1C2C3C4C5
C6C7C8

Eventos cientificos y/o divulgativos cic2c4c5¢C6C7 2 0 2

C8

Atencién personalizada

1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Durante las clases magistrales se presentaran las claves y debates fundamentales del temario

Discusion dirigida

Se organizaran debates en clase para escuchar y discutir la opinién de los alumnos sobre lo expuesto en las clases

magistrales y sobre las lecturas asignadas en cada caso

Trabajos tutelados

Cada alumno elegira un tema monografico sobre el que realizar un trabajo tutelado sobre el temario de la materia. Podran
realizarse en grupos de un maximo de 3 alumnos. Se Mantendran sesiones periédicas con el profesor para el seguimiento del

traballo

Prueba objetiva

Ao final del curso, los alumnos se presentaran a una prueba objetiva sobre los conocimientos adquiridos a través de las
clases magistrales y en las lecturas complementarias asignadas durante el curso.

Eventos cientificos

y/o divulgativos

Asistencia a una conferencia sobre el papel de las Organizaciones en la gestién de los procesos migratorios

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion
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Trabajos tutelados -Trabajos tutelados: Para su realizacién es importante consultar con el profesor el avance en los pasos previamente
acordados y para asegurar el cumplimiento de los criterios de calidad establecidos. Las sesiones de seguimiento podran ser
individualizadas o en pequefios grupos. Ademas, se admite y promueve la atencién de dudas y el intercambio de materiales

via correo electrénico.

Se organizaran, con cita previa, las reuniones entre alumno y profesor para tratar sobre la evolucién de los trabajos tutelados.
Las reuniones se realizaran en el despacho del profesor, siempre que sea posible. Se podra habilitar un seminario para tener
reuniones con pequefios grupos de alumnos. La comunicacion por correo electronico se considerara vélida y deseable.
Ademas, el alumno podra recibir atencion personalizada sobre cualquier aspecto de la materia durante el horario de tutorias
del profesor.

Calificacion
Discusion dirigida A7 A26 A36 B3 B5 | Se valorara la iniciativa y la capacidad para exponer y defender oralmente sus 10
B11 B13 B17 B18 | opiniones sobre las lecturas hechas, asi como la participacion activa en los debates
B19 B21 B22 B23 | en clase.
B24 B25
Trabajos tutelados B1 B2 B4 B6 B7 B9 | Se valorara que los trabajos reflejen los conocimientos adquiridos a través de las 40
B10 B12 B14 B15 | lecturas y de los debates mantenidos en clase, asi como la aplicacion de estos al
B20 C2 C3C5C7 andlisis de datos secundarios y primarios, y la correccién metodolégica. Asimismo, se
valorara la buqueda de informacién bibliografica y de datos para abundar sobre la
tematica del trabajo
Prueba objetiva Al A3 A4 A7 A15 Al16 Se valoraran los conocimientos demostrados de la diversidad de temas tratados en la 50

A17 A18 A19 A20 | materia, asi como la comprension de la complejidad de los debates que se suscitan
A21 A22 A26 A30 | en cada caso.
A32 A34 A36 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B9
B10 B11 B12 B13
B14 B15 B17 B18
B19 B20 B21 B22
B23 B24 B25 B26
B27C1C2C3C4C5
Cc6C7C8

E necesario superar a proba obxectiva para aprobar a materia. Gardaranse as calificacions dos traballos realizados durante o curso para a

convocatoria de Xullo.

- PNUD (2009). Informe sobre Desarrollo Humnano 2009. Superando barreras: movilidad y desarrollos humanos.
Mundiprensa: http://hdr.undp.org/en/media/HDR_2009_ES_Complete.pdf

- Aja, E. (Coord.) (2011). Anuario de la Inmigracion en Espafia, Edicién 2010. Inmigracion y Crisis econémica:
impactos actuales y perspectivas de futuro. Barcelona, Bellaterra.

- Martinello, M. (2003). Europa de las Migraciones. Barcelona, Bellaterra

- Telles, E. y Ortiz, V. (2011). Generaciones Excluidas. . Madrid, CIS
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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