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General description

Study programme competences

Code Study programme competences
A8 Saber informar a outros profesionais especialistas para abordar a colaboracién do centro e do mestre na atencion as necesidades
educativas especiais que se propofian.
A10 Crear e manter lazos de comunicacion coas familias para incidir eficazmente no proceso educativo.
All Coriecer e saber exercer as funciéns de titor e orientador en relacién coa educacion familiar.
A12 Promover e colaborar en acciéns dentro e féra da escola, organizadas por familias, concellos e outras instituciéns con incidencia na
formacién cidada.
A22 Atender as necesidades dos estudantes e transmitir seguridade, tranquilidade e afecto.
A32 Valorar a relacion persoal con cada estudante e a stia familia como factor de calidade da educacion.
B2 Resolver problemas e tomar decisions de forma efectiva.
B4 Traballar de forma auténoma con iniciativa e espirito emprendedor.
B5 Traballar de forma colaborativa.
B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.
B11 Capacidade de busca e manexo de informacion.
B12 Capacidade de organizacion e planificacion.
B14 Capacidade para detectar as suas propias necesidades de aprendizaxe ao longo da vida.
B15 Capacidade para asumir a necesidade dun desenvolvemento profesional continuo, a través da reflexion sobre a propia practica.
B22 Creatividade ou capacidade para pensar as cousas desde diferentes perspectivas, ofrecendo novas soluciéns aos problemas.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Learning outcomes
Learning outcomes Study programme
competences
Saber informar a outros profesionais especialistas para abordar a colaboracion do centro e do mestre na atencion as A8 B5

necesidades educativas especiais que se propofian.

Crear e manter lazos de comunicacion coas familias para incidir eficazmente no proceso educativo. A10
Coriecer e saber exercer as funcions de titor e orientador en relacién coa educacion familiar. All
Promover e colaborar en acciéns dentro e féra da escola, organizadas por familias, concellos e outras instituciéns con Al12

incidencia na formacién cidada.
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Atender as necesidades dos estudantes e transmitir seguridade, tranquilidade e afecto.

Valorar a relacion personal con cada estudante e a sta familia como factor de calidade da educacién.

B2 Resolver problemas e tomar decisions de forma efectiva. B4 Traballar de forma auténoma con iniciativa e espirito
emprendedor. B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional. B11 Capacidade de
busca e manexo de informacién. B12 Capacidade de organizacion e planificacion. B14 Capacidade para detectar as slias
propias necesidades de aprendizaxe ao longo da vida. B15 Capacidade para asumir a necesidade dun desenvolvemento

profesional continuo, a través da reflexién sobre a propia practica. B22 Creatividade ou capacidade para pensar as cousas
desde diferentes perspectivas, ofrecendo novas soluciéns aos problemas.

Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua
profesion e para a aprendizaxe ao longo da sta vida. Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios
ao alcance das persoas emprendedoras. Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para
resolver os problemas cos que deben enfrontarse. Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo

da vida.

Conceptualizacion de la orientacion y la tutoria. Caracter polisémico del concepto de orientacion.
La orientacion en el aula: concepto de tutoria.

El Plan de Accion Tutorial.

Principios legales y psicopedagdgicos que rigen la orientacion

y la accién tutorial.

Funciones del profesorado tutor: con las familias, con los

alumnos, con el resto del profesorado y con la comunidad en

Normativa legal vigente.

Los principios de la orientacion.

Aplicacion de los principios en la accién orientadora.
El tutor en relacion a los alumos.

El tutor y las familias.

general El tutor y su relacion con la comunidad educativa.

El tutor y su relacion con la comunidad en general.
Lineas prioritarias de la accién tutorial en la Educacioén Infantil | Areas de la orientacién en Educacién Infantil.
La prevencion y el desarrollo como prioridad.
Recursos para la accion tutorial El cuaderno de ida y vuelta y la agenda escolar.

La observacion.

Introductory activities B12 3

Guest lecture / keynote speech Al11 B4 B5B11 C7 21 0
Events academic / information B14 B22 C5 C6 0 10
Workbook C3 0 20
Simulation A10 A32 B6 6 12
Long answer / essay questions A8 A1l A12 A32 B2 2 17

B22 C6
Oral presentation A10 A11 A12 A22 5.5 13

A32 B2 B5B6 B11

B12 B15 B22 C3 C6

Al12 B4 B5 B6 B11
B12 B22 C3 C6

Personalized attention 10 0

Collaborative learning 10.5 20
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Introductory activities

Guest lecture /
keynote speech
Events academic /
information
Workbook

Simulation
Long answer / essay
guestions

Oral presentation

Collaborative learning

Simulation
Collaborative learning

Oral presentation

Long answer / essay

questions

Simulation

Oral presentation

A. Alumnado asistente:
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Con las actividades iniciales se identificaran los conocimientos previos que los estudiantes poseen de la materia y se
presentara la misma.

A través de las sesiones expositivas, la profesora explicara los diferentes temas y conceptos incluidos en ellos para su mejor
comprension.

Se intentara que los estudiantes asistan y participen en jornadas o seminarios que aborden alguna tematica tratada en la
asignatura. Se les pedira un informe de lo que hayan aprendido.

Los estudiantes realizaran una serie de lecturas sobre diferentes tematicas para profundizar sobre determinados aspectos.
Los alumnos deberan actuar como tutores ante diversas situaciones en las que se trabajaran las relaciones interpersonales,
el comprotamiento, las actitudes y los valores.

Se realizara una prueba que permitird demostrar los aprendizajes adquiridos.

Los estudiantes deberan hacer una presentacién oral de alguna tematica trabajada.
Se organizaran, en clase, pequefios grupos de estudiantes en los que se trabajara conjuntamente en la resolucion de tareas

asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de los otros miembros del grupo.

Se orientara a los estudiantes, tanto dentro como fuera del aula, a encaminar bien el trabajo y a aclarar aquellos aspectos

que resultan mas complicados de comprender de modo que se asegure un aprendizaje significativo.

Qualification
A8 A1l A12 A32 B2 | Se realizara un examen en el que el estudiante demostrara los conocimientos 60
B22 C6 adquiridos. Para aprobar la asignatura hay que obtener, por lo menos, 3 puntos sobre
6.
A10 A32 B6 Se valorara la representacion preparada en grupo y tutorizada por la profesora de la 15
materia.
A10 A11 A12 A22 | Se valoraran los conocimientos adquiridos, las habilidades para exponerlos 25

A32 B2 B5B6 B11
B12 B15 B22 C3 C6

publicamente y el uso de las nuevas tecnologias.

Para que puedan ser evaluados segun la planificacién anterior, deben tener una asistencia del 80% a las clases interactivas. Para aprobar la

asignatura deberan tener un minimo de 3 puntos en la prueba de ensayo y 2 puntos en el resto de actividades. Un 10% de la nota de "presentacion

oral" se reserva para diferentes actividades que se realizaran en las clases expositivas, por lo que el 15 % restante se evaluara en las clases

interactivas.

B. Alumnado no asistente y alumnado con la asignatura pendiente :

Se considerara "no asistente" al alumnado que, por razones debidamente justificadas, no pueda asistir regularmente a clase. Para los dos tipos de

alumnado, el examen, cuenta un 100%.
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Basic

- Sola Martinez, T. y Lépez Sanchez, M. (2008). El Plan de Orientacién y accion tutorial en Educacion Infantil y
Primaria: Recursos practicos para su programacion y ejecuciéon. Madrid. Ed. Universitas S.A.

- MEC (1992). La orientacién educativa y la intervencion psicopedagdgica. Madrid. Servicio de Publicaciones del MEC
- Rodicio Garcia, M.L. (2001). La Orientacién en Galicia. Murcia. RIE

- Laura Méndez Zaballos, José Manuel Ruiz Llorente, Elena Rodriguez Fernandez, Maria de la O Rebaque G (2007).
La tutoria en Educacion Infantil. Madrid. Wolters Kluwer

- Sobrado Fernandez, L.M., Fernandez Rey, E. y Rodicio Garcia, M.L. (Coords.) (2012). Orientacién educativa.
Nuevas perspectivas.. Madrid. Biblioteca Nueva.

- Bisquerra Alzina, R. (1998). Modelos de Orientacion e Intervencion Psicopedagdgica. Barcelona. Praxis

Complementary

- Alvarez Rojo, V. (1994). Orientaciéon Educativa y accién orientadora. Relaciones entre la teoria y la practica. Madrid.
EOS

- Lopez Urquizar, N. y Sola, T. (2007). Orientacién escolar y tutoria para las diferentes etapas de la educacion. grupo
editorial universitario

- Salvador, X. y Rodicio, M.L. (1998). ¢ Para onde camifia a orientacion?. A Corufia. Universidade da Corufia

- Vallet, M. (2010). Educar a nifios y nifias de 0 a 6 afios. . Madrid: Wolters Kluwer

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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