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Descricion xeral La asignatura trata de ofrecer recursos conceptuales, metodoldgicos y éticos para comprender diversas perspectivas

epistemologicas, éticas y metodoldgicas aplicadas en el disefio y desarrollo de proyectos socioeducativos con un alcance

comunitario.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo
Al Coriecer os campos da educacion social e recofiecer novos ambitos emerxentes.
A2 Comprender os supostos e fundamentos histéricos, pedagoxicos, psicoléxicos e socioléxicos da accién socioeducativa e os seus ambitos
de actuacion, valorando as stas implicacions.
A9 Desefiar e desenvolver proxectos, programas e servizos nos diferentes campos de intervencion profesional promovendo a participacion e
o desenvolvemento comunitario.
A10 Analizar, difundir, orientar e desenvolver procesos de promocién cultural.
All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacion social, cultural e educativa.
A13 Deseniar e levar a cabo proxectos de investigacion elementais aplicables aos diferentes campos de intervencion.
A18 Dirixir e coordinar planos e proxectos socioeducativos.
A19 Asesorar e supervisar programas, planos, proxectos e centros socioeducativos.
B2 Redactar e presentar informes técnicos, memorias, regulamentos ou calquera outro documento basico que contriblia a regular a accion
socioeducativa.
B5 Capacidade de mostrar actitudes coherentes coas concepcions éticas e deontoldxicas propias da profesion.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

titulo

A2 B2 C1
A10 B5 C4
All

Al

A9
Al3
Al8
Al9

Contidos
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Temas Subtemas

NUCLEO 1. Cémo se construyen proyectos de accion 1.1. El proyecto en educacién social como construccion educativa y

educativa sociocomunitaria sociocomunitaria.

1.2. El arranque del proyecto: democracia participativa, derechos humanos vy justicia
social desde el enfoque de las capacidades del ser humano y de las necesidades del
ser humano en el mundo globalizado

1.3. El proyecto desde diferentes perspectivas epistemoldgicas. La perspectiva
adaptativo - conservadora, la perspectiva educativo - reformadora, la perspectiva
critico - transformadora.El interés técnico, el interés practico y el interés emancipador.

Los paradigmas positivista, interpretativo, critico, postcritico y desconstructivista

NUCLEO 2. : Metodologias de desarrollo comunitario 2.1. Metodologias participativas
participativo en el mundo globalizado 2.2. El ilusionismo social
2.3. El desempoderamiento

2.4. La cartografia social

NUCLEO 3. Fases y elementos de los proyectos 3.1. El estudio del contexto de la accién social

socioeducativos: 3.2. La devolucién de la informacion y la construccién de acuerdos

3.3. La planificacién de la acciéon

3.3. El desarrollo de la accion

3.4. Evaluacion del proceso y de los resultados

3.5. Participacion ciudadana, coordinacion y estructuras organizativas

3.6. Herramientas y técnicas relacionadas con la informacioén (recogida, andlisis,
clasificacion y devolucion de informacioén), con la participacion, con la coordinacion y

con la construccion de acuerdos

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Andlise de fontes documentais Al A2 A1l 15 10 25
Aprendizaxe colaborativa A1 A2 C1 15 10 25
Estudo de casos Al A10 A1l C4 15 10 25
Discusion dirixida Cic4 15 10 25
Traballos tutelados A9 A10 A1l A13 A18 24 24 48
Al19B2B5C4
Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion
Andlise de fontes o Presentacién de los documentos por parte de la profesora y lectura y andlisis de su contenido por parte del estudiante
documentais
Aprendizaxe o Trabajo en pequefio grupo para contrastar puntos de vista sobre la informacion extraida de los documentos y realizacion del
colaborativa resumen analitico
Estudo de casos Presentacion de los casos por parte de la profesora y lectura y andlisis por parte del estudiante
Discusion dirixida Puesta en comun del trabajo realizado por los grupos sobre los documentos y los casos
Traballos tutelados o Trabajo en grupo que implica la realizacion de trabajo de campo en escenarios socioeducativos (estudio de caso) en
coordinacion con la asignatura de Teoria de la Educacion

2/6




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Atencioén personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Supervision en sesiones de clase y en tutorias del trabajo en grupo que implica la realizacién de un estudio de caso, el

esquema y las condiciones de realizacién se entregaran en clase.

Avaliacién

Metodoloxias

Competencias

Descricion

Cualificacién

Traballos tutelados A9 A10 A11 A13 A18 | Trabajo en equipo: estudio de caso 40
A19 B2 B5 C4

Analise de fontes Al A2 A1l Examen con material disefiado para examinar ideas procedentes de las fuentes 40

documentais documentales, establecer conexiones entre contenidos, dar razones y argumentar.

Aprendizaxe A1 A2C1 Portafolios de grupo y asistencia a clase 20

colaborativa

Observacions avaliaciéon
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Integridad académica:

Los contenidos incluidos en el trabajo deben estar

apropiadamente referenciados a lo largo del texto y en el apartado de

referencias usando las normas APA 62 edicion. El texto literal debe declararse

usando las normas APA 62 edicién. En el parafraseo deben figurar las fuentes

origen de las ideas que se re-elaboran. La presencia de fuentes cientificas en

el trabajo es un signo de credibilidad que es requisito imprescindible para

demostrar excelencia académica.

Se recomienda consultar

www.suagm.edu/umet/biblioteca/pdf/GuiaRevMarzo2012APA6taEd.pdf

http://lwww.ugr.es/~plagio_hum/0401Prevencion.htm

Politica antiplagio:

Las citas y referencias a cualquier tipo de texto deben

declararse, el uso de texto literal o ideas de otros autores o autoras

parafraseadas sin declarar la fuente supone el suspenso del trabajo en

aplicacion del articulo 14.4 da normativa académica de avaliaciéns,

cualificacions e reclamacions, aprobada polo Consello de Goberno do 19 de

decembro de 2013, na que se indica que ?na realizacion de traballos, o plaxio e

a utilizacién de material non orixinal, incluido aquel obtido a través de

internet, sen indicacién expresa da sUa procedencia e, se é 0 caso, 0 permiso

do seu autor/a, podera ser considerada causa de cualificacion de suspenso na

actividade".

Se recomienda consultar:

http://www.ugr.es/~plagio_hum/

http://blogbibliotecas.mecd.gob.es/2015/01/22/plagio-academico

Plazo de Admisidn de propuestas para el trabajo tutelado:

No se admitiran propuestas para el trabajo de estudio de caso una vez finalizado el plazo de admisién fijado en la documentacion complementaria
que se entregara en clase.

Composicion del grupo y trabajo:

En las tareas en grupo, incluido el trabajo tutelado, la evaluacion de cada miembro variara en funcion de la asistencia a clase, a las sesiones
obligatorias de seguimiento y en funcion de la implicacién en el trabajo. A lo largo de la realizacion del trabajo y en las diversas convocatorias de
evaluacion puede haber variaciones en la composicion de los grupos y en el nimero de miembros si, a criterio de la profesora, asi se asegura la
elaboracion apropiada del mismo.

Asistencia:

Si el estudiante no llega a una asistencia del 80% de las clases presenciales no contara la nota del aprendizaje colaborativo.
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R., MONTANES,M. y MARTI, P. (coords.) (2000): La Investigacion social participativa. Construyendo ciudadania 1.
Barcelona: El Viejo Topo/Red CIMS. VILLASANTE, R., MONTANES,M. y MARTI, P. (coords.) (2001): Précticas
locales de creatividad social. Construyendo ciudadania 2. Barcelona: El Viejo Topo/Red CIMS. SMALE, G., TUSON,
G. Y STATHAM, D (2003) Problemas sociales y trabajo social. Madrid. Morata
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Observacions

El trabajo tutelado que consiste en la realizacion de un estudio de caso en grupo se comparte con la asignatura de Teoria de la Educacion.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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