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Descripcion general

Competencias del titulo

Codigo Competencias del titulo
Al Conocer e integrar los fundamentos bioldgicos de la Logopedia: la Anatomia y Fisiologia.
A6 Conocer la clasificacion, la terminologia y la descripcion de los trastornos de la comunicacion, el lenguaje, el habla, la voz y la audicién y
las funciones orales no verbales.

A8 Conocer los fundamentos del proceso de evaluacion y diagnéstico.
All Redactar un informe de evaluacién logopédica.
Al12 Realizar una evaluacion tras la intervencion.
A13 Conocer los principios generales de la intervencién logopédica.
A15 Conocer y aplicar los modelos y las técnicas de intervencion.

A21 Saber disefiar y elaborar informes logopédicos.

A26 Adquirir un conocimiento préactico para la evaluacion logopédica.

A28 Adquirir un conocimiento practico en intervencién logopédica (formacion practica en ambitos escolares, clinico-sanitarios y asistenciales).
A29 Adquirir la formacion practica para el trabajo individual, grupal, cooperativo y de mediacion con facilitador.

A30 Conocer la actuacion profesional y los entornos donde se desarrolla la préactica.

A32 Utilizar tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

B1 Acceso, seleccion y gestion de las fuentes de informacion relevantes para la practica profesional.

B5 Aprender autbnomamente, y motivarse para hacerlo de forma continuada.

B8 Capacidad de observar y de escuchar de forma activa.

B10 Capacidad para motivarse y procurar la calidad en la actuacién profesional.

B11 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B13 Conocer y manejar las nuevas tecnologias de la comunicacion y de la informacion.

B14 Destreza y empatia en las relaciones interpersonales.

B15 Poner en valor su profesion en el contorno en que desarrolla su trabajo.

B17 Saber expresarse en publico.

B18 Ser creativo en el ejercicio de la profesion.

B19 Tener compromiso ético.

B23 Trabajar de forma colaborativa.

B24 Trabajar en equipo y, en su caso, de forma interdisciplinar.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
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C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
1- Proveer informacién general respeto de las estructuras y sistemas funcionales que intervienen en la produccién de la voz y Al B1 C1
en la determinacién de los distintos procesos patologicos que la afectan. A6 B5 c2

A8 B8 C3
2.- Proveer informacion detallada sobre los procesos que afectan a la funcionalidad vocal: aspectos etiolégicos, patogénicos, All B10 C6

clinicos y prospectivos, asi como de los factores emocionales que acompafian y/o determinan las perturbaciones de la voz Al12 B11 Cc7

profesional. Al13 | B12 Cc8
Al5 B13

3.- Aportar a los alumnos los conocimientos practicos de clasificacién vocal, técnicas vocales y alteraciones que estas A21 | Bl14

producen en el aparato fonatorio para prevenir, diagnosticar y llevar a cabo un plan terapéutico completo de cualquier tipode | A26 | B15

afectacion vocal de los profesionales de la voz cantada y hablada. A28 B17
A29 | B18

A30 B19

A32 B23

B24

Tema 1: Introduccién: Recuerdo anatémico-fisiologico de la Aparato respiratorio

produccion de la voz Aparato bucofonador.
Tema 2: Audicion, Musicalidad, oido musical. Caracteristicas necesarias en la voz profesional
Tema 3: Esquema corporal. Sensaciones propioceptivas.

Musculatura.
Alteraciones del sistema postural.
Tema 4: Relajacion. Reeducacion psicomotriz de los Distintas técnicas de relajacion
trastornos posturales.
Tema 5: Esquema corporal vocal del cantante. Sensibilidades | 5.1. EI método del canto.
propioceptivas La técnica de la voz cantada. - Respiracion.
- Emision: sistemas de produccién, resonancia, volumen, timbre, registro, pasage
vocal, falsete y otros.
- Articulacion.
5.2. La sensibilidad propioceptiva: esquema corporal vocal del cantante.
La clasificacién vocal
5.2.1. Criterios anatémicos.
5.2.2. Criterios funcionales.
5.2.3. Criterios acusticos.
Tema 6: Técnica de la voz hablada. Su adaptacion a las Utilizacién de la voz hablada
necesidades del actor.
Tema 7: Las Disfonias profesionales Definicion, etiologia, sintomatologia y formas clinicas. Descripcion y rehabilitacion.
Trastornos profesionales de la voz hablada y de la voz cantada. Componentes
biolégicos, psico-emocionales y medio-ambientales
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Tema 8:La higiene vocal

Principios generales.
La higiene vocal del nifio.

La higiene vocal del adulto.

Tema 9:Importancia de la formacién del terapeuta vocal

pacientes con patologia vocal de uso profesional.

Sus roles y participacion en equipos multidisciplinares en el abordaje global de los

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Andlisis de fuentes documentales 0 20 20
Estudio de casos 10 10 20
Seminario 10 105 20.5
Trabajos tutelados 1 25 26
Aprendizaje colaborativo 10 15 25
Atencién personalizada 1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacién s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Andlisis de fuentes

documentales

Utilizaciéon de documentos audiovisuales y/o bibliograficos relevantes para la tematica de la materia.

Estudio de casos

Estudio, diagnéstico y presentacién de casos clinicos

Seminario

Estudio y exposicion de temas a nivel individual y en pequefios grupos.

Trabajos tutelados

Realizacion de trabajos mediante bisquedas bibliogréaficas, bajo la tutela del profesor.

Aprendizaje
colaborativo

Organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumno participara en la resolucién de tareas asignadas por el

profesor.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

El alumno realizara trabajos tutelados y supervisados por el profesor que resolvera sus dudas mediante atencion

personalizada y que estaran incluidos en la evaluacion continuada.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Trabajos tutelados Los trabajos tutelados seran expuestos en clase y se evaluaran las capacidades 30
comunicativas y de exposicion de los alumnos.

Aprendizaje Se valoraré la capacidad de organizacién y resolucién de tareas asiganadas 15
colaborativo

Estudio de casos Estaré incluido dentro de la evaluacion continta 15
Seminario La asistencia y la participacién en los seminarios también sera evaluada 20
Andlisis de fuentes Se evaluara la capacidad del alumno para la utilizacién y busqueda de las diferentes 20
documentales fuentes documentales

Observaciones evaluacion

Dado que no se realizara examen final sera obligatoria la asistencia a todas las actividades de la asignatura

Fuentes de informacién

Basica
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Complementéria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboraciéon de guias
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