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Departamento Ciencias da SaudeFisioterapia
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Descricion xeral
Competencias do titulo
Caodigo Competencias do titulo
Al Capacidade para elixir e aplicar as metodoloxias de investigacién mais adecuadas & investigacion proposta.
A2 Capacidade para o desefio experimental e o completo desenvolvemento de proxectos de investigacion no &mbito sanitario, desde a
formulacion da hipétese de investigacion ata a comunicacion dos resultados.
A3 Adquirir un sentido ético da investigacion sanitaria.
A5 Adquirir o cofiecemento da realidade investigadora nun &mbito concreto das ciencias da saude.
B1 Capacidade para aplicar o método cientifico na planificacion e o desenvolvemento da investigacion sanitaria.
B2 Fluidez e propiedade na comunicacion cientifica oral e escrita.
B3 Compromiso pola calidade do desenvolvemento da actividade investigadora.
B4 Capacidade de analise e de sintese.
B5 Habilidade para manexar distintas fontes de informacion.
B6 Capacidade para traballar de forma colaborativa en equipos multi e interdisciplinar.
B7 Capacidade de establecer unha relacion de empatia cos suxeitos implicados no desenvolvemento da actividade investigadora.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo
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Reflexionar sobre a practica profesional diaria como unha oportunidade de crecemento profesional-persoal, satde e benestar.

All
Al2
Al3
AI5

BM1 | CM1
BM2 | CM2
BM3 | CM3
BM4 | CM4
BM5 | CM5
BM6 | CM6
BM7 | CM7

CM8

Contidos

Temas

Subtemas

Temal: Investigacion en ocupacién humana, autonomia

personal y calidad de vida.

1.1. Introduccion a la investigacion en ocupacioén humana.

1.2. Bases conceptuales de la investigacion en ocupacion humana.

Tema 2: Investigacion asociada a la practica profesional diaria

Andlisis sobre:
2.1. Expectativas
2.2. Realidades
2.3. Significados

Tema 3: La investigacion aplicada a mi dsiciplina

3.1. Talleres préactico-tedricos.

Exposiciones de Trabajos Fin de Master.

Tema 4: Investigacion en calidad de vida

4.1. Aplicaciones

practicas

Tema 5: Ocupacién humana significativa: un puente entre la

educacion, la investigacion, el trabajo en equipo y la

ciudadania.

5.1. Aplicaciones

practicas

Tema 6: Investigacién cualitativa y Ciencia de la Ocupacién

6.1.- Conceptos fundamentales de la investigacion cualitativa

6.2.- Ciencia de la Ocupacién e Investigacion cualitativa. Aportes interdisciplinares

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Traballos tutelados Al A2 A3 A5 B1 B2 10 30 40
B3 B4 B5B6 C1 C2
C3C6C7C8
Aprendizaxe colaborativa A5 B1 B2 B3 B4 B5 5 7.5 12.5
B6 B7 C1C2C3C4
C5C6 C8
Obradoiro Al A2 A3 A5 B1 B2 10 115 215
B3 B4 B5B6 B7 C1
c2C3cCc4C5¢C6C7
C8
Atencién personalizada 1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion
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Traballos tutelados

Aprendizaxe
colaborativa
Obradoiro

Obradoiro
Aprendizaxe
colaborativa

Traballos tutelados

Obradoiro

Aprendizaxe
colaborativa

Traballos tutelados
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Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autonoma do estudantado, baixo a tutela do profesorado e en

escenarios variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente ao aprendizaxe do ?cémo facer as cousas?.
Constitle unha opcién basada na asuncién do estudantado da responsabilidade da sta propia aprendizaxe.
Este sistema baséase en dous elementos basicos: a aprendizaje independiente do estudantado e o seguemento desa

aprendizaxe pola profesora/s-tutora/s.

Técnica de traballo de grupo e exposicion publica durante a clase. Relacidnase coa adquisicion das competencias xenéricas
e nucleares referenciadas para esta materia.

Combinaranse diversas metodoloxias/probas (exposicidns, simulaciéns, debates, soluciéon de problemas, practicas guiadas,
etc) a través das que o alumnado desenvolvera tarefas practicas no ambito da investigacion na ocupacion humana, co apoio

e supervision do profesorado.

Resolucién de dubidas e direccion das lecturas cientificas seleccionadas polo profesorado.

Cualificacién

A1 A2 A3 A5B1 B2 | Se valorara la asistencia y la participacion. 25
B3 B4 B5B6 B7 C1
C2C3C4C5C6C7
c8
A5 B1 B2 B3 B4 B5 | Se evaluara la aportacion individual en el trabajo grupal asi como la totalidad de la 25

B6 B7 C1C2C3C4
C5C6C8
Al A2 A3 A5B1 B2
B3 B4 B5B6 C1 C2
C3C6C7C8

aportacion grupal en relacion a los resultados de aprendizaje

Se evaluara la presentacion oral y escrita de una propuesta de investigacion desde la 50
Ciencia de la Ocupacion para un contexto interdisciplinar.

Todo estudante ten dereito a dlias convocatorias de avaliacion: xufio e Xullo. No entanto, esta materia desenvolverase cunha metodoloxia

diversificada e con avaliacion continuada. - Para as persoas que realicen a materia de maneira non presencial, a sa calificacién méaxima sera 7,5. -

Recoméndase puntualidade en tédalas sesions.
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Para axudar a conseguir una contorna inmediata sustentable e cumprir o obxectivo estratéxico 9 do | Plan de Sustentabilidade Medio-ambiental
Green Campus FCS, todos os traballos documentais que se realicen nesta materia seran entregados a través de Moodle, en formato dixital, sen
necesidade de imprimilos.

De realizarse en papel:

- Non se empregaran plasticos.

- Realizaranse impresions a dobre cara.

- Empregarase papel reciclado.

- Evitarase imprimir borradores.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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