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Descripción general Proporcionar el conocimiento de los principios y elementos básicos de la contabilidad, el Plan General Contable y las

Cuentas Anuales, y los esquemas de financiación más usuales en la empresa.

Competencias del título

Código Competencias del título

B1 Aprender a aprender.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B10 Actitud orientada al análisis.

B16 Fijar objetivos y tomar decisiones.

C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del

título

Al finalizar el curso el alumno sabrá leer e interpretar los estados contables de la empresa. Igualmente dispondrá de los

conocimientos y capacidades para realizar análisis contable financieros en la empresa, así como evaluar las necesidades

financieras de inversiones en activos productivos y sus costes.

B1

B2

B10

B16

C7

Contenidos

Tema Subtema

	La Contabilidad. Conceptos iniciales Definiciones: Contabilidad, patrimonio, masas patrimoniales, activo y pasivo, cuenta,

debe y haber, grupos de cuentas, ciclo contable.

Cuentas anuales.

El Plan General Contable. Estructura del Plan General Contable. 

El cuadro de cuentas. 

Desarrollo del marco conceptual de la contabilidad. Los grupos de cuentas.

Principios contables.

El Balance. Estructura del Balance. Las cuentas de Balance. Definiciones y movimientos

contables. Concepto de Activo No Corriente versus Exigible a Largo Plazo. Concepto

de Activo Corriente versus Exigible a Corto Plazo. Concepto de Recursos

Permanentes. El Fondo de Maniobra. 
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La cuenta de Pérdidas y Ganancias. Estructura de la cuenta de Pérdidas y Ganancias. Concepto de ingresos y gastos. 

Criterio del devengo versus criterio de pago.

Grupos 6,7,8,9

Regularización

Análisis cuenta de pérdidas y ganancias.

Recursos Generados

Las otras cuentas anuales Estado de  Cambios en el Patrimonio Neto

Estado de flujos de efectivo

Memoria

Análisis de Estados Financieros Análisis Patrimonial.

Análisis Económico - Financiero.

Ratios: De Liquidez, Solvencia y Rentabilidad

El uso eficiente de los recursos empresariales Previsiones Financieras

 La inversiones: Valor actual neto (VAN) y la tasa interna de retorno (TIR)

La financiación. Financiación a corto plazo. Financiación a largo plazo. Instrumentos de financiación.

Préstamos. Pólizas de Crédito. Descuento de efectos. Descubierto bancario. Leasing.

Factoring. Renting. El Coste de Capital.

Planificación

Metodologías / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no

presenciales /

trabajo autónomo

Horas totales

Prueba mixta B1 B2 B10 B16 C7 20 2 22

Solución de problemas B2 B10 B16 14 0 14

Trabajos tutelados B2 B10 C7 0 13 13

Atención personalizada 1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificación són de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologías

Metodologías Descripción

Prueba mixta Prueba consistente en evaluar los conocimientos teóricos adquiridos, y su aplicación práctica en un caso práctico.

Solución de

problemas

Resolución de casos empresariales, de forma individual.

Trabajos tutelados Realización de análisis contables y económico financieros de casos empresariales completos.

Atención personalizada

Metodologías Descripción

Solución de

problemas

Trabajos tutelados

Se atenderá a los alumnos de forma individualizada.

Evaluación

Metodologías Competéncias Descripción Calificación
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Prueba mixta B1 B2 B10 B16 C7 Consta de una parte teórica y de una parte práctica.

La prueba mixta se evalúa de 0 a 10 puntos:

5 puntos corresponder a la evaluación de los conocimientos teóricos adquiridos por el

alumno.

5 puntos corresponden a la resolución de la parte práctica.

70

Solución de

problemas

B2 B10 B16 Se evalúa la capacidad del alumno de aplicar los conocimientos adquiridos a la

resolución de problemas de la empresa.

5

Trabajos tutelados B2 B10 C7 Se evalúa la capacidad del alumno de realizar un análisis económico, contable y

financiero completo de la empresa.

25

Otros

Observaciones evaluación

Fuentes de información

Básica - Jesús Urías Valiente (). Análisis de Estados Financieros. Mc Graw Hill 

- Angel Saez Torrecilla (2001). Casos Prácticos de Contabilidad General. Mc Graw Hill

- Pereira Ballarín (). Contabilidad para Dirección. eunsa

- Martín, José Luis (2011). Finanzas para todos. LID 2010

- Rey Pombo, José (2008). Contabilidad General. Editorial Paraninfo

Complementária - Jose Rivero (). Análisis de Estados Financieros. Trivium

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultáneamente

Asignaturas que continúan el temario

Otros comentarios

(*) La Guía Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es público y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisión del órgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboración de guías
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