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O TFM sup6n a realizacion, por parte de cada estudante e de forma individual, dun proxecto, unha memoria ou un estudo
orixinal baixo a supervision dun ou mais directores. Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos
formativos recibidos, asi como as capacidades, as competencias e as habilidades adquiridas durante o periodo de
docencia do Master. O TFM debera estar orientado a aplicar as competencias xerais asociadas ao titulo. En concreto, a
capacitar para a resolucién de problemas relacionados coa sta area de estudo, integrando cofiecementos e formulando
Xuizos no marco dun pensamento ético e socialmente responsable, sendo claros na comunicacién das conclusiéns dos

seus estudos.

O TFM debe ser defendido e avaliado unha vez téfiase constancia fidedigna de que o estudante superou o resto dos

créditos da titulacion.

O TFM é un traballo protexido pola Lei de propiedade intelectual. En consecuencia, a titularidade dos dereitos de
propiedade intelectual correspondera a quen o realizase, salvo que se establecese doutra maneira no documento de

asignacion do TFM que cada estudante asinou nos termos e coas condicions previstas na lexislacion vixente.
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Planear a accién preventiva a desenvolver, nas situacions nas que o control ou reducién dos riscos supdn a realizacién de diferentes
actividades, que implican a intervencion de distintos especialistas.

Contrastar as condiciéns de seguridade nos centros de traballo e describir as técnicas de seguridade dirixidas a vixiar e previr o risco de
accidentes.

Categorizar os riscos relacionados cos principais contaminantes quimicos, fisicos e biol6xicos no traballo, e cofiecer as principais
estratexias de prevencion.

Avaliar os riscos relacionados coa carga fisica e psiquica no traballo e propofier as medidas adecuadas de prevencion.

Coordinar as actividades de formacion e informacion en materia preventiva, de caracter xeral, a todos 0s niveis, e nas materias propias
da sUa area de especializacion.

Desenvolver o desefio e xestion dos sistemas de prevencion de riscos laborais e a sUa integracion na empresa.

Integrar as técnicas afins a prevencion: xestion da calidade, xestion medioambiental, prevencién de riscos patrimoniais e seguridade vial.
Aplicar o marco normativo sobre a prevencién de riscos laborais.

Analizar e previr situacions de grave risco, catastrofe ou calamidade publica.

Desenvolver un sistema de autoproteccion para centros, establecementos e dependencias, e o correspondente plan de emerxencia para
accions de prevencion de riscos, alarma, evacuacion e socorro.

Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou aplicacion de
ideas, a miudo nun contexto de investigacion.

Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a stia capacidade de resolucién de problemas en contornas novas ou
pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sia area de estudo.

Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha informacién
que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacién dos seus
cofiecementos e xuizos.

Que os estudantes saiban comunicar as slias conclusiéns (e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan) a publicos
especializados e non especializados dun modo claro e sen ambiglidades.

Que os estudantes posuan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun modo que habera de ser en gran
medida autodirigido ou autbnomo.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sta profesion e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconoémico e cultural da

sociedade.



OFERTA DE TEMAS DE TFM E ASIGNACION DE
TUTORIAS

Investigacion (Proxecto de investigacion)
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1. Os temas ou as lifias do TFM e as tutorias correspondentes proporanse de
maneira razoada e remitiranse a Comision de Organizacion Académica ( COA ) no
prazo que esta determine, desde o profesorado que tefia docencia asignada nesta
materia. Os/as estudantes poderanlle propor ao profesorado lifias ou temas para que

poidan ser incorporadas a oferta.

2. A COA aprobara e fara publica unha listaxe cos temas e as tutorias asociadas a
cada un, asi como co nimero de estudantes que poden escoller cada tema e os
criterios de asignacion. Devandita listaxe garantird un nimero de tutorias suficientes
en relacién ao nimero de estudantes matriculados no TFM durante o curso

académico.

3. Nos prazos marcados pola COA, o estudante debera solicitar ( cubrindo o ANEXO |
) a asignacion, por orde de preferencia, dun minimo de dous temas ou lifias. A COA
encargarase de preparar unha proposta de asignacion provisional, en que tentara
respectar as opcions manifestadas polo estudante e o profesor/é afectado, asi como
o principio de igualdade de oportunidades. Para dirimir as prioridades na eleccion de
tema ou director/a valorarase como criterio o expediente académico.

4. Coa publicacién desa proposta provisional establecerase un periodo de
reclamacions. Finalizado este, a COA publicara unha listaxe definitiva. Calquera
modificacién posterior terd que efectuarse de comun acordo entre o alumnado e o

profesorado afectado, e en todo caso sempre que a comision autoriceo e publique.

5. Unha vez publicado a listaxe definitiva, o estudante e o/o director/é

cumprimentaran o Anexo Il.
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Discusion dirixida B3 B4 C1C6 0.5 0 0.5
Presentacion oral B4 C1C3C6 0.5 0 0.5
Atencién personalizada 15 0 15

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Investigacion
(Proxecto de

investigacion)

Ver observaciéns avaliacion.

Discusion dirixida

Ver observacions avaliacion.

Presentacion oral

Ver observacions avaliacion.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Investigacion
(Proxecto de
investigacion)

Presentacion oral

1. O TFM seré dirixido por un membro do profesorado con docencia no plan de estudos do titulo de Master. Tal profesor ou
profesora sera responsable de:

a. Exporlle ao/a estudante cuxa tutoria exerza as caracteristicas do traballo e orientalo/a no seu desenvolvemento.

b. Realizar un seguimento da elaboraciéon do TFM e velar polo cumprimento dos obxectivos fixados.

c. Autorizar a presentacion e defensa do TFM, asi como emitir o informe oportuno.

2. O TFM podera ser dirixido por mais dunha persoa. Nese caso, cando menos una delas debera ser un membro do
profesorado que imparte docencia no titulo de Master en que estiver matriculado o/a estudante. Por outra banda, se no marco
dun convenio de practicas o/a estudante ten que desenvolver parte do TFM ou a sUa totalidade noutro organismo distinto da
UDC, unha das persoas que dirixa o traballo podera pertencer a esa entidade, co fin de que colabore na definicién e o
desenvolvemento do TFM.

3. O tema de que for obxecto o TFM debera posibilitar que o/a estudante realiceo en 150 horas, equivalentes a 6 créditos
ETCS, asignados a esta materia no plan de estudos.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Discusion dirixida B3 B4 C1C6 Ver observacions avaliacion. 20
Investigacion Al A2 A3 A4 A5 A6  Ver observacions avaliacion. 60
(Proxecto de A7 A8 A9 A10 B1 B2
investigacion) B3 B4 B5C1 C3C4
C5C6C7C8
Presentacion oral B4 C1C3C6 Ver observacions avaliacion. 20

Observacions avaliacién
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Tribunais de avaliacion

Os tribunais de avaliacién configuraranse da forma que estableza a COA, segundo o nimero de alumnos matriculados e a tematica dos diferentes
TFM que se presenten.

Cada tribunal estara formado como minimo por tres persoas e, polo menos, un suplente. Todas elas deberan ser membros do profesorado do Master.

Cada tribunal contara cunha persoa que o presida e outra que exerza como secretario/a.

Quen dirixa un TFM non poderéa ser membro do tribunal que o cualifique.

Unha vez constituidos, os tribunais de avaliacién estableceran a orde de exposicién dos estudantes no caso de ser varios, asi como o dia, a horae o
lugar de realizacion das defensas dos TFM. Deben garantir a adecuada comunicacién destes datos a todos os estudantes e o profesorado afectados.
Presentacion e defensa do TFM

O TFM tera unha extension entre 20 e 40 paxinas (sen anexos). O tipo de letra serd Times New Roman, tamafio 12 puntos, cun interlineado de 1,5.
Marxes: superior, inferior e dereito 2,5 cm; esquerdo: 3 cm. O TFM tera unha Portada coas caracteristicas presentadas no Anexo IIl.

A presentacion do TFM require que o/a estudante superase o resto dos créditos da titulacion. Na oportunidade pertinente o/a estudante presentara
unha solicitude de defensa e avaliacién do TFM, segundo o procedemento establecido pola Universidade e nos prazos marcados polo centro para
estes efectos.

Coa solicitude entregaranse na U.X.A.l. a version escrita e 4 copias da versién electronica (en formato PDF) do traballo realizado. O/a secretario/a de
o tribunal de avaliacién debera facer chegar unha copia electrénica a cada un dos membros deste, sempre que for posible.

Ola estudante defendera o seu TFM publica e presencialmente. De maneira excepcional, a Comisién de Master e Doutoramento poderia aprobar,
logo da demanda formal e motivada da COA, e sempre que existan as condiciéns técnicas, administrativas e econémicas que o permitan, que a
defensa tefia lugar a distancia de forma virtual.

A realizacion, presentacion e defensa dos TFM poderan efectuarse en calquera dos idiomas que se empreguen ha imparticion do Méaster, de acordo
co disposto na memoria de verificacion do titulo.

Cada estudante dispora dun tempo maximo para a defensa, en que debera expor os obxectivos, a metodoloxia, o contido e as conclusions da sta
TFM. Con posterioridade atendera as preguntas, as aclaracions, os comentarios e as suxestions que lle puidesen formular os membros do tribunal de
avaliacion.

Avaliacion e cualificacion

Unha vez realizada a exposicion do/a estudante e visto o informe elaborado por quen dirixiu o traballo, o tribunal deliberara sobre a cualificacién que
lle corresponde. Aplicaranse os criterios de avaliacion que figuran no Anexo IV, e establecerase a media aritmética das cualificacions asignadas ao
TFM por cada un dos membros do tribunal. O Secretario do Tribunal de avaliacion serd o encargado de recoller na acta (ANEXO V), a cualificacion
final e entregala no Decanato da Facultade, asi como de asinar electronicamente a acta dixital.

A cualificacién outorgarase en funcién da seguinte escala numérica de 0 a 10, con expresion dun decimal, & que tera que engadirse a correspondente
cualificacion cualitativa:0-4,9 suspenso; 5,0-6,9 aprobado;7,0-8,9 notable; 9,0-10 sobresaliente.

Poderéa acceder & mencién de matricula de honra o/a estudante que obtivese unha cualificacion igual ou superior a 9,0 puntos e sexa merecedor/a de
tal mencién, segundo o criterio unanime do tribunal evaluador. No caso de que o/a estudante obtefia a cualificacion de suspenso, o tribunal faralle
chegar un informe coas recomendaciéns oportunas para a mellora do traballo e a stia posterior avaliacién.Enviarase unha copia deste informe &a(s)
persoa(s) que dirixiron o TFM.

A revisién e/ou reclamacion das cualificacions finais dos TFM levaran a cabo de conformidade co previsto nas Instrucions do Vicerreitorado de Titulos

sobre as probas de avaliacion e as actas de cualificacion dos estudos de Grao e Master.
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Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

Ver orientaciéns en www.fct.udc.es

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisiéon do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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