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La realidad socio-educativa del educador social es compleja, diversa y dificil de analizar, describir e interpretar, por ello es
necesario, que a lo largo de su formacion académica, adquiera una serie de competencias que le permitan desarrollar su
posterior actividad profesional. Por tal circunstancia, el aprendizaje y aplicacion de dirversas metodologias de
investigacion, que se planifican en esta asignatura, permitira en un futuro al educador social selecionar la mas adecuada
para solucionar los problemas que se encontrara en su préximo entorno laboral. Sin olvidar que el educador social dentro
de su entorno laboral tendra que investigar para poder aportar posibles soluciones que mejoren el contexto en el que se

desarrolle su actividad laboral.

La diversidad de concepciones epistemolégicas aplicables a las distintas situaciones sociales sera fuente de informacion
para el investigador social, permitiéndole determinar cual es la mas adecuada para solventar el problema al que se
enfrenta. No se pretende establecer una prelacion o un orden de importancia entre los variados modos de investigacion,
sino que es el problema de investigacion el que determinara la eleccion de una metodologia u otra, haciendo de ella la
mas valida para este tipo de problema.

El desarrollo de la investigacion pretende, ademas de solucionar problemas existentes en el contexto social, ser fuente de
informacién y formacién para los profesionales encargados de desarrollar su actividad en este campo de trabajo,
permitiéndoles intervenir con mas garantias de calidad y, sobre todo, ser capaces de anticiparse a los problemas y las

necesidades del entorno.

A5 Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencién socioeducativa.

A6 Seleccionar diferentes métodos y técnicas para la planificacién y evaluacion de programas y servicios.

All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacién social, cultural y educativa.

A13 Disefiar y llevar a cabo proyectos de investigacion elementales aplicables a los diferentes campos de intervencion.

B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.

B2 Redactar y presentar informes técnicos, memorias, reglamentos o cualquier otro documento basico que contribuya a regular la accién

socioeducativa.

B5 Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion.

B6 Adquirir y dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas y propuestas a diversas audiencias.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
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C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
A5 ldentificar e analizar os factores contextuais que afectan os procesos de intervencion socioeducativa. A5 Cc2
A6
A6 Seleccionar diferentes métodos e técnicas para a planificacion e avaliacion de programas e servizos. All
Al3

A1l Observar, analizar, interpretar procesos de mediacion social, cultural e educativa.

A13 Desefiar e levar a cabo proxectos de investigacion elementais aplicables aos diferentes campos de intervencion.

C2 Dominar a expresién e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar e transmitir criticamente a informacion. B1

B2
B2 Redactar e presentar informes técnicos, memorias, regulamentos ou calquera outro documento basico que contribla a B5
regular a accién socioeducativa. B6

B5 Capacidade de mostrar actitudes coherentes coas concepcions éticas e deontoléxicas propias da profesion.

B6 Adquirir e dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacién, ideas e propostas a diversas

audiencias.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autbnoma. C1
C3

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da Cc4

sUa profesién e para a aprendizaxe ao longo da suUa vida. C6
C8

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben

comun. n e para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispoiiible para resolver os problemas cos que deben

enfrontarse.

C8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico

e cultural da sociedade.
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BLOQUE |.- FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACION EN
EDUCACION.

TEMA 1.- LA INVESTIGACION EDUCATIVA.
1.1. Definicién y caracteristicas de la
investigacion cientifica.
1.2 Definicion y caracteristicas de la
investigacion educativa.
1.3. Tipos de Investigacion.
TEMA 2.- LOS PARADIGMAS DE INVESTIGACION.
2.1. Cuestiones basicas.
2.2. Caracteristicas de los paradigmas.

2.3. Posiciones ante la diversidad paradigmatica.

BLOQUE II.- LA INVESTIGACION EN EL AMBITO
EDUCATIVO Y SOCIAL.

TEMA 3.- EL PROCESO GENERAL DE INVESTIGACION.

3.1. Planteamiento del problema.

3.2. Revision de la literatura.

3.3. Hipotesis y variables.

3.4. Disefios de investigacion.

3.5. Poblacién y muestra.

3.6. Técnicas de recogida de datos.

3.7. Informe de la investigacion.

3.8. Diferencias del proceso de investigacion desde

la perspectiva cuantitativa y/o cualitativa.

BLOQUE lil.- METODOLOGIA CUANTITATIVA Y
CUALITATIVA EN LA INVESTIGACION EDUCATIVA

TEMA 4.- LA INVESTIGACION DESDE UNA PERSPECTIVA CUANTITATIVA.

4.1. Introduccion.
4.2. Investigacién experimental

4.3. Investigacion no experimental.

TEMA 5.- INVESTIGACION DESDE UNA PERSPECTIVA CUALITATIVA.

5.1. Investigacién accion, investigacion
colaborativa e investigacion participativa.
5.2. Investigacion evaluativa

5.3. Otros métodos cualitativos: biografico, etnografico, fenomenologia,

etnometodologia y estudio de casos.

TEMA 6.- A ESTADISTICA COMO INSTRUMENTO DE INVESTIGACION.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y autbnomo
virtuales)
Aprendizaje colaborativo Al11 A13C6 C8 20 20 40
Andlisis de fuentes documentales C4 12
Discusion dirigida A5 B1 4 4 8
Taller B2 C1C2 20 20 40
Prueba mixta A5 A6 A11 A13 B1 B2 4 20 24
B5B6 C1C2C3C4
C6C8
Sesién magistral A6 B5 C4 C6 C8 10 10 20
Atencién personalizada 6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Aprendizaje

colaborativo

Andlisis de fuentes

documentales

Discusion dirigida

Taller

Prueba mixta

Sesién magistral

Discusion dirigida
Sesién magistral
Taller

Aprendizaje
colaborativo
Andlisis de fuentes
documentales

Prueba mixta
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Esta formada por un conjunto de metodologias como la discusion dirixida, obradoiro, analise de fontes documentales,

esquemas, lecturas, mapas conceptuales, solucién de problemas, etc. Todos estos procedimientos guiados de forma
presencial y/o apoyados con tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Concretamente, en esta metodologia se
configuraran grupos pequefios (no mas de 5 personas). Cada alumno trabajara para el grupo en la resolucion de las tareas

gue propone el profesor para asi optimizar su propio aprendizaje y el de otros miembros del grupo.

Metodologia que supone la utilizaciéon de documentos audiovisuales y/o bibliogréficos (articulos, textos educativos, bases de
datos, etc.) relevantes para la tematica de la materia con actividades especificamente disefiadas para el analisis de los
mismos. Esta metodologia se puede emplear: como introduccién a un tema, como instrumento de aplicacion, para explicar
procesos que no se pueden observar directamente, para la presentacion de situaciones complejas o como sintesis de
contenidos de caracter tedrico o practico.

Metodologia dinamica de grupos en la que los miembros de cada grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre
conceptos presentados en la sesién magistral (clase expositiva) como en la sesiones practicas (clase interactiva). Dicha
discursion estara moderada por el profesor

Con esta tarea se pretende combinar otras metodologias, como por ejemplo, exposiciones orales, soluciones de problemas,
practicas guiadas, etc. Pero teniendo presente que con ella el alumno desenvuelve tareas puramente practicas sobre un tema
especifico con apoyo y supervision del profesorado.

Proba utilizada para la evaluacion de aprendizajes, Esta prueba consta de varias preguntas que pueden ser directas o
afirmaciones incompletas, incluso preguntas con varias opciones o alternativas de respuesta que proporcionan posibles
soluciones. Pero siempre esas respuestas una séla es la valida. EN ESTA PRUEBA LAS RESPUESTAS INCORRECTAS
RESTARAN A LAS CORRECTAS

Clase impartida por el profesor sobre los contenidos ya citados en la guia docente. Esta metodologia utiliza exclusivamente la

palabra como via de transmisién de la informacién a todo el grupo.

Na atencion personalizada o profesor resolvera as dubidas que tefia o alumno sobre os diferentes temas a traballar na
materia. Pero ademais calquera dibida que poida xurdir para a solucién de problemas, nas lecturas, no obradorio, na
aprendizaxe colaboradora, a andlise de fontes documentais como na discusion dirixida. Durante estas sesions, realizarase un
seguimento do traballo do alumno, supervisando e orientando mais directamente o proceso a seguir en cada unha das

actividades realizadas.

Esta atencién personalizada realizarase no despacho do profesorado (P1A18) no horario de titorias. Este horario esta colgado
no taboleiro que esta no despacho do profesor, na paxina web do departamento de Filosofia e Métodos de Investigacion en
Educacién como da Facultade de Ciencias da Educacion.

A ATENCION PERSONALIZADA REALIZARASE CARA A CARA ENTRE O ALUMNO E PROFESOR POLO QUE A

ATENCION VITUAL NON FORMA PARTE NIN SE REALIZARA NESTA MATERIA. O CORREO ELECTRONICO DO
PROFESOR NON SE DEBE UTILIZAR COMO: ELEMENTO PARA SOLICITAR CITA NIN PARA REALIZAR CONSULTAS.

Calificaciéon
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Discusion dirigida

Taller
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A5 B1

B2C1C2

Para realizar esta tarefa débese ter en conta o seguinte:

a-formaranse grupo pequenos non mais de 5 persoas;

b-se traballara con materiais que presentara o profesor en clase;

c-el material sempre serd complemento de conceptos presentados nas sesions
maxistrais;

d-cada grupo elixird un voceiro. A funcién da devandita figura é de presentar e
defender as ideas do grupo. O profesor vixiara que cada vez que se realice a
devandita metodoloxia non sexa sempre o mesmo voceiro;

e-a figura de moderador realizaraa o profesor,

e-esta actividade compleméntase cando se entregue, despois de realizala, cun
esquema das ideas principais do material (presentado polo profesor) ao profesor.

Concretamente, realizaranse catro discusions dirixidas. Cada unha delas vale dous
puntos. Sendn se ten algunha discusion realizada, automaticamente, non se obteria

os puntos asignados a esta metodoloxia.

Esta entrega sempre é Ao FINAL DA CLASES NA QUE SE REALICE ESTA
METODOLOXIA. NUNCA SE ENTREGARA ESTA ACTIVIDADE: NA CUADRICULA
DO PROFESOR, NIN POR CORREO ELECTRONICO, NIN NO DESPACHO DO
PROFESOR FOSE DO HORARIO DE CLASE.

Esta metodoloxia levarase a cabo cando se desenvolva o tema 6. O contido deste
tema realizarase a finais do mes de abril e/ou no mes de maio (todo depende de
como se desenvolva os temas anteriores). No tema 6, o profesor realizara algin
problema de resolucion de problemas estatisticos para que o estudante observei o
proceso. Polo tanto, neste proceso suprimese as clases expositivas e interactivas e
todo o alumnado da materia debe asistir obrigatoriamente. Xa que, o profesor
propofiera ao estudiantado unha serie de problemas estatisticos que tera que resolver
en clase, por medio de saidas ao encerado onde o estudante expofiera a resolucion
desta practica guiada.La asistencia e realizacién de todos estes problemas equivale a
adquirir 15 puntos. Se o alumnado non asiste algunha desas clases,

automaticamente, adquirird os 15 puntos.

Para a avaliacion desta actividade terase en conta: o desenvolvemento da actividade,

a axilidade na sua realizacion, a presentacion, etc.

AO FINAL DA CLASES NA QUE SE REALICE ESTA METODOLOXIA
ENTREGARASE TODAS AS PRACTICAS REALIZADAS. NUNCA SE ENTREGARA
ESTA ACTIVIDADE: NA CUADRICULA DO PROFESOR, NIN POR CORREO
ELECTRONICO, NIN NO DESPACHO DO PROFESOR
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documentales
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Al11 A13C6C8

ca

Como é unha metodoloxia para observar a aprendizaxe de cada estudante. Por iso, o
estudante tenda que:conocer e manexar os ordenadores. Nesta metodoloxia
convértese nun instrumento moi importante de avaliacion, xa que o alumno para
desenvolver outras metodoloxias aqui expostas, tera que optimizar a stia propia
aprendizaxe e o do resto do grupo.

Como é complemento a outras metodoloxias aplicarase un punto sobre as seguintes
tarefas: analisis de fontes documentales,discursion dirixida e obradoiro. Tamén, hai
que ter en conta que para que se compute o punto a cada unha desas metodoloxias
se debe cumprir os requisitos desas metodoloxias descriptos nesta avaliacion, como
son: a capacidade de traballo individual, capacidade de traballo en equipo,
cofiecementos xerais basicos, capacidade de sintesis e analise, capacidade de
aplicar os cofiecementos das sesions maxistrais & practica, capacidade para xerar
novas ideas (innovacion e creatividade), capacidade critica e autocritica, toma de
decisions, comunicacion oral e escrita e habilidades de investigacion.

Dentro da investigacion educativa, o estudante ten que cofiecer e familiarizarse coas

bases de datos nas que lles permita a busca de informacion.

Para iso, o profesor o primeiro dia de clases sinalara ao alumnos os dias concretos
nos que se realizara a actividade de actividades de busca e consulta. Para iso, o

alumnado debera traer ordenador para poder seguir as explicaciéns do profesor.
DURANTE A SESION PROPONERASE UNHA SERIE DE ACTIVIDADES QUE

SERAN ENTREGADAS A PROFESORA AO FINALIZAR CADA SESION CON CADA
GRUPO INTERACTIVO
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Prueba mixta A5 A6 A11 A13 B1 B2 O exame da convocatorias ou a proba de resposta multiple consta de ddas partes:

B5B6 C1C2C3C4
C6 C8

1-Parte tedrica dividida & sua vez en dias partes:

a)una primeiro, denominada &quot;Teoria pura&quot;, constara dun nimero de items
de resposta aberta. Unha pregunta cunha resposta incorrecta resta unha pregunta
cunha resposta correcta. Esta parte aprébase cando se alcanza unha puntuacion de
10 sobre 18 puntos que é a puntuacién maxima que se alcanza aqui.

b)la segunda parte, denominada &quot;Teoria practica&quot;, constara dun resumo
dun articulo de investigacion cualitativo ou cuantitativo no que o estudante debe
responder a unha serie de preguntas de resposta miltiple. Unha pregunta cunha
resposta incorrecta resta unha pregunta cunha resposta correcta. Esta parte
aprobase cando se alcanza unha puntuacion de 10 sobre 18 puntos que € a

puntuacion maxima que se alcanza aqui.

IMPORTANTE ESTA PARTE TEORICA (coas duas subprobas) CONSIDERASE
SUPERADA CANDO SE SUPERAN AS DOUS PARTES EN CADA UNHA DELAS
ALCANZASE UN 10 SOBRE 18. SE SE SUSPENDE UNHA DESTAS PARTES
SUSPENDESE A PARTE TEORICA (non se garda nota de ningunha parte, en

ningunha convocatoria, se se suspende).

2-Parte estatistica. Esta parte consta de varios problemas estatisticos. Esta parte
aprébase cando se alcanza unha puntuacién de 10 sobre 18 puntos que é a

puntuacién maxima que se alcanza aqui.

NOTA ACLARATORIA.

SE NON SE ALCANZA NA PARTE TEORICA UN 10 E NA PARTE ESTATISTICA
OUTRO 10 (TENDO EN CANTA QUE A PUNTUACION MAXIMA ALCANZADA E DE
36 NA PARTE TEORICA E 18 NA PARTE PRACTICA NON SUESTE GARDA A
NOTA DA PARTE APROBADA. O ESTUDANTE SUSPENDEU O EXAME. O
ESTUDANTE TERA QUE IR A SEGUINTE CONVOCATORIA COAS DUAS PARTES
E TERNER EN CONTA AS PARTICULARIDADES DESTAS.

A DATA DOS EXAMENS DAS CONVOCARTORIAS ESTAN MARCADOS POR
XUNTA DE FACULTADE POLO TANTO NON SE MOVEN

BAREMO A TER EN CONTA:

a)10 PUNTOS A 12 PUNTOS EQUIVALE A UN APROBADO (5-6). Concretamente,

10 e 11 puntos equivale a un cinco; 12 puntos equivale a un seis.

b)13 PUNTOS A 15 PUNTOS EQUIVALE A UN NOTABLE (7-8). Concretamente, 13

e 14 puntos equivale a un sete; 15 puntos equivale a un oito.

€)16 PUNTOS A 18 PUNTOS EQUIVALE A UN SOBRESAINTE (9-10).
Concretamente, 16 e 17 puntos equivale a un nove; 18 puntos equivale a un 10

54
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Na avaliacién da materia (exposta no apartado da guia docente, denominado;"Paso 7: Avaliacién") terase en conta antes de nada o seguinte:

- ALUMNADO QUE SE MATRICULA POR PRIMEIRA VEZ NESTA MATERIA.Este alumnado ten as seguintes opciéns de evaluacion:ESTUDIANTES
QUE ASISTAN SEMPRE A CLASE (considéranse que asisten un 80%, isto equivale a non ter mais de 3 faltas sen xustificar. Xustificase as faltas
médicas (con xustificante correctamente cuberto por un médico colexiado) e as faltas por un traballo (con xustificante correctamente cuberto no
traballo onde se xustifique que en horas de clase se estéa a traballar). Nunca se podera realizar as actividades féra de aula. Para isto o profesor en
clases solicitara aos alumnos que asine unha folla tanto & entrada de clases como & salida.La avaliacion destes alumnos ten en conta o seguinte: 1-A
"participacion en clase", na medida que a intervencion activa en clase permita ao profesor facerse unha mellor idea dos cofiecementos, as dubidas e
inquietudes dos alumnos. A informacién adquirida, por parte do profesor, con este procedemento intégrase coa obtida polo resto de procedementos
utilizados, e con iso preténdese conseguir unha valoracién mais individualizada e completa; 2-a través das seguintes metodoloxias: "discusion
dirixida" (8 sobre 100puntos), "obradoiro" (15 sobre 100puntos), "aprendizaxe colaboradora” (20 sobre 100puntos) e "analise de fontes documentais"
(3 sobre 100 puntos) o estudante alcanzara unha puntuacion de 46 sobre 100.Los alumnos alcanzaran estes puntos como maximo se cumpres 0s
seguintes requisitos: a-débese entregar todo o material, por exemplo, se se establece catro discusions dirixidas e o alumno (sempre que xustifique a
ausencia e non supere 0 80%de ausencias a clase) non presenta mais que dous a puntuacion maxima alcanzada seria, nesta metodoloxia, non
alcanzaria ningunha puntuacion. Esta explicacion é aplicable a todas as metodoloxias deste apartado. b-para alcanzar a puntuacion méaxima de cada
metodoloxia non se terd en conta s6 se se entrega o material ou non. Terase en conta varios factores como: a capacidade de traballo individual,
capacidade de traballo en equipo, cofiecementos xerais basicos, capacidade de sintesis e analise, capacidade de aplicar os cofiecementos das
sesidns maxistrais & practica, capacidade para xerar novas ideas (innovacion e creatividade), capacidade critica e autocritica, toma de decisions,
comunicacion oral e escrita e habilidades de investigacién. TODO ISTO OBSERVARAO O PROFESOR AO LONGO DAS CLASES INTERACTIVAS
(non hai que esquecer que moitas destas metodoloxias se elaborasen e desenvolvesen nas devanditas clases). Por tal motivo nesas clases o
profesor tomara as observacions pertinentes 3-El exame da convocatorias ou a proba de resposta multiple consta de dias partes. A puntuacién que
se pode alcanzar é de 54 puntos:a-Parte teérica dividida & sia vez en dlas partes: unha primeira, denominada "Teoria pura",constara dun nimero de
items de resposta aberta. Unha pregunta cunha resposta incorrecta resta unha pregunta cunha resposta correcta. Esta parte aprébase cando se
alcanza unha puntuacién de 10 sobre 18 puntos que é a puntuacién maxima que se alcanza aqui. A segunda parte, denominada "Teoria
practica";constara dun resumo dun articulo de investigacion cualitativo ou cuantitativo no que o estudante debe responder a unha serie de preguntas
de resposta multiple. Unha pregunta cunha resposta incorrecta resta unha pregunta cunha resposta correcta. Esta parte aprobase cando se alcanza
unha puntuacién de 10 sobre 18 puntos que é a puntuacién maxima que se alcanza aqui IMPORTANTE ESTA PARTE TEORICA CONSIDERASE
SUPERADA CANDO SE SUPERAN AS DOUS PARTES CUN DEZ EN CADA UNHA DELAS. SE SE SUSPENDE UNHA DESTAS PARTES
SUSPENDESE A PARTE TEORICA. BAREMO A TER en conta (s6 no caso de estudantes que se matriculan por primeira vez nesta materia e
asisgten sempre a clase): 10 PUNTOS A 12 PUNTOS EQUIVALE A UN APROBADO (5-6). Concretamente, 10 e 11 puntos equivale a un cinco; 12
puntos equivale a un seis.13 PUNTOS A 15 PUNTOS EQUIVALE A UN NOTABLE (7-8). Concretamente, 13 e 14 puntos equivale a un sete; 15
puntos equivale a un ocho.16 PUNTOS A 18 PUNTOS EQUIVALE A UN SOBRESAINTE (9-10). Concretamente, 16 e 17 puntos equivale a un nove;
18 puntos equivale a un 10. b-Parte estatistica. Esta parte consta de varios problemas estatisticos. Esta parte aprobase cun 10, polo tanto, esta parte
puntua sobre 18 puntos. O baremo que da a cada problema plasmarase no exame.

NOTA ACLARATORIA.

SE NON SE ALCANZA EN CADA UNHA DAS PARTES DA PARTE TEORICA UN DEZ E NA PARTE ESTATISTICA OUTRO DEZ, NON SE GARDA
A NOTA DA PARTE APROBADA. O ESTUDANTE TERA QUE IR A SEGUINTE CONVOCATORIA COAS DUAS PARTES E TER EN CONTA AS
PARTICULARIDADES DESTAS. MOI IMPORTANTE: SE O ALUMNO SUSPENDE O EXAME MARCADO PARA A CONVOCATORIA DE XUNO
COMO TODAS AS PRACTICAS REALIZADAS E VALORADAS NAS CLASES INTERACTIVAS NON SE LLES GARDA AS PUNTUACIONS
ALCANZADAS NAS DEVANDITAS ACTIVIDADES PARA AS SEGUINTES CONVOCATORIAS A ESTES ALUMNOS QUE SUSPENDEN O EXAME
DE XUNO CON PRACTICALAS RELIZADAS AO LONGO DO CURSO. O EXAME DA CONVOCATORIA DE XULLO DESE MESMO CURSO
ACADEMICO PUNTUARA SOBRE 100 PUNTOS. Isto quere dicir, os alumnos deben alcanzar a seguinte puntuacion: a)Parte teérica, inclde a parte
denominada "Teoria pura" e a parte denominada "Teoria Practica" a puntuacién maxima é de 10 en cada unha das partes. Ambas as duas partes
aprobarase cun 5. Se algunha das partes non se aproba cun cinco, considérase que o alumno suspende toda a parte tedrica. b)Parte estatistica a
puntuacion maxima é dun 10. Se se suspende algunha das duas partes, anteriormente indicadas, o alumno suspendera todo o exame (non se garda
partes nin notas).LA DATA DOS EXAMENS DAS CONVOCARTORIAS ESTAN MARCADOS POR JUNTA DE FACULTAD POLO TANTO non SE
MOVEN. PARA OS ALUMNOS QUE ASISTEN A CLASE E TENEN ALCANZADOS A FINAIS DO MES DE ABRIL (30 DE ABRIL) UNHA
PUNTUACION DAS CLASES INTERACTIVAS DE 31 PUNTOS. PODEN PRESENTARSE AOS EXAMENS PARCIAIS (DA TEORIA DE TEXTOS
(PRACTICA) E PARTE ESTATISTICA (O PAREte PRACTICA). OS EXAMENS PARCIAIS REALIZARANSE CANDO SE CUMPRAN (TODAS;LOS
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SEGUINTES SITUACIONS: A-A materia que entraria na parte tedrica e que corresponde ao que se imparte nas clases expositivas rematese de
explicar en clase antes de maio. b-La materia que entraria na parte de textos e que corresponde ao que se traballa nas clases interactivas rematese
de explicar en clase antes de maio. c-La materia que entraria na parte practica e que se explica en clase na Ultima semana de abril e as semanas que

corresponden de maio (segundo calendario académico) remate o Gltimo dia de clases deste curso académico.

O profesor a finais de abril comentara en clases que alumnos tefien alcanzados os 31 puntos e se se cumpren todas as condiciéns anteriores.

ESTUDANTES QUE NON ASISTAN SEMPRE A CLASE (considéranse que non asisten cando faltan mais dun 80%, é dicir, ten mais de tres faltas
sen xustificar. Se jstifica as faltas médicas (con xustificante correctamente cuberto por un médico colexiado) e as faltas por un traballo (con
xustificante correctamente cuberto no traballo onde se xustifique que en horas de clase se esta a traballar. Tamén, estarian neste punto os alumnos,
que tefian aprobado por el organo correspondente, a matricula parcial. Estes alumnos deben presentar unha copia da resolucion da devandita
matricula ao profesor);alumnos non tefien que realizar ningunha das practicas marcadas nas clases interactivas, Son estudantes que directamente
realizaran o exame de calquera das convocatorias. A PUNTUACION ACADADA NESTE EXAME POR ESTES ALUMNOS é de 54 puntos
(equivalente a un 5,4): a-Parte teérica dividida & stua vez en ddas partes: unha primeira, denominada "Teoria pura“,constard dun nimero de items de
resposta aberta. Unha pregunta cunha resposta incorrecta resta unha pregunta cunha resposta correcta.Esta parte aprobase cando se alcanza unha
puntuacion de 18 puntos que é a puntuacion maxima que se alcanza aqui. A segunda parte, denominada "Teoria practica",constara dun resumo dun
articulo de investigacion cualitativo ou cuantitativo no que o estudante debe responder a unha serie de preguntas de resposta multiple. Unha pregunta
cunha resposta incorrecta resta unha pregunta cunha resposta correcta. Esta parte aprébase cando se alcanza unha puntuacién de 18 puntos que é
a puntuacion maxima que se alcanza aqui IMPORTANTE ESTA PARTE TEORICA CONSIDERASE SUPERADA CANDO SE SUPERAN AS DOUS
PARTES CUN DEZ EN CADA UNHA DELAS. SE SE SUSPENDE UNHA DESTAS PARTES SUSPENDESE A PARTE TEORICA. b-Parte estatistica.

Esta parte consta de varios problemas estatisticos. Esta parte aprébase con 18 puntos. O baremo que da a cada problema plasmarase no exame.
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