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O obxectivo deste curso é que o estudantado se familiarice cos principios xerais de Economia e a Facenda Publica

Ad Percepcién do caracter interdisciplinar dos problemas xuridicos.

A5 Cofiecemento dos principios e valores constitucionais.

A7 Cofiecemento das estruturas xuridico-politicas de &mbito nacional e internacional.

A9 Capacidade para o manexo de fontes xuridicas (legais, xurisprudenciais e doutrinais).

A15 Capacidade de negociaciéon e mediacion.

B1 Que os estudantes demostrasen posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da educacion secundaria
xeral, e additase atopar a un nivel que, ainda gue se apoia en libros de texto avanzados, inclie tamén algins aspectos que implican
cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo

B3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de estudo) para emitir

Xuizos que incldan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

B4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado

B5 Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto grao de
autonomia

B6 Aprender a aprender.

B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando a importancia que ten a investigacién, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no

avance socioeconémico e cultural da sociedade.

B8 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo, entendendo, tamén, a importancia da cultura emprendedora.

B10 Traballar de forma colaborativa.

B11 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B12 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo, amosando capacidade de expresién tanto oral como escrita en calquera das
linguas oficiais da comunidade auténoma, asi como nun idioma estranxeiro.

B13 Capacidade para utilizar a rede informatica (internet) na obtencién de informacién e na comunicacion de datos e, en xeral, capacidade
para empregar as ferramentas béasicas das TIC necesarias para o exercicio da sta profesion.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democrética e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
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Capacidad de busqueda de informacion, seleccion y evaluacién de documentacion econémica y de informacién general

Utilizacién de técnicas informaticas para obtencién de informacién y tratamiento de problemas econémicos

Capacidad de andlisis de conceptos fundamentales de Economia y Hacienda Publica, Gtiles no sélo para los estudiantes de
Derecho como tales, sino también como ciudadanos que consumen, invierte, reciben subvenciones publicas, pagan
impuestos y adoptan otras muchas decisiones en matria econémica

Aprendizaje reflexivo, critico y autbnomo

Capacidad de andlisis critico de los conocimientos adquiridos, capacidad de sintesis y capacidad de aplicacién practica de los

conceptos tedéricos

Capacidad de expresion oral y escrita

Contribuir a comprender el funcionamiento real de la economia en la sociedad contemporanea. Paralelamente plantear la
obligacion de todo ciudadano de contribuir con sus tributos al sostenimiento de las necesidades colectivas y una mejor
comprensioén de la naturaleza de estas Ultimas.

Capacidad de trabajo en equipo

PROGRAMA DE PRINCIPIOS DE ECONOMIA Y HACIENDA | Tema 1. La macroeconomia: conceptos basicos.
PUBLICA 1.1: ¢ Qué es la Macroeconomia?
1.2: Conceptos bésicos.

PARTE I. PRINCIPIOS DE ECONOMIA Tema 2: El desempleo y la inflacion.

Tema 1. La macroeconomia: conceptos basicos. 2.1 El desempleo.

Tema 2: El desempleo y la inflacion. 2.2 La inflacion.

Tema 3. Las funciones del dinero. 2.3 La curva de Phillips.

Tema 4. El crecimiento econémico y el desarrollo. Tema 3. Las funciones del dinero.

3.1 Origen y tipos de dinero.

3.2 La oferta monetaria y la demanda de dinero.

3.3 El Banco Central Europeo y el euro.

Tema 4. El crecimiento econémico y el desarrollo.

4.1 El crecimiento econémico.

4.2 El desarrollo y las tres vias de la sostenibilidad.
PARTE Il. HACIENDA PUBLICA: FUNDAMENTOS Y GASTO | Tema 5. Las funciones de la Hacienda Publica.

PUBLICO 5.1. Fundamentos de la Hacienda Publica.

Tema 5. Las funciones de la Hacienda Publica. 5.2. Sector Publico y sus componentes.

Tema 6. Gasto publico. Principales programas de gasto 5.3. Enfoques de la Hacienda Publica.

publico. 5.4. Instrumentos de intervencion de la Hacienda Publica.
Tema 7. El Presupuesto publico. Tema 6. Gasto publico. Principales programas de gasto publico.

6.1. Definicién, caracteristicas y clasificaciones.
6.2. Principios del Gasto Publico.

Tema 7. El Presupuesto publico.

7.1. Definicion, caracteristicas y fases.

7.2. Los Presupuestos Generales del Estado.

7.3. El estudio econémico del Presupuesto.
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PARTE Ill. HACIENDA PUBLICA: LOS INGRESOS Tema 8. La estructura de los ingresos publicos, figuras tributarias y principios de la
PUBLICOS imposicion.

Tema 8. La estructura de los ingresos publicos, figuras 8.1. Definiciones y clasificaciones.

tributarias y principios de la imposicion. 8.2. Principios de la imposicién.

Tema 9. La imposicién directa. 8.3. Partes de un impuesto.

Tema 10. La imposicién indirecta. Otros ingresos publicos. Tema 9. La imposicion directa.

Tema 11. La Hacienda multijurisdiccional. 9.1. Clasificacion y definicién de los principales impuestos directos.

Tema 10. La imposicién indirecta. Otros ingresos publicos.

10.1. Clasificacion y definicion de los principales impuestos indirectos.

10.2. Otros ingresos publicos, definiciones y clasificaciones.

10.3. Incidencia y costes derivados de la aplicacion de los impuestos.

Tema 11. La Hacienda multijurisdiccional.

11.1. Normativa basica y medidas de correlacion entre los distintos niveles de la

Hacienda Publica.

Planificacién

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Andlise de fontes documentais B6 B10 B13 B1 B3 B5 2 3 5
Cl1C4C5
Sesién maxistral A4 A5 A7 A15B11 Bl 40 40 80
B4
Estudo de casos A9 A7 B7 B12 B3 B5 18 27 45
C6 C7
Proba obxectiva A7 B6 B8 B4 5 0 5
Atencién personalizada 15 0 15

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion
Andlise de fontes Lectura de forma razonada y critica de la bibliografia para el seguimiento del curso
documentais
Sesion maxistral Explicacion por parte del profesor de cada uno de los temas de programa, insistiendo en los conceptos fundamentales y sus
relaciones.
Estudo de casos El profesorado explicara previamente a la presentacion de los casos préacticos la metodologia que debe seguirse y la

orientacion técnica para su resolucion favorable.

Proba obxectiva Consistira en un examen final de la asignatura que sera escrito.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Proba obxectiva Consistira en un sistema de tutorias por parte del profesor donde se atendera de forma personalizada al estudiante.
Andlise de fontes

documentais

Estudo de casos

Avaliacion

Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
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Proba obxectiva A7 B6 B8 B4

Se realizara un exadmene de cada parte: Economia y Hacienda Publica, que tendra
caracter eliminatorio. Los examenes aprobados tendran la condicion de liberados
hasta la finalizacion del curso, es decir quien apruebe una parte de la asignatura en
mayor sélo ira al examen de julio con la parte suspensa. No se guardaran dichos
aprobados para afios posteriores.

Para superar la asignatura se requerira un minimo de 5 puntos en cada una de las
partes: Economia y Hacienda Publica. El perceptivo examen final sera escrito y tipo
test, preguntas con una sola respuesta correcta.

La nota final de la asignatura estara formada por la media ponderada en base al
namero de horas/crédito con que cuenta cada parte de la asignatura.

80

Estudo de casos A9 A7 B7 B12 B3 B5
C6C7

La evaluacion de los casos o ejericios practicos se realizara mediante preguntas tipo
test, con una sola respuesta correcta a través de la cual el alumnado debera mostrar

la compresion en cuanto a la experiencia practica adquirida.

20

Observacions avaliacion

Fontes de informacién

Bibliografia basica Del Campo Villares, M. O. (2016). Principios de la hacienda publica: Fundamentos, Gastos e Ingresos Publicos. A

Francisco (2010). Principios de economia. Madrid: McGraw-Hill.

Corufa: Reprografia do Noroeste.Krugman, Paul (2014). Macroeconomia. Barcelona: Reverté.Mochén Morcillo,

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Principios de Economia e Facenda Publica/612G01008

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Organizacién constitucional do Estado/612G01009

Dereito Publico Autondmico/612G01030

Materias que contintian o temario

Fundamentos de Dereito Financeiro/612G01018

Dereito Tributario/612G01029

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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