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Descripcion general

O estudo desta materia ten como finalidade cofiecer as diversas formas de actividade administrativa, a sta incidencia nos
dereitos dos particulares, os medios e bens ao servizo da intervencion administrativa e as garantias xuridicas da

legalidade da actuacion administrativa.

Para conseguir os devanditos obxectivos propiciarase a comprensiéon do ordenamento xuridico con espirito critico e

mentalidade de xurista, facendo especial fincapé no manexo critico das fontes do ordenamento xuridico administrativo.

Tratase asi de manexar as ferramentas xuridicas que permitan aos alumnos e alumnas adaptarse a un ordenamento en
constante evolucién, sen perder unha visién sistematica. ?Ensinar a pensar o dereito administrativo? como pauta
normativa das Administracions publicas, en definitiva, orientando a docencia cara a diferentes alternativas de saida
profisional, todas eles compatibles e complementarias.

Competencias / Resultados del titulo

Caédigo Competencias / Resultados del titulo
Al Conaocimiento de las principales instituciones juridicas.
A2 Conacer la funcién del derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.
A3 Percibir el caracter sistematico del ordenamiento juridico.
A4 Percibir el caracter interdisciplinar de los problemas juridicos.
A5 Conocer los principios y valores constitucionales.
A6 Comprender las distintas manifestaciones del derecho en su evolucion histérica y en su realidad actual.
A7 Conocer las estructuras juridico-politicas de ambito nacional e internacional.
A8 Conocimientos béasicos de argumentacion juridica.
A9 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

Al0 Capacidad para interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico.

All Capacidad para comprender y redactar documentos juridicos.

A12 Manejo de oratoria juridica (capacidad para expresarse apropiadamente en publico).

A13 Dominio de las nuevas tecnologias aplicadas al derecho.

Al4 Capacidad de elaboracion de normas.

A15 Capacidad de negociacién y mediacion.

B1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién

secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos

que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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B2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

B4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

B5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

B6 Aprender a aprender.

B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el
avance socioeconémico y cultural de la sociedad.

B8 Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo, entendiendo, también, la importancia de la cultura emprendedora.

B9 Trabajar de forma auténoma con iniciativa teniendo en cuenta la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

B10 Trabajar de forma colaborativa.

B11 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo, demostrando capacidad de expresion tanto oral como escrita en cualquiera de
las lenguas oficiales de la comunidad auténoma, asi como en un idioma extranjero.

B13 Capacidad para utilizar la red informatica (Internet) en la obtencién de informacion y en la comunicacién de datos y, en general,

capacidad para emplear las herramientas béasicas de las TIC necesarias para el ejercicio de su profesion.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Dominar la expresién y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
- Manexo das fontes do Dereito administrativo. A3 B1
A9
- Acceso as normas administrativas basicas con facilidade e soltura A6 B4 C3
A7 B5
A9
Al3
- Comprension e resolucién de casos practicos e problemas xuridicos Al B7 C1

A2 B8 C6
A3 B10 Cs8
A4 B12
A5
A8
A9

A10

All
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- Redaccién de documentos administrativos All C1
Al4
- Cofiecemento da doutrina xuridico administrativa A9
- Cofiecemento das principais instituciéns xuridico-administrativas Al
- Percepcion do caracter sistematico do ordenamento xuridico A3
- Traballar de forma auténoma e tamén colaborativa B6 C1
B8 Cc2
B9 C3
B10 C4
B11 C5
B12 C6
B13 C7
B2 C8
B3
- Lectura critica B8
- Desenvolver un razoamento I6xico, critico e creativo B6 C4
B8 C5
C6
C8
- Argumentacion xuridica e exposicion oral A8 B7 C1
Al10 B8 C2
Al2
- Mellora da redaccién xuridica C1
- Capacidade de negociacion e traballo en grupo Al5 B10
- Manexo das bases e recursos informaticos Utiles en materia xuridica B13 C3

Contenidos

Tema

Subtema

I. Actuacion administrativa y garantia juridica

1. Revision de la legalidad en via administrativa.
2. La Jurisdiccién Contencioso-administrativa: Ambito. El proceso
contencioso-administrativo: los sujetos. El objeto. O

procedimiento. El régimen de recursos. Procesos especiales.

llI. Incidencia de las modalidades de actuaciéon administrativa
en el sistema de derechos fundamentales y libertades

publicas

1. La policia administrativa: Evolucion histérica y delimitacién conceptual. Medios y
técnicas de la actividad administrativa de limitacion. La incidencia de la Directiva
2006/123/CE de él Parlamento Europeo y de él Consejo, de 12 de diciembre de 2006,
relativa a los servicios en él mercado interior, en las técnicas de intervencion

administrativa.

3. La actividad promocional o de fomento: Evolucién histérica y delimitacién
conceptual. Técnicas de fomento, en especial, la subvencién administrativa. La
actividad prestacional o de servicio publico: Evolucién histérica y delimitacion
conceptual. Notas definidoras. Bases de su régimen juridico: Creacion y
establecimiento. Potestades de la Administracion. La posicion juridica de él usuario.

Modos de gestion.
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IV. Medios y bienes para la actuacion administrativa

bienes de dominio publico.

2. Bienes patrimoniales de la Administracion. Régimen juridico.

3. Ejemplos de regimenes especificos de bienes de dominio publico:

Régimen de los usos y aprovechamientos. Medidas de proteccion.

1. El dominio publico. Evolucién histérico-juridica. Naturaleza juridica. Titularidad y
competencias. Régimen juridico sustantivo. Afectacion y desafectacion. Mutaciones

demaniaies. Potestades administrativas sobre el dominio publico. Utilizacién de los

3.1. El dominio publico maritimo-terrestre. Evolucion histérica. Determinacion del
dominio publico maritimo-terrestre. El deslinde administrativo. Régimen de las
servidumbres y limitaciones sobre terrenos colindantes. Usos y aprovechamientos.

3.2. El dominio publico hidraulico. Evolucién histérica. Determinacién de dominio

publico hidraulico. La planificacion hidrologica. La Administracion de las aguas.

Planificacién

Metodologias / pruebas

Competencias /

Horas lectivas

Horas trabajo

Horas totales

Resultados (presenciales y autbnomo
virtuales)
Sesion magistral Al A2 A3 A5 A6 A7 20 79 99
A9 A10 A1l Al4 B6
B7B8B11C1C2C3
c4C8
Seminario A8 A12 A13 B9 B10 7 3 10
B13 B1 B4 B5 C6
Practicas clinicas A3 A4 A13 A15 B6 B7 8 30 38
B8 B9 B10 B12 B1 B2
B3B4B5C1C2C3
C5C6C7C8
Prueba objetiva Al A7 3 0 3
Atencién personalizada 0 0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion
Sesién magistral Expliciéon polo profesor/a dos aspectos mais relevantes da materia, que seran posteriormente resumidos para o seu estudo
mediante materiais que se colgan no moodle.
Seminario Aproveitaranse as sesions dos venres para desenvolver seminarios sobre materias especificas da asignatura.
Préacticas clinicas Consistira no plantexamento e resolucién de consultas practicas nos grupos reducidos interactivos.
Prueba objetiva Realizaciéon dunha proba obxectiva sobre os contidos da asignatura.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion
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Seminario Los estudos de casos que se lleven a cabo en clase requerira un trabajo mas cercano y directo con los alumnos.
Practicas clinicas

Los seminarios requieren de un trabajo de tutorizacion a los alumnos que participen en ellos.

Las practicas clinicas o consultas de grupo requiere la evaluacion y seguimiento de cada una de los grupos.

Evaluacién
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Seminario A8 A12 A13 B9 B10 | A participacion nos seminarios sera voluntaria. O alumno elaborara traballos a 10

B13 B1 B4 B5 C6 proposta do profesor. O traballo realizado nestes seminarios modularan de forma
importante a nota final, inda que non tefia unha valoracion especifica. De non facerse
seminarios durante o cuadrimestre, a porcentaxe de nota pasara & proba obxectiva

Préacticas clinicas A3 A4 A13 A15 B6 B7 | As actividades practicas desenvolvidas nos grupos reducidos teran un valor maximo 40

B8 B9 B10 B12 B1 B2 | de 4 puntos.

B3 B4B5C1C2C3
C5C6C7C8

Prueba objetiva Al A7 A proba obxectiva (exame) sera realizada na data que determine o calendario oficial 50

de exames

Constara dun méaximo de 50 preguntas con resposta alternativa.

Esta proba aporta 0 50% da calificacién final.

Observaciones evaluacion

Seminario: 0 10% da puntuacion resérvase a participacion nos seminarios que se organicen

Fuentes de informacién

Béasica - SANCHEZ MORON, Miguel (2010). Derecho administrativo, Tecnos. Madrid
- GAMERO CASADO, E. y FERNANDEZ RAMOS, S. (2010). Manual de Derecho Administrativo, Tecnos. Madrid
- ESTEVE PARDO, Jose (2011). Lecciones de Derecho administrativo, Marcial Pons. Madrid

Complementéria - GARCIA ENTERRIA, E. y FERNANDEZ-RODRIGUEZ, T. R. (Ultima edicién). Curso de Derecho Administrativo, 2

vols. Civitas. Madrid

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Instituciones y ordenamiento juridico-administrativo/612G01015

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Derecho de obligaciones y dafios/612G01016
Derecho Sancionador/612G01020
Derecho de la Contratacién/612G01024

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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