== UNIVERSIDADE DA CORURA

Teaching Guide

Identifying Data 2016/17
Subject (*) Introduccién a la sociologia Code 615G01103
Study programme Grao en Socioloxia
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 1st four-month period First FB 6
Language Galician
Teaching method Face-to-face
Prerequisites
Department Socioloxia e Ciencia Politica da Administracion
Coordinador Ruano Gomez, Juan de Dios E-mail juan.de.dios.ruano@udc.es
Lecturers Ruano Gomez, Juan de Dios E-mail juan.de.dios.ruano@udc.es
Web www.sociologia.udc.es/es

General description | Introducién & Socioloxia ten como obxectivo xeral introducir aos alumnos nos conceptos e fundamentos tedricos e

empiricos que permiten o cofiecemento cientifico das sociedades. A andlise da realidade social, exercido dende a
elaboracion tedrica e practica da investigacion socioloxica fundaméntase na idea de explicar o mundo social que nos
rodea e contribuir & mellora do modelo social no que vivimos. O obxectivo Ultimo é espertar nos alumnos o interese pola

Socioloxia como ciencia social, proporcionarlles as ferramentas conceptuais que iran desenvolvendo durante a carreira e

ofrecerlles unha visién de conxunto do que trata a disciplina.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results
Al Conocimiento de los componentes basicos de las desigualdades sociales y las diferencias culturales.
A8 Andlisis de las transformaciones y evolucién de las sociedades contemporaneas.
A9 Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humana y sus procesos.
Al7 Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacién secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales, bibliotecas,
internet, etc.).
A24 Conocimientos y habilidades en transmitir los conceptos, problematicas y perspectivas sociolégicas.
B3 Capacidad de andlisis y sintesis.
B4 Resolucion de problemas.
B5 Capacidad de gestion de la informacion.
B6 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
B9 Reconocimiento a la diversidad y a la multiculturalidad.
B10 Habilidades en las relaciones interpersonales.
B11 Compromiso ético.
B12 Trabajo en equipo.
B13 Razonamiento critico.
B17 Motivacién por la calidad.
B18 Creatividad.
B21 Aprendizaje auténomo.
B23 Iniciativa y espiritu emprendedor.
B25 Capacidades para relacionar los conocimientos de la sociologia y de otras disciplinas afines.
B26 Capacidades en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.
B27 Capacidades en reconocer la complejidad de los fendmenos sociales.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.
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C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Learning outcomes

Learning outcomes

Study programme
competences /

results

Cofiecer os conceptos e enfoques principais da socioloxia (necesarios para o estudo das outras materias da titulacion).

A9 B3 C4
A24 B5 C6

B6 Cc8
B13
B17
B21
B23
B26
B27

Comprender o funcionamento das sociedades humanas e cofiecer as tendencias sociais.

A8 B3 C4

A9 B6 Cc8
A24 | B17
B21
B23
B26
B27

Cofiecer os fendmenos de transformacion da sociedade, incluindo as desigualdades (xénero, pobreza, orixe, idade, etc).

Al B6 C4

B9 C6
B13
B21
B27

Ser capaz de identificar e analizar un fendmeno social aplicando as propostas de diferentes enfoques teéricos da socioloxia,

expondo unha pregunta de investigacion e utilizando un vocabulario basico de cada enfoque.

Al B3 C1

A8 B4 C3

A9 B5 C4
Al7 | B10 Cc8
B11
B12
B13
B18
B21
B25
B26
B27

Contents

Topic Sub-topic

2/6




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Planning

Methodologies / tests

Competencies /

Results

Teaching hours

(in-person & virtual)

Student?s personal

work hours

Total hours

Introductory activities

B5 B10 B11 B12 B17
B18 B21 B23 B25
B27 C6

2

2

Workbook

A8 A9 A17 B1 B5B21
C3C6

20

20

Critical bibliographical

B3 B6B13 B17 B18
B26 B27 C1 C3

Guest lecture / keynote speech

Al A8 A9 A24 B25
B26 B27 C8

15

20

35

Supervised projects

A1 AB A9 A17 A34 B1
B3 B4 B5B10 B11
B12 B13 B17 B18
B21 B23 B25 B26

B27C1C3C4C6C8

10

15

25

Collaborative learning

A9 A34 B1 B3 B4 B5
B6 B10 B11 B12 B13
B18 B23 B25 B26
B27C1C3C4C6C8

15

Directed discussion

Al A8 A9 A24 B3 B4

B6 B10 B11 B13 B18

B23 B25 B26 B27 C1
C4C6C8

10

10

Oral presentation

A24 B3 B5B6 B13
B17 B18 B26 B27 C1
C3

15

15

30

Mixed objective/subjective test

Al A8 A9 A24 A34 B3
B4 B5 B6 B11 B13
B17 B18 B25 B26

B27 C1 C4 C6

Personalized attention

1

0

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Introductory activities | Didlogos e debates na clase antes de iniciar os temas con fin de comprobar a capacidade e os cofiecementos que posue o

alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar.

Workbook

Conxunto de textos e documentacién escrita que se utilizaran como fonte de profundizacién nos contidos traballados

Critical
bibliographical

Guest lecture /
keynote speech

estudantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje

Exposicion oral complementada con uso de medios audiovisuales y la introducién de algunas preguntas dirigidas a los

Supervised projects

aprendizaxe polo profesor-titor nos exercicios propostos.

Metodoloxia baseada na asuncién polos estudantes da responsabilidade pola sta propia aprendizaxe e o seguimento desa
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Collaborative learning

Directed discussion

Oral presentation

Mixed
objective/subjective
test

Introductory activities
Oral presentation
Collaborative learning
Directed discussion
Supervised projects
Mixed
objective/subjective
test

Critical

bibliographical

Oral presentation

Directed discussion

Supervised projects

Mixed
objective/subjective
test

Critical
bibliographical
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Actividades apoiadas con tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns, que se basean na organizacion da clase en

peguenos grupos nos que o alumnado traballa conxuntamente na resolucién de tarefas asignadas polo profesorado para
optimizar a sta propia aprendizaxe e a dos outros membros do grupo.

Técnica de dindmica de grupos na que os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre un tema,
ainda que poden estar coordinados por un moderador.

Exposicion verbal a través da que o alumnado e profesorado interactian propofiendo cuestiéns, facendo aclaracions e
expofiendo temas, traballos, conceptos, etc.

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas. En canto a preguntas de
ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas, pode combinar preguntas
de resposta mltiple, de ordenacion, de resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de asociacion.

La atencién personalizada se realizara con la finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado, de forma individual
0 en pequefio grupo, relacionadas con el estudio y los temas vinculados con la materia. Siempre que el alumno lo considere
necesario y cuando el profesor lo estime oportuno para mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje, esta actividad se
desarrollara via virtual (a través de e-mail), en el aula o en los momentos que el profesor tiene asignados a las tutorias de

despacho y cuyo horario se comunicara previamente.

Qualification

A24 B3 B5 B6 B13
B17 B18 B26 B27 C1
C3
Al A8 A9 A24 B3 B4
B6 B10 B11 B13 B18
B23 B25 B26 B27 C1
C4C6C8
Al A8 A9 A17 A34 B1
B3 B4 B5B10 B11
B12 B13 B17 B18
B21 B23 B25 B26
B27 C1C3C4C6C8
Al A8 A9 A24 A34 B3
B4 B5 B6 B11 B13
B17 B18 B25 B26
B27 C1C4C6
B3 B6 B13 B17 B18 -

B26 B27 C1 C3

Presentacion oral de traballo préactico realizado en grupo 30

Avaliacion do nivel de implicacion do alumno mediante a stia adecuada participacién 5

na resolucién das cuestions que se lle expofian

Realizacién dos exercicios e comentarios indicados (individual ou en equipo) e 15

tutorizados pola profesora

30

Exame escrito sobre a materia

20
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A materia consta dunha parte teérica e outra practica.

a) A parte tedrica desenvolvida polo profesor en clase e/ou indicada no material bibliografico que se facilita avaliarase a través dun exame que sera
puntuado sobre 10. Para aprobar esta parte é necesario obter, polo menos, unha puntuacién de 5.

b) A parte practica constara de diversas actividades (traballos en grupo e individuais, exposicions orais na aula e outros traballos de caracter
practico). Para aprobar esta parte é necesario realizar todos e cada un dos traballos cumprindo coas condiciéns e datas de entrega indicadas pola
profesora e obter unha nota media igual ou superior a 5 puntos.

¢) A distribucién da nota final da materia farase da seguinte maneira: 50% parte teérica 40 % parte practica 10 % asistencia e participacion en
clase.

d) Para a obtencién da cualificacion final, sera necesario ter aprobadas tanto a teoria como a practica. Unha vez superadas ambas, obterase a nota
media. No entanto, para os alumnos que superasen a parte practica e non a aparte tedrica na primeira convocatoria, teran dereito & conservar a
cualificacion obtida nesa parte para a convocatoria de xullo.

Dado o desenvolvemento presencial da materia, sera necesaria a asistencia a un minimo do 80 por cento das sesidns (tedricas e practicas) de face a
permitir un adecuado seguimento e a avaliacién continua do alumnado.

Os alumnos que asistisen a clase menos do 80% deberan acudir a unha tutoria coa profesora e teran que presentarse a un exame especifico debido
as suas circunstancias especiais. Neste caso, o sistema de avaliacién consistira nun exame sobre a materia (90%), sen que se engadan outros
traballos ou actividades practicas & avaliacion final.

Dentro dos criterios de avaliacién da modalidade de avaliacion continua considérase especialmente importante:

a) Os traballos e practicas realizados e presentados durante o curso: Valorarase os exercicios practicos tanto na sta presentacion como no seu
contido (a comprensién do tema, a organizacion expositiva e a aplicacion da perspectiva sociol6xica ao redor dos fenémenos sociais e textos
propostos para andlises)

b) Exame final da materia: Valorarase a comprension e cofiecemento dos contidos da materia traballados durante o curso. Tamén se terdn moi en
conta a correcta expresion e o acertado uso da ortografia.

c) A asistencia e participacion nas clases e nas actividades practicas propostas durante o curso: Valorarase positivamente o interese que o alumno

mostre na marcha da materia, nas slias ddas perspectivas (tedrica e practica); o interese apreciado repercutird na cualificacion final.

- Iglesias de Ussel y Trinidad Requena (2005). Leer la sociedad. Una introduccion a la Sociologia General. Tecnos
- Lenski, G. y otros (1997). Sociedades humanas. Introduccién a la macrosociologia. McGraw-Hill

- Macionis, J.J. y Plummer, K. (2007). Sociologia. Pearson

- Giddens, A. (2006). Sociologia. Alianza

- ADORNO, T.W. (1996). Introduccién a la sociologia. Barcelona: Gedisa
- DELIBES, M. (2010). Cinco horas con Mario. Barcelona: Destino

Antropologia social y cultural/615G01102

Métodos y técnicas de Investigacion social/615G01105
Teoria socioldgica 1/615G01110

Teoria socioldgica 2/615G01203

Estructura y cambio social/615G01208

Soc. de la comunicacion y de la OP/615G01310

El programa de la asignatura se encuentra en la Version en castellano.
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(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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