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Teaching Guide

Identifying Data 2016/17
Subject (*) Introduccién a la sociologia Code 615G01103
Study programme Grao en Socioloxia
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 1st four-month period First FB 6
Language Galician
Teaching method Face-to-face
Prerequisites
Department Socioloxia e Ciencia Politica da Administracion
Coordinador Ruano Gomez, Juan de Dios E-mail juan.de.dios.ruano@udc.es
Lecturers Ruano Gomez, Juan de Dios E-mail juan.de.dios.ruano@udc.es
Web www.sociologia.udc.es/es

General description | Introducién & Socioloxia ten como obxectivo xeral introducir aos alumnos nos conceptos e fundamentos tedricos e

empiricos que permiten o cofiecemento cientifico das sociedades. A andlise da realidade social, exercido dende a
elaboracion tedrica e practica da investigacion socioloxica fundaméntase na idea de explicar o mundo social que nos
rodea e contribuir & mellora do modelo social no que vivimos. O obxectivo Ultimo é espertar nos alumnos o interese pola

Socioloxia como ciencia social, proporcionarlles as ferramentas conceptuais que iran desenvolvendo durante a carreira e

ofrecerlles unha visién de conxunto do que trata a disciplina.

Study programme competences

Code Study programme competences
Al Conocimiento de los componentes basicos de las desigualdades sociales y las diferencias culturales.
A8 Andlisis de las transformaciones y evolucién de las sociedades contemporaneas.
A9 Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humana y sus procesos.
Al7 Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacién secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales, bibliotecas,
internet, etc.).
A24 Conocimientos y habilidades en transmitir los conceptos, problematicas y perspectivas sociolégicas.
B3 Capacidad de andlisis y sintesis.
B4 Resolucion de problemas.
B5 Capacidad de gestion de la informacion.
B6 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
B9 Reconocimiento a la diversidad y a la multiculturalidad.
B10 Habilidades en las relaciones interpersonales.
B11 Compromiso ético.
B12 Trabajo en equipo.
B13 Razonamiento critico.
B17 Motivacién por la calidad.
B18 Creatividad.
B21 Aprendizaje auténomo.
B23 Iniciativa y espiritu emprendedor.
B25 Capacidades para relacionar los conocimientos de la sociologia y de otras disciplinas afines.
B26 Capacidades en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.
B27 Capacidades en reconocer la complejidad de los fendmenos sociales.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.
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C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Learning outcomes

Learning outcomes

Study programme

competences

Coriecer os conceptos e enfoques principais da socioloxia (necesarios para o estudo das outras materias da titulacion).

A9
A24

B3

B5

B6
B13
B17
B21
B23
B26
B27

ca
c6
cs

Comprender o funcionamento das sociedades humanas e cofiecer as tendencias sociais.

A8
A9
A24

B3
B6
B17
B21
B23
B26
B27

C4
Cc8

Cofiecer os fendmenos de transformacion da sociedade, incluindo as desigualdades (xénero, pobreza, orixe, idade, etc).

Al

B6
B9
B13
B21
B27

C4
C6

Ser capaz de identificar e analizar un fenémeno social aplicando as propostas de diferentes enfoques tedricos da socioloxia,

expondo unha pregunta de investigacion e utilizando un vocabulario basico de cada enfoque.

Al

A8

A9
Al7

B3
B4
B5

B10

B11

B12

B13

B18

B21

B25

B26

B27

C1
C3
C4
Cc8

Contents

Topic Sub-topic
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Planning

Methodologies / tests

Competencies

Ordinary class

hours

Student?s personal

work hours

Total hours

Introductory activities

B5 B10 B11 B12 B17
B18 B21 B23 B25
B27 C6

2

2

Workbook

A8 A9 A17 B1 B5B21
C3C6

20

20

Critical bibliographical

B3 B6 B13 B17 B18
B26 B27 C3 C1

Guest lecture / keynote speech

Al A8 A9 A24 B25
B26 B27 C8

15

20

35

Supervised projects

A1 AB A9 A17 A34 B1
B3 B4 B5B10 B11
B12 B13 B17 B18
B21 B23 B25 B26

B27C1C3C4C6C8

10

15

25

Collaborative learning

A9 A34 B1 B3 B4 B5
B6 B10 B11 B12 B13
B18 B23 B25 B26
B27 C1C3C4C6C8

15

Directed discussion

Al A8 A9 A24 B3 B4

B6 B10 B11 B13 B18

B23 B25 B26 B27 C1
C4Ce6C8

10

10

Oral presentation

A24 B3 B5B6 B13
B17 B18 B26 B27 C1
C3

15

15

30

Mixed objective/subjective test

Al A8 A9 A24 A34 B3
B4 B5 B6 B11 B13
B17 B18 B25 B26

B27 C1C4 C6

Personalized attention

1

0

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Introductory activities | Didlogos e debates na clase antes de iniciar os temas con fin de comprobar a capacidade e os cofiecementos que posue o

alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar.

Workbook

Conxunto de textos e documentacién escrita que se utilizaran como fonte de profundizacién nos contidos traballados

Critical
bibliographical

Guest lecture /
keynote speech

estudantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje

Exposicién oral complementada con uso de medios audiovisuales y la introducién de algunas preguntas dirigidas a los

Supervised projects Metodoloxia baseada na asuncién polos estudantes da responsabilidade pola sta propia aprendizaxe e o seguimento desa

aprendizaxe polo profesor-titor nos exercicios propostos.

Collaborative learning ' Actividades apoiadas con tecnoloxias da informacion e as comunicacions, que se basean na organizacion da clase en

optimizar a sta propia aprendizaxe e a dos outros membros do grupo.

peguenos grupos nos que o alumnado traballa conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para
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Directed discussion

Oral presentation

Mixed
objective/subjective

test

Introductory activities
Oral presentation
Collaborative learning
Directed discussion
Supervised projects
Mixed
objective/subjective
test

Critical

bibliographical

Oral presentation

Directed discussion

Supervised projects

Mixed
objective/subjective

test

Critical

bibliographical
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Técnica de dindmica de grupos na que os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre un tema,
ainda que poden estar coordinados por un moderador.

Exposicion verbal a través da que o alumnado e profesorado interactian propofiendo cuestiéns, facendo aclaracions e
expofiendo temas, traballos, conceptos, etc.

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas. En canto a preguntas de
ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas, pode combinar preguntas

de resposta multiple, de ordenacion, de resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de asociacion.

La atencién personalizada se realizara con la finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado, de forma individual
0 en pequefio grupo, relacionadas con el estudio y los temas vinculados con la materia. Siempre que el alumno lo considere
necesario y cuando el profesor lo estime oportuno para mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje, esta actividad se
desarrollara via virtual (a través de e-mail), en el aula o en los momentos que el profesor tiene asignados a las tutorias de

despacho y cuyo horario se comunicara previamente.

Qualification

A24 B3 B5 B6 B13 | Presentacion oral de traballo practico realizado en grupo 30
B17 B18 B26 B27 C1
C3
Al A8 A9 A24 B3 B4 | Avaliacion do nivel de implicacion do alumno mediante a sUa adecuada participacion 5

B6 B10 B11 B13 B18 | na resolucion das cuestiéns que se lle expofian
B23 B25 B26 B27 C1
c4cC6C8
Al A8 A9 A17 A34 B1 | Realizacion dos exercicios e comentarios indicados (individual ou en equipo) e 15
B3 B4 B5 B10 B11 | tutorizados pola profesora
B12 B13 B17 B18
B21 B23 B25 B26
B27 C1C3C4C6C8
Al A8 A9 A24 A34 B3 | Exame escrito sobre a materia 30
B4 B5 B6 B11 B13
B17 B18 B25 B26
B27 C1 C4 C6
B3 B6 B13B17 B18 - 20
B26 B27 C3 C1
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A materia consta dunha parte teérica e outra practica.

a) A parte tedrica desenvolvida polo profesor en clase e/ou indicada no material bibliografico que se facilita avaliarase a través dun exame que sera
puntuado sobre 10. Para aprobar esta parte é necesario obter, polo menos, unha puntuacién de 5.

b) A parte practica constara de diversas actividades (traballos en grupo e individuais, exposicions orais na aula e outros traballos de caracter
practico). Para aprobar esta parte é necesario realizar todos e cada un dos traballos cumprindo coas condiciéns e datas de entrega indicadas pola
profesora e obter unha nota media igual ou superior a 5 puntos.

¢) A distribucién da nota final da materia farase da seguinte maneira: 50% parte teérica 40 % parte practica 10 % asistencia e participacion en
clase.

d) Para a obtencién da cualificacion final, sera necesario ter aprobadas tanto a teoria como a practica. Unha vez superadas ambas, obterase a nota
media. No entanto, para os alumnos que superasen a parte practica e non a aparte tedrica na primeira convocatoria, teran dereito & conservar a
cualificacion obtida nesa parte para a convocatoria de xullo.

Dado o desenvolvemento presencial da materia, sera necesaria a asistencia a un minimo do 80 por cento das sesidns (tedricas e practicas) de face a
permitir un adecuado seguimento e a avaliacién continua do alumnado.

Os alumnos que asistisen a clase menos do 80% deberan acudir a unha tutoria coa profesora e teran que presentarse a un exame especifico debido
as suas circunstancias especiais. Neste caso, o sistema de avaliacién consistira nun exame sobre a materia (90%), sen que se engadan outros
traballos ou actividades practicas & avaliacion final.

Dentro dos criterios de avaliacién da modalidade de avaliacion continua considérase especialmente importante:

a) Os traballos e practicas realizados e presentados durante o curso: Valorarase os exercicios practicos tanto na sta presentacion como no seu
contido (a comprensién do tema, a organizacion expositiva e a aplicacion da perspectiva sociol6xica ao redor dos fenémenos sociais e textos
propostos para andlises)

b) Exame final da materia: Valorarase a comprension e cofiecemento dos contidos da materia traballados durante o curso. Tamén se terdn moi en
conta a correcta expresion e o acertado uso da ortografia.

c) A asistencia e participacion nas clases e nas actividades practicas propostas durante o curso: Valorarase positivamente o interese que o alumno

mostre na marcha da materia, nas slias ddas perspectivas (tedrica e practica); o interese apreciado repercutird na cualificacion final.
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- Iglesias de Ussel y Trinidad Requena (2005). Leer la sociedad. Una introduccion a la Sociologia General. Tecnos

- Lenski, G. y otros (1997). Sociedades humanas. Introduccién a la macrosaciologia. McGraw-Hill

- Macionis, J.J. y Plummer, K. (2007). Sociologia. Pearson

- Giddens, A. (2006). Sociologia. Alianza

MANUAL GIDDENS, A. (2009): Sociologia. Madrid. Alianza Editorial OTRAS OBRAS: ARON, R. (1980): La etapas
del pensamiento sociol6gico. Buenos Aires. Siglo XXI(2 vol.). BECK, U. (1998): ¢ Qué es la globalizacién. Falacias del
globalismo, respuestas a la globalizacion. Barcelona. Paidés. BERGER, P. y LUCKMANN, T (1978): La construccion
social de la realidad.Buenos Aires. Amorrortu. BOCOCK, R. (1995): El consumo. Madrid. Talasa. BOURDIEU, P.
(1990): La distincion. Madrid. Taurus. CASTELLS, M. (1997-1998): La era de la informacién. Madrid. Alianza Editorial.
3 vols. COLLER, Xabier (1997): La empresa flexible. Madrid. CIS DE FRANCISCO, A. (1997): Sociologia y cambio
social. Barcelona. Ariel. FERNANDEZ ENGUITA, Mariano (ed.) (1999): Sociologia de la Educacion. Madrid. Ariel.
FERRAROTTI, F. (1975): El pensamiento sociol6gico de Auguste Comte a Max Horkheimer. Barcelona. Peninsula.
GARCIA CANCLINI, N. (1999): La globalizacién imaginada. Barcelona. Paidés. GARCIA DOCAMPO, M. (2000): El
concepto y la medida de las desigualdades sociales. A Corufia. Universidade da Corufia. GINER, S. (1997):
Sociologia. Barcelona. Peninsula. GINER, S. (coord.) (2003): Teoria Sociol6gica Moderna. Barcelona. Ariel. KERBO,
H.R. (2004): Estratificacion social y desigualdad. Madrid. McGraw-Hill. PARDO, M. , coord. (1999) Sociologia y Medio
Ambiente. Estado de la cuestiéon. Madrid. Fundacion Fernando de los Rios/Universidad Publica de Navarra/Foro
Formacion Ediciones. PERROW, Charles (1993): Sociologia de las Organizaciones. Madrid. McGraw Hill.
POLAVIEJA, J.G. (2003): Estables y precarios. Desregulacion laboral y estratificacién social en Espafia. Madrid. CIS.
PORTA, D. della (1996): ?Los actores de la corrupciéon? en Revista Internacional de Ciencias Sociales URL:
http://www.unesco.org/issj/rics149/titlepage149.htm PUYOL, R., ed. (1997): Dinamica de la poblacién en Espafia:
cambios demogréficos en el dltimo cuarto del siglo XX. Madrid. Sintesis. RAMIO, Carles y BALLART, Xavier (comps.)
(1993): Lecturas de Teoria de la Organizacién. 2 vols. Madrid. Ministerio de Administraciones Publicas. REHER,
David Sven (1996): La familia en Espafa: pasado y presente. Madrid. Alianza. RIFKIN, J (1996): El fin del trabajo.
Barcelona. Paidds. RIFKIN, J. (2000): La era del acceso. Barcelona. Paidés. RITZER, G. (1993a): Teoria socioldgica
clasica. Madrid. McGraw-Hill. RITZER, G. (1993b): Teoria sociolégica contemporanea. Madrid. McGraw-Hill. RITZER,
G. (1996): La mcdonalizacion de la sociedad: un andlisis de la racionalizacion en la vida cotidiana. Barcelona. Ariel.
RODRIGO ALSINA, M (1995): Los modelos de la comunicacion. Madrid. Tecnos. RODRIGUEZ IBANEZ, J.E (1989):
La perspectiva socioldgica. Historia, Teoria y Método.Madrid. Tecnos. ROLDAN, H. (1999): ?Concepto y alcance de
la delincuencia oficial? en Revista Internacional de Sociologia 23. pp. 31-60 RUIZ BECERRIL, D. (2003):
?Consecuencias econémicas de la formacion y de la ruptura familiar? en Arbor 685 Tomo CLXXIV, pp. 301-326. RUIZ
DE OLABUENAGA, J.I. (1995): Sociologia de las Organizaciones. Bilbao. Universidad de Deusto. RUIZ DE
OLABUENAGA, J.1. (1996): Metodologia de la investigacion cualitativa. Biloao. Universidad de Deusto. RUIZ DE
OLABUENAGA, J.1., ARISTEGUI, I. y MELGOSA, L. (1998): Cémo elaborar un proyecto de investigacion. Cuadernos
Monogréficos del ICE n° 7. Bilbao. Universidad de Deusto. RUNCIMA, W.G. (1966): Ensayos: sociologia y politica.
México. Fondo de Cultura Econémica. SAAVEDRA, L (1991): El pensamiento socioldgico espafiol.Madrid. Taurus.
SAEZ, C. (1994): Mujeres y mercado de trabajo. Las discriminaciones directas e indirectas. Madrid. Consejo
Econdmico y Social. SAEZ, F. (coord.) (2000): Formacién y empleo. Madrid. Argentaria y Visor. SAMPEDRO
BLANCO, V. (2000): Opinién publica y democracia deliberativa. Medios sondeos y urnas. Madrid. Istmo. SARTORI,
Giovanni (1998): Homo videns: la sociedad teledirigida. Madrid. Taurus. SAUVY, A. (1985): El Trabajo Negro y La
Economia de Mafiana. Barcelona. Planeta. SEN, A. (1995): Nuevo examen de la desigualdad, Madrid. Alianza. SOLE,
C. (1994): Discriminacion racial en el mercado de trabajo. Madrid. Consejo Econémico y Social. SOSA, N. (1998):
?Ecologia y Medio Ambiente? en Alfredo Hernandez, Manual de Sociologia. pp. 657-685. SZTOMPKA, P. (1995): La
Sociologia del Cambio Social. Madrid. Alianza Editorial. TAPINOS, G. (1988): Elementos de demografia. Madrid.
Espasa Calpe. TEZANOS, J. F, R. COTARELO, R. y A. DE BLAS (eds.), (1989), La transicién democratica
espafiola.Madrid, Sistema. TEZANOS, J.F (1996): La explicacion Socioldgica: Una Introduccion a la Sociologia.
Madrid. Servicio de Publicaciones de la U.N.E.D. 2a Edicién. TEZANQOS, J.1. (1998): Tendencias en exclusion social
en las sociedades tecnoldgicas. Madrid. Fundacion Sistema. TEZANOS, J.1. (2001): La sociedad dividida: esturctura
de clases y desigualdades en las sociedades tecnolégicas. Madrid. Biblioteca Nueva. THOMPSON, John (1998): Los

media y la modernidad: una teoria de los medios de comunicacion. Barcelona Paidés. TIMASHEFF, N. (1974): La
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teoria socioldgica. México. Fondo de Cultura Econémica. TOFFLER, A. (1971): El Shock del Futuro. Barcelona. Plaza
&amp; Janés. TOFFLER, A. (1980): La Tercera Ola. Barcelona. Plaza y Janés. TOURAINE, A. (1999): ?lguales y
diferentes? en UNESCO, Informe Mundial sobre la Cultura, Capitulo 2, URL:http://www.crim.unam.mx/cultura/informe
/Cap.2.A.T.htm TREJO, R. (1994): La nueva alfombra magica. Madrid. Fundesco. También esta disponible en la red:
http://www.etcetera.com.mx/libro/alfombra.htm VARELA, J., ALVAREZ-URIA, F. (1992): Sujetos fragiles. Ensayos de
sociologia de la desviacion. Madrid. Fondo de Cultura Econémica/Paideia. WATSON, T. (1994): Trabajo y sociedad.
Barcelona. Hacer. WEBER, M (1964): Economia y Sociedad.México. F.C.E. WEBER, M. (1975): El politico y el
cientifico, Alianza Editorial, Madrid WEBER, Max (1987): Ensayos sobre sociologia de la religion. Madrid. Taurus.
WEBER, Max (1988): La ética protestante y el espiritu del capitalismo. Barcelona. Peninsula. WEEKS, J.R. (1990):
Sociologia de la poblacién. Introduccion a los conceptos y cuestiones basicas. Madrid. Alianza. WILLIAMS, R. (1994):
Sociologia de la cultura. Barcelona. Paddés Ibérica. WOLF,Mauro (1988): Sociologias de la vida cotidiana.Madrid.
Catedra. WRIGHT MILLS, C. (1987): La imaginacion sociolégica. México. Fondo de Cultura Econémica, ZUBERO
BEASKOETXEA, Imanol (1998): El trabajo en la sociedad. Manual para una Sociologia del trabajo. Bilbao.
Universidad del Pais Vasco. ZUBERO BEASKOETXEA, Imanol (2001): ?Entre la globalizacién econémicay el
nacionalismo politico: el espacio de una nueva sociedad civil global? en José Pérez Adan Las Terceras Vias. Madrid.

Eiunsa.
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Complementary - ADORNO, T.W. (1996). Introduccién a la sociologia. Barcelona: Gedisa
- DELIBES, M. (2010). Cinco horas con Mario. Barcelona: Destino

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Antropologia social y cultural/615G01102

Métodos y técnicas de Investigacion social/615G01105
Teoria sociolégica 1/615G01110

Teoria sociolégica 2/615G01203

Estructura y cambio social/615G01208

Soc. de la comunicacion y de la OP/615G01310

Other comments

El programa de la asignatura se encuentra en la Version en castellano.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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