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Descricion xeral

Educacién Social.

Resumidamente, polo tanto, tefien a intencion de alcanzar o seguinte efecto:

- Cofiecementos basicos de Psicoloxia Social.

alumno.

O curso de Psicoloxia social ten unha importancia evidente para o alumno a desenvolver habilidades importantes do seu
proceso de formacion. O seu valor € moi significativa para o futuro educador social, a fin de comprender e actuar sobre o

proceso de aprendizaxe, € dicir, concentrando-se no sentido dunha Psicoloxia Social da Educacion, e en particular de
E por iso que, para que dentro do chamado proceso psicosocial basico, gran énfase esta feita sobre o chamado Social
Psicoloxia Cognitiva, dado o seu interese e importancia dentro da tendencia actual da disciplina e as relaciéns cos campos

descrito. O curso esta dirixido, polo tanto, exemplos e cuestiéns de interese para o estudante de Educacién Social,

destacando aspectos da Psicoloxia Cultural e Cross-Cultural, linguaxe, comportamento colectivo e comunicacion.

- Desenvolvemento de estratexias de busca e material de avaliacion psicosocial en cada caso son o futuro interese do

- Socializacion dos alumnos da terminoloxia, a forma de concibir a realidade e metodoloxia de Psicoloxia Social.

Competencias do titulo

Caédigo Competencias do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo
Comprender los supuestos y fundamentos histéricos, pedagdgicos, psicoldgicos y socioldgicos de la accién socioeducativa y A2
sus ambitos de actuacién, valorando sus implicaciones.
Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencién socioeducativa. A5
Seleccionar diferentes métodos y técnicas para la planificacién y evaluacion de programas y servicios. A6
Disefiar y desarrollar proyectos, programas y servicios en los diferentes campos de intervencion profesional promoviendo la A9
participacion y el desarrollo comunitario.
Observar, analizar, interpretar procesos de mediacién social, cultural y educativa. All
Mediar en situaciones de riesgo y conflicto. Al12
Disefiar y llevar a cabo proyectos de investigacion elementales aplicables a los diferentes campos de intervencion. A13
Identificar y emitir juicios razonados sobre problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional. Al4
Desarrollar una disposicion favorable al trabajo en contornos multiculturales y plurilinguisticos. A20
Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion. B1
Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion. B5
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Adquirir y dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas y propuestas a diversas audiencias. B6
Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de C4

analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben C6
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida. Cc7
I.- INTRODUCCION: DEFINICION, HISTORIA Y Tema 1.- La conducta humana como conducta social: definiciones de Psicologia
METODOLOGIA DE LA PSICOLOGIA SOCIAL Social.

Tema 2.- Niveles de analisis en Psicologia Social.
Tema 3.- Historia de la Psicologia Social.
Tema 4.- Filosofia y epistemologia de la conducta social.
Tema 5.- El método en Psicologia Social.
Tema 6.- Técnicas de investigacion en Psicologia Social.
Il.- ORIENTACIONES TEORICAS EN PSICOLOGIA SOCIAL | Tema 7.- Orientaciones psicodinamicas
Tema 8.- Orientaciones del Aprendizaje Social.
Tema 9.- Orientaciones cognitivas.
Tema 10.- Orientaciones criticas, interaccionismo simbélico y teoria del rol.
Tema 11.- Orientaciones etoldgicas, sociobiolégicas, culturales y otras orientaciones.
lll.- PERCEPCION Y COGNICION SOCIAL Tema 12.- Percepcion social.
Tema 13.- Atribucién social
Tema 14.- Cognicion social.
Tema 15.- Actitudes psicosociales.
Tema 16.- Estereotipos.
Tema 17.- Representaciones sociales.
IV.- CONTROL DE LA ACCION Y PERSONALIDAD SOCIAL | Tema 18.- Teorias de la Personalidad Social.
Tema 19.- El Self, la Autoestima y el Autoconcepto.
V.- PROCESOS PSICOSOCIALES BASICOS Tema 20.- Motivacion social.
Tema 21.- Comparacion social y normas sociales.
Tema 22.- Emociones.
Tema 23.- Influencia social y poder.
Tema 24.- Conformidad y desviacion social.
Tema 25.- Socializacion.
VI.- COMUNICACION Tema 26.- Comunicacion no verbal.
Tema 27.- Comunicacién verbal y lenguaje.
Tema 28.- Persuasion.
Tema 29.- Testimonio y Mentira.
Tema 30.- Comunicacion de masas.
VIl.- RELACIONES INTERPERSONALES E INTERACCION | Tema 31.- Atraccion.
SOCIAL Tema 32.- Relaciones Intimas y Amor.
Tema 33.- Altruismo y Conducta Prosocial.
Tema 34.- Agresion y violencia
Tema 35.- Apoyo Social.
Tema 36.- Habilidades sociales.
Tema 37.- Negociacion, Formacion de Coaliciones, Cooperacion y Competicion.
Tema 38.- Conflicto.

2/6



== UNIVERSIDADE DA CORURA

VIIl.- GRUPOS Y RELACIONES INTERGRUPALES

Tema 39.- Psicologia de los Grupos.
Tema 40.- Identidad y Categorizacion Social.
Tema 41.- Discriminacion y Prejuicio.

Tema 42.- Contacto Intergrupo.

Tema 43.- Conducta Colectiva.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Investigacion (Proxecto de investigacion) A2 A5 A6 A9 A1l A12 10 30 40
A13 A14 A20 B1 B5
B6 C4 C6 C7
Aprendizaxe colaborativa All A12B5B6 C4 10 20 30
C7
Esquemas B1 10 30 40
Andlise de fontes documentais A2 A5 A9 C6 C7 5 20 25
Proba obxectiva A2 A11 C6 C7 4 4
Atencién personalizada 7 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Investigacion
(Proxecto de

investigacion)

Dado que el alumno debe elaborar un trabajo extenso, se implica una metodologia de trabajo en la elaboracién de proyectos
de investigacioén, imprescindible como formato de presentacién del mismo. Dicho trabajo puede realizarse en grupos de 2
personas, o de manera individual. El tema sera aprobado previamente por el profesor.

Aprendizaxe
colaborativa

El alumno podréa trabajar en grupo junto con otro alumno si lo desea (si bien se recomienda) par al desarrollo en profundidad
de uno de los temas del programa.

Esquemas

Algunas de las exposiciones de sesiones magistrales del profesor exigiran que el alumno desarrolle temas especificos, si bien
de manera breve y en el plazo maximo de 2 semanas desde la exposicién en el aula. Dichos esquemas se presentaran
Unicamente por correo electrénico.

Analise de fontes

documentais

Para la elaboracion de los trabajos citados el alumno debe consultar fuentes documentales propias de la Psicologia Social

Proba obxectiva

Una de las partes integrantes del proceso de aprendizaje de esta asignatura consiste en obtener informacion exacta y
objetiva sobre los contenidos de la misma. Para ello, el alumno debe realizar una prueba objetiva de conocimientos de
preguntas cortas. Las preguntas se extraeran de los apuntes del profesor, asi como de algunos manuales especificos que se

concretaran en el aula en las clases expositivas.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Investigacion
(Proxecto de
investigacion)
Esquemas
Andlise de fontes

documentais

El profesor resolvera cuantas dudas se le planteen derivadas del estudio del material existente y de los capitulos de los libros
gue se recomienden para facilitar el aprendizaje y posibilitar una buena ejecucién en la prueba objetiva.

Ademas, dado que los alumnos realizaran un trabajo , la elaboracion del mismo sera supervisada por el profesor.

Por otra parte, cualquier alumno o alumna podra consultar cuantas dudas tenga respecto de la asignatura.

Avaliacion

Metodoloxias

Competencias Descricion Cualificacion
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Proba obxectiva

A2 A11 C6 C7 Consistira en una prueba tipo preguntas cortas. Cada una de ellas se desarrolla en 50
dos o tres lineas, y su nimero sera en torno a 20.
Investigacion A2 A5 A6 A9 A1l A12  La nota global de cada proyecto de investigacion comprende la labor de analizar la 50

(Proxecto de

investigacion)

A13 A14 A20 B1 B5 | informacién, busqueda bibliogréafica, etc.
B6 C4 C6 C7

Observacions avaliacién

Fontes de informacién
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ANTONS, K. (1986). Practica de la dinamica de grupos, ejercicios y técnica. Barcelona: Herder.ARIAS ORDUNA, A,
V. (2012) Psicologia Social Aplicada.Madrid: PanamericanaARONSON, E. (1997). El Animal Social: Una Introduccién
a la Psicologia Social. Madrid: Alianza Editorial. BARRIGA, S.; LEON, J.M. &amp; MARTINEZ, M. (Eds.) (1987),
Intervencion Psicosocial: el Individuo y la Comunidad, Agentes de su Propio Bienestar. Barcelona, Hora.BLANCH,
J.M. (1982). Psicologias Sociales: Aproximacion Histérica. Barcelona, Hora.BLANCO, A. (1988). Cinco tradiciones en
la Psicologia Social. Madrid, Morata.BLANCO, A.; BECERRA, A.&amp; CABALLERO, A. (2004). Psicologia de los
Grupos. Madrid: Pearson - Prentice House.BREAKWELL, G. M., GILMOUR, R. (eds.). (1982). Social Psychology: A
practical manual . Londres: The British Psychological Society &amp; Macmillan Press. CLEMENTE, M. (1992b).
Psicologia Social Aplicada. Madrid, Pirdmide. CLEMENTE, M. (2010). Intorduccion a la Psicologia Social: principales
orientaciones tedricas explicativas de la interaccion social. Madrid: Universitas. CLEMENTE, M. (2010). Introduccién a
la Psicologia Social: conceptualizacion, historia y metodologia. Madrid: Universitas. CLEMENTE, M. (Ed.) (1992a).
Psicologia Social: Métodos y Técnicas de Investigacién. Madrid, Eudema.COLLIER, G.; MINTON, H.L. &amp;
REYNOLDS, G. (1996). Escenarios y Tendencias de la Psicologia Social. Madrid: Tecnos.DE DIEGO VALLEJO, R.
&amp; CHICO DEL RIO, M. (2013). Practicas de Psicologia Social. Madrid: Piramide. DEPARTAMENTO DE
ECOPSICOLOGIA Y PERSONALIDAD, U.A.M. (1986). Practicas de Psicologia social. Madrid: Universidad Auténoma
de Madrid. FERNANDEZ SEDANO, |. &amp; CUADRADO GUIRADO, 1. (2012). Psicologia Social.Madrid: Sanz y
TorresHOGG, M. A. &amp; VAUGHAN, G. M. (2010) Psicologia Social.Madrid: PanamericanalBANEZ, T. (1990).
Aproximaciones a la Psicologia Social. Barcelona, Sendai.IBANEZ, T. (Ed.) (1989). El Conocimiento de la Realidad
Social. Barcelona, Sendai.JIMENEZ BURILLO, F. (1981). Psicologia Social. Madrid, U.N.E.D. (2 vols.)MARIN
SANCHEZ, M. &amp; TROYANO RODRIGUEZ, Y. (2012). Psicologia Social de los procesos grupales. Madrid:
PiramideMARTIN, A.; CHACON, F. &amp; MARTINEZ, M. (Eds.) (1988). Psicologia Comunitaria. Madrid,
Visor.MORALES, J.F. &amp; HUICI, C. (Eds.) (1989). Lecturas de Psicologia Social. Madrid, UNED.MORALES, J.F.;
BLANCO, A.; HUICI, C. &amp; FERNANDEZ DOLS, J.M. (Eds.) (1985). Psicologia Social Aplicada. Bilbao, Desclée
de Brouwer.MORALES, J.F.; KOMBLIT, A.L.; PAEZ, D. &amp; ASUN, D. (2002). Psicologia Social. Madrid: Pearson -
Addison Wesley.MUNNE, F. (1971). Grupos, Masas y Sociedades. Barcelona, Hispano-Europea. MUNNE, F. (1982).
Psicologia Social. Barcelona, CEAC.MUNNE, F. (1986). La Construccion de la Psicologia Social como Ciencia
Tedrica. Barcelona, Alamex.MUNNE, F. (1989). Entre el Individuo y la Sociedad: Marcos y Teorias Actuales sobre el
Comportamiento Interpersonal. Barcelona, PPU.MYERS, D.G. (2004). Explorando la Psicologia Social. Madrid,
McGraw Hill.PAEZ, D. et al. (2003). Psicologia Social, Cultura y Educacion. Madrid, Pearson - Prentice Hall.PAEZ, D.;
VALENCIA, J.; MORALES, J.F.; SARABIA, B.; y URSUA, N. (1992). Teoria y Método en Psicologia Social. Barcelona,
Anthropos.PASTOR, G. (1978). Conducta Interpersonal: Ensayo de Psicologia social Sistematica. Salamanca,
Universidad Pontificia de Salamanca.PATERNA BLEDA, C., MARTINEZ MARTINEZ, M. C. &amp; VERA MARTINEZ,
J. J. (2015). Psicologia social: de la teoria a la practica cotidiana.Madrid: PiramidePEIRO, J.M. (1983). Psicologia de
la Organizacion. Madrid, U.N.E.D.PEIRO, J.M. (1990). Organizaciones: Nuevas Perspectivas Psicosociales.
Barcelona, PPU.QUILES DEL CASTILLO, M. N., MORERA BELLO, M. D., RODRIGUEZ TORRES, R. (1998).
Psicologia social: procesos interpersonales. Madrid: Piramide.RODRIGUEZ, A. &amp; SEOANE, J. (Eds.) (1989).
Creencias, Actitudes y Valores. Madrid, Alhambra.SANCHEZ, M.M. &amp; PECINO-MARTINEZ, R. (2012).
Introduccién a la Psicologia Social. Madrid: PiramideSANGRADOR, J.L. (1982). Interaccién Humana y Conducta
Social. Madrid, Salvat. SEGOVIA VAZQUEZ, S. (coord.) (1989). Cuadernos de préacticas de psicologia (3° curso).
Cuadernos de la UNED. Madrid: Universidad Nacional de Educacién a Distancia. TORREGROSA, J.R. &amp;
CRESPO, E. (Eds.) (1984). Estudios Basicos de Psicologia Social. Barcelona, Hora. TORREGROSA, J.R. &amp;
SARABIA, B. (Eds.) (1983). Perspectivas y Contextos de la Psicologia Social. Barcelona,

Hispano-Europea. TORREGROSA, J.R. (Ed.) (1974). Teoria e Investigacion en la Psicologia Social Actual. Madrid,
Instituto de la Opinién Publica.Asimismo, existen numerosas paginas web que el alumno puede consultar. En

concreto, se recomienda entrar en www.psicoactiva.com
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Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Psicoloxia comunitaria/652G03034

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Métodos de investigacion/652G03019

Materias que contintdan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisiéon do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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