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Datos Identificativos 2016/17
Asignatura (*) Recursos y estrategias para la intervencién en el tiempo libre Cadigo 652G03030
Titulacién Grao en Educacion Social
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 2° cuatrimestre Tercero Optativa 6
Idioma Gallego
Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Pedagoxia e Didactica

Coordinador/a

Pose Porto, Hector Manuel Correo electronico | hector.pose@udc.es

Profesorado

Pose Porto, Hector Manuel Correo electronico | hector.pose@udc.es

Web

www.udc.es/dep/pdce/HectorPose

Descripcion general

De natureza eminentemente practica, ademais da docencia do prefesor responsable, tratarase de convidar a expertos no

sector a compartir experiencias co alumnado.

Competencias / Resultados del titulo

Codigo Competencias / Resultados del titulo
Al Conocer los campos de la educacion social y reconocer nuevos ambitos emergentes.
A5 Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencién socioeducativa.
A6 Seleccionar diferentes métodos y técnicas para la planificacién y evaluacion de programas y servicios.
A7 Aplicar metodologias educativas y dinamizadoras de la accién socioeducativa.
A9 Disefiar y desarrollar proyectos, programas y servicios en los diferentes campos de intervencién profesional promoviendo la participacién
y el desarrollo comunitario.
All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacién social, cultural y educativa.
A15 Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencion socioeducativa.
A19 Asesorar y supervisar programas, planes, proyectos y centros socioeducativos.
A20 Desarrollar una disposicion favorable al trabajo en contornos multiculturales y plurilinguisticos.
A21 Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencién socioeducativa en diversos contextos.
B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.
B3 Generar la cultura profesional colaborativa, fomentando el trabajo en red e integrandose en grupos interdisciplinares con iniciativa y
responsabilidad.
B4 Disefiar e impulsar espacios socioeducativos en contextos de diversidad atendiendo a la igualdad de género, a la equidad y respeto a los
derechos humanos, favoreciendo el empoderamiento de las personas y colectivos ubicados en situaciones de desventaja social.
B6 Adquirir y dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas y propuestas a diversas audiencias.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Cofiecer a terminoloxia especifica da pedagoxia do lecer o do tempo libre Al B1
A5 B4
A6
A9
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Elaborar e xestionar medios e recursos para intervencién no tempo libre A15 B3 C6
Al19 B6
A21

Adquirir e dominar habilidades comunicativas que permitan presentar, defender e desenvolver proxectos cara o tempo libre A7 B6 C1
All C3
A20 C5

Cc7
Contenidos
Tema Subtema
1. Lecer e tempo libre na sociedade contemporanea e as Lecturas

suas potencialidades educativas.

2. A accion-intervencion educativa no tempo libre. 2.1 Espazos, ambitos e contextos da accién-intervencion no tempo libre.
3. A animacion teatral como ferramenta de intervencion no 3.1 Xenealoxia da animacion teatral.
tempo libre en multiples contextos. 3.2 A sua practica.

3.3 O teatro lido como recurso.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y autbnomo
virtuales)
Sesién magistral Al A5 A7 A9 A21 20 0 20
Trabajos tutelados A6 All Al15 2 29 31
Aprendizaje colaborativo A20 1 6.4 7.4
Estudio de casos B1 B3 B4 10 40 50
Discusion dirigida B6 3 3 6
Lecturas C5C6 C7 2 4.6 6.6
Simulacion Al19 C1C3 2 8 10
Prueba mixta Al A7 2 16 18
Atencién personalizada 1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

xposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas aos estudantes,
coa finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?leccién maxistral?. Esta Gltima modalidade
séese reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que sup6n unha

elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informacion & audiencia.

Trabajos tutelados

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios
variados (académicos e profesionais). Estéa referida prioritariamente ao aprendizaxe do ?cémo facer as cousas?. Constitle
unha opcién baseada na asuncién polos estudantes da responsabilidade pola sua propia aprendizaxe.

Este sistema de ensino baséase en dous elementos basicos: a aprendizaxe independente dos estudantes e o seguimento
desa aprendizaxe polo profesor-titor.

Aprendizaje
colaborativo

Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
informacion e as comunicaciéns, que se basean na organizacion da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sia propia aprendizaxe e a dos outros
membros do grupo.
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Estudio de casos

Discusion dirigida

Lecturas

Simulacion

Prueba mixta

Trabajos tutelados

Trabajos tutelados

Lecturas

Prueba mixta
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Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricién dunha situacién especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitiase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de
feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accién, para chegar a unha decisién razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo

Técnica de dindmica de grupos na que os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre un tema,
ainda que poden estar coordinados por un moderador.

Son un conxunto de textos e documentacion escrita que se recolleron e editaron como fonte de profundizacion nos contidos
traballados.

Consiste na representacion dun fendmeno de natureza fisica, técnica ou psicoloxica, que permite unha analise mais sinxela,
econdémica ou inocua que si se levara a cabo sobre o orixinal ou na realidade. Ponse ao suxeito ante unhas condicions
hipotéticas nas cales se proba o seu comportamento ante situacions concretas, 0s seus cofiecementos, a sla capacidade de
analizar alternativas e as stas consecuencias. Baséase, por tanto, na configuracion de situacions similares as que se
producen nun contexto real, coa finalidade de utilizalas como experiencias de aprendizaxe ou como procedemento para a
avaliacion.

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas.

En canto a preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas,
pode combinar preguntas de resposta mdltiple, de ordenacion, de resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de

asociacion.

Deberé/an acudir a unha titoria como minimo. Estos traballos son opcionais.
O alumno/a que determina cursar a materia (por motivos laborais e xustificados) sen presencia continuada e regular, debera
conversar co profesor a planificacion oportuna. A stia avaliacion sera defirente ao alumnado en xeral, tendo que superar as

actividades que propofia o profesor (lecturas, seguimento accién, exame).

Calificacion
A6 Al11 A15 Os traballos tutelados nesta materia seran especificados polo docente na 20
presentacion do programa o primeiro dia de clase.
C5C6 C7 O Dossier do alumnado que se pora a disposicion do mesmo, seran artigos e 10
documentos que, a longo das clases, o profesor podera solicitar unha opinién sobre
eles. Para computar positivamente ditas lecturas, o profesor formulara cuestiéons ao
redor dos mesmos.
Al A7 Sera sen material, na data establecida pola xunta de Facultade, e constara de duas 70

preguntas. Unha longa a desenvolver (70%) e outra curta (30%).

As persoas que non acadan un minimo do 80% das sesions presenciais, de querer superar a materia deberan:

a. Realizar unha proba tedrico-aplicativa o dia do exame que supdn o 100% da cualificacion deste alumnado. O traballo tutelado, para estas persoas,

seré de obrigado cumprimento en consenso co profesor.
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Animacién y gestion sociocultural/652G03017

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Accién socioeducativa con minorias y colectivos vulnerables/652G03022
Dinamizacién de espacios de proximidad y participacion social/652G03033

Otros comentarios

Acordar co profesor o soporte e prazos dos traballos a desenvolver.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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