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Subject (*) Proceso de Terapia Ocupacional Code 653G01204
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Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
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Teaching method
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Prerequisites

Department

Ciencias da SaudeFisioterapia

Coordinador Avila alvarez, Adriana I. E-mail adriana.avila.alvarez@udc.es
Lecturers Avila alvarez, Adriana I. E-mail adriana.avila.alvarez@udc.es
Rivas Quarneti, Natalia Yanaina natalia.rivas.quarneti@udc.es

Web

General description

Esta asignatura pretende el desarrollo de competencias que permitan al alumnado comprender y aplicar los conocimientos

relacionados con el proceso de intervencion en Terapia Ocupacional.

Descriptor:
Conocimiento de los fundamentos teéricos y principios filoséficos, modelos, metodologias, técnicas, evaluaciones y
valoraciones de Terapia Ocupacional necesarios para reconocer e interpretar los procesos de funcién-disfuncién

ocupacional.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results
Al Explicar la relacién entre el funcionamiento ocupacional, la salud y el bienestar.
A2 Explicar los conceptos tedricos que sostienen la terapia ocupacional, expresamente la naturaleza ocupacional de los seres humanos y su
funcionamiento a través de las ocupaciones.
A7 Escoger, modificar y aplicar teorias apropiadas, modelos y métodos de la practica para encontrar la ocupacion segun las necesidades de
salud de individuos/poblaciones.
A8 Uso profesional y ético del razonamiento efectivo en todas las partes del proceso de terapia ocupacional.
A9 Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacion a través del uso de la actividad y el andlisis y sintesis ocupacional.
A20 Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de terapia ocupacional.
A33 Constatar en un proceso continuo de evaluacion y mejora de la calidad de los servicios de terapia ocupacional, implicando a los clientes
cuando sea apropiado y comunicar los resultados relevantes a los deméas miembros.
B1 Aprender a aprender.
B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.
B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.
B10 Conocimientos bésicos de la profesion.
B12 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio.
B13 Resolucién de problemas.
B23 Capacidad de aprender.
B25 Capacidad de critica y autocritica.
B26 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.
B29 Trabajo en equipo.
B36 Preocupacion por la calidad.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Learning outcomes
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Learning outcomes

Study programme

competences /

results
El alumno debe saber, hacer y unir los conocimientos y capacidades para aplicar la teoria y la practica en el proceso de Al B1 C1
Terapia Ocupacional. A2 B3
A7 B4
A8 B12
A9 B13
A20 B25
A33 | B26
B29
B36
El alumno debe estar en la capacidad de utilizar el razonamiento clinico revisando y reajustando el tratamiento. A8 B10 C1
A33 | B13
el alumno debe conocer y sber aplicar el conocimiento y capacidad para aplicar las ocupaciones terapéuticamente. Al B10 C1
A2 B12
A9 B13
B23
B29
El alumno debe tener el conocimiento y la capacidad para aplicar las Actividades de la Vida Diaria terapéuticamente en las A2 B1 C1
areas de desempefio ocupacional. A9 B3
B10
Contents
Topic Sub-topic
Tema 1.- Razoamento clinico e comunitario en Terapia Diferentes tipos de razoamento

Ocupacional
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Tema 2.- Estandares para a practica clinica e comunitaria de

Terapia Ocupacional

Definicions
Conceptualizacion dos estandares segin alguns autores
A relacion dos estandares da terapia ocupacional nos diversos eidos: sociosanitarios

e comunitarios

2.1.- Derivacion aos servizos de Terapia ocupacional
- Criterios de aceptacion
- Criterios de derivacion

- Rexistro e documentacion

2.2.- Avaliacion ocupacional (e reavaliacions continuadas en todo o proceso)
- Principios xerais da avaliacion

- Tipos de avaliacion

- Aplicada a contextos, areas e habilidades

- Andlise, interpretacion e resumo dos resultados obtidos

- Rexistro, documentaciéon e comunicacion

2.3. Plan de intervencion

- Desefio consensuado terapeuta ocupacional, usuario e familia
- Definicion de metas e obxectivos

- Cofiecemento e aceptacion por parte do usuario

- Tipos de Intervencion: individual e grupal

-Métodos e técnicas aplicadas en Terapia Ocupacional
- Introducién ao proceso psicomotriz; ludoterapia; uso terapéutico da musica en
Terapia Ocupacional; introducion & Terapia asistida con animais; outrosmétodos

-Principios xerais das técnicas Artesanais, Culturais entre outras.

-Andlise terapéutica da actividade: Caracteristicas da actividade en Terapia

Ocupacional, requisitos previos, guia da analise da actividade, adaptacion e
graduacion da actividade, valoracién terapéutica dos resultados da andlise e
aplicacion da actividade

- Rexistro, documentacion e comunicacion

2.4.- Resultados obtidos da aplicacién da intervencion
- Andlise, interpretacién e resumo dos resultados

- Rexistro, documentacién e comunicacion

2.5. -Finalizacién dos servizos de terapia ocupacional e seguimento do usuario
- Derivacién e recomendacions

- Rexistro, documentacién e comunicacion

2.6 Xestion e valoracion dos servizos prestados en terapia ocupacional: Principios de
organizacion dos servizos, recursos humanos e materiais, seguridade dos usuarios e
do profesional, valoracion do servizo prestado, enquisas de satisfaccion do usuario,

familia e outros e rexistro da informacién



Collaborative learning

Directed discussion

Workbook

Laboratory practice
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A7 A9 A20 B3 B10 8 0 8
B12 B13 B29 B36
A2 A1 A7 A8 B23 B25 2 0 2
B26 C1
A7 A20 B1 B4 B10 0 15 15
B13 C1
A7 A8 A9 A20 B3 B4 22 10 32

B10 B23 B29 B36

Mixed objective/subjective test A2 A1 A8 A9 A20 B3 2 10 12

B4 B10 B13 B25 B26

C1
Guest lecture / keynote speech A2 A7 A8 A9 A20 B3 25 5 30
B4 B23
Case study A2 A7 A9 A20 B1 B23 2 10 12
B29 C1
Critical bibliographical A2 A7 A8 A9 A20 B4 1 8 9

Personalized attention

Collaborative learning

Directed discussion

Workbook

Laboratory practice

Mixed

objective/subjective

test

Guest lecture /

keynote speech

Case study

B10 B23 B36 C1

Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
informacién e as comunicaciéns, que se basean na organizacién da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sia propia aprendizaxe e a dos outros

membros do grupo.Permite adquirir las competencias especificas referenciadas en esta asignatura.

Técnica de dinamica de grupos na que os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre un tema,
ainda que poden estar coordinados por un moderador.

Son un conxunto de textos e documentacion escrita que se recolleron e editaron como fonte de profundizacién nos contidos
traballados.Permite adquirir as competencias especificas referenciadas en esta asignatura.

Metodoloxia que permite que os estudantes aprendan efectivamente a través da realizacion de actividades de caracter
practico, tales como demostracions, exercicios, experimentos e investigacionsPermite adquirir las competencias especificas
referenciadas en esta asignatura.

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas.

En canto a preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas,
pode combinar preguntas de resposta mdltiple, de ordenacion, de resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de
asociacion.Permite adquirir las competencias especificas referenciadas en esta asignatura.

Exposiciéon oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?leccién maxistral?. Esta Gltima modalidade
séese reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que sup6n unha

elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informacion & audiencia.

Permite adquirir las competencias especificas referenciadas en esta asignatura.
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A recensién bibliografica supén un proceso de lectura critica dun libro, dun artigo, dunha tese ou dunha comunicacién a un

congreso. Como tal proceso comprende a lectura da obra, a analise do seu contido e unha critica e valoracién da mesma en

relacion & literatura existente sobre o tema. Unha recensién non sup6n un resumo da obra, nin unha mera analise do contido,

pois o que lle outorga sentido e dimensién académica cientifica é a critica que merece a xuizo do autor da recension, en

relaciéon a outras obras cofiecidas do mesmo ambito ou en relacién a sta propia experiencia.

Permite adquirir las competencias especificas referenciadas en esta asignatura.

La atencién personalizada se hara, globalmente, mediante tutorias personalizadas directas y virtuales, individuales y

grupales.

A7 A8 A9 A20 B3 B4
B10 B23 B29 B36

A2 A1 A8 A9 A20 B3
B4 B10 B13 B25 B26
C1
A2 A7 A8 A9 A20 B3
B4 B23
A2 A7 A8 A9 A20 B4
B10 B23 B36 C1

Se valoraréa: la puntualidad, la asistencia, la responsabilidad, la iniciativa, el interés, la
actitud ante las normas, la relacién con el equipo de compafieros, la integracién y la
aplicacién de conceptos tedricos-practicos adquiridos previamente, las destrezas y los
conocimientos adquiridos.

Ademaés, se valorard el proceso realizado en el estudio de caso individual y grupal.

Y la entrega de los informes (se incluye la metodologia de lecturas y )

discusion diriga)

Se valorara, ademas de los conocimientos adquiridos, la capacidad de expresion
escrita del alumno (evaluando de forma negativa los errores gramaticales y
ortograficos), y la integracién de conceptos.

Se valorara la asistencia, la participacion y la realizacion y entrega adecuada de los
trabajos

Se valorara, ademas de los conocimientos adquiridos, la capacidad de expresion
escrita del alumno (evaluando de forma negativa los errores gramaticales y

ortograficos), la integracion de conceptos y la capacidad de resolucion de problemas.

Qualification

50

35

10
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O sistema de cualificacions expresarase mediante cualificacién numérica acordo co establecido no art.° 5 do Real Decreto 1125/2003 do 5 de
setembro (BOE 18 de setembro), polo que se establece o sistema europeo de créditos e o sistema de cualificaciéns nas titulaciéns universitarias de
caracter oficial e validez en todo o territorio nacional Sistema de cualificaciéns: 0-4.9=Suspenso 5-6.9=Aprobado 7-8.9=Notable 9-10=Sobresaliente
9-10 Matricula de Honra (Graciable).

Considerarase como ?Non presentado? (NP) aquel estudante que, estando matriculado nunha materia, non concorrese as distintas actividades de
avaliacién que se establezan para o curso académico. En ausencia de regulacién especifica para cada titulacion, considerarase que debera ser
cualificado como ?Non presentado?: a) cando non completase o proceso de avaliacion continua, nas condicions que figuren na guia docente, ou b)
cando non se presente & proba do periodo oficial de avaliacion. A consideracién de NP non consome convocatoria no nimero total de convocatorias
que o estudante ten por materia.

Con caracter xeral, a avaliacion das materias sera continua ao longo do curso, sen prexuizo do indicado nas memorias de verificacion da titulacion. A
cualificacion final sera consecuencia dos resultados globais obtidos en todas as actividades de avaliacién. Como norma xeral incluirase unha
actividade de avaliacion para realizar nas datas establecidas no calendario académico oficial. Esta actividade tamén podera establecerse como proba
global de avaliacion dos resultados de aprendizaxe ou, no seu caso, formar parte do proceso de avaliacion continua. As guias docentes deberan
establecer a ponderacién das distintas actividades de avaliacion e, no seu caso, da proba global, no marco que o centro puider establecer.

Se valorara a puntualidade e a asistencia obligatoria a todas las horas presenciales das metodoloxias establecidas na materia.

Para aprobar a materia, o alumno debe participar activamente nas metodoloxias propostas, entregar todos os traballos e ter superadas cada una das
metodoloxias que conforman a asignatura. Ademais, serd necesario ter unha calificacién minima de 1.75 (sobre 3.5) puntos na proba mixta, e s6 se
teran en conta para a calificacion final as notas das outras metodoloxias, se o/a alumna/a acada dita puntuacion na proba mixta. En caso contrario, a
nota da convocatoria correspondera & nota obtida na proba mixta. As notas obtindas no resto de metodoloxias seran tidas en conta para a sta

calificacion na segunda oportunidade (xullo), no caso de telas aprobadas e superada a proba mixta.



