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Descricion xeral

Esta materia pretende o desenvolvemento de competencias que permitan ao alumnado comprender e aplicar os
cofiecementos relacionados coa observacion e a analise das contornas en Terapia Ocupacional e a intervencién do
terapeuta ocupacional nos mesmos.

Descriptor:

Estancias practicas para aplicar teorias, fundamentos, metodoloxias, técnicas, avaliacions e valoracions de Terapia
Ocupacional, traballando adecuadamente en equipo e desenvolvendo as funciéns e destrezas propias deste profesional

en diferentes contornas, centros, hospitais, instituciéns e grupos sociais e poboacionais.

Competencias do titulo

Cdédigo Competencias do titulo
A2 Explicar los conceptos tedricos que sostienen la terapia ocupacional, expresamente la naturaleza ocupacional de los seres humanos y su
funcionamiento a través de las ocupaciones.
A6 Trabajar en la sociedad con individuos y grupos para fomentar la promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacién y el tratamiento.
A7 Escoger, modificar y aplicar teorias apropiadas, modelos y métodos de la practica para encontrar la ocupacion segun las necesidades de
salud de individuos/poblaciones.
A8 Uso profesional y ético del razonamiento efectivo en todas las partes del proceso de terapia ocupacional.
All Trabajar para facilitar entornos accesibles y adaptados y promover la justicia ocupacional.
A12 Colaborar con comunidades para promover la salud y el bienestar de sus miembros mediante la participacion en la ocupacion.
A17 Establecer sociedades de colaboracién, consultar y aconsejar a clientes, trabajadores sociales, miembros de equipo y otros en la practica
de la ocupacion y la participacion.
B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.
B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
B7 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.
B8 Capacidad de andlisis y de sintesis.
B9 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
B10 Conocimientos basicos de la profesion.
B11 Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar.
B15 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.
B31 Apreciacion de la diversidad y de la multiculturalidad.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

titulo
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Integracion dos cofiecementos tedricos previos & practica relacionados coa accesibilidade, a ergonomia e o desefio universal. = A2 B10
Aproximacién ao corpo teérico que da base a intervencién de Terapia Ocupacional sobre a contorna: impacto do medio sobre = A7
a ocupacion humana. All
Adquisicién de destrezas de observacion e andlise da contorna: identificaciéon das condiciéns da contorna que actian como A8 B3
facilitadores ou como obstaculos en relacion as caracterisitcas da poboacién e &s demandas da actividade (valoraciéon do All B8
equilibrio acode/ambiente/ocupacién). B9
Desenvolvemento do pensamento analitico e critico aplicado & valoracion e ao asesoramento en materia de accesibilidade: A6 B3
planificacion da intervencién (valoracion, plan de mellora/intervencion, rexistro), desefio de contornas facilitadores para a A8 B8
autonomia (a nivel individual e colectivo) e elaboracion de propostas de asesoramento reais e efectivas. All B31
Potenciacion de habilidades e rigor técnico para o rexistro da informacion procedente da intervencioén: recofiecemento da All B7
importancia do rexistro das actividades realizadas, adquisicién de rigor técnico na linguaxe empregada na comunicacion con B8
outros profesionais e cos usuarios, elaboracion de informes técnicos. B15
Desenvolvemento dunha perspectiva social: situar ao alumno nun tipo de intervencién na contorna comunitaria, promovendo All B6
a colaboracion con outros profesionais do ambito do social, facilitando a stia intervencion no medio natural do individuo e en Al2 | B1l1
definitiva, comprometéndose a promover a xustiza ocupacional. Al7 | B15
B31
Principios tedricos da accesibilidade; accesibilidade, - Conceptos tedricos basicos: concepto europeo de accesibilidade, ergonomia

ergonomia e desefio universal. aplicada e desefio para todos.

- Accesibilidade vs adaptacion funcional. Diferenzas e formas de intervencion.

- Normativa estatal e autonémica sobre accesibilidade.

Valoracién da accesibilidade das contornas - Principios da observacion con fins de avaliacién.

C1

- Andlise da contorna desde unha perspectiva individual e desde unha perspectiva

colectiva.

- Valoracion de contornas especificas baseada nas ocupacions que acollen e o tipo

de individuos que as executan.
- Recollida de informacién procedente da valoracion.

Desefio de contornas accesibles. - Principios para desenvolver un asesoramento en materia de accesibilidade.

- Desefio de adaptacions funcionais do medio.
- Desefio de contornas socialmente facilitadores.

Observacioén e analise de factores ambientais

- Conceptos de contorna , dereitos e problematicas relacionadas

- Métodos de recollida de datos dunha contorna urbana

Rexistro da informacion - Criterios para elaborar rexistros das actividades realizadas.

- Principios para a realizacion de informes técnicos en materia de accesibilidade:

.- Comunicacién con outros profesionais

.- Comunicacién con usuarios.

Sesién maxistral A2 A7 B3 B10 6 0

Lecturas A7 A8 Al11 A12 2 10

Saidas de campo A6 Al7 B31 50 0

Traballos tutelados B6 B8 B9 B11 B15 15 15
B19 C1

Presentacion oral B7 B8 5 5
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- Introduccion aos factores ambientais segundo a CIF: fisicos, sociais e actitudinais.
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Atencién personalizada 4.5 0 4.5

Sesién maxistral Exposicién oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion dalgunhas preguntas dirixidas aos estudantes,
coa finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.
Traballaranse contidos tedricos necesarios para abordar a intervencion practica e tamén actividades de desenvolvemento do

pensamento loxico dos alumnos e de aplicaciéon de de os cofiecementos tedricos adquiridos.

Permite adquirir as competencias xenéricas asignadas a esta materia.

Lecturas Son un conxunto de textos e documentacién escrita que se recolleron e editado como fonte de profundizacion nos contidos

traballados. As lecturas seleccionadas tratan sobre contidos aplicables & intervencion profesional obxecto desta materia.
Permite adquirir as competencias xenéricas asignadas a esta materia.

Saidas de campo Actividades desenvolvidas nun contexto externo & contorna académica universitario relacionadas co ambito de estudo da
materia. Estas actividades céntranse no desenvolvemento de capacidades relacionadas coa observacion directa e
sistematica, a recollida de informacién e a deteccién de necesidades susceptibles de intervencion.

Na materia realizaranse algunhas saidas de campo tuteladas pola docente e outras realizadas polos alumnos de forma

auténoma.
Permite adquirir as competencias especificas asignadas a esta materia.

Traballos tutelados Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios
variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente a aprendizaxe do ?como facer as cousas?. Constitle
unha opcién baseada na asuncion polos estudantes da responsabilidade pola sta propia aprendizaxe.

Este sistema de ensino baséase en dous elementos basicos: a aprendizaxe independente dos estudantes e o seguimento
desa aprendizaxe polo profesor-titor, polo que consta dunha parte de traballo autbnomo do alumno e outra parte de tutorias

coa profesora.
Permite adquirir as competencias especificas asignadas a esta materia.

Presentacion oral Exposicion oral dos estudantes na que deben expor ao resto de compafieiros e ao docente da materia a conclusiéon do
traballo de campo desenvolvido na materia. O obxectivo é que o estudante desenvolva unhas habilidades de comunicacién co

resto de profesionais que lle permitan comunicar os resultados da sda intervencion.

Permite adquirie as competencias especificas asignadas a esta materia.
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Traballos tutelados A atencion personalizada planificarase de dias formas diferentes:
Saidas de campo

- Saidas de campo tuteladas: realizadas na contorna do centro, coa presenza da profesora responsable da materia.

- Tutorias: en grupos pequenos ou medianos, segundo a distribucién de alumnos realizada para a elaboracién dos traballos

tutelados.

A finalidade das saidas de campo e as tutorias é apoiar o traballo tutelado que desenvolveran os estudantes, resolver as
dubidas que xurdan na observacion directa, establecer criterios para cada fase da actividade tutelada, e valorar a evolucion
na léxica do pensamento do estudante.

Por tanto, TENEN CARACTER OBRIGATORIO, e son necesarias para superar a materia.

Cualificacion
Sesién maxistral A2 A7 B3 B10 Valorarase a participacion e o interese do estudante durante as sesiéns maxistrais, as 10
intervencions que realice durante as mesmas e a evolucién observada na adquisicion
de cofiecementos. Ten CARACTER OBRIGATORIO.
Traballos tutelados B6 B8 B9 B11 B15 | Valorarase a planificacion da intervencion que desenvolva e argumente o alumno, a 45
B19 C1 capacidade reflexiva e a l6xica do pensamento e os criterios tedricos aplicados a
situaciéns reais e cotias, o rigor técnico das sUas propostas e a coherencia nos seus
informes.
O seguimento dos traballos tutelados farase durante as tutorias personalizadas, que
tefien CARACTER OBRIGATORIO.
Presentacion oral B7 B8 Valorarase a planificacion realizada da exposicion oral, asi como a claridade dos 10
contidos e a sintese das conclusions alcanzadas. Valorarase tamén a capacidade de
comunicar o traballo desenvolvido, co apoio dos medios audiovisuais que o estudante
elixa. Ten CARACTER OBRIGATORIO.
Saidas de campo A6 A17 B31 Valorarase o traballo desenvolvido nas saidas de campo que o estudante realizara de 35
forma autonoma (acompafado do outro compofiente da sta parella de traballo), a
observacion realizada das contornas, a deteccion dos condicionantes relevantes para
o desempefio, e a capacidade de modificar contornas reais para que faciliten a
autonomia.
Esta valoracion farase nas tutorias personalizadas, que tefien CARACTER
OBRIGATORIO.
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A materia de Estancias Practicas Il aborda contidos practicos tales como a observacién e valoracion inicial, a planificacion da intervencién sobre a
contorna, e o rexistro da informacién de todo o proceso. Estes contidos traballaranse en grupo e de forma individual, de forma auténoma e tutelada. A
realizacién das actividaes propostas no horario de clase é necesaria para a adquisicién das competencias e as habilidades traballadas na materia:
por todo iso, a ASISTENCIA E OBRIGATORIA E NECESARIA PARA A SUPERACION DA MATERIA. PARA SUPERAR A MATERIA ESIXESE UN
85% DE ASISTENCIA, PERMITINDO UN 15% DE AUSENCIAS DOCUMENTALMENTE XUSTIFICADAS.

Os aspectos e criterios que se teran en consideracién ao avaliar as actividades planificadas coa metodoloxia anteriormente proposta son a
adquisicion de cofiecementos tedricos relacionados coa materia, a aplicacion deses cofiecementos a practica tutelada, e o desenvolvemento do
pensamento I6xico e critico aplicado a situacions concretas. Por tanto, existird unha avaliacién continua da evolucién observada no alumno, e unha
avaliacion dos traballos finais obrigatorios para a superacion da materia.

Traballos finais obrigatorios para a superaciéon da materia:

- Elaboracién dun informe de analise dunha contorna urbana real, a través da observacién e busqueda de informacion indirecta.

- Realizacion de informes de accesibilidade sobre aspectos puntuais do entorno do Campus de Oza.

- Reflexion argumentada sobre saidas de campo.

O sistema de cualificacions expresarase mediante cualificacién numérica de acordo co establecido no art. 5 do Real Decreto 1125/2003 de 5 de
setembro (BOE 18 de setembro), polo que se establece o sistema europeo de créditos e o sistema de cualificaciéns nas titulaciéns universitarias de
caracter oficial e validez en todo o territorio nacional. Sistema de cualificacions: 0-4.9=Suspenso 5-6.9=Aprobado 7-8.9=Notable 9-10=Sobresainte
9-10 Matricula de Honra (Graciable)

Blesedell. C y otros. 2005. Terapia ocupacional 102 ed. Buenos Aires ; Madrid : Médica PanamericanaAOTA.
Occupational Therapy framework : domani and process (2nd ed). Am J Ocup Ther. 2008; 62:625-683Garcia ?Margallo
P. y otros. 2005. El analisis y la adaptacién de la actividad en terapia Ocupacional. Madrid: AytonaGémez Tolén. J.
1997. "Fundamentos Metodoldgicos de la Terapia Ocupacional”. 12 Ed. Editorial Mira. Zaragoza.. Hopkins. H.L.,
Smith, H.D. 2006. "Terapia Ocupacional”, 92 Edicién. Editorial Médica Panamericana Madrid, Kielhofner G. 2006.
Fundamentos conceptuales de la terapia ocupacional. 32 ed. Buenos Aires: Editorial Médica Panamericana.Romero
A. Moruno P. 2003. Terapia ocupacional. Teoria y Técnicas. Madrid. Masson.Blanco, RM, Blanco L, Luengo S,
Pastor G, Rivero M, Rodriguez MR, Vicente MJ. 2003. Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual.
Edita: ONCE.Caracterisiticas de la rotulacion para personas con discapadidad visual. Edita: ONCE. Madrid.
2006Concepto Europeo de Accesibilidad. Edita: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de Migraciones y
Servicios Sociales. Centro Estatal de Autonomia Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT). Madrid.Decreto 35/2000, do
28 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento e execucion da Lei de accesibilidade e
eliminacion de barreiras na Comunidade Auténoma de Galicia. DOG n° 41 (29 de febreiro de 2000)I Plan Nacional de
Accesibilidad 2004-2012. Por un nuevo paradigma, el Disefio para Todos, hacia la plena igualdad de oportunidades.
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Madrid. 2003.Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual.
Madrid. ONCE. 20030rganizacién Mundial de la Salud (2001). Clasificacién Internacional del Funcionamiento, de la
Discapacidad y de la Salud (CIF). Ginegra: OMS.
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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