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Datos Identificativos 2016/17
Asignatura (*) Gestién de la Informacién: Fundamentos y Teoria Cadigo 710G01073
Titulacién Grao en Informacién e Documentacion
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 1° cuatrimestre Primero Formaci6n Bésica 6
Idioma Castellano

Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento Humanidades
Coordinador/a Alfaya Lamas, Elena Correo electronico | elena.alfaya@udc.es
Profesorado Correo electrénico
Web

Descripcion general | Materia que pretende proporcionar conocimientos, técnicas y habilidades esenciales, correspondientes al mundo de

Informacion y Documentacion, para utilizar en el campo académico, profesional y personal.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Iniciarse en el conocimiento del origen y evolucién de la informacién y de la tipologia documental a lo largo del tiempo. Al B32 C6
Al9
A23
A24
Conocer las principales instituciones documentales y las caracteristicas de sus fondos. Al B16
All | B28
Al19
A20
A23
A24
Reconocer las necesidades de informacion y aprender a identificarlas y definirlas. A20 B1 C1
A25 | B32
Distinguir las principales estrategias de busqueda para obtener informacién empleando distintos recursos de informacion. A20 B2 C3
A25 B10 C5
B11l C7
A20 B2 C3
Conocer y manejar herramientas bibliogréaficas. A25 B10
B11
B16
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Iniciarse en la descripcién y andlisis de circuitos y procesos de informacién en organizaciones de diferente caracter y

complejidad.

A19 B2 C5

A23 | B10O
A24 | Bl1
B16

Contenidos

Tema

Subtema

1. INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA INFORMACION

conocimiento.

1.2. Conceptos principales.

1.1. Introduccién: De los origenes de la escritura a la sociedad de la informacién y del

2. TIPOLOGIAS DE BIBLIOTECAS, ARQCHIVOS Y

MUSEOS

archivos y museos.

2.2 Definicién y tipos de documentos.

2.1 Concepto, funciones y tipologia de bibliotecas, centros de documentacion,

3. MANEJO DE HERRAMIENTAS BIBLIOGRAFICAS

3.2 Gestores bibliograficos

3.1 Normas y estilos de citacion y referencia bibliografica

3.3 Pautas de elaboraciéon de una bibliografia para trabajos académicos.

4. BUSQUEDA Y RECUPERACION DE LA INFORMACION

4.2. Estrategias de busqueda de informacion

4.1. Introduccién a la seleccion, recuperacion y evaluacién de la informacién.

5. GESTION DE LA INFORMACION EN LAS

ORGANIZACIONES

5.3 Procesos y fases

5.1 Introduccién: Conceptos, antecedentes y tendencias.
5.2 Principios de la gestion de informacion

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Prueba objetiva Al19 A23 A24 B28 2 20 22
B32 C1
Sesion magistral Al A1l A19 A20 A23 23 4 27
A24 A25 C5
Trabajos tutelados Al A19 A20 A25 B10 6 45 51
B11 B28 C1 C3C5
Cé6 C7
Lecturas A19 A23 A24 B1 B16 8 20 28
B28 B32 C6 C7
Précticas a través de TIC A20 A25 B1 B2 B10 8 12 20
B11B16 C3
Atencion personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

2/4




Prueba objetiva

Sesién magistral

Trabajos tutelados

Lecturas

Practicas a través de
TIC

Sesién magistral
Trabajos tutelados
Précticas a través de
TIC

Trabajos tutelados

Prueba objetiva

:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Método de evaluacién de los conocimientos adquiridos por el alumnado. Habra una prueba final objetiva que computara para

la evaluacion final. Podran también realizase pruebas de autoevaluacion para los diversos bloques tematicos.

Desarrollo expositivo de los contenidos esenciales correspondientes a los temas en que se divide el programa. Visualizacién
de ejemplos y modelos. Respuesta a dudas y preguntas.

Estaran orientados a la aplicacién de los conceptos y técnicas de la materia de forma auténoma por parte del alumnado,
contando siempre con la atencion personalizada y seguimiento de la docente. Los trabajo seran individuales y se elaboraran

de acuerdo con las pautas formales y de contenido proporcionadas por la profesora.

Se incluye bajo este epigrafe el resumen y comentario de lecturas, videos, conferencias, etc. Se trata de actividades que

permiten profundizar en los contenidos trabajados.

Actividades de caracter practico que permiten al alumnado aprender de forma efectiva la teoria de un ambito de
conocimiento. Se realizaran busquedas bibliograficas, busquedas de informacion y consultas a diferentes recursos

accesibles através de Internet.

Se realizaran tutorias individualizadas o en grupo, en las que se abordaran dudas, u otras cuestiones vinculadas con los
contenidos de la materia.
Este tipo de atencién tendra especial peso en los trabajos tutelados, para los cuales la docente ird marcando las pautas a

seguir en cada caso, pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.

Apoyo directo a las cuestiones planteadas en el desarrollo de las diferentes practicas.

Con caracter general, y en todas las metodologias aplicadas, se utilizaran las tutorias presenciales, el correo electronico y la
plataforma informatica de la UDC.

Calificacion
Al A19 A20 A25 B10 Computara la adecuacion a las pautas marcadas (contenido y presentacion), la 40
B11 B28 C1 C3 C5 | aplicacion de los conocimientos adquiridos, la coherencia entre la propuesta y su
C6 C7 desarrollo, las iniciativas, la resolucién de problemas, fuentes y bibliografia utilizada, y
entrega en el plazo establecido.
A19 A23 A24 B28 | Se valorara la adecuacion de las respuestas a las preguntas planteadas, los 40

B32 C1 conocimientos, la ausencia de errores, la aportacion personal, asi como la claridad,

sintesis y orden en la exposicion, y la presentacion.
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Lecturas A19 A23 A24 B1 B16 Se evaluara la entrega en la fecha establecida, sintesis y reflexion personal del 10
B28 B32 C6 C7 asunto tratado.

Practicas através de | A20 A25B1 B2 B10 | Se evaluaran las practicas de acuerdo con la asistencia y la ejecucion de las 10
TIC B11 B16 C3 practicas sefialadas.

Observaciones evaluacion

La realizacién de los trabajos tutelados es requisito imprescindible para presentarse a la prueba objetiva. Para aprobar la materia deberan
superarse tanto la prueba objetiva como los trabajos tutelados. Las notas de los trabajos tutelados, individuales y en grupo, en caso de ser positivas,
se conservara para las dos pruebas sucesivas del afio académico; en caso de nota negativa, y también para las dos pruebas sucesivas, se podra/n
reelaborar el/los trabajo/s presentado/s inicialmente o presentar un nuevo trabajo, siempre de acuerdo con la profesora.

Las entrega de las practicas y lecturas tendran que presentarse en la fecha establecida. En estos casos, no hay opcion a su repeticion ni entrega
posterior.

Fuentes de informacion

Basica - CORDON GARCIA, José Antonio et al. (2012). Libros electrénicos y contenidos digitales en la sociedad del
conocimiento: mercado, servicios y derechos.. Madrid: Piramide

- CRUZ MUNDET, José Ramoén (2005). Manual de Archivistica. Madrid: Fundacién German Sanchez-Ruipérez

- LOPEZ YEPES, José Luis, coord. (2006). Manual de Ciencias de la Documentacion. Madrid: Piramide

- LOPEZ YEPES, José Luis (2011). La sociedad de la documentacién. Madrid: Fragua

- RODRIGUEZ BRAVO, Blanca (2011). Apuntes sobre representacion y organizacié de la informacion. Gijon: Trea
- PONJUAN DANTE, Gloria (2007). Gestién de informacion: dimensiones e implementacion para el éxito

organizaciona. Gijon: Trea

Complementéria - Anales de Documentacion (). http://revistas.um.es/analesdoc/index . Murcia: Universidad de Murcia
- BIiD (). http://www.ub.es/biblio/bid/. Barcelona: Universidad de Barcelona

- Boletin de la ANABAD (). . ANABAD

- Pecia Complutense (). . Madrid: Universidad Complutense

- El Profesional de la Informacién (). .

- Revista espafiola de documentacion cientifica (). .

- Revista General de Informacion y Documentacion (). . Madrid: Universidad Complutense

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Gestion de Empresas e Instituciones Culturales/710G01008
Bibliografia y Fuentes de Informacién/710G01075

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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