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Descricion xeral

A materia Facenda Publica Espafiola. Sistema Fiscal ten por obxectivo introducir aos alumnos no campo da fiscalidade

aplicada. En particular, desenvolvense elementos basicos dos principais impostos do sistema fiscal espafiol.

Competencias / Resultados do titulo

Codigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Cofiecer a mecanica liquidatoria dos principais impostos espafioles

Al
A4
A7
A9

Diferenciar a imposicion individual e a empresarial

A4
A9

Adecuado uso e comprension de fontes bibliograficas esenciais no eido fiscal de cara ao seu emprego auténomo no futuro

A2 C3
A4
A7
A8
A10
All
Al12

Introducién ao manexo de programas informaticos oficiais de axuda da Axencia Tributaria

Ad C3

A7

A9
A10
Al12
Al13
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Valoracion das implicacions fiscais das decisiéns econémicas A4 B1 C1
A5 B2 C3
A7 B3 C4
A8 B4 Cc7
A9 B5 C8
Al10 B6
Al2 B7
Al3 B8
B9
Valoracion critica do sistema fiscal espafiol A3 B2 C1l
A9 B3 C3
Al2 B4 C5
B5 C6
B6
B7
B8
B9

Contidos

Temas

Subtemas

Tema 1. Obxectivos e metodoloxia da materia

Obxectivos basicos. A organizaciéon da materia. O método de traballo e a

sUa avaliacion.

Tema 2: Introduccién ao Imposto sobre a Renda das Persoas
Fisicas (IRPF)

Elementos basicos do Imposto: contribuinte e unidade familiar, rendas

suxeitas e exentas, periodo impositivo.

Tema 3: Rendas das Persoas Fisicas

Rendementos do Traballo, Rendementos do Capital, Ganancias e Perdas

Patrimoniais

Tema 4: Rendas de Empresarios e Profesionais

individuais

Eleccion do réxime de estimacién da renda. Determinacién da renda en

Estimacion Directa e Estimaciéon Obxectiva.

Tema 5: Liquidacion do IRPF

Integracion e compensacion das rendas. Minimo Persoal e Familiar. Cuota
Integra e Deducions.

Tema 6 Introduccién 6 IS.

Elementos béasicos do Imposto: contribuinte, resultado contable e base

impofiible. Periodo impositivo. Imputacién temporal de ingresos e gastos.

Tema 7: Operacions determinantes da Base

Impofiible. Liquidacion

Gastos non deducibles. Amortizaciéns. Arrendamento Financeiro.

Deterioro de Valor e Transmisions Patrimoniais. Liquidacién

Tema 8: Introduccién 6 IVE

Estrutura e caracteristicas basicas do Imposto sobre o Valor Engadido

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)
Sesion maxistral A7 C6 17 34 51
Estudo de casos Al A2 A4 AB A9 A1l 19 22.5 415
Al2 A13B2B1 B3 B4
B5 B6 B7 B8 C1 C3
C4C5C7C8
Actividades iniciais A7 C1 15 0 15
Proba de resposta mdltiple A4 A9 45 24.5 29
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Solucién de problemas

Atencién personalizada

Sesién maxistral

Estudo de casos

Actividades iniciais

Proba de resposta
multiple
Solucién de

problemas

Estudo de casos

Estudo de casos

Solucién de

problemas

Proba de resposta

multiple
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A3 A4 A5 A7 A10 B2 3.5 175 21
B1 B3 B4 B5 B6 B7
B8 B9 C1 C6
6 0 6

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos basicos dos principais impostos e facilitar a aprendizaxe.

O alumno sittase ante un problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser
capaz de analizar unha serie de feitos relativos aos principais impostos para chegar a unha decision razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Presentacion do contido e obxectivos da materia. Metodoloxia de traballo e sistemas de control e avaliacion.

Actividades a fin de cofiecer as competencias, intereses e/ou motivacions que poste o alumnado para o logro dos obxectivos
gue se queren alcanzar, vinculados ao programa. Con ela preténdese obter e dar informacion relevante que permita articular
a docencia para favorecer aprendizaxes eficaces e significativos.

Proba obxectiva que consiste en formular unha cuestion e varias opcions ou alternativas de resposta que proporcionan
posibles soluciéns, das que s6 unha delas € valida.

Tratariase de resolver unha situacién problematica concreta, a partir dos cofiecementos que se traballaron.

Durante a realizacion dos casos de estudo orientarse, supervisarase e resolveranse as dubidas dos alumnos no seu proceso
de adquisiciéon das competencias e realizacion das actividades propostas.
Tamén establecerase un horario de titorias individuais no que o alumno pode acudir para resolver calquera tipo de dubida

sobre a materia.

Para o alumnado con dispensa académica de exencion de asistencia establecerase unha programacion especifica ao inicio

do cuadrimestre

Cualificacién

Al A2 A4 A8 A9 A1l Plantexaranse problemas concretos (casos) que describe unha situacion 25
A12 A13 B2 B1 B3 B4 | real/simulada. O alumno debe ser capaz de analizar unha serie de feitos relativos aos

B5 B6 B7 B8 C1 C3 | principais impostos e chegar a unha decisién razoada mediante a discusion en

C4C5C7C8 pequenos grupos de traballo.
A3 A4 A5 A7 A10 B2 Tratariase de resolver a liquidacién dun ou varios dos impostos traballagos. 50
B1 B3 B4 B5 B6 B7
B8 B9 C1 C6
A4 A9 Formularanse probas de resposta multiple. Plantexaranse varias cuestions, cada 25

unha con varias opcions ou alternativas de resposta que proporcionan posibles
solucions das que s6 unha delas é valida, cando finalice cada tema ou bloque

tematico.
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O exame escrito se realizara nas datas fixadas polo

centro & finalizacién do primeiro cuadrimestre e no mes de xullo, respectivamente.

A entrega dos casos de estudio realizarase no periodo no que se desenvolven as actividades académicas docentes
do primeiro cuadrimestre nas datas que determine o profesor.

Tera cualificaciéon de non presentado quen s6 participe

de actividades de avaliacién que tefian, en conxunto, una ponderacion inferior ao

20% sobre a cualificacién final, con independenciada cualificacién acadada.

Para aprobar a materia, asemade de sumar 5 ou mais

puntos na avaliacion, cémpre acadar unha puntuacion minima de 2.5 de 5 puntos no estudio de casos e probas de resposta multiple e 2 de 5 puntos
na solucién de problemas (exame).

Esta prohibido acceder & aula de exame con calquera

dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou o almacenamento de

informacion, agas os expresamente autorizados polo profesor.

Estes criterios aplicaranse tamén na segunda oportunidade e na convocatoria adiantada.

Fontes de informacién

Bibliografia basica - Manuel Practico Renta. Axencia Tributaria. Edicién actualizada.- Manual Practico Sociedades. Axencia Tributaria.
Edicién actualizada.- Gabinete xuridico do Centro de Estudos Financieiros: "Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas. Casos Practicos" .Madrid: editorial CEF (edicion actualizada).- Gabinete xuridico do Centro de Estudos
Financieiros: "Impuesto sobre Sociedades. Casos Practicos" . Madrid: editorial CEF (edici6n actualizada).- Moreno
Moreno, M2 Carmen e Paredes Gémez, Raquel: "Fiscalidad Individual y Empresarial. Ejercicios resueltos" .
Madrid:editorial Civitas (edicion actualizada).- Albi Ibafiez, Emilio: "Sistema Fiscal Espafiol. Volumen 1" . Barcelona:
editorial Ariel (edicién actualizada).- "Memento Practico Fiscal" . Madrid: ediciones Francis Lefebvre (edicion
actualizada).

Bibliografia complementaria

Recomendacioéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Principios de Facenda Publica/611G01021
Facenda Publica/611G01026

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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