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Descricion xeral

El principal objetivo del curso es ofrecer al alumno una visién practica de como trasladar al plano contable las distintas

operaciones de orden mercantil o contable que se pueden dar en el &mbito de la empresa.

Los fundamentos normativos del curso recogen las novedades legislativas que afectan a la materia tales como el Real
Decreto Legislativo 2/2010, de 2 de julio, por lo que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital o

la nueva normativa sobre formulacién de cuentas anuales consolidadas.

Competencias / Resultados do titulo

Cdédigo Competencias / Resultados do titulo
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
Xestionar e administrar una empresa ou organizacion de pequefio tamafio, entendendo a sua ubicacion competitiva e Al B1 C1
institucional e identificando as slas fortalezas e debilidades. A2 B2
A6 B3
A10
Al12
Xestionar e administrar una empresa ou organizacion de pequefio tamafio, entendendo a sta ubicacion competitiva e A4 B4 C4
institucional e identificando as suas fortalezas e debilidades. A5 B5 C5
A7 B6
A8
Emitir informes de asesoramento sobre situacién concretas de empresas e mercados. Ad B7 C1
A9 B8 c7
All B10
Emitir informes de asesoramento sobre situacion concretas de empresas e mercados. Entender a importancia da cultura Ad C5
emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras. A5
Valorar a partir dos rexistros relevantes de informacién a situacion e previsible evolucion dunha empresa. A3 C6
C8

Contidos

Temas Subtemas
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1. As sociedades mercantis e o patrimonio contable.

2. A constitucién da sociedade

3. Aportacions non dinerarias

4. Ampliacion de capital

5. Reduccion de capital

6. Accions propias e da sociedade dominante

7. Aplicacién do resultado

8. Combinaciones de negocios: La Fusién

1.1. A sociedade an6nima. Acciéns

1.2. A sociedade de responsabilidade limitada. Participacions

1.3. Normativa contable, mercantil e fiscal.

1.4. O patrimonio neto e o capital social. Limitaciéns e obrigas

1.5 Préstamos participativos societarias.

2.1. Sociedade anénima

2.1.1. Subscricién e desembolso minimo

2.1.2. Procedementos de fundacion simultanea e sucesiva

2.2. Sociedade de responsabilidade limitada

2.3. Contabilizacién da fundacion simultanea de sociedades Limitaciéns e obrigas
3.1. Achegas monetarias e non monetarias

3.2. Informe do experto e Regulamento do Rexistro Mercantil

3.3 Contabilizaciéon das achegas non monetarias nas sociedades

3.4. Achegas non monetarias con prima de emision ou asuncion

4.1. Requisitos da ampliacion de capital

4.2. Formas de ampliacion do capital social na Sociedade Anénima

4.2.1. Ampliacién de capital con aportacions dinerarias

4.2.2. Ampliacién de capital con aportaciéns non dinerarias

4.2.3. Ampliacién de capital por compensacién de créditos contra la sociedad
4.2.4. Ampliacién de capital por capitalizacion de reservas o beneficios

4.3. Ampliacién de capital en la Sociedad de responsabilidad limitada

5.1. Requisitos de la reduccién de capital

5.2. O dereito de oposicién dos acreedores

5.3. Modalidades de la reduccion

5.4. Finalidade da reduccién do capital social .

4.1. Reduccion de capital por devolucion das aportacions

5.4.2. Reduccién de capital por condonacion de dividendos pasivos

5.4.3. Reduccién de capital por constitucion o incremento da reserva legal ou das
reservas voluntarias

5.4.4. Reduccién de capital por restablecimiento del equilibrio entre el capital y el
patrimonio neto de la sociedad disminuido por consecuencia de pérdidas

5.5. Otras formas de reduccion de capital

5.5.1. Reduccion de capital tras la adquisicion de acciones propias

5.5.2. Reduccion de capital por ejercicio del derecho de separacién de los socios
5.6. Reduccién y aumento de capital simultdneos (operacion acorde6n)

6.1. Adquisicion orixinaria e derivativa

6.2. Réxime das acciéns propias e da sociedade dominante

6.3. Enaxenacién e amortizacion de acciéns propias

7.1. Base de reparto

7.2. Distribucién de beneficios

7.3. Orden de prelacién na distribucién de resultados

8.1. Concepto y clases de combinaciones de negocios

8.2. El método de adquisicion

8.3. Combinaciones de negocios realizadas por etapas

8.4. Concepto y clases de fusion

8.5 Requisitos y efectos de la fusion

8.6. Problematica contable de la fusion
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9. Otras combinaciones de negocios. 9.1. Fusién impropia
9.2. Fusién gemelar
9.3. Concepto y clases de escision

9.4. Contabilidad de la escision.

10. Conceptos fundamentais da consolidacion 10.1. O Grupo de Sociedades

10.2. Fases da Consolidacion

10.3. Método de integracion global

10.3.1. Eliminacién investimento-patrimonio neto.

10.3.2. Eliminacién operacions internas

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral Al A2 A3 A9 A10 A1l 17 34 51
Al2 B1B5B7 C5C7
C8
Discusion dirixida A10B1B6 B8 B10 C1 25 50 75
C4 C6
Traballos tutelados A5 A6 A7 4 4 8
Proba obxectiva A4 A8 B2 B3 B4 3 9 12
Atencién personalizada 4 0 4

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicion resumida dos temas do programa co apoio sistematico de exercicios practicos

Discusion dirixida

Discusion en clase de casos practicos e contabilizacién de supostos.

Traballos tutelados

Consistiran na presentacion ao profesor da solucién de practicas previamente propostas

Proba obxectiva

Examen tedrico practico sobre os contdos do curso

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Discusion dirixida

Dase resposta personalizada en clase a solucion dos supostos e na aclaracion das dubidas.

Titorizacién para a solucion de casos practicos de contabilizacion de distintas operacions societarias.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,
acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de titorias compatible coa sta dedicacién, motivo polo cal dito
alumnado debera pofierse en contacto co profesor nos primeiros dez dias do cuadrimestre en que a materia se imparte, coa

finalidade de fixar o devandito calendario.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Proba obxectiva A4 A8 B2 B3 B4 Examen escrito con preguntas tedricas y resoluciéon de casos practicos 70
Traballos tutelados A5 A6 A7 Resolucion de casos practicos sin resolver 10
Discusion dirixida A10 B1 B6 B8 B10 C1 Evaluacién del nivel de implicacion del alumno mediante su adecuada participacion 20
C4C6 en la resolucion de las cuestiones que se le planteen.
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Observaciéns avaliacion

Oportunidade adiantada e Segunda Oportunidade: ?Os criterios de avaliacion son os mesmos para todas as oportunidades de avaliacion?.
Calificacion de non presentado: ?Corresponde ao alumno, cando s6 participe de actividades de avaliaciéon que tefian unha ponderacion inferior ao
20% sobre a cualificacion final, con independencia da cualificacion alcanzada?

Alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia: Agas para as datas aprobadas na
Xunta de Facultade no que compete & proba obxectiva, para as restantes probas acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de datas
compatible coa sua dedicacion, motivo polo cal dito alumnado debera pofierse en contacto co profesor da materia nos primeiros dez dias do
cuadrimestre en que a materia se imparte, coa finalidade de fixar o devandito calendario. As probas terdn o mesmo formato que para os alumnos con

dedicacion a tempo completo.

Fontes de informacion

Bibliografia basica - Fernandez Gonzalez, Fernando Javier; Alvarez Carriazo, José Luis (2010 / 32 edicién). Contabilidad de sociedades
(adaptada al nuevo PGC). Centro de Estudios Financieros

- Romano Aparicio, Javier (2010 / 62 edicion). Contabilidad de sociedades (casos practicos). Centro de Estudios
Financieroa

- Cervera Oliver, Mercedes y otros (2010 / 42 edicion). Contabilidad Financiera (adaptada al nuevo PGC) . Centro de
Estudios Financieroa

Bibliografia complementaria

Recomendacioéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
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Contabilidade Financeira 1/611G02013
Contabilidade Financeira 11/611G02018

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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