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Resultados da aprendizaxe
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Contidos

Temas Subtemas

1. Condiciones de trabajo y salud 1.1. Concepto amplio de salud: OMS

1.2. La salud laboral, un derecho de los trabajadores

1.3. Condiciones de trabajo: concepto y clases

2. Riesgos 2.1. Concepto

2.2. Clases de riesgos laborales

2.3. Casos prácticos

3. Daños derivados del trabajo: Accidentes laborales 3.1. Concepto de accidente e incidente

3.2. Causas de los accidentes

3.3. Clasificación de los accidentes

3.4. Gestión de los accidentes: el parte de accidente

3.5. Casos prácticos
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4. Daños derivados del trabajo: Enfermedades profesionales 4.1. Concepto

4.2. Requisitos de reconocimiento

4.3. Factores determinantes

4.4. Clasificación de las enfermedades profesionales: Cuadro de enfermedades

4.5. Gestión de la enfermedad profesional: el parte de enfermedad

5. Prevención de riesgos laborales 5.1. Concepto de prevención

5.2. Técnicas medicas de prevención

5.3. Técnicas preventivas: Seguridad Laboral, Higiene Industrial,  Ergonomía y

Psicosociología 

6. Normativa,actuación de los organos administrativos

competentes y gestión de la  prevencion en la empresa

6.1. Normativa legal y técnica

6.2. Organismos administrativos: INSHT,ISSGA Inspección del trabajo, etc.

6.3. Gestión de la prevención:empresario, trabajador designado,servicio de

prevención ajeno,servicio de prevención propio

6.4 El plan de prevención de riesgos laborales

7. La protección frente a los riesgos laborales 7.1. Concepto 

7.2. Medidas de protección colectiva

7.3. Equipos de protección individual (EPIs)

8. Bases estadísticas aplicadas a la prevención 8.1. Estadísticas de accidentes

8.2. Indices estadísticos

Planificación

Metodoloxías / probas Competencias /

Resultados

Horas lectivas

(presenciais e

virtuais)

Horas traballo

autónomo

Horas totais

Aprendizaxe colaborativa 3 0 3

Eventos científicos e/ou divulgativos 5 0 5

Discusión dirixida 5 0 5

Estudo de casos 10 0 10

Presentación oral 5 0 5

Proba obxectiva 2 0 2

Sesión maxistral 28 0 28

Seminario 10 0 10

Análise de fontes documentais 5 0 5

Atención personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxías

Metodoloxías Descrición

Aprendizaxe

colaborativa

Trabajo en equipo con TICs

Eventos científicos

e/ou divulgativos

Asistencias a conferencias y jornadas

Discusión dirixida Grupos de discusion

Estudo de casos Estudio y comentario casos prácticos

Presentación oral Exposición sobre los temas del programa

Proba obxectiva Preguntas de respuesta breve

Sesión maxistral Exposición oral complementada con el uso de medios audiovisuales

Seminario Tutorias en pequeñas grupos

Análise de fontes

documentais

utilización de documentos audiovisuales y bibliográficos
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Atención personalizada

Metodoloxías Descrición

Seminario

Sesión maxistral

Análise de fontes

documentais

Discusión dirixida

Eventos científicos

e/ou divulgativos

Aprendizaxe

colaborativa

Presentación oral

Sesiones en equipo con TICs

Asistencia a jornadas, conferencias

Debate orientado

Exposición de una materia o tema

Explicación por el profesor con preguntas a los estudiantes

Reunión en grupos reducidos con preguntas y respuestas

Guia en el análisis y comentaro de las fuentes

Avaliación

Metodoloxías Competencias /

Resultados

Descrición Cualificación

Análise de fontes

documentais

Realización de ejercicios sobre los temas 20

Proba obxectiva Examen 80

Observacións avaliación

Fontes de información

Bibliografía básica

Bibliografía complementaria

Recomendacións

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continúan o temario

Observacións

(*)A Guía docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é público e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revisión do órgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboración

de guías
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