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La asignatura Migracién y Mercado de trabajo aborda las principales teorias explicativas sobre la insercion laboral de la
poblacién migrante, en el marco de los diferentes sistemas migratorios, profundizando en el modelo del Sur de Europa y
haciendo especial hincapié en el caso espariol. Analiza las trayectorias laborales y de movilidad social de los migrantes
con un enfoque de género e intergeneracional. Brinda las herramientas metodolégicas necesarias para poder analizar,
desde un punto de vista cuantitativo (fuentes estadisticas) y cualitativo (historias de vida), las trayectorias laborales y de

movilidad social de la poblacién migrante.

CEL1 - Determinar las dimensiones y categorias adecuadas para el diagnéstico y andlisis cientifico de las situaciones de exclusion social

CES - Interpretar las situaciones y procesos de marginalizacion social y econémica de colectivos desde una perspectiva histérica y macro
estructural

CEM2 - Dominar las principales herramientas conceptuales y técnicas que permiten definir un colectivo y problematica migratoria como
objeto de estudio y analisis

CEMS3 - Demostrar un conocimiento avanzado y critico sobre las principales teorias y debates académicos actuales en torno a las
dinamicas migratorias y a los procesos de integracion de los colectivos migrantes

CEMSG - Actuar como profesional competente y cualificado/a en el ambito del analisis de las migraciones internacionales y del trabajo con
colectivos migrantes

CBL1 - Demostrar conocimientos avanzados, de caracter multidisciplinar, para la investigacion y el ejercicio profesional en el ambito de la
exclusion social

CB2 - Aplicar e integrar los conocimientos a entornos y problemas emergentes e indefinidos, en la practica investigadora y profesional
CB3 - Seleccionar el marco cientifico adecuado para evaluar las evidencias disponibles y postular hipétesis razonadas sobre la
evaluacion previsible de los hechos sociales estudiados

CB4 - Identificar los dilemas éticos y la responsabilidad social tras los retos planteados en la practica profesional e investigadora

CG1 - Comprender e integrar conocimientos complejos para traducirlos en propuestas de investigacion y en programas de intervenciéon
en contextos sociales problematicos

CGS3 - Disefiar, aplicar y evaluar proyectos de investigacion en ciencias sociales relacionados con los procesos y situaciones de exclusion
social

CG?7 - Dar respuestas innovadoras y originales ante situaciones problematicas emergentes relacionadas con la exclusién social

CG9 - Aplicar una perspectiva interdisciplinar en el andlisis y valoracion de problematicas de exclusién y politicas sociales de inclusion y
cohesion

CG10 - Reconocer y valorar los juicios de valor y las evidencias en los argumentos que sostienen las descripciones y politicas sobre la
realidad social

CT2 - Desarrollar su actividad profesional con comodidad en contextos internacionales y de diversidad cultural

CT3 - Asumir el reto de la interdisciplinariedad en el desarrollo de su trabajo investigador y profesional
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C5 CT5 - Aplicar un razonamiento critico en la reflexion teérica y en el desarrollo practico de su trabajo profesional e investigador

C6 CT6 - Expresarse correctamente, de forma oral y escrita, en las lenguas oficiales de la Comunidad Autébnoma de Galicia

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /

Resultados del titulo

Al finalizar la asignatura, el alumnado sera capaz de:

AM1 | BM1 | CM2
AM5 | BM2 | CM3

- Interpretar como los mercados de trabajo explican las dinamicas migratorias internacionales. AM10 | BM3 @ CM5
- Analizar la insercion de los migrantes en el mercado de trabajo y su impacto en la desigualdad y en las trayectorias de AM11 | BM4 CM6
movilidad social. AM14 | BM13
- Familiarizarse con las principales herramientas metodoldgicas (fuentes estadisticas, historia de vida) para el estudio de las BM15
trayectorias laborales y de movilidad social de la poblacién migrante. BM19

BM21

BM22

Contenidos

Tema

Subtema

1.Teorias explicativas de la insercion laboral de los migrantes

La Teoria Neoclasica
La Teoria de la Segmentacion del mercado de trabajo

Teoria del Ejército de Reserva

2. Sistemas migratorios y mercados de trabajo: el modelo del

Sur de Europa

Sur de Europa: de la emigracién a la inmigracién
Caracteristicas del modelo migratorio del Sur de Europa
Mercados de trabajo e inmigracién en el Sur de Europa

3. Migracién, mercado de trabajo y movilidad social

La relacion entre la movilidad geogréfica y social
Las dimensiones de la movilidad social en un contexto transnacional

Estrategias inter-generacionales de movilidad social de la poblacién migrante

4. Género, migracion y mercado de trabajo

Aproximacion tedrica a la insercion laboral por género de los migrantes
Nichos laborales de las mujeres migrantes: el caso del servicio doméstico y el trabajo

sexual

5. Herramientas metodoldgicas para el estudio de la

migracion y el mercado de trabajo

La historia de vida aplicada al estudio de las trayectorias laborales y de la movilidad
social de la poblacion migrante
Fuentes estadisticas para el estudio de la migracién y el mercado laboral

6. Migracion y mercado de trabajo en Espafia

La desigualdad en Espafia y el mercado de trabajo
La insercion laboral de los inmigrantes en Espafia

El impacto de la crisis econémica en el mercado de trabajo: inmigrantes y autéctonos

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y autbnomo
virtuales)
Lecturas All1B1 0 40 40
Trabajos tutelados A10 B2 B3 B4 B13 0 70 70
B15 B19 B21 C6
Sesién magistral Al A5 A14 B22 C2 36 0 36
C3C5
Atencion personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias
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Metodologias Descripcion

Lecturas Los docentes recomendaran unas lecturas que deberan ser leidas por los alumnos. El listado de lecturas sera publicado en la

plataforma moodle.

Trabajos tutelados La materia se evaluara a través de la realizacion de un trabajo escrito individual, en el que se relacionaran los diferentes

contenidos de la materia (teéricos y practicos)
Las instrucciones para la realizacion del trabajo se subiran a la plataforma Moodle.

Sesién magistral Los distintos temas de la asignatura seran presentados en clase a través de sesiones interactivas, donde se fomentara el

debate y la participacion activa del alumnado en las diferentes sesiones.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajos tutelados El alumnado podra solicitar atencion personalizada para la tutorizacion del trabajo (previa cita por email)
Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Trabajos tutelados A10 B2 B3 B4 B13 | A materia avaliarase a través da realizacion dun traballo escrito individual, no que se 100

B15 B19 B21 C6 relacionaran os diferentes contidos da materia (tedricos e practicos)
As instrucions para a realizacion do traballo compartiranse a través da plataforma
Moodle.

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacion

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Pobreza y desigualdad: debates, mediciones e identificacién de grupos en riesgo de exclusion/615525005

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Historia y teorias de los movimientos migratorios/615525013

El modelo migratorio espafiol/615525014

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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