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Dependency Situations

Study programme Mestrado Universitario en Discapacidade e Dependencia (plan 2015)

Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Official Master's Degree 2nd four-month period First Optativa 6
Language SpanishGalician
Teaching method Face-to-face

Prerequisites
Department Ciencias Biomédicas, Medicina e Fisioterapia
Coordinador Fernandez Cervantes, Ramon E-mail ramon.fcervantes@udc.es

Lecturers Fernandez Cervantes, Ramon E-mail ramon.fcervantes@udc.es

Martinez Rodriguez, Alicia alicia.martinez@udc.es

Web

General description | Esta materia tiene por objetivo dotar al estudiante de los conocimientos necesarios sobre la gestién de recursos

sociosanitarios en el &mbito de la discapacidad y la dependencia, asi como la capacidad para evaluar y proponer disefios

o modificaciones que reviertan en una mayor eficiencia de los mismos. Se abordaran aspectos como la gestién de

recursos y servicios, el trabajo en equipo, el papel del estrés laboral y burnout.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results
A5 CES5. Ser capaz de utilizar eficientemente os recursos tecnoléxicos na comprensién e investigacion da discapacidade e a dependencia?
Al4 CERF9. Cofiecer e comprender 0s recursos sociosanitarios dispofiibles para as persoas con discapacidade e dependencia.
A15 CERF10. Ser capaz de desefiar e executar proxectos de investigacion que valoren as necesidades, o uso, a eficacia ou eficiencia dos
recursos sociosanitarios para as persoas con discapacidade e dependencia.?
B1 CB6. Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou aplicacion
de ideas, a mitido nun contexto de investigacion
B2 CB7. Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a stia capacidade de resolucion de problemas en &mbitos novos
ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sua area de estudo
B6 CG1 Ser capaz de seleccionar e desenvolver as estratexias investigadoras para estudar a problemética relacionada coa discapacidade e
a dependencia
B7 CG2 Identificar, avaliar e resolver os problemas derivados da presenza de discapacidade e dependencia
B8 CG3 Capacidade para a toma de decisions na resolucién de problemas.
B9 CG4 Ser capaz de intervir na problematica derivada da discapacidade e da dependencia
C1 CTL1. Ser capaz de relacionarse de forma eficiente con e dentro do equipo multidisciplinar, intradisciplinar e transdisciplinar.
Cc2 CT2. Cofiecer os recursos sociosanitarios e aprender a utilizalos para elaborar programas de intervencién no &mbito da discapacidade e
a dependencia
C4 CT4. Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun
C5 CT5. Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences /

results
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Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou AR14 | BR1 CR2
aplicacion de ideas, nun contexto de investigacion. CR4
CR5
Ser capaz de xestionar recursos materiais e humanos orientados ao manexo do fendmeno da discapacidade e a AR5 | BR2 @ CR5
dependencia. AR15 | BR6
BR7
BR9
Identificar e avaliar os problemas derivados da presenza de discapacidade e dependencia. AR15 | BR2 | CR1
BR7
BR8
Adquirir as habilidades para a toma de decisions na resolucion de problemas. AR5 | BR1
AR15 | BR2
BR6
BR8
BR9
Ser capaz de avaliar os resultados derivados do proceso de xestién. AR15 | BR7
Coriecer os recursos sociosanitarios para a atencion & discapacidade e a dependencia. AR14 | BR1 CR4
CR5
Desenvolver as habilidades para desenvolver proxectos de investigacion sobre a realidade social das familias con membros AR5 | BR2  CR1
con discapacidade e/ou dependentes. AR14 | BR6 | CR2
AR15 | BR7
BR9
Ser capaz de detectar e analizar a realidade social da discapacidade e a dependencia, de xeito tanto cuantitativo coma AR15 | BR9 | CR2
cualitativo. CR4
CR5
Elaborar e desefiar proxectos de investigacion relacionados coa xestion de recursos no &mbito da discapacidade e a AR15 | BR2 | CR1
dependencia. BR6 | CR5
Contents
Topic Sub-topic
Andlise e diagnostico de necesidades sociosanitarias en
relacion & discapacidade e a dependencia.
Metodoloxia de intervencion sociosanitaria, orientada &
discapacidade e a dependencia, baseada na resolucion de
problemas.
Aplicacion dos principios da practica baseada na evidencia no
ambito sociosanitario.
Constitucion e funcionamento dos equipos multidisciplinares.
Situacions de estrés e burnout no &mbito sociosanitario.
Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
Guest lecture / keynote speech Al14 A15B1 B9 C2 25 0 25
C4C5
Seminar Al15 B2 B6 B7 B9 C5 25 25
Mixed objective/subjective test A5 Al4 A15B2 C2 2 2
Case study A5 Al14 A15 B1 B2 B8 9 21 30
Critical bibliographical Al14 B1B7 C1 0 20 20
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A5 Al4 A15 B2 B7 B8 4.8
B9 C1

43.2 48

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién de algunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Técnica de traballo en grupo que ten como finalidade o estudo intensivo dun tema. Caracterizase pola discusion, a
participacion, a elaboracién de documentos e as conclusions as que tefien que chegar todos os compofientes do seminario.
Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas. En canto as primeiras, recolle
preguntas abertas de desenvolvemento; as segundas, poden combinar preguntas de resposta mdltiple, de ordenacion, de

resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de asociacion.

Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricion dunha situacion especifica que suscita un problema que ten que ser

comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitiase ante un

problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de

feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accion, para chegar a unha decision razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Proceso de lectura critica dun libro, dun artigo, dunha tese ou dunha comunicacién a un congreso. Como tal proceso
comprende a lectura da obra, a analise do seu contido e unha critica e valoracion sda en relacién coa literatura existente
sobre o tema.

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios

variados (académicos e profesionais).

A través dos seminarios, estudo de casos e realizacion de traballos tutelados, o profesor proporcionara atencion

personalizada ao estudante.

Qualification

A5 A14 Al15 B2 B7 B8 | O estudante debera elaborar e entregar en tempo e forma os traballos solicitados polo 40
B9 C1

A5 A14 Al15 B1 B2 B8 | O estudante debera participar no estudo e resolucion dos casos, entregando un 10

profesor, que poderan ser de elaboracion individual ou grupal.

informe do mesmo na forma e data indicada polo profesor.
A5 Al14 A15 B2 C2 | Consiste na realizaciéon dunha proba que combinara diferentes modalidades de 30
preguntas, dende preguntas abertas de resposta breve a preguntas de resposta
multiple.
Al14 B1B7 C1 O estudante debera entregar en tempo e forma resumos, esquemas ou recensions 20

das lecturas facilitadas polo profesor
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Basic - Pedro R. Gil-Monte, Bernardo Moreno-Jiménez (2007). El sindrome de quemarse por el trabajo
(&quot;burnout&quot;) : grupos profesionales de riesgo. Madrid: Piramide

- Samprén D (2010). Hacia nuevos modelos de asistencia y gestién sanitaria : asistencia sociosanitaria y
hospitalizacion a domicilio. Madrid : Edisofer

- Villalobos J (2007). Gestién sanitaria para los profesionales de la salud. Barcelona: McGraw-Hill Interamericana
- Ballenato G (2005). Trabajo en equipo dindmica y participacion en los grupos. Madrid : Pirdmide

- Campos MI (2005). Relaciones interpersonales, trabajo en equipo. Alcala: Formacién Alcala

Complementary

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.

4/4




