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Datos Identificativos 2017/18
Asignatura (*) Funcion titorial e orientacién académica Cédigo 652602002
Titulacién 2 Mestrado Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria: Tecnoloxia

Descriptores

Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial 1° cuadrimestre Primeiro Obrigatoria 2
Idioma Castelan

Modalidade docente | Presencial

Prerrequisitos

Departamento Didacticas Especificas e Métodos de Investigacion e Diagnéstico en Educacion

Coordinacion Rios de Deus, Maria Paula Correo electronico | paula.rios.dedeus@udc.es

Profesorado Rios de Deus, Maria Paula Correo electronico | paula.rios.dedeus@udc.es
Web

Descricion xeral

Competencias do titulo

Codigo Competencias do titulo
A7 (CE-G7)Cofiecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, tutoria e orientacién académica e profesional
A9 (CE-G9)Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da calidade,
atencion a diversidade, prevencion de problemas de aprendizaxe e convivencia
A12 (CE-G12)Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.
A26 (CE-E12)Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacion utilizando indicadores de calidade.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta profesion e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Coriecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, tutoria e orientacion académica e profesional AP7 CM1
AP12 CM3
CM4
Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacion utilizando indicadores de calidade AP26 CM1
CM4
Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da calidade, AP9 CM1
atencion a diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia. Cm4
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben CM1
enfrontarse CM3
CM4
Contidos
Temas Subtemas
Titoria e orientacion Aproximacién conceptual e relacions
O modelo institucional galego de orientacion Aspectos organizativos e funcionais dos servicios de orientaciéon
Funciéns e actividades titoriais * Cos estudantes
* Coas familias
* Cos comparieiros
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Planificacién da accién titorial

O Plan de Accién Titorial (PAT)

A titoria en situacions especificas

* No médulo de formacion en centros de traballo.

* Nos programas de cualificacién profesional inicial.

* Nos programas de diversificacion curricular.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Anélise de fontes documentais A26 2 6 8
Portafolios do alumno A7 A9 C1C3C4 4 8 12
Proba obxectiva A7 A9 2 9 11
Presentacion oral A7 A9 A26 C1 C3 C4 4 6 10
Discusion dirixida C4 2 0
Aprendizaxe colaborativa A7 A12C1C3C4 4 0
Atencién personalizada 3 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Andlise de fontes

documentais

Que lle permitiran cofiecer textos de interés, comprendelos e analizalos.

Portafolios do alumno

Na que recolleran todo o traballado 6 obxecto de ser avaliado.

Proba obxectiva

Se realizara co obxecto de comprobar si se tefien acadado os obxectivos minimos da materia.

Presentacion oral

Para desenrolar a competencia de falar en publico e a capacidade de organizacién e sintese da informacion.

Discusion dirixida

Para contrastar as diferentes opiniéns e chegar a acordos comuns.

Aprendizaxe
colaborativa

Que facilitara a adquisicion e enriqguecemento das aprendizaxes persoais.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Aprendizaxe
colaborativa

Portafolios do alumno

Se precisara un seguimento persoal do traballo desenrolado no marco do portafolios xa que sera unha peza clave na
avaliacion final.

Asi mesmo, se traballara de xeito directo cos pequenos grupos que se formen para desenrolar os traballos propostos.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacién

Proba obxectiva A7 A9 Consistente nunha bateria de preguntas de resposta binaria e/ou mdltiple. 30

Presentacion oral A7 A9 A26 C1 C3 C4 | Consistira en expofier algin traballo o parte do traballo feito tanto de xeito individual 10
coma grupal

Aprendizaxe A7 Al12C1C3C4 Se formaran pequenos grupos de traballo para traballar as diferentes tematicas. 8

colaborativa

Discusion dirixida C4 Consistente en plantexar unha tematica e propiciar o intercambio de opinions 2
fundamentadas sobre ela.

Portafolios do alumno A7 A9 C1C3C4 No que iran recollendo toda a informacion dada asi como as slias impresiéns 50
persoais.

Observacions avaliaciéon
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A TOTALIDADE DOS ESTUDANTES subiran unha foto & plataforma moodle, na

primeira semana de clases do médulo

Os estudantes que non poidan asistir, polo menos ao 80% das clases, deberan

pofierse en contacto coa profesora para unha titoria na primeira quincena de

docencia, para informar da devandita situacién.

O ALUMNADO QUE ASISTA A MENOS DUN 80% DAS CLASES SO TERA DEREITO A UN EXAME. O
exame dividese en dous partes: unha tipo test (que puntuara sobre 10) e

outra sobre supostos practicos (que puntuara sobre 10). Para aprobar o

exame hai que ter aprobadas as duas partes.

O alumnado asistente realizara unha proba tipo test que representa o 40% da

cualificacion global. O resto da cualificacion obterase coa realizacion dos

traballos de clase e o seguimento da metodoloxia establecida.

Para o alumnado con matricula a tempo parcial establecerase unha modalidade de

avaliacion especifica que se concretara ao comezo da materia. Esta

modalidade incopora atencién personalizada e seguimento das actividades

propostas e unha proba tipo test que tera un peso na cualificacién do

40%. Na segunda oportunidade realizarase un exame con preguntas de

caracter tedrico e practico.

Como consideracion xeral, terase especialmente en conta as deficiencias

ortogréficas de puntuacion e acentuacion, asi como unha redaccion

inconexa ou inadecuada, deficiente presentacion, excesivo nimero de riscadas,

etc. Todo elo supora reducién de puntos sobre a nota obtida.
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Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

&lt;p&gt;As indicadas no paso de Avaliacion.&lt;/p&gt;

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisiéon do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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