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Descripcion general

La materia de Educacion de Personas Adultas y Mayores es un campo de conocimiento e investigacion reciente, pero lo
suficientemente extenso y relevante como para organizarse en una disciplina universitaria obligatoria para los
profesionales de la educacion social, compartiendo con la asignatura de E. Permanente, el mddulo del Grado de
Educacién Social: APRENDIZAXE A LO LARGO DE LA VIDA.

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo
Al Conocer los campos de la educacién social y reconocer nuevos ambitos emergentes.
A2 Comprender los supuestos y fundamentos histéricos, pedagégicos, psicolégicos y sociolégicos de la accién socioeducativa y sus
ambitos de actuacion, valorando sus implicaciones.
Ad Distinguir los estadios evolutivos de las personas, e interpretar sus implicaciones educativas.
A5 Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencién socioeducativa.
A9 Disefiar y desarrollar proyectos, programas y servicios en los diferentes campos de intervencion profesional promoviendo la participacion
y el desarrollo comunitario.
Al4 Identificar y emitir juicios razonados sobre problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional.
A16 Comprender la trayectoria de la Educacién Social y la configuracion de su campo e identidad profesional.
A17 Formar agentes de intervencion socioeducativa y comunitaria.
A20 Desarrollar una disposicion favorable al trabajo en contornos multiculturales y plurilinguisticos.
A21 Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencién socioeducativa en diversos contextos.
B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.
B2 Redactar y presentar informes técnicos, memorias, reglamentos o cualquier otro documento basico que contribuya a regular la accion
socioeducativa.
B3 Generar la cultura profesional colaborativa, fomentando el trabajo en red e integrandose en grupos interdisciplinares con iniciativa y
responsabilidad.
B4 Disefiar e impulsar espacios socioeducativos en contextos de diversidad atendiendo a la igualdad de género, a la equidad y respeto a los
derechos humanos, favoreciendo el empoderamiento de las personas y colectivos ubicados en situaciones de desventaja social.
B5 Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /

Resultados del titulo
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Conocer los ambitos de intervencion de la Educacién de las Personas Adultas y reconocer los &mbitos emergentes Al

A5
Al6
A20

Comprender los supuestos y fundamentos pedagégicos, psicolégicos e sociolégicos de la educacién de personas adultas, A2 B5

valorando sus implicaciones en su didactica.

Al4
Al6
Al7
A21

Distinguir los estadios evolutivos de la adultez, e interpretar sus implicaciones educativas. Ad Cc7

A5
A21

Realizar una lectura comprensiva de los textos seleccionados para esta materia Al4 B1 C4

Al7 BS

Disefiar y desarrollar trabajos monograficos sobre los diferentes ambitos de la intervencion de la educacion de personas A5 B1 C1

adultas.

A9 B2
Al7 B3
B4

Capacidad para argumentar, comunicar y expresar oralmente los trabajos realizados. Al7 B2 C1

1. PERSPECTIVAS ACTUALES DE LA EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS: Concepciones, finalidades y &mbitos

de la educacion de personas adultas

2. MODELOS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

3. CARACTERISTICAS PSICOSOCIALES DE LA
ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LAS PERSONAS
ADULTAS Y MAYORES

4. LA FORMACION BASICA DE LA EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS: CONCEPTUALIZACIONES Y
PERSPECTIVAS

5. LOS EDUCADORES Y LAS EDUCADORAS DE
PERSONAS ADULTAS

A21 Cc7

1.1. La Educacion de Personas Adultas dentro del marco de la Educacion
permanente. El papel de la Unesco.

1.2. Buscando una definicién de Educacién de Personas Adultas: Objetivos y
funciones

1.3. Los ambitos tradicionales de intervencion educativa: Educacion Bésica,
Formacioén Ocupacional y Animacion Sociocultural.

1.4. Sectores emergentes.

2.1. La investigacion positivista/empirista y el modelo técnoldgico

2.2. La perspectiva hermenéutica/ y el modelo intepretativo

2.3. La perspectiva critica y la racionalidad emancipatoria

2.4. Limitaciones de la perspectiva critica: El modelo radical.

3.1. El concepto de adultez y vejez

3.2. Rasgos socioldgicos de las personas que participan en proceso de formacion.
3.3. Los intereses y las motivaciones profesionales, personales y culturales.

3.4. Mitos y estereotipos sobre la vejez

3.5. Estilos y calidad de vida de las personas mayores y su incidencia educativa
4.1. Finalidades y funciones de la formacién bésica.

4.2. Conceptualizacién: Alfabetizacion absoluta y alfabetizacién funcional

4.3. Orientaciones de la alfabetizacién: Modelo ?auténomo? y Modelo ?cultural?
4.4. Enfoques metodoldgicos para el aprendizaje de la lectoescritura: Del enfoque
alfabético al método global analitico.

5.1. Formacion y desarrollo profesional de los educadores de las personas adultas:
Un breve repaso por la historia de la Educacion de Personas Adultas en Espafia.
5.2. Modelos de formacion

5.3. Consideraciones para una formacién de profesionales de educacién de personas
adultas
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Planificacién

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y autbnomo
virtuales)
Discusion dirigida A5 A9 Al14 A21 B1 B5 21 0 21
cic7
Prueba mixta Al A2 A4 A21 2 37 39
Lecturas A2 A4 A5 A17 A20 C1 21 0 21
Trabajos tutelados A5 A9 A16 B2 B3 B4 0 43 43
Andlisis de fuentes documentales B2 C4C7 0 20 20
Atencién personalizada 6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Discusion dirigida

Se trata de realizar algiin debate sobre temas especificos de la materia, fundamentado en los conocimientos de la misma.

Prueba mixta

Elaboracién de un examen que recoge preguntas de comprobacién de los conocimientos de la materia

Lecturas

Discusion, previa lectura comprensiva de los textos seleccionados en la materia, de los conceptos, teorias, principios y

modelos de la educacién de las personas adultas.

Trabajos tutelados

Bajo la supervisisén del profesorado, los estudiantes deberan analizar, disefiar y planificar programas educativos para
personas adultas en los diferentes ambitos de intervencién:Alfabetizacion, Multiculturalidad, Género, Vejez, Discapacidad...

Todos los trabajos seran expuestos en clase en el mes de Mayo.

Andlisis de fuentes

documentales

Andlisis del contenido de fuentes documentales que sirven de apoyo: textos legislativos, reportajes, peliculas, etc.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Lecturas
Trabajos tutelados
Andlisis de fuentes

documentales

Atencion personal a los estudiantes para orientar las posibles dudas conceptuales derivadas de las sesiones expositivas, asi
como tutorizar los diferentes trabajos que deben desarrollar en las clases interactivas que son objeto de la materia.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Prueba mixta Al A2 A4 A21 Para poder ser evaluados, la asistencia sera obligatoria en el 85% en las clases 70

interactivas.
Por cada falta de ortografia se restara de la nota final 0,25p.
La superacién de esta prueba es obligatoria para aprobar la materia y representa el

70% de la nota final. En ella se valorara la comprension que tienen los estudiantes de

los contenidos trabajados en las clases expositivas.
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Trabajos tutelados A5 A9 A16 B2 B3 B4 | Los trabajos desarrollados en las clases interactivas seran expuestos oralmente en 30
clase en el mes de mayo. Representan el 30% de la nota final.

Criterios:

Formales: tipo de letra, espaciado interlineal, citas bibliograficas, busqueda de
informacién y expresion escrita.

Contenido: Fundamentacion y viabilidad.

Exposicion oral: Fluidez, claridad expositiva, comunicacién no verbal, capacidad de

sintesis y ajuste a los tiempos programados.

Observaciones evaluacion

Si se supera el 15 %

de faltas de asistencia, se entiende que los estudiantes seran no asistentes y sélo podran presentarse al
examen si previamente realizan un trabajo teérico-practico que se

decidira en las tutorias correspondientes a esta materia y se entregara

en el plazo que se determine.

Fuentes de informacion

Basica - Pascual Cabo, Agustin (2000). Hacia una sociologia curricular en Educacién de Personas Adultas. Barcelona:
Octoedro

- Jiménez Frias, Rosaria; Lancho Prudenciano, J et.al. (2009). Educacién de Personas Adultas en el marco del
aprendizaje a lo largo de la vida. Madrid:Uned

- Lynch, K; Baker, J y Lyons, M (2014). Igualdad afectiva. Amor, cuidados e injusticia. Madrid/Corufia: Morata/Paideia
- Jiménez -frias, R (coord.) (2009). Educacion de personas adultas en el marco del aprendizaje a lo largo de la vida.
Madrid/ Uned Editorial

- Sennet, R (2003). El respeto. Sobre la dignidad del hombre en un mundo de desigualdad. Barcelona/ Anagrama

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Género, igualdad y educacion/652G03007
Educaciéon multicultural/652G03013

Servicios sociales y bienestar social/652G03014
Orientacién ocupacional/652G03021
Orientacion y politicas de empleo/652G03031

Asignaturas que contindan el temario

Educacion permanente/652G03008

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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