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Descripcion general

Elaboracién y analisis comparado de cuentas de explotacion y balances de astilleros y empresas navales. Planificacion y

gestion de actividades. Estructuracién y gestion de sistemas de costes, especialmente de nuevos sistemas de costes

basados en actividades. Elaboracion de previsiones econémico financieras e tiempo real.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

A6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y gestién de empresas.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B3 Aplicar un pensamiento critico, logico y creativo.

B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B5 Trabajar de forma colaborativa.

B9 Capacidad de integrarse en grupo de trabajo.

B10 Actitud orientada al andlisis.

B12 Capacidad para encontrar y manejar la informacion.

B14 Manejo de sistemas asistidos por ordenador.

B16 Fijar objetivos y tomar decisiones.

B17 Analizar y descomponer procesos.

B18 Capacidad de abstraccién, comprensién y simplificacion de problemas complejos.

B20 Capacidad de negociacion.

B22 Voluntad de mejora continua.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

C8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
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Capacidad para la planificacion

A6

B2
B3
B4
B5
B9
B10
B12
B14
B16
B17
B18
B20
B22

C3
C5
C6
Cc7
Cc8

Conocer los sistemas de control de costes en la construccion y reparacion naval

A6

B2
B3
B4
BS
B9
B10
B12
Bl14
B16
B17
B18
B20
B22

C3
C5
C6
Cc7
Cc8

Conocer la contabilidad financiera de la empresa maritima y naval

A6

B2
B3
B4
B5
B9
B10
B12
B14
B16
B17
B18
B20
B22

C3
C5
C6
Cc7
Cc8
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Conocer la elaboracion de presupuestos en la construccion y reparacion naval

A6

B2
B3
B4
B5
B9
B10
B12
B14
B16
B17
B18
B20
B22

C3
C5
C6
Cc7
Cc8

Contenidos

Tema

Subtema

Los bloques o temas siguientes desarrollan los contenidos
establecidos en la ficha de la Memoria de Verificacion, que

son:

- Capacidad para la planificacion de la produccién

- Conocer la contabilidad financiera de la empresa maritima y naval

- Conocer los sistemas de control de costes en la construccién y reparacion naval

- Conocer la elaboracién de presupuestos en la construccion y reparacién naval

BLOQUE I: SISTEMAS DE CONTROL DE COSTES

Tema 4: Sistemas de costes estandar.

Tema 6: Sistemas de costes ABC.

Tema 1: Introduccién a la contabilidad de gestion.
Tema 2: Sistemas de contabilidad de costes.
Tema 3: Sistemas de costes completos.

Tema 5: Sistemas de costes variables. Andlisis coste-volumen-beneficio.

BLOQUE II: CONTABILIDAD FINANCIERA EN EMPRESAS
NAVALES
Tema 9: Las cuentas.

Tema 7: Ratios de control.

Tema 8: La empresa y su patrimonio.

Tema 10: Libros contables.
Tema 11: El ciclo contable.

BLOQUE IIl: PLANIFICACION DE PROYECTOS NAVALES

Tema 12: Avances de situacion.

Tema 13: Curvas de control de proyectos.

Tema 14: La mejora continua y las curvas de aprendizaje.

BLOQUE IV: ELABORACION DE PRESUPUESTOS

Tema 15: Elaboracién de presupuestos.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Aprendizaje colaborativo A6 B2 B3 B4 B5 B9 7.5 0 7.5
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
Esquema A6 B2 B3 B4 B5 B9 7.5 0 7.5

B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
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Portafolio del alumno
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A6 B2 B3 B4 B5 B9 15 0 15
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8

Préacticas a través de TIC A6 B2 B3 B4 B5 B9 15 0 15

Prueba objetiva

Sesion magistral

Solucién de problemas

Estudio de casos

Trabajos tutelados

Atencién personalizada

Aprendizaje

colaborativo

Esquema

Portafolio del alumno

Practicas a través de
TIC

B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
A6 B2 B3 B4 B5B9 15 0 15
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
A6 B2 B3 B4 B5 B9 375 0 375
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
A6 B2 B3 B4 B5 B9 30 0 30
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
A6 B2 B3 B4 B5 B9 0 7.5 7.5
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
A6 B2 B3 B4 B5 B9 0 10 10
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8

Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, que se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado
trabaja conjuntamente en la resolucion de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de
los otros miembros del grupo.

Un esquema es la representacion gréafica y simplificada de la informacién que conllevan unos determinados contenidos de
aprendizaje.

Es una carpeta o archivador ordenado por secciones, debidamente identificadas o etiquetadas, que contiene los registros o
materiales producto de las actividades de aprendizaje realizadas por el alumno en un periodo de tiempo, con los comentarios
y calificaciones asignadas por el profesor, lo que permite visualizar el progreso del alumno. El portafolio o carpeta incluye todo
lo que hace el alumno, como: apuntes o notas de clases, trabajos de investigacion, guias de trabajo y su desarrollo,
comentarios de notas, resimenes, pruebas escritas, autoevaluaciones, tareas desarrolladas, comentarios de progreso del
alumno realizado por el profesor, etc.

Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico
(demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la informacion y

aplicacién practica de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del alumnado.
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Prueba objetiva Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar si las
respuestas dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. Es de aplicacion tanto para la
evaluacion diagnéstica, formativa como sumativa.

La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de respuesta mdltiple, de ordenacion, de
respuesta breve, de discriminacién, de completar y/o de asociacién. También se pode construir con un solo tipo de alguna de
estas preguntas.

Sesién magistral Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

La clase magistral es también conocida como ?conferencia?, ?método expositivo? o ?leccién magistral?. Esta Ultima
modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracién original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmisién de la

informacion a la audiencia.

Solucién de Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se han
problemas trabajado, que puede tener méas de una posible solucién.
Estudio de casos Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripcién de una situacion especifica que plantea un problema que ha de

ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo de personas, a través de un proceso de discusion. El alumno se sitlia ante
un problema concreto (caso), que le describe una situacion real de la vida profesional, y debe ser capaz de analizar una serie
de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accion, para llegar a una decisién razonada a través de
un proceso de discusion en pequefios grupos de trabajo.

Trabajos tutelados Metodologia disefiada para promover el aprendizaje auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del ?cémo hacer las cosas?. Constituye
una opcion basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el

seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

Trabajos tutelados Los trabajos tutelados requieren una atencién personalizada del alumnado para guiarlo en el proceso de elaboracion de los
mismos.
Esta seré llevada a cabo mediante tutorias con el alumnado grupales o individuales y de formas diversas (presenciales,

correo electronico, etc.).

Calificacion
Prueba objetiva A6 B2 B3 B4 B5 B9 | Elaboracion de una prueba objetiva con los contenidos teéricos y practicos 70
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
Solucién de A6 B2 B3 B4 B5B9 | Resolucién de problemas propuestos por la profesora 10
problemas B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
Estudio de casos A6 B2 B3 B4 B5 B9 | Resolucion de casos propuestos por la profesora 10
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8
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Trabajos tutelados

A6 B2 B3 B4 B5 B9
B10 B12 B14 B16
B17 B18 B20 B22 C3
C5C6C7C8

Elaboracién de uno o varios trabajos tutelados sobre los contenidos de la asignatura

10

Observaciones evaluacion

Tanto las metodologias aplicadas como el sistema de evaluacién podran sufrir modificaciones para adaptarse a la heterogeneidad del alumnado.

Fuentes de informacién

Basica

- Boletin Oficial del Estado (2007). Plan General de Contabilidad. Boletin Oficial del Estado
- F. Pereira, J.M2 Rosanas, E. Ballarin y M@ J. Grandes (2012). Contabilidad para Direccion. IESE Business School
- A. Alonso (1997). Conceptos de organizacion industrial productiva. Marcombo
- Laura Castro Santos (2015). Apuntes de la asignatura.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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