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General description

This course is intended to be an introduction to private law and to some of the most important private law institutions. The
student will learn what the role of private law is, its branches and the differences between the different systems and
traditions in this respect. After that introduction, students will be taught about the legal concepts of natural and legal person,
and the principal position held by human beings within the legal system. Human rights linked to personality and its
protection by private law rules will also be one of the topics of the course, with special attention given to the protection of

privacy. The course will finish by discussing the principles governing how non-profit organizations are regulated in the legal

system
Study programme competences

Code Study programme competences

Al Cofiecemento das principais institucions xuridicas.

A2 Cofiecer a funcion do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

A3 Percepcion do caracter sistematico do ordenamento xuridico.

A4 Percepcion do caracter interdisciplinar dos problemas xuridicos.

A5 Cofiecemento dos principios e valores constitucionais.

A6 Comprensién das distintas manifestacions do dereito na sta evolucion historica e na sua realidade actual.

A7 Cofiecemento das estruturas xuridico-politicas de &mbito nacional e internacional.

A8 Cofiecementos béasicos de argumentacion xuridica.

A9 Capacidade para o manexo de fontes xuridicas (legais, xurisprudenciais e doutrinais).

A10 Capacidade de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico.

All Capacidade de comprender e de redactar documentos xuridicos.

A12 Manexo da oratoria xuridica. (Capacidade de expresarse apropiadamente en publico).

A13 Dominio das novas tecnoloxias aplicadas ao dereito.

Al4 Capacidade de elaboracion de normas.

B3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sla area de estudo) para emitir

xuizos que incltan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

B4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado

B6 Aprender a aprender.

B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no
avance socioeconémico e cultural da sociedade.

B8 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo, entendendo, tamén, a importancia da cultura emprendedora.

B9 Traballar de forma autdbnoma con iniciativa tendo en conta a importancia da aprendizaxe ao longo de toda a vida.

B10 Traballar de forma colaborativa.
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B11 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.
B12 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo, amosando capacidade de expresién tanto oral como escrita en calquera das
linguas oficiais da comunidade auténoma, asi como nun idioma estranxeiro.
B13 Capacidade para utilizar a rede informatica (internet) na obtencién de informacién e na comunicacion de datos e, en xeral, capacidade
para empregar as ferramentas béasicas das TIC necesarias para o exercicio da sta profesion.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
Students must be able to apply and resolve real cases about questions such as the civil status of natural persons, human Al B7 C1
rights from a private law perspective, birth, death, civil residence, nationality and disability, within this course. A2 B9 C3
A3 B10 c7
A4 B12
A5
A6
A7
A8
Al2
Students will learn and understand properly the constitutional principles and rules regarding the natural person, as well as the A8 B6
notion of legal person, its types and general legal regime A9 B8
Al10 B11
B12
B13
B3
B4
Students must be able to identify, work with legal documents and resolve common problems related to civil associations and A9 B10 C4
foundations A10 C6
All
Al3
Al4
Students will learn the essential content of some human rights and its protection. All B13 C1
C3
C8
Lesson 1.- Law of the person a) Institutional meaning of personality
b) Legal protection of the person
Lesson 2.- Beginning and ending of personality a) Beginning of personality

b) Ending of personality

c) Legal entities
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Lesson 3.- Legal protection of the nasciturus

1.- Situacién xuridica do concibido non nacido ante o Dereito civil.

2.- Contido da proteccion xuridica do concibido no Dereito positivo

Lesson 4.- Legal relations and subjective rights

a) Legal relations
b) Subjective rights
c) Limitation of actions

Lesson 5.- Legal protection of the person

a) The right to life and to physical integrity
b) The right to freedom

Lesson 6.- Legal protection of the person Il

a) The right to Honor, personal and family privacy and one own's image

Lesson 7.- The civil status of the person

1.- Concepto e caracteres do estado civil no Ordenaminto xuridico espafiol.
2.- Estados civis admitidos no Dereito espafiol.

3.- O titulo do estado civil.

4.- Contido e eficacia do estado civil

Lesson 8.- The civil registry

1.- Concepto, fundamento e antecedentes histéricos. A nova Lei de Rexistro Civil.
2.- Organizacién actual
3.- Feitos e actos inscribibles.

4.- Valor xuridico dos asentos

Lesson 9.- The age of the person

a) Minority
b) Legal age

c) Age in foral law

Lesson 10.- Emancipation

1.- Concepto e tipos.
2.- Efectos da emancipacion en xeral: as restriccions.

3.- O menor de vida independente.

Lesson 11.- Other cases with restriction of capacity

a) Incapacity
b) Prodigality
¢) Bankruptcy

d) Tutelary positions

Lesson 12.- Nationality and civil residence

a) Nationality
b) Civil residence

Lesson 13.- The absence

1.- Concepto e significado.

2.-Natureza xuridica.

3.- A defensa provisional dos intereses do desaparecido.

4.- A declaracién de ausencia: Requisitos, significado e alcance.
5.- A representacion legal do ausente.

6.-A terminacion da situacion de ausencia legal.

7.-A ausencia non declarada na Lei de Dereito Civil de Galicia

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Guest lecture / keynote speech Al A2 A3 A4 A5 21 0 21
Case study A8 A10 A11 A13 Al14 7 21 28
B6 B8 B3
ICT practicals A9 A13 B13 C3 C6 7 7 14
c8
Simulation Al A3 A6 A7 A12 B10 7 14 21
B11B12 C1C7
Long answer / essay questions B7 B9 B3 B4 C4 1 23 24
Personalized attention 42 0 42

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Exposicién oral complementada coa introducién de algunhas preguntas dirixidas aos estudantes, coa finalidade de transmitir
cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?leccién maxistral?. Esta Gltima modalidade
adoita reservarse a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que supén unha

elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmision da informacién & audiencia

Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricién dunha situacion especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de
feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accién, para chegar a unha decision razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Realizacién de traballos tutelados en materias relacionadas co contido da asignatura. como pode ser o comentario dun film
durante as horas presenciais asignadas & materia, nesta actividade os alumnos poderan consultar en todo momento co
profesor e utilizar as TIC

Elaboracién de documentos de caracter xuridico como por exemplo unha solicitude perante o Rexistro Civil (cambio de nome
e apelidos, nacionalidade, cambio de sexo), a creacién dunha persoa xuridica, demandas, recursos de apelacion, etc no eido
de materias propias da asignatura.

Método de evaluacién consistente nunha proba escrita (examen).

Tutorials will be held in the professor?s office, on the 3rd floor, ?Dereito civil?, Mondays from 13.00 to 14.00 and Thursdays
from 10.00 to 11.00.
To contact your professor, please email to antonio.legeren@udc.es

Be sure to use your udc email to communicate with your professor!

Qualification
A9 A13 B13 C3 C6 | Os traballos realizados polo alumno, logo de concluir as sesiéns presenciales seran 10
C8 entregados ou expostos na propia aula, segundo as circunstancias e, en todo caso,
evaluados polo profesor tendo en conta basicamente a capacidade argumentativa
demostrada e sobre todo a orixinalidade (a deteccién dun traballo plaxiado, en todo
ou en parte, con ou sen permiso do titular da obra orixinal supora automéaticamente o
suspenso na asignatura).
Al A3 A6 A7 A12 B10 Durante as sesions presenciales nos grupos reducidos os alumnos deberan expofier 10
B11 B12 C1 C7 os seus traballos a través dun portavoz, entregando ademais o orixinal escrito ao
profesor. Ambos orixinal e intervencion oral seran obxecto de avaliacion.
B7 B9 B3 B4 C4 Consistira nunha proba escrita ao rematar o cuatrimestre. 70
A proba podera consistir nun un exame de desenvolvemento, nun exame tipo test ou
nun examen de preguntas cortas. A opcidn concreta sera especificada polo
responsable de cada grupo o primeiro dia de clase na presentacién da materia.
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Case study A8 A10 A11 A13 A14 Os alumnos durante as sesiéns presenciais interviran oralmente expofiendo a stda 10
B6 B8 B3 solucion aos casos propostos debatendo, no seu caso, co profesor e os seus
compafieiros. Os cofiecementos, competencias e habilidades demostradas durante

esta exposicion seran obxecto de avaliacion polo profesor.

Assessment comments

It's essential to attend and intervene at classes in order to know the whole content of the subject and the main points, specially because about this
issues there's no specific treaty or book.

It will be necessary to prepare a presentation or dissertation about some aspects of the program and to solve some cases. These activities -attending
classes, preparing a dissertation and the cases- will be the 30% of the final mark.

A final exam ?multiple-choice? will be done. It will be the 70% of the final mark.

Sources of information

Basic Os manuais gue se recollen a continuacion son a tiu meramente de exemplo, o mais importante a hora de escoller un
libro deste tipo é que esté ao dia, sobre todo nos temas que foron obxecto de reforma recentemente. ABALADEJO
GARCIA, M. Derecho civil. Introduccion y parte general, Edti. Edisofer, Madrid, 2013BERCOVITZ
RODRIGUEZ-CANO, R., Manual de derecho Civil. Derecho de la persona, Edit.Bercal, 2016DIEZ PICAZO, L Sistema
de derecho civil. I. Edit. Tecnos, Madrid, 2016MARTINEZ DE AGUIRRE, C., DE PABLO CONTRERAS, P.,PARRA
LUCAN, M2A., PEREZ ALVAREZ, M., Curso de Derecho Civi, Tomo |.Volumen | Derecho de la persona, Edt.
Edisofer, Madrid, 2016 LACRUZ BERDEJO, J.L., Elementos de derecho civil. Parte General, Edit.Dykinson,
2010LASARTE ALVAREZ, C., Principios de Derecho Civil. Tomo |: Parte General y Derecho de la Persona,
Edit.Dykinson, Madrid 2017VVAA , Cuadernos practicos Bolonia, Persona Cuaderno Il La falta de capacidad.
Instituciones protectoras, Edti.Dykinson, Madrid, 2009-Cuadernos practicos Bolonia, Persona Cuaderno Ill La
persona fisica y sus derechos, Edti.Dykinson, Madrid, 2009Tamén é importante manexar un Cédigo Civil da ultima
edicion (esperar pola de setembro 2018)

Complementary Ao longo do curso cando se trate cada tema especifico recomendaranse lecturas sobre o0 mesmo tanto de artigos de
revistas como de monografias que se poden atopar na biblioteca do centro.

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Roman Foundations of the Western Legal Tradition/612G01001
Constitutional Law: Sources of Law and Fundamental Rights/612G01003
Oral and Written Communication/612G01004

Jurisprudence/612G01006

Other comments

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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