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Descricion xeral

A través desta materia preténdese que os alumnos adquiran o cofiecemento do Dereito de sucesions.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo

Al Cofiecemento das principais instituciéns xuridicas.

A2 Coniecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

A3 Percepcién do caracter sistematico do ordenamento xuridico.

Ad Percepcién do caracter interdisciplinar dos problemas xuridicos.

A5 Cofiecemento dos principios e valores constitucionais.

A6 Comprension das distintas manifestacions do dereito na sta evolucion histérica e na sua realidade actual.

A7 Cofiecemento das estruturas xuridico-politicas de ambito nacional e internacional.

A8 Cofiecementos basicos de argumentacion xuridica.

A9 Capacidade para o manexo de fontes xuridicas (legais, xurisprudenciais e doutrinais).

A10 Capacidade de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico.

All Capacidade de comprender e de redactar documentos xuridicos.

A12 Manexo da oratoria xuridica. (Capacidade de expresarse apropiadamente en publico).

A13 Dominio das novas tecnoloxias aplicadas ao dereito.

Al4 Capacidade de elaboracion de normas.

B2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacion dunha forma profesional e postian as competencias
que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de problemas dentro da sta area de estudo

B3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sua area de estudo) para emitir
Xuizos que incldan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

B4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado

B6 Aprender a aprender.

B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no
avance socioecondmico e cultural da sociedade.

B8 Aplicar un pensamento critico, l6xico e creativo, entendendo, tamén, a importancia da cultura emprendedora.

B9 Traballar de forma auténoma con iniciativa tendo en conta a importancia da aprendizaxe ao longo de toda a vida.

B10 Traballar de forma colaborativa.

B11 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
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c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Cofiecemento das principais instituciéons xuridicas. Al
Percepcién do caracter sistematico do ordenamento xuridico. A3
Percepcion do caracter interdisciplinar dos problemas xuridicos. Ad
Cofiecementos béasicos de argumentacion xuridica. A8
Capacidade para o manexo de fontes xuridicas (legais, xurisprudenciais e doutrinais). A9
Capacidade de interpretar e de analizar criticamente o ordenamento xuridico. A10
Capacidade de comprender e de redactar documentos xuridicos. All
Manexo da oratoria xuridica. Al2
Dominio das novas tecnoloxias aplicadas ao Dereito. Al13
Resolver problemas de forma efectiva. B7
Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo. B8
Traballar de forma auténoma con iniciativa e de forma colaborativa B9
A2 B6 C4
A5 B10 C7
A6 B11l C8
Al4 B2
B3
B4
A7

Contidos

Temas

Subtemas

LECCION 1. A SUCESION E O DEREITO DE SUCESIONS.

1.- A sucesion &quot;mortis causa&quot; e o Dereito de sucesions. Os principios do
Dereito sucesorio. 2.- Herdeiro e legatario. Determinacién do tipo de chamamento.

LECCION 2. A HERDANZA. AS FASES DA SUCESION
HEREDITARIA.

1.- A herdanza. 2.- As fases da sucesion hereditaria. 3.- En particular, o modo de
adquirir a herdanza. 4.- A herdanza xacente. 5.- A adquisicion da posesion dos bens

hereditarios.

LECCION 3. A CAPACIDADE PARA SUCEDER.

1.- Incapacidades absolutas. 2.- Supervivencia. 3.- A indignidade. 4.- A incapacidade

relativa. 5.- Efectos da indignidade e da incapacidade relativa.

LECCION 4. A DELACION.

1.- Concepto, clases e principios informadores da delacién. 2.- O dereito de

transmision. 3.- O Dereito de representacion. 4.- O dereito de acrecer.

LECCION 5. O TESTAMENTO.

1.- Concepto, natureza e caracteres do testamento. 2.- A capacidade para testar. 3.-

Os vicios da vontade en materia testamentaria. 4.- A interpretacién do testamento.

LECCION 6. AS CLASES DE TESTAMENTO.

1.- Testamentos comuns e especiais. 2.- O testamento aberto ordinario. 3.- O
testamento aberto especial: o testamento en perigo de morte. 4.- O testamento
pechado. 5.- O testamento ol6grafo.

LECCION 7. AS SUBSTITUCIONS.

1.- Concepto e tipos de substitucion. 2.- A substitucién vulgar. 3.- A substitucion
pupilar. 4. A substitucién exemplar. 5. A substitucion fideicomisaria.

LECCION 8. A SUCESION INTESTADA.

1.- Causas e orde de prelacion no Cédigo civil. 2.- Os artigos 267 a 269 da Lei de

Dereito Civil de Galicia.
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LECCION 9. A SUCESION FORZOSA: AS LEXITIMAS.

LECCION 10. ACEPTACION E REPUDIACION DA
HERDANZA.

LECCION 11. O BENEFICIO DE INVENTARIO.

LECCION 12. A COMUNIDADE HEREDITARIA.

LECCION 13. A PARTICION HEREDITARIA: CONCEPTOS
XERAIS, OPERACIONS PARTICIONAIS E TIPOS DE
PARTICION.

LECCION 14. A COLACION.

1.- As lexitimas no réxime do Caédigo civil: A] Titulares da lexitima e a mellora. B]
Célculo da lexitima. C] Defensa da lexitima: accions, pretericion e desherdamento. 2.-
As lexitimas na Lei de Dereito Civil de Galicia: Lexitimarios e contia [arts. 238, 243,
253 e 254 LDCG].

1.- Aceptacion, repudiacion e beneficio de inventario: A] O ius delationis: Contido e
presuposto. B] A aceptacion e os sistemas de responsabilidade. O beneficio de
inventario. C] A &quot;aceptacion pura e simple&quot;, a &quot;aceptacion a beneficio
de inventario&quot; e a sucesion universal. 2.- Aceptacion e repudiacion: Teoria xeral:
A] Caracteres comuns. B] Capacidade e lexitimacion. C] O prazo para aceptar ou
repudiar. A interpelacion xudicial e o dereito de deliberar. 3.- A aceptacion da
herdanza: A] Delimitacion. B] Formas de aceptacién. 4.- A aceptacion e a
responsabilidade do herdeiro. 5.- A repudiacion da herdanza: A] Concepto e forma. B]
Efectos. En particular, o artigo 1.001 do Cadigo civil.

1.- Delimitacién. Efectos xerais do beneficio de inventario. 2.- Réxime xuridico: A] A
facultade de servirse do beneficio de inventario. B] Solicitude e forma. C] O prazo. D]
O inventario. E] A Administracion da herdanza. F] O pago das cargas hereditarias. G]
A rendicién de contas. H] O réxime ulterior ao pago. I] A perda do beneficio de
inventario.

1.- Conceptos xerais. 2.- Réxime xuridico da comunidade hereditaria.

1.- A particién hereditaria: conceptos xerais. 2.- As operaciéns particionais. 3.- Tipos
de particion: A] A particion polo testador. B] A particién por contador-partidor ou
comisario. C] A particién por contador-partidor dativo. D] A particién convencional. E]
A particién xudicial. 4.- Efectos, invalidez e ineficacia da particion.

1.- Concepto e fundamento. 2.- Presupostos subxectivos. 3.- Presupostos obxectivos.

4.- Modo de realizar a colacioén. 5.- Efectos.

Sesién maxistral Al A2 A3 A4 A5 A6 0 60 60
A7 A9 A10
Estudo de casos Al A3 A4 A8 A9 A10 21 48 69

All A12 A13 A14 B6
B7 B8 B9 B10 B11 B2
B3 B4 C4 C7C8

Proba obxectiva

Atencién personalizada

Sesién maxistral
Estudo de casos
Proba obxectiva

Al 4 0 4
17 0 17

Consistira na exposicion dos aspectos fundamentais dos temas que conforman o programa da materia.
Analise e discusion de supostos practicos.
Exame dos contidos incorporados no programa da materia e supostos practicos.
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Estudo de casos

Para o estudo de casos, ademais das indicaciéns de caracter xeral, os alumnos recibiran de maneira individualizada ou por

grupos de traballo as orientaciéns que sexan precisas para a correcta elaboracion dos seus traballos.

Avaliacién

Metodoloxias

Competencias

Descricion

Cualificacién

Estudo de casos Al A3 A4 A8 A9 A10 Os casos practicos realizados durante o curso teran unha valoracién maxima na nota 10
Al11 A12 A13 A14 B6 | final dun 10%.
B7 B8 B9 B10 B11 B2
B3 B4 C4C7C8
Proba obxectiva Al Ao finalizar o cuadrimestre os alumnos deberan examinarse dos contidos 90

incorporados ao programa da materia e das practicas referentes & mesma.

O resultado desta proba tera unha valoracion maxima na nota final dun 90%.

Observacions avaliaciéon

E requisito necesario aprobar a proba obxectiva (nota de 4.5 ou superior) para que se lle some a nota correspondente ao "Estudo de casos".

Fontes de informacion

Bibliografia basica

- PEREZ ALVAREZ/MARTINEZ DE AGUIRRE/DE PABLO CONTRERAS/CAMARA LAPUENTE (2013). CURSO DE
DERECHO CIVIL V. Editorial Colex, Madrid

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Dereito da persoa/612G01007

Dereito de familia/612G01013

Dereito de obrigas e danos/612G01016
Dereitos Reais/612G01027

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintian o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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