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O obxetivo da docencia das Relacions Internacionais consiste en posibilitar o ensino e a aprendizaxe sistematicas da
estrutura -actores e factores- e da dindmica ?interaccions- da Sociedade internacional, facilitando a comprension entre os

alumnos dos problemas béasicos que a rodean.

As Relacioéns Internacionais preséntanse 6 alumno mediante unha aproximacion histérico-socioloxica, de xeito que poida
aprehender eficazmente, a través de acontecementos histéricos e socioléxicos, os conceptos centrais da disciplina, asi
como comprender as principais aproximacions teéricas as Relaciéns Internacionais e a sta utilidade para entender e

interpretar a estrutura e a dindmica da sociedade internacional contemporanea.

Asemade, realizarase unha aproximacion axioléxica &s Relaciéns Internacionais, coa finalidade de procurar unha
constante valoracion e espirito critico na conciencia do alumno. Desde logo, a dimension finalista da actividade docente
conduce a que o ensino non se reduza a unha descricién da Sociedade internacional, se non que debe facerse reflexionar
6 alumno sobre o conxunto de valores que inspiran as Relacions Internacionais e 6s que aspira a propia Sociedade
internacional, especialmente, na stia dimensién de transicion cara a unha Comunidade internacional. Deste xeito, 6
ensinar e difundir as Relacions Internacionais preténdese contribuir a facer avanzar a Sociedade internacional e os

suxeitos que a integran na via da paz e da solidariedade.

Tendo en conta ou contido esencial da disciplina cientifica, a sia docencia exponse desde unha vision realista pero co
firme propésito de facer participe 6 alumno dos valores que inspiran a Sociedade internacional, apuntando, cando sexa
posible, suxestions para a sia mellora e insistindo, sobre todo, non respecto deses valores e no cumprimento das normas
gue os recofiecen e protexen. Neste contexto, sitlase unha das funcidons mais importantes da docencia das Relacions
Internacionais: demostrar e convencer 6s estudantes de que esta é unha disciplina cada vez mais relevante na formacion
de todo sociélogo, e que tomen conciencia da perspectiva internacional que lles confire o cofiecemento das Relaciéns
Internacionais, como elemento imprescendible nun mundo cada vez mais interdependente e globalizado, e cunha

incidencia directa na vida diaria dos individuos indistintamente do grupo social 6 que pertenzan.

A funcién docente universitaria, na que se combina unha funcién informativa e outra formativa, debe servir para formar
soci6logos gue poidan atopar saidas profesionais vinculadas cos seus estudos, pero, sobre todo, tamén debe servir para
formar e potenciar as capacidades intelectuais dos estudantes para que poidan e saiban afrontar de xeito critico os valores
e as actitudes sociais que se desenvolven nas sociedades nacionais, comunitaria e internacional das que eles forman

parte.

Neste sentido, e a través da lectura, estudo e entendimento de libros e artigos sobre temas internacionais, preténdese
desenvolver as capacidades analitica, reflexiva e deductiva do alumno, que debera ser capaz de expresar con propiedade
e de xeito razoado, oralmente e por escrito, argumentos sobre a realidade internacional que cheguen mais ala do simple

dato ou feito.
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Study programme competences

Code Study programme competences
A8 Andlisis de las transformaciones y evolucion de las sociedades contemporaneas.
A33 Capacidades en reconocer la diversidad de estudiantes y la complejidad del proceso de aprendizaje.
A36 Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales.
B1 Capacidad de organizacion y planificacion.
B3 Capacidad de andlisis y sintesis.
B15 Trabajo en un contexto internacional.
B26 Capacidades en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
Learning outcomes
Learning outcomes Study programme
competences
Realizar un analisis critico de las transformaciones y evolucién que tienen lugar en las sociedades contemporaneas. A8
Organizar trabajos practicos en grupos mixtos de estudiantes nacionales y extranjeros. A33
Organizar y planificar el tiempo en funcién del marco temporal establecido. B1
Incorporar el contexto global e internacional para entender y analizar los fenémenos sociales. B26
Describir y analizar las cuestiones planteadas de la materia desde un enfoque internacional. B3
B15
Definir y debatir de modo critico los problemas los problemas sociales y culturales en ambito internacional A36
Manejar las herramientas tecnolégicas en realizacion de los trabajos practicos. C3
Realizar los trabajos practicos y el examen final en idiomas oficiales de la comunidad autbnoma. C1
Determinar, analizar y buscar soluciones de problemas contemporaneas internacionales sobre la base de los valores Cc4
democraticos y de la solidaridad.
Contents
Topic Sub-topic

- PARTE | ?
A SOCIEDADE INTERNACIONAL

Leccion 1. A Sociedade internacional como obxecto das Relaciéns Internacionais

1. As Relaciéns Internacionais: fundamentos tedricos e conceptuais

Leccion 1. A Sociedade internacional como obxecto das 2. A Sociedade internacional: concepto, formacion e evolucion

Relacions Internacionais 3. O sistema internacional como instrumento de analise da Sociedade internacional.

A) Estrutura do sistema internacional: actores e factores internacionais

B) Dindmica do sistema internacional: interacciéns entre actores e factores
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- PARTE Il -
OS ACTORES DAS RELACIONS INTERNACIONAIS

A) OS SUXEITOS INTERNACIONAIS

Leccién 2. Os Estados.

Leccion 3. As Organizacions Internacionais.
Leccion 4. As Naciéns Unidas.

Leccion 5. A Unién Europea

B) OUTROS ACTORES INTERNACIONAIS
Leccion 6. O individuo e a opinién puablica internacional.

Leccion 7. As Organizacions Non Gobernamentais (ONG).

Leccion 8. As Empresas Transnacionales (ET)

A) Os SUXEITOS INTERNACIONAIS

Leccion 2. Os Estados.
1. O Estado como actor e como suxeito internacional.
2. Os elementos constitutivos do Estado soberano.

3. A distribucién do poder na Sociedade internacional: a nocién de ?potencia?.

Leccion 3. As Organizaciéns Internacionais.
1. Antecedentes e evolucion histérica.
2. Concepto e clases.

3. Personalidade internacional, estrutura e formacién da vontade.

Leccion 4. As Nacions Unidas.

1. Propésitos e principios.

2. Membros

3. Estrutura institucional.

4. Principais funciéns da Naciéns Unidas

A) A descolonizacion.

B) O mantemento da paz e a seguridade internacionais.
C) O desenvolvemento.

5. Os Organismos especializados das Nacions Unidas.

Leccién 5. A Unién Europea

1. Orixes e evolucion.

2. Instituciéns e érganos comunitarios.
3. O sistema de normas e actos.

4. Politicas e accions da Unién Europea

B) OUTROS ACTORES INTERNACIONAIS

Leccion 6. O individuo e a opinién publica internacional.

1. O individuo e o seu papel nas Relaciéns Internacionais.

A) A subjetividad internacional do individuo.

a) A capacidade de actuar ante 6rganos internacionais.

b) A responsabilidade internacional do individuo. Especial referencia & xurisdicion
penal internacional.

2. A opinién publica internacional e a sta incidencia nas Relaciéns Internacionais.

Leccién 7. As Organizaciéns Non Gobernamentais (ONG).

1. Evolucién e desenvolvemento histérico

2. Concepto e caracteristicas

3. O papel das ONG nas relaciéns internacionais: os seus grandes obxectivos.

4. As relaciéns das ONG con outros actores internacionais

Leccion 8. As Empresas Transnacionales (ET)

1. Evolucién e desenvolvemento histérico.

2. Concepto e caracteristicas.

3. Os efectos das ET na Sociedade internacional.
4. O control das ET.
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- PARTE Il - Leccién 9. O factor xeogréafico e demogréfico.

OS FACTORES DAS RELACIONS INTERNACIONAIS 1. Incidencia do factor xeogréafico nas Relaciéns Internacionais.
A) Cuestiéns geoestratégicas.

Leccién 9. O factor xeogréafico e demogréfico. B) Os recursos naturais

Leccién 10. O factor econémico e o tecnoléxico. 2. Incidencia do factor demogréfico en Relaciéns Internacionais.

Lecciéon 11. O factor ideoléxico. A) Problemas demogréficos actuais.

Leccion 12. O factor xuridico. B) Movementos internacionais de poboacion.

Leccion 10. O factor econdmico e o tecnoléxico.

1. Incidencia do factor econémico nas Relaciéns Internacionais.

2. Poder transnacional e orde econoémica internacional.

3. Alincidencia do desenvolvemento tecnoléxico nas Relacidns Internacionais.

4. O progreso técnico e a competicion internacional.

Leccion 11. O factor ideoléxico.
1. A incidencia da ideoloxia nas Relaciéns Internacionais.
2. A ideoloxia desde unha perspectiva politica e econémica.

3. Aideoloxia desde unha perspectiva cultural e relixiosa.

Leccion 12. O factor xuridico.
1. O Dereito internacional como ordenamento xuridico da Sociedade internacional
2. A creacién e o desenvolvemento progresivo do Dereito internacional na Sociedade
internacional actual

- PARTE IV - A) O CONFLITO

A DINAMICA DAS RELACIONS INTERNACIONAIS:

As INTERACCIONS ENTRE ACTORES E FACTORES NA Leccion 13. Os conflitos internacionais e a sta resolucion pacifica.

SOCIEDADE INTERNACIONAL 1. Os conflitos internacionais: concepto e clases.
2. Os conflitos armados:

A) O CONFLITO A) A prohibicién da ameaza ou do uso da forza, e a lexitima defensa.
B) A regulamentacion dos conflitos armados

Leccion 13. Os conflitos internacionais e a sta resolucion C) O Dereito internacional humanitario.

pacifica. 3. Aresolucion pacifica dos conflitos internacionais.

B) A COOPERACION
B) A COOPERACION
Leccién 14. Principais ambitos da cooperacion internacional.
Leccion 14. Principais ambitos da cooperacion internacional. | 1. A Sociedade internacional como sociedade baseada na cooperacion e os intereses
solidarios.
2. A proteccion internacional dos dereitos humanos
3. O desenvolvemento
4. O comercio internacional

5. A proteccion internacional do medio ambiente

Objective test A8 B3 ClC4 2 0 2
Supervised projects A33 A36 B15 B26 4 10 14
Simulation A33 B1 4 10 14
Introductory activities B1 3 6 9
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Guest lecture / keynote speech C3

108 0 108

Personalized attention

3 0 3

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Objective test

Exame final escrito sobre os contidos da materia.

Supervised projects

Casos practicos, cuestionarios e preguntas de reflexién sobre determinados contidos da materia, coas orientaciéns e tutorias
do profesor. Poderan consistir en aprendizaxe cooperativo e poderan ir acompafiados de foros de debate dirixidos.

Simulation

Representacion dalgun proceso da realidade internacional con participacion de suxeitos e/ou actores internacionais (por
exemplo, o proceso de toma de decisions no Consello de Seguridade das Nacions Unidas).

Introductory activities

Representacion do papel dalgln suxeito ou actor internacional a partir dalgunha situacién de actualidade ou de relevancia
internacional (por exemplo, o papel da Union Europea da xestion de conflictos internacionais)

Guest lecture /

keynote speech

Explicacion tedrica no aula dos contidos fundamentais da materia

Personalized attention

Methodologies

Description

Introductory activities
Guest lecture /
keynote speech
Objective test
Supervised projects

Simulation

A atencion personalizada resulta esencial para un mellor rendimento do alumno e unha melhor adquisicién das competencias

esixidas.

Requirese unha participacion activa do alumno tanto na aula como nas titorias para que o profesor poida ter o maior nimero

de elementos posiveis para personalizar a docencia.

No seu caso, estableceranse tutorias personalizadas e/ou en grupo para orientar 6s alumnos no seguimento das sesiéns

maxistrais asi como no desenvolvimento das diversas actividades da materia.

Assessment

Methodologies Competencies Description Qualification

Introductory activities B1 Valorarase a correcta execucion formal e material do traballo, prestando atencion 6 5
dominio dos contidos, pero tamén 6s aspectos reflexivos e expresivos, asi como a
adquisicion das diversas competencias da materia

Guest lecture / C3 Valorarase positivamente a asistencia asi como a intervencion activa dos alunos nas 5

keynote speech sesions maxistrais

Objective test A8B3ClC4 Valorarase o cofiecemento e dominio dos contidos, non s6 memoristico se non tamén 70
reflexivo, asi como a adquisicién das diversas competencias da materia

Supervised projects A33 A36 B15 B26 Valorarase a correcta execucion formal e material do traballo, prestando atencion 6 10
dominio dos contidos, pero tamén 6s aspectos reflexivos e expresivos, asi como a
adquisicion das diversas competencias da materia

Simulation A33B1 Valorarase a correcta execucion formal e material do traballo, prestando atenciéon 6 10
dominio dos contidos, pero tamén 6s aspectos reflexivos e expresivos, asi como a
adquisicién das diversas competencias da materia

Assessment comments
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En canto ao sistema de avaliacién en xeral, establécese un sistema de avaliacion continua, que se articula ao redor da superacion dun exame final,
que supora o 70% da cualificacién global, e dunha serie de actividades dirixidas durante o curso, que representaran o 30% da cualificacién global. O
exame final, que se realizara ao final do semestre, desenvolverase de forma escrita e consistira en diversas preguntas baseadas en epigrafes do
programa. O nivel minimo esixido para a superacién desta proba é de 5 puntos sobre 10. En caso contrario, a materia non se considerara aprobada.
A stia vez, as actividades dirixidas, que se realizaran durante todo o semestre, consistiran, fundamentalmente, en actividades de simulacién ou de rol,
en traballos de investigacion, de reflexién ou en casos practicos, para cuxa elaboracién ou resolucién os alumnos contaran coas correspondentes
orientacions e instrucions metodolégicas, bibliogréaficas e documentais. As cualificaciéns obtidas nas actividades dirixidas teranse en conta para a
cualificacién final da materia nas dias oportunidades da convocatoria de exames (maio/xufio de 2015 e xullo de 2015). MODELO DE AVALIACION
A): Necesariamente, os alumnos deberan realizar as 3 actividades complementarias previstas na programacion de actividades da materia. Pero
puntuara para a avaliacion global da materia sé 1, que sera elixido de xeito aleatorio polo profesor. O nivel minimo esixido para a superacion da
actividad dirixida seria dunha cualificacién global de 5 puntos sobre 10. En caso contrario, a materia non se considerara aprobada. Os alumnos
poderan beneficiarse das cualificacions obtidas nas actividades dirixidas durante as convocatorias ordinarias e/ou extraordinarias &s que tefian
dereito no curso académico correspondente. Asi mesmo, valoraranse positivamente para a cualificacion global outras actividades que vaian
organizando os profesores da materia ao longo do curso, como xornadas, seminarios, congresos ou actividades doutra natureza. Na avaliacién global
tamén se tera en conta positivamente a asistencia e a activa participacién do alumnado nas clases, nas tutorias e nas demais actividades da materia.
MODELO DE AVALIACION B): Os alumnos que non poidan seguir o modelo de avaliacion A) deberan realizar un exame final escrito sobre os
contidos da materia, cuxa cualificacién sera maxima sera de 10 puntos sobre 10. Asi mesmo, valoraranse positivamente para a cualificacion global
outras actividades que vaian organizando os profesores da materia ao longo do curso, como xornadas, seminarios, congresos ou actividades doutra
natureza. Na avaliacién global tamén se tera en conta positivamente a asistencia e a activa participacién do alumnado nas clases, nas tutorias e nas

demais actividades da materia.
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RECURSOS WEB BANCO MUNDIAL (WB) http://www.worldbank.org COMISION ECONOMICA PARA AMERICA
LATINA (CEPAL)http://lwww.eclac.org CONSEJO DE EUROPA http://www.coe.int CONFERENCIA DE NACIONES
UNIDAS PARA EL COMERCIO Y EL DESARROLLO (UNCTAD) http://www.unctad.org FONDO MONETARIO
INTERNACIONAL (FMI) http://www.imf.org FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA
(UNICEF)http://www.unicef.org INSTITUTO DE DERECHO INTERNACIONAL (IDI) http://www.idi-iil.org
ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS (ONU)http://www.un.org ORGANIZACION DE LAS NACIONES
UNIDAS PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION (FAO)http://www.fao.org ORGANIZACION DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL (ONUDI)http://www.unido.org ORGANIZACION DE LAS
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ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO (OMC) http://www.wto.org ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
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