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Guia docente

Valores y educacion para la igualdad 652G01008

Grao en Educacion Infantil

Grado 2° cuatrimestre Primero Obligatoria 6
CastellanoGallego
Presencial

Pedagoxia e Didactica
Cotelo Guerra, Dolores dolores.cotelo@udc.es

Cotelo Guerra, Dolores dolores.cotelo@udc.es

Esta asignatura tiene como objetivo promover la reflexién, la formacién y el compromiso con los valores, los derechos
humanos y la infancia. Es muy necesario que desde edades tempranas se eduque en valores basicos de convivencia que
contribuyan a promover el didlogo, el respeto, la empatia, etc., tanto en el aula como en la sociedad. Ademéas de enfocarse
en la adquisicién de conocimiento, las escuelas deben estar interesadas en la formacion de valores que permitan el
desarrollo a las criaturas como seres humanos, y sean capaces de tomar las decisiones correctas frente a los diferentes
problemas que puedan surgir en el futuro. El profesorado debe ser conscientes de su responsabilidad en el trabajo diario
con los valores y la formacion que demanda la sociedad para promover una ciudadania democratica, activa, respetuosa y

responsable.

Conocer los fundamentos de atencién temprana.

Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

Saber promover la adquisicion de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacion, la
imitacion la aceptacién de normas y de limites, el juego simbdlico y heuristico.

Conocer la dimension pedagodgica de la interaccion con los iguales y los adultos y saber promover la participacion en actividades
colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

Conaocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacién familiar.

Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones con
incidencia en la formacién ciudadana.

Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar:
impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalista; discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como
contribuir a la innovacién y a la mejora en educacion infantil.

Dominar las técnicas de observacion y registro.

Abordar andlisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias de la informacién, documentacion y audiovisuales.
Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

Elaborar propuestas didacticas en relacion con la interaccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible.

Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos didacticos adecuados.

Aplicar un pensamiento critico, autocritico, l6gico y creativo.

Trabajar de forma auténoma con iniciativa y espiritu emprendedor.

Trabajar de forma colaborativa.
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B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
B9 Autonomia en el aprendizaje.

B10 Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 Capacidad de bisqueda y manejo de informacion.

B13 Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.
B14 Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje a lo largo de la vida.

B20 Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B22 Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B23 Habilidades sociales para ejercer el liderazgo en el aula.
B24 Reconocimiento y respeto a la diversidad y a la multiculturalidad.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Trabajar de forma auténoma con iniciativa y espiritu emprendedor.

Trabaja en colaboracién.

Autonomia en el aprendizaje.

Capacidad para andlisis y sintesis.

Capacidad de buscar y administrar informacion.

Aplicar un pensamiento critico, autocritico, l6gico y creativo.

Comportarse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

Habilidades sociales para jugar el papel principal en el aula.

Reconocimiento y respeto por la diversidad y el multiculturalismo.

Creatividad o capacidad de pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.
Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para influir de manera efectiva en el proceso educativo.

Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, municipios y otras instituciones que
tienen un impacto en la capacitacion ciudadana.

Analizar e incorporar criticamente los temas mas relevantes de la sociedad actual que afectan la educacion familiar y escolar:
impacto social y educativo de los lenguajes y pantallas audiovisuales; cambios en las relaciones de género y las relaciones
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; Discriminacion e inclusién social y desarrollo sostenible.

Abordar los andlisis de campo usando metodologia de observacién utilizando informacion, documentacién y tecnologias
audiovisuales.

Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

Participar en la elaboracion y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en la colaboracién con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

Habilidades sociales para jugar el papel principal en el aula.

Desarrollarse para el ejercicio de un ciudadano abierto, culto, critico, comprometido, democrético y solidario, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implementar soluciones basadas en el conocimiento y orientado al
bien coman.

Ser capaz de introducir la perspectiva de la Educacion para el Desarrollo a través de una educacion en valores que garantice
una actitud critica y esté comprometida con la realidad que nos rodea.
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Contenidos

Tema

Subtema

1. Valores y educacion.

1.1. Aproximacion y fundamentacién conceptual.
1.2. Construccién de los valores en el proceso educativo.

1.3. Los valores en la formacién docente.

2. Ciudadania y derechos humanos.

2.1. Aproximacién histérico-conceptual a los derechos humanos.

2.2. Democracia, cidadania y derechos humanos.

2.3. La evolucioén en el concepto de ciudadania.

2.4. La construccion de la ciudadania a través de la educacion: el papel del curriculo

escolar.

3. Igualdad de oportunidades y justicia social.

3.1. Evolucién social del concepto de género. Politicas de igualdad.

3.3. Derechos y deberes para una sociedad democratica.
3.4. Actitudes, valores y normas para una cidadania critica.

3.2. Perspectivas de andlisis sobre la convivencia y el conflicto social.

4. La coeducacién como proyecto.

4.1. El papel del plan de estudios en la construccion de identidades.

TIC, grupos de iguales, tribus urbanas ...

4.2. Estrategias y recursos metodoldgicos de buenas practicas mixtas.

4.3. Incidencia de otros agentes de socializacion: familias, medios de comunicacion,

5. La convivencia como reto educativo.

medios de comunicacion, TIC, grupos iguales, tribus urbanas ...

5.3. Activismo, asociacionismo y el papel de las ONG.

5.1. Estrategias metodoldgicas para la mediacién y la resolucion de conflictos.

5.2. Modelos de convivencia a través de otros agentes de socializacién: familias,

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competencias /

Resultados

Horas lectivas
(presenciales y

virtuales)

Horas trabajo

autbnomo

Horas totales

Analisis de fuentes documentales

A5 Al12 A13 A26 A40
B3 B4 B5 B6 B9 B10
B11 B13 B20 B22
B23B24 C1C3C4
C7

10

20

30

Actividades iniciales

A22 B5B10B11C3
C4

Trabajos tutelados

A4 A6 A9 A10 A1l
Al12 A13 A22 A23
A25 A26 A39 A40 B3
B4 B5 B6 B9 B10 B11
B13 B14 B20 B22
B23B24 C1 C3C7

14

15

Lecturas

A10 A12 A13 A26 B3
B4 B5 B6 B9 B10 B11
B14 B20 B22 C1 C4
Cc7

20

20

Sesién magistral

A3 A4 A5 A10 A12
A13 A23 A24 B3 B11
B22C1C4C7

20

15

35

Recension bibliografica

Al13 A26 B3 B4 B5 B6
B10B11B22 C1C4
C7
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Eventos cientificos y/o divulgativos
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Andlisis de fuentes
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Actividades iniciales

Trabajos tutelados

Lecturas

Sesion magistral

Recension

bibliografica

Presentacion oral

Eventos cientificos

y/o divulgativos

Prueba de
ensayo/desarrollo

Aprendizaje
colaborativo
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—

A13 A26 B3 B5 B6 2 1 3
B10 B11 B22 B23 C1
c3c4acy
Al12 A13 B3 B6 B10 2 4 6
B11 B22 C4 C7
A4 A5 A6 A9 A12 A13 3 10 13

A26 B3 B6 B9 B10
B11B22 C1C4 C7
A6 A13 A26 B3 B5 2 15 17

En las sesiones de primera clase, las actividades de caracter expositivo seran llevadas a cabo por el profesor, en las que se
presentara el programa de la asignatura e incluso las dindmicas metodologicas establecidas para el mejor desarrollo de la
asignatura.

En la primera clase, el profesor llevara a cabo las actividades expositivas en las que se presentara el programa de la
asignatura e incluso las dindmicas metodologicas establecidas para el mejor desarrollo de la asignatura.

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autbnomo de los estudiantes bajo tutela y seguimiento por parte del
profesor. Se trata de hacer un trabajo de iniciacién para investigar un tema propuesto por el profesor o también sugerido por
los alumnos, siempre que estén relacionados con los contenidos de la asignatura. Este trabajo se realizara en grupos (4-5
personas) y requiere un grado de responsabilidad por parte de los estudiantes de acuerdo con los objetivos y la calidad que
debe presidir este tipo de trabajo. Mientras tanto, se proporcionaran pautas que permitiran la preparacion de las mismas, que
se complementaran con un seguimiento tutorial de las mismas, por lo que serd necesario desarrollar, al menos, una sesion
tutorial en la que presentar el guion de trabajo y un esquema para su desarrollo. Las fechas seran acordadas en el aula. Cada
grupo expondra su trabajo, para compartirlo y enviarlo a debate y evaluacion.

Se establece una serie de lecturas obligatorias de un conjunto de textos y documentacién relacionados con la materia que los
estudiantes deberan leer, debatir en grupos y finalmente reconsiderar de forma personal el ajuste a un formato de consenso
previamente conocido.

Presentacion oral de los temas que componen los contenidos de la asignatura frente a los alumnos. Esta exposicion estara
precedida por una presentacion en la que se proponen algunas preguntas a los estudiantes para motivar la reflexion y el
didlogo abierto. El objetivo final es transmitir el conocimiento y, al mismo tiempo, facilitar su aprendizaje, promoviendo la
participacion de los estudiantes en la construccion significativa del conocimiento.

Proceso de lectura critica dun libro, articulo ou calquera outro documento escrito. Comprende ademais da lectura da obra en
cuestion, a andlise do seu contido, unha critica e mesmo unha valoracién en relacion con outros documentos de igual ou
parecida natureza.

Exposiciones de trabajo realizadas, individuales o colectivas, frente al grupo de referencia, tratando de sacar conclusiones
sobre el cuestionario investigado, documento o experiencia abordada.

Asistencia y participacion en actividades de caracter cientifico y / o informativo (congresos, conferencias, simposios, cursos,
conferencias, exposiciones ...), que estén relacionadas con el tema. Deben entenderse como una estrategia de entrenamiento
complementario y nunca como un sustituto de los demas.

Su objetivo es determinar los logros de los estudiantes en términos de objetivos. Busca evaluar directamente la capacidad de
analizar, expresar y organizar ideas relacionadas con los contenidos de la asignatura.

Se valorara el rigor de la respuesta, combinado con la capacidad de razonamiento (argumentacion, relacion entre ideas,
comparacion ...), creatividad y espiritu critico. Implica un estudio amplio y en profundidad de los contenidos, sin perder de
vista el conjunto de ideas y sus relaciones.

Parte de la idea de que los estudiantes trabajen juntos para aprender y, al mismo tiempo, sean responsables de su propio
aprendizaje y de sus colegas. No eopon al trabajo individual. Mas bien, debe entenderse como una estrategia de aprendizaje

complementario que trata de fortalecer el desarrollo general del estudiante.
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Las dudas y demandas de orientacion que surjan de las sesiones magistrales, el andlisis de las fuentes documentales, los
trabajos tutelados, las presentaciones orales y la prueba escrita tendran una atencién personalizada y seran atendidas por el
profesorado de la materia en el aula o en la tutoria, durante el horario fijado de forma oficial, como sigue:

- En el caso de indicaciones generales para todo el grupo, se llevaran a cabo en las sesiones expositivas.

- Las indicaciones de trabajo para grupos pequefios, se llevaran a cabo en las sesiones interactivas o en la tutoria. En el caso
del trabajo de investigacion es obligatorio que cada grupo realice un tutoria fuera de las horas presenciales de la asignatura,
lo que permite hacer un seguimiento del proceso de elaboracioén del mismo.

- Individuales, se realizaran en el despacho en relacion al progreso de los estudiantes.

Tanto para los estudiantes que repiten como para los que tienen el reconocimiento del Decanato de la Facultad de Dispensa
Académica, el desarrollo de la asignatura se realizara a través de tutorias obligatorias e individualizadas para el seguimiento
de su trabajo en relacién con el andlisis de las fuentes documentales, trabajos tutelados, revisiones y pruebas orales o
escritas. También seran objeto de atencion personalizada presencial todo tipo de preguntas explicativas sobre la materia,

dudas personales, extension de contenidos o reflexiones mas detalladas.

Calificacion
A5 A12 A13 A26 A40 | Andlisis y discusion de documentos y fuentes relevantes, asi como el desarrollo de 10
B3 B4 B5 B6 B9 B10 | actividades practicas.
B11 B13 B20 B22
B23B24 C1C3C4
c7
A4 A6 A9 A10 A11 | Para evaluar los trabajos se tendran en cuenta los siguientes aspectos: 20
Al12 A13 A22 A23 | - Estructura: aspectos formales, organizacion del contenido, claridad explicativa y
A25 A26 A39 A40 B3 | correccién gramatical.
B4 B5 B6 B9 B10 B11 | - Contenido: comprension de ideas basicas, dominios conceptuales, busqueda y uso
B13 B14 B20 B22 | de diferentes fuentes complementarias y actuales.
B23 B24 C1C3C7
Seréa entregado en la fecha indicada.
Es una condicion indispensable entregar el trabajo para presentarse a la prueba de
ensayo.
A13 A26 B3 B4 B5 B6 | Proceso critico de lectura de un libro ofrecido por la profesora. Comprende ademas 10

B10 B11 B22 C1 C4 | de leer la obra en cuestion, realizar el analisis de su contenido, una critica y una
C7 valoracion en relacién con otros documentos de igual o parecida naturaleza. Se

proporcionaran pautas que permitiran la elaboracién de la misma.
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Presentacion oral

Prueba de

ensayo/desarrollo
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A13 A26 B3 B5 B6
B10 B11 B22 B23 C1
C3C4C7

A4 A5 A6 A9 A12 A13
A26 B3 B6 B9 B10
B11 B22 C1 C4 C7

Exposicién de trabajos realizados frente al grupo de referencia, tratando de sacar

conclusiones sobre la problematica investigada, documento o experiencia abordada.

Para su evaluacion se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

- Orden en la exposicién.

- Relevancia y organizacion de los contenidos expuestos.

- Coordinacién de la exposicién (que refleja el trabajo colaborativo, no una suma de
partes).

- Nivel de comprensién de los contenidos bésicos.

- Claridad de exposicion y correccion linguistica.

- Creatividad (presentacion sugestiva, motivadora, dinamica en relacion a la
participacion de los compafieros/as ...)

- Uso de recursos ...

Se reallizard en la fecha que se indique.

Es indispensable realizar la presentacién para poder presentarse a la prueba de
ensayo.

La prueba de ensayo, de caracter individual, utilizada para la evaluacion del

aprendizaje al finalizar el curso sera para dar respuesta a cuestiones planteadas, que

implicaran un tratamiento global e integrado de los contenidos abordados a lo largo
de la materia.

Se valoraran las respuestas especificas y precisas, asi como el uso de las fuentes
(apoyo en la documentacién facilitada asi como en otras lecturas realizadas) que
favorezcan un discurso coherente y razonado.

Su realizacion se llevara a cabo de acuerdo con el calendario oficial.

10

50
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1. OPCIONES DE EVALUACION

Atendiendo al trabajoo y la participacion del alumnado en la materia, la evaliacién contempla dos opciones:

Opcion A:

Para el alumnado que asiste/participa en las actividades de aula

(asistencia minima 85%), le corresponde el siguiente porcentaje de evaluacion: 10% Analisis de Fuentes Documentales; 20% Trabajos tutelados;
10%

Recension; 10% Presentacion Oral; 50% Prueba de ensayo, en la que sera preciso obtener una puntuacién igual ou superior a 2.25 sobre 5 para
poder superar la materia. El alumnado que no alcance una asistencia minima del 85% no tendra opcién a

realizar la prueba de ensayo en el mes de mayo: sera evaluado en las distintas

metodologias pero no calificado al final del cuatrimestre.

La calificacion final seré la suma de las

puntuacions obtenidas en cada uno de los elementos de evaluacion segln su

peso respectivo, salvo que en la prueba de ensayo la puntuacién sea inferior a 2.25. En este caso, la calificacion final se correspondera con la
lograda en esta prueba.

En la realizacion de la prueba de ensayo, o alumnado podra disponer del material dado por la docente o de elaboracion propia durante los 30 minutos
iniciales.

En caso de que la evaliacion

resulte negativa al final del cuatrimetre, la convocatoria de julio estara

sometida a los mismos criterios que la convocatoria de mayo y sélo se

repetira la prueba escrita, guardandose las partes superadas de la materia de

una convocatoria a otra, dentro del mismo curso académico.

Opcioén B: Para el alumnado que no asiste/participa en las actividades de aula (asistencia inferior al 85%), y con reconocimiento por parte del
Decanato de la Facultad de dedicacién a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia,

segun establece la "NORMA QUE REGULA O REXIME DE DEDICACION AO ESTUDO

E A PERMANENCIA E A PROGRESION DOS ESTUDANTES DE GRAO E MESTRADO UNIVERSITARIO NA UDC (Aprobada en Consejo de
Gobierno el 28/6/2016),

realizara una prueba de ensayo con caracter obligatorio al final del cuatrimestre en la fecha sefialada oficialmente

(50% del total de la nota final) ademais del trabajoo que en cada caso

particular se especifique (50% restante). La calificacion final sera la

suma de las puntuaciones obtenidas en cada un de los elementos de evaluacién

segun su peso respectivo. En la realizacion de la prueba de ensayo, el alumnado podra disponer del material

dado por la docente o de elaboracién propia durante los 30 minutos

iniciales.

En el caso de que la evaluacion resulte negativa al final del cuatrimetre, la

convocatoria de julio estard sometida a los mismos criterios que la

convocatoria de mayo e s6lo se repetira la prueba escrita, guardandose las

partes superadas de la materia de una convocatoria a otra, dentro del

mismo curso académico.

2. OBSERVACIONES ADICIONALES:

- Para superar la materia es imprescindible presentar todas las

actividades y practicas propuestas ademas de realizar la prueba de ensayo.
De faltar alguna actividad o practica no hay opcioén a realizar la prueba
escrita y, por tanto, la materia quedara pendiente para julio, figurando

en el Acta como No Presentado/a.

- El alumnado de la

opcidn A que no forme parte de ningun grupo de trabajo o non asista
regularmente a las clases pasara a ser considerado en la opcion B.

Cualquier circunstancia personal que pueda alterar el seguimento de la
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materia por parte del alumnado debera ser comunicada de inmediato para su oportuna consideracién asi como para tomar las medidas oportunas en
cada caso.

- Alo largo del 2°

cuatrimestre puede haber actividades de caracter cientifico y/u

divulgativo relacionadas con la materia que la docente considera oportuna su asistencia aunque estén programadas fuera del horario de la materia,
pero dentro del horario lectivo general. En este caso, el alumnado sera avisado

con antelacion para que pueda asistir. Estas actividades computaran en la

evaluacion.

- El alumnado de Continuacion de estudios (repetidor), obligatoriamente debera ponerse en contacto con la profesora antes

del 15 de febrero del curso académico actual para que le indique,

segun los casos, la relacion de trabajos que tendra que realizar de

manera individual. De no hacerlo, tendra la misma consideracién que los

matriculados en la Opcién A. En cualquier caso y una vez comunicada su situacion, se establecera una prueba oral o escrita,

segun los casos, con caracter obligatorio para todos al final del

cuatrimestre, en la fecha sefialada oficialmente, y que supondra el 50% de la nota

final. El otro 50% correspondera a los trabajos que en cada caso sean

asignados expresamente al alumnado y para los cuales se fijara una fecha de entrega. En caso de no entregar nada en la fecha fijada, no habra
opcion a realizar la prueba de ensayo. En la realizacion de esta prueba, el alumnado podra disponer del material

dado por la docente o de elaboracién propia durante los 30 minutos

iniciales.

Todas las condiciéns descritas seran validas para la 22 oportunidad.
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Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

- Es obligatoria la entrega de una foto antes de finalizar el mes de febreiro del curso actual, indicando por detrds nombre,
grupo,&nbsp; mail y telefono.- No se admitiran trabajos de los que la docente no tenga constancia de&nbsp; su realizacion. - Los trabajos deben
presentarse&nbsp; bien identificados (nombre del alumno/alumna, curso,
grupo, materia y nome del profesor/profesora), y siempre que contegan
referencias bibliogréaficas, es imprescindible seguir las normas&nbsp; APA (62
ed.).- Las fechas de entrega de los trabajos son inamovibles, salvo casos excepcionales. Es aconsejable guardar copia del original que se
entregue.-Para
poder ser calificado/a y evaluado/a es necesario haber entregado todos los
trabajos pedidos. De faltar alguno, el alumno/a figurara
como NO PRESENTADO/A.-Teniendo en cuenta las recomendaciones del Comité Ambiental de la Facultad (GREEN CAMPUS):Los trabajos escritos
se presentaran impresos a
doble cara, en papel reciclado y grapados. No se recogeran trabajos encuadernados, con fundas de
plastico, anillas o disefios similares. Se debe hacer un uso sostenible de los recursos asi como de la prevencion de impactos negativos sobre el
medio natural.Se deee tener en cuenta la importancia de los principios éticos relacionados con los valores de sostenibilidad en los comportamentos
personales y profesionales.- A prueba de ensayo se realizara siguiendo el calendario oficial.- Las tutorias seran los Jueves (10,30-13 h. e 16,30-19 h),

en el despacho POB?7.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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